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Ogolne informacje i wskazniki dotyczace programu studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

Magister

Forma/formy studiéw

Studia stacjonarne i niestacjonarne

Liczba semestréw konieczna do ukonczenia studiéw na
danym poziomie

Liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiéw
na danym poziomie

120

Laczna liczba godzin zaje¢ z bezpo$rednim udzialem
nauczycieli ~ akademickich  lub  innych  os6b
prowadzacych zajecia

Studia stacjonarne:
Studia niestacjonarne:

1511-1711 godz.*
1152-1283 godz.*

*W zalezno$ci 0d wybranej specjalnosci

Laczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢
w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych o0s6b prowadzacych
zajecia

Studia stacjonarne: 60,2-68,1 pkt ECTS
’ (50,1%-56,8%) *
46,4-51 pkt ECTS

Studia niestacjonarne (38,7%6-42,5%) *

*w zalezno$ci od wybranej specjalnosci

Procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla kazdej z
dyscyplin, do ktorych przyporzadkowany jest kierunek w
liczbie punktéw ECTS koniecznej do ukonczenia
studiow na danym poziomie — w przypadku kierunku
przyporzadkowanego do wigcej niz jednej dyscypliny

Psychologia 100%

Laczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé
W ramach zaje¢ zwigzanych z prowadzong w uczelni
dziatalno$cig naukowa w dyscyplinie lub dyscyplinach, do
ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

65— 98 pkt ECTS
(52,5-82,0 %) *

*w zalezno$ci od wybranej specjalnosci

Liczba punktéow ECTS, jakg student musi uzyskaé w
ramach zajec¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spofecznych — w  przypadku kierunkéw  studiow
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne

5 pkt ECTS*

* w tym zajgcia/grupy zajec:
Etyka i kultura

Liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom lub
grupom zaje¢ do wyboru

101-103 pkt ECTS
(84,2%-85,8%)

*W zaleznosci od wybranej specjalnosci

Wymiar praktyk zawodowych oraz liczba punktéw ECTS, 100 godz.*
jaka student musi uzyska¢ w ramach tych praktyk » fakultatywne 4ECTS
Liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego — w

przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i Brak

jednolitych studiéw magisterskich




Zajecia przewidziane programem studiow

w podziale na moduly ksztalcenia wraz z liczba godzin i punktow ECTS

Liczba godzin zajeé

L.p. Nazwa zajeé ECTS
Studia Studia
stacjonarne | niestacjonarne
1. Ksztalcenie ogolne
1. |BHP 0 8 8
Etyka i kultura 30 16
Jezyk obcy (DW) 60 32
Razem 11 98 56
2. Ksztalcenie kierunkowe
4. |Metody diagnozy psychologicznej 10 60 32
Seminarium magisterskie 28 114 106
Razem 38 174 138
3. Ksztalcenie specjalno$ciowe
Psychologia kliniczna i psychoterapia / Psychoterapia i terapia
seksualna / Psychologia dzieci i mtodziezy / Psychologia biznesu i
6. |przywodztwa / Neuropsychologia kliniczna / Clinical Psychology / 71 600-774 336-424
Business Psychology / Psychologia mediow spoteczno$ciowych,
Psychologia kliniczna i uzaleznien (DW)
Razem 71 600-774 336-424
4. Fakultatywne praktyki zawodowe
7. |Praktyki zawodowe (fakultatywnie) 100 100
Razem 100 100
Ogoétem w calym toku studiéw dla spec.
Psychologia kliniczna i psychoterapia 932 562
Psychoterapia i terapia seksualna 896 546
Psychologia dzieci i mtodziezy 878 530
Psychologia biznesu i przywdédztwa 929 586
Neuropsychologia kliniczna 120 872 530
Clinical Psychology 947 n/d
Business Psychology 986 n/d
Psychologia mediow spotecznosciowych 1046 618
Psychologia kliniczna i uzaleznien 911 538




Ksztalcenie specjalnosciowe (wykaz specjalnosci i zajeé specjalnosciowych)

Liczba godzin zajeé

L.p. Nazwa zajeé ECTS
Studia Studia
stacjonarne | niestacjonarne
3.1. Specjalnos¢: Psychologia kliniczna i psychoterapia
1. |Psychologia rodziny i bliskich zwigzkéw 6 54 32
2. |Kierunki psychologii klinicznej 3 30 16
3. |Psychologia 0sob z niepetnosprawnoscia 5 54 32
4. [Psychologia sadowa i penitencjarna 3 30 16
5. |Neurofizjologia i pomiar EEG 3 30 16
6. |Psychologia zdrowia 6 48 32
7. |Kliniczna diagnoza psychologiczna 4 30 16
8. |Psychologia uzaleznien 4 30 16
9. |Zaburzenia rozwojowe dzieci i mtodziezy 3 30 16
10. |Podstawowe umiejetnosci i techniki psychoterapeutyczne 4 30 16
11. [Psychoterapia 5 60 32
12. [Psychozy 3 30 16
13. |Dysfunkcje poznawcze 3 30 16
14, Es-;irﬁgllgg i\éfz}rf11<ej?rzystanle narz¢dzi informatycznych w terapii 2 30 16
15. [Psychosomatyka 5 30 16
16. [Zaburzenia lgkowe 2 30 16
17. |Terapia poznawczo-behawioralna 4 30 16
18. |Substancje psychoaktywne i psychofarmakologia 3 24 16
19. [Psychologia stresu 3 30 16
Razem 71 660 368
3.2. Specjalnosé: Psychoterapia i terapia seksualna

1. [Psychologia rodziny i bliskich zwigzkow 6 54 32
2. |Kierunki psychologii Klinicznej 3 30 16
3. |Psychologia 0s6b z niepelnosprawnoscia 5 54 32
4. [Psychologia sadowa i penitencjarna 3 30 16
5. |Klinika zaburzen seksualnych 3 30 16
6. |Psychologia zdrowia 6 48 32
7. |Diagnostyka i psychoterapia zaburzen psychicznych i seksualnych 5 48 32
8. ?erllzﬂzﬁn;?bowosm sprawcOw i ofiar przestepstw na tle 3 30 16
9 E?Sélz(;]liczisosqdowa i przestepstwa na tle seksualnym - 3 30 16
10. [Podstawowe umiejetnosci i techniki psychoterapeutyczne 4 30 16
11. |Psychoterapia indywidualna i grupowa: teoria 4 30 16
12. |Psychoterapia indywidualna i grupowa: techniki 4 30 16
13. |Poradnictwo malzenskie i mtodziezowe 2 30 16
14. |Psychoterapia partnerska 5 30 16
15. |Psychosomatyka 5 30 16
16. [Seksuologia spoteczna i kulturowa - wybrane zagadnienia 4 30 16
17. |Terapia poznawczo-behawioralna 4 30 16
18. |Poradnictwo psychoseksuologiczne w wieku rozwojowym 2 30 16




Razem 71 624 352
3.3. Specjalno$é: Psychologia dzieci i mlodziezy

1. |Psychologia rodziny i bliskich zwiazkow 6 54 32
2. |Metody badania dziecka w rodzinie 5 30 16
3. |Psychologia 0sob z niepetnosprawnoscia 3 30 16
4. [Psychologia dzieci i mlodziezy z niepelnosprawnoscia 2 24 16
5. |Metody oddzialywan wychowawczych 4 30 16
6. |Metody diagnozy intelektu dzieci i mtodziezy 5 30 16
7. |Rozwdj psychiczny dziecka 5 30 16
8. |Zaburzenia psychologiczno-logopedyczne 4 30 16
9. |Zaburzenia rozwojowe dzieci i mtodziezy 3 30 16
10. |Wspomaganie rozwoju dzieci i mtodziezy 4 30 16
11. S;éﬁf;;?:g Zz‘?/z}lézenia rozwoju i metody terapii cato§ciowych 4 54 3
12. |Stosowana analiza zachowania 4 54 32
13. |Psychoterapia dzieci i mtodziezy 4 30 16
14. |Metody diagnozy osobowosci dzieci i mtodziezy 4 30 16
15, rCralig)ldpzs?e/;:r;oIog|czne. zastosowanie w psychologii dzieci i 4 30 16
16. [Podstawy terapii systemowej 4 30 16
17. |Psychologia uzaleznien 4 30 16
18. [Poradnictwo psychoseksuologiczne w wieku rozwojowym 2 30 16

Razem 71 606 336

3.4. Specjalno$é: Psychologia biznesu i przywoédztwa

1. |Anomia pracownicza 6 54 40
2. |Asertywnosé 4 30 16
3. |Program wspierania pracownikow (EAP) 4 30 16
4. |Wspolczesne metody zarzadzania potencjalem pracowniczym 4 24 16
5. |Elementy prawa pracy 2 30 16
6. |Etos pracowniczy 6 60 32
7. |Ewaluacja pracownikéw 3 30 16
8. |Metody zarzadzania projektami 3 30 16
9. |Psychologia pracy i organizacji 3 30 24
10. |Umiejetnosci menedzerskie 3 30 16
11. |Elementy zarzadzania organizacjami 3 30 16
12. [Umiejetnosci trenerskie 5 54 40
13. |Negocjacje i mediacje 4 30 16
14. |Budowanie zespotu i przywodztwo 3 30 16
15. (Zarzadzanie stresem 2 15 8
16. [Public relations 3 30 16
17. |Zarzadzanie godno$ciowe przez wartosci 3 30 24
18. |Dobrostan psychologiczny w miejscu pracy 4 30 16
19. (Komunikacja migdzykulturowa w organizacji 4 30 16
20. |Praca z grupa 2 30 16

Razem 71 657 392

3.5. Specjalnos¢: Neuropsychologia kliniczna

1. |Psychologia 0sob z niepetnosprawnoscia 5 54 32




2. |Neuropsychologia Kliniczna 4 30 16
3. |Neuroanatomia 4 30 16
4. [Psychologia 0s6b w podesztym wieku 4 30 16
5. |Neurofizjologia i pomiar EEG 3 30 16
6. |Substancje psychoaktywne i psychofarmakologia 3 24 16
7. |EEG - biofeedback 4 30 16
8. |Rehabilitacja neuropsychologiczna 5 60 32
9. |Rola biegtego psychologa w opiniowaniu sadowym 5 30 16
10. |Diagnoza neuropsychologiczna dorostych 8 60 32
11, Caloéciqwe zabgrzenia rozwoju i metody terapii catosciowych 4 54 32
zaburzen rozwoju
12. |Diagnoza neuropsychologiczna dzieci i mtodziezy 5 30 16
13, E-terapia. 'Wyk(')rzystame narzedzi informatycznych w terapii 2 30 16
psychologicznej
14. |Psychosomatyka 5 30 16
15. |Psychologia uzaleznieh 4 30 16
16. |Psychologia zdrowia 4 24 16
17. [Specyficzne problemy pacjentow w oddziale neurochirurgii 2 24 16
Razem 71 600 336
3.6. Specjalnosé: Psychologia kliniczna (Clinical Psychology)
Kluczowe zagadnienia wspotczesnej psychologii
1. o > 5 30 n/d
Major issues in contemporary psychology
Biologiczne podtoze zaburzen psychicznych
2. . - - - 5 30 n/d
Biological basis of mental disorders
3 Psychologia kliniczna dzieci i mlodziezy 5 30 n/d
" |Clinical psychology of children and adolescents
4 Nurty psychologl_l I_<I|n|cznej 5 30 n/d
Approaches to clinical psychology
Statystyka w badaniach naukowych
5 Statistics for research purposes 2 30 n/d
Psychoterapia
6. Psychotherapy 2 60 n/d
7 Psychologia oso_b z r_11_e_pe1nosprawnosmam1 3 30 n/d
Psychology of disabilities
Neurofizjologia i pomiar EEG
8 Neurophysiology and the EEG lab E 30 n/d
Psychologia uzaleznien
% Psychology of addictions 2 30 n/d
10. Terap_lg poznawgzo-behaworalna 3 30 n/d
Cognitive behavioral therapy
Stres i zaburzenia z nim zwigzane
1. Stress and stress related disorders E 30 n/d
Zaburzenia lgkowe - etiologia i leczenie
12 Anxiety disorders - etiology and treatment . 30 n/d
Zaawansowane umiejetno$ci akademickie w psychologii klinicznej
13. AR 2 30 n/d
Advanced academic skills in clinical psychology
14 Zaburzenia rozwojowe dzieci i mtodziezy 3 30 n/d
' |Developmental disorders of children and adolescents
E-terapia. Wykorzystanie narzedzi informatycznych w terapii
15. [psychologicznej 2 30 n/d
E-therapy - using IT tools in psychological therapy
16 Zaburzenia osobowosci — diagnostyka i leczenie 4 30 n/d
' |Personality disorders — diagnosis and treatment
17, |Wywiad psychologiczny 3 30 n/d
Psychological interview
18, Psychologia seksualn_osm 3 30 n/d
Psychology of sexuality
19, Neuropsychologia zaburzen psychotycznych 3 30 n/d

Neurpsychology of psychotic disorders




Psychologia zdrowia

20 Health psychology . 30 n/d
Zaburzenia odzywiania

2L Eating disorders . 30 n/d
Kompetencje kulturowe w psychologii klinicznej

22. AT 1 15 n/d
Cultural competence in clinical psychology

Razem 71 675 n/d
3.7. Specjalnos¢: Psychologia biznesu (Business Psychology)

Kluczowe zagadnienia wspotczesnej psychologii

1. A : 5 30 n/d
Major issues in contemporary psychology

2 Praktyczne umiejetnosci na rynku pracy 2 30 n/d

" |Practical skills in the labour market

3 Przedswbwrczo_sc 5 60 n/d
Entrepreneurship
Metodyka zarzadzania projektami

4. - 3 30 d
Project Management Methodology n/

5 Psychologia pracy i organizacji 3 30 n/d
Work and organizational psychology
Etyka biznesu i CSR

6. Business ethics & CSR 2 15 n/d
Psychologia migdzykulturowa i r6znorodno$ci w biznesie

7. A - . 4 30 n/d
Cross-cultural and diversity psychology in business

8 Marketn_lg mu;dzynarodowy 4 30 n/d
International marketing
Zarzadzanie stresem

% Stress management 2 15 n/d

10. Psychologia komu_nlkaCJl w blzn_e5|g 3 30 n/d
Psychology of business communication
Sztuka negocjacji

11 The art of negotiations e 60 n/d
Asertywno$¢

12 Assertiveness . 24 n/d

13, Zaawansowane_meto@y szkoleniowe 3 30 n/d
Advanced training skills

14 Psychologa wplywu spotecznego w kontekscie biznesu 3 30 n/d

" [Social influence in business contexts

15, Psycholo_gla przywodztwg i zarzadzania 3 30 n/d
Leadership and managerial psychology
Zaawansowane umiejetnosci akademickie w psychologii biznesu

16. AT - 2 30 n/d
Advanced academic skills in business psychology

17. |Public relations 3 30 n/d

18, Psycholog!czne aspekty pracy zdalnej 3 30 n/d
Psychological aspects of remote work
Coaching - podej$cia i zastosowania biznesowe

19. - . o 3 45 n/d
Coaching - approaches and business applications

20, Psychologia zarz_qc_izama kryzysem 2 15 n/d
Psychology of crisis management
Dobrostan psychologiczny w miejscu pracy

21. - N 3 30 n/d
Psychological well-being in the workplace
Metody rekrutacji i oceny pracownikow

22. . 2 30 n/d
Methods of employee recruitment and assessment

23, Statyst_yka w badaniach naukowych 2 30 n/d
Statistics for research purposes

Razem 71 714 n/d
3.8. Specjalnos¢é: Psychologia mediéw spotecznosciowych

1. |Wprowadzenie do psychologii mediow spotecznosciowych 4 60 32

2. |Networking 3 30 16

3. |Narzedzia psychometryczne w marketingu cyfrowym 4 30 16

4. |Marketing w mediach spotecznosciowych 4 30 16

5. |Rola i wplyw influenceréw w marketingu 3 30 16

6. |Dylematy etyczne w obszarze mediéw spolecznosciowych 2 24 16
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Narzgdzia psychometryczne pomiaru zachowan uzytkownikow

7. ) e 4 30 16
medidw spotecznosciowych

8. |Mechanizmy rozwoju psychicznego a media spotecznosciowe 3 30 16
Psychologiczne podstawy patologicznych zachowan w mediach

9. e 3 30 16
spoteczno$ciowych

10. |Reklama w mediach spotecznosciowych 4 30 16

11. |Psychologia komunikacji online 4 60 32

12. |Psychologiczne podstawy relacji w spotecznosciach wirtualnych 3 30 16

13. |Psychologia opinii spotecznych w social mediach 4 60 32

14, Psycholog]a_ konfliktu a dynamika konfliktow w mediach 4 60 32
spoteczno$ciowych
Psychologiczne podstawy budowania strategii i komunikacji w

15. . . 4 30 16
mediach spoteczno§ciowych

16. (Zarzadzanie stresem 2 15 8

17. [Public relations 3 30 16

18. |Sztuczna inteligencja - wykorzystanie w mediach 3 30 24

19. [Psychologia manipulacji 3 60 32

20. |Psychologia narracyjna a storytelling 3 30 16

21. |Metodologia badan potrzeb i doswiadczen konsumentow online 2 30 16

22. |Sztuczna inteligencja - dylematy etyczne 2 15 8

Razem 71 774 424
3.9. Specjalnos¢: Psychologia kliniczna i uzaleznien

1. |Wprowadzenie do psychologii uzaleznien 3 15 8
Uzaleznienia od substancji psychoaktywnych oraz ich wptyw na

2. : . 3 30 16
organizm cztowieka

3. |Uzaleznienia behawioralne i inne zachowania nalogowe 4 30 16

4. |Kierunki psychologii klinicznej 3 30 16

5. |Czynniki ryzyka i mechanizmy rozwoju uzaleznien 5 45 24

6. Psychoprofilaktyka patologii spotecznej 2 30 16

7. |Diagnoza uzaleznien i zaburzen wspotwystepujacych 3 30 16
Czynniki ryzyka uzaleznien u dzieci i mlodziezy 5 45 24
Czynniki ryzyka i mechanizmy utrzymywania uzaleznien u

9. 5 45 24
dorostych

10. [Zastosowanie substancji psychoaktywnych w medycynie 2 15 8

11. [Kliniczna diagnoza psychologiczna 4 30 16

12. Warsztat interwencji kryzysowej 2 30 16

13 Psychoterapia i interwencje kliniczne w uzaleznieniach od 5 60 32

" |substancji psychoaktywnych i uzaleznieniach behawioralnych

14. |Sytuacja osOb uzaleznionych w prawie 4 24 16

15. [Wsparcie 0s6b bliskich i cztonkéw rodzin 0séb z uzaleznieniem 3 30 16

16. [Podstawowe umiejetnosci i techniki psychoterapeutyczne 4 30 16

17 R.edukq.a szkod i strategie ukierunkowane na ograniczenie 4 30 16
uzywania

18. |Planowanie wsparcia terapeutycznego i srodowiskowego 4 30 16

19. [Problemowe uzywanie nowych mediow 3 30 16

20. |Profilaktyka i terapia uzaleznienia od substancji 3 30 16

Razem 71 639 344




4. Fakultatywny uzupelniajacy modul ksztalcenia z zakresu ogélnego przygotowania pedagogicznego **
1. |Technologia informacyjna i media w edukacji 1 16 16
2 Be_zpieczeﬁstwo dzieci i mlodziezy w placoéwkach o$§wiatowych 05 8 8
(pierwsza pomoc przedmedyczna) '
3. |Dydaktyka og6lna (e-learning) 2 28 28
4. |Emisja glosu 0,5 8 8
5. |Pedagogika ogdlna z elementami pedagogiki specjalnej 2 28 28
6. Specyﬁk_a nauczania i wychowania na réznych szczeblach 05 8 8
edukacyjnych
7. |Wybrane aspekty wspotczesnych teorii wychowania i nauczania 1 16 16
8. Podstawy prawne systemu os$wiaty i wychowania oraz pracy 05 8 8
nauczyciela psychologa '
9.  |Szkolenia, warsztaty i treningi psychologiczne 1 16 16
10. |Diagnostyka psychologiczna dzieci i mlodziezy 2 24 24
11. |Praca psychologa przedszkolnego i szkolnego z rodzing dziecka 1 20 20
12. |Doradztwo edukacyjno-zawodowe 1 16 16
13.  |Programy profilaktyczne i psychoedukacja 1 16 16
14.  |Psychoterapia dzieci i mtodziezy 1 16 16
15. |Interwencja kryzysowa i mediacje w szkole 1 12 12
16. |Praktyka zawodowa w systemie oswiaty 5 150 150
Razem 21 390 390

** Uzupehiajacy modut ksztalcenia przeznaczony dla studentéw, ktorzy chcg uzyskaé przygotowanie pedagogiczne do
wykonywania zawodu nauczyciela psychologa (Standard ksztalcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela
— Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.U. 2024 poz. 453).



Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dzialalnoscia naukowa w
dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktorych przyporzadkowany jest Kierunek studiow,
uwzgledniajgce udzial studentow w zajeciach przygotowujacych do prowadzenia

dzialalno$ci naukowej lub udzial w tej dzialalnosci

Laczna liczba godzin Liczba
Nazwa zaje¢ lub grupy zaje¢ Forma/formy zajeé punktow
Studia Studia ECTS
stacjonarne niestacjonarne
Metody diagnozy psychologicznej ¢ 60 32 10
Modut specjalnosciowy:
Psychologia kliniczna i psychoterapia /
Psychoterapia i terapia seksualna /
Psychologia dzieci i mtodziezy / Psychologia )
biznesu i przywodztwa / Neuropsychologia W/C/K/Lab/Lekt/War 285-540 104-288 27-60
kliniczna / Clinical Psychology / Business
Psychology / Psychologia mediow
spoteczno$ciowych / Psychologia kliniczna i
uzaleznien
Seminarium magisterskie K 114 106 28
Razem 399-714 210-426 65-98

Oznaczenia: W — wyklady; C — éwiczenia, K — konwersatoria; Sem — seminaria, Lab — laboratoria, Lekt — lektoraty. War — warsztaty.

Zajecia lub grupy zaje¢ do wyboru

Laczna liczba godzin F
. . Forma/formy L'CZb,a
Nazwa zaje¢ lub grupy zajeé zaieé punktéw
= Studia Studia ECTS
stacjonarne niestacjonarne
Jezyk obcy Lekt 60 32 6
Modut specjalnosciowy:
Psychologia kliniczna i psychoterapia /
Psychoterapia i terapia seksualna / Psychologia )
dzieci i miodziezy / Psychologla_ blzpe_su i W/C/K/Lab/Lekt/ 474-714 298-426 69-71
przywodztwa / Neuropsychologia kliniczna / War
Clinical Psychology / Business Psychology /
Psychologia mediéw spoteczno$ciowych /
Psychologia kliniczna i uzaleznien
Seminarium magisterskie K 90 90 26
Razem 624-864 420-548 101-103

Oznaczenia: W — wyklady; C — éwiczenia, K — konwersatoria; Sem — seminaria, Lab — laboratoria, Lekt — lektoraty. War — warsztaty.
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Efekty uczenia si¢
Efekty uczenia si¢ uwzgledniajg uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla poziom6éw 6-7 okreslone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r., poz. 64 i 1010) oraz charakterystyki drugiego stopnia okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada

2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Absolwent studiéw |1 stopnia na kierunku psychologia uzyskuje kwalifikacje pelng na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

_ B _ ) Odniesienie do
hKatlfgo”a ) Symbol Po ukoniczeniu studiéw 11 stopnia na kierunku _
’ ?rSfetlftrg\ify Kierunkowych psychologia gﬁ;ﬁiﬁ;@gi charakterystyki
uczenia sie efektow uczenia sig absolwent: pierwszego Stgrﬁ?;egg .
stopnia PRK P
W ZAKRESIE WIEDZY
PS2 WGO1_Mgr P0s1a}§1a pogle;blo.nz.} w1ed;t; na tema’t Wspp1czesnych dy§cyp11n nauk spolecznych oraz szczegdtowych obszarow ich P7U_ W P7S WG
relacji z najwazniejszymi specjalno$ciami w psychologii.
PS2 WG02_Mgr Zna w stopniu polgiql.)lgn.ym Zaawansowane metody wm.(.)skowama naukowego oraz epistemologiczne zalozenia P7U W P7S WG
— - specyficzne dla najwazniejszych specjalnosci w psychologii. - -
PS2 WG03_Mgr Pos_lada}_poglqblona{ i szczegdtowa wiedze na temat wspotczesnie rozwijanych kierunkéw badawczych i1 obszarow P7U W P7S WG
- - aplikacji psychologii. - -
PS2 WG04_Mgr Zna w stopniu poglebionym 110§c1owe .(W tym eksprer‘ymentalne)rl jako$ciowe paradygmaty baQayvczg w psych.ologrll P7TU W P7S WG
charakterystyczne dla poszczegodlnych jej specjalnoscei, ze szczegdlnym uwzglednieniem ich mozliwosci i ograniczen.
Zna w stopniu poglebionym biologiczne (genetyczne, nerwowe/neuronalne i hormonalne) procesy i struktury
.g PS2_WG05_Mgr | warunkujace zachowania i procesy psychiczne cztowieka oraz ich miejsce we wspotczesnych paradygmatach i P7TU_W P7S_WG
ﬁ %Z teoriach najwazniejszych specjalnosci w psychologii.
8 = PS2_ WGO06_Mgr Posiada .pogk;blonq' wiedz¢ na temat procesow ronOJu.psycl.lo.spoiecznegg czl(?vyleka na przes.t.rzem zycia oraz ich P7U_ W P7S WG
= 9 znaczenia dla badan naukowych i praktyki w obrebie najwazniejszych specjalnosci w psychologii.
= “:s]s Posiada poglebiong wiedz¢ na temat procesow relacji i interakcji migdzygrupowych w zréznicowanych kontekstach
' PS2_WGO07_Mgr | spotecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem potencjatu tej wiedzy w przeciwdziataniu negatywnym zjawiskom P7U_W P7S_WG
spotecznym.
Posiada poglebiona wiedzg z zakresu historycznego i wspotczesnego psychologicznego rozumienia ludzkiej
PS2_WG08_Mgr | osobowosci, tozsamosci 1 roli spolecznej oraz roli réznic indywidualnych w warunkowaniu zachowan i proceséw P7U_W P7S_WG
psychologicznych.
PS2 WG09_Mgr Zrl,g W stopniu pog’rf;bl(?nym specyﬁkq i metodolog{g procesu .dlagnozy psychologlcanJ w odniesieniu do P7TU W P7S WG
zroznicowanych kontekstow instytucjonalnych, populacji i grup klinicznych oraz celow praktycznych.
PS2 WG10_Mgr Posiada ppg%c;blonq .Wle(,iZQ na tem'c'lt giow.nych'l szczego'iowych procesow poznawczych, mgtod ich pomiaru i P7U W P7S WG
obserwacji oraz powigzan pomi¢dzy ich teoriami i modelami a rzeczywistymi przyktadami ludzkiego zachowania.
PS2 WG11 Mgr P0s1adet pogiqblonq wiedzg na tema,t wspoi'czesnych konceptualizacji zdrowia psychicznego i psychopatologii oraz P7U W P7S WG
systemow diagnostycznych zaburzen psychicznych.
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Zna w stopniu poglebionym istote, cel i szczegotowe metody pomiaru psychologicznego, psychometrii i konstrukeji

PS2_WG12_Mgr . . P7U_W P7S_WG
- - narzedzi psychologicznych. - -
Ma uporzadkowang i poglebiong wiedza z zakresu wybranej specjalnosci w psychologii, obejmujaca teorie,
PS2_WG13_Mgr | terminologi¢, metodologi¢, wspdiczesny dorobek i aktualne obszary rozwoju oraz zastosowania praktyczne tej P7U_ W P7S_WG
specjalnosci.
PS2 WG14_Mgr Zna w stopm,u pogle;blonym metody statystycznej anahzy.danych wytwarzanych w ramach badan psychologicznych, P7U W P7S_WG
w tym za posrednictwem komputerowego oprogramowania statystycznego.
PS2 WG15_Mgr an_i w stopniu poglebionym nal_lkowe p_odstawy pomocy p§ycholqglcznej i psychote,rapn, stan badan empirycznych P7U W P7S WG
- - na ich temat, oraz paradygmaty i strategie leczenia zaburzen psychicznych i probleméw behawioralnych. - -
PS2_ WKOL_Mgr Znai rozumie w stopniu pogh;blor_lym zasa(_iy etyczno-r_noralne obowiazujace podczas wykonywania przez psychologa P7U W P7S_WK
czynnos$ci naukowo-badawczych i praktyki zawodowej oraz zna kodeks etyczno-zawodowy psychologa.
< % PS2 WKO02_Mgr Zna_l W stopniu pog%qblonyrr.l w§p01cz§sp}e rozwijane w 'obrqble pS}’/chc_)logn alfademlcklej prz_e_ds1e;wz1@ma P7U W P7S WK
N < — - zorientowane na rozwigzywanie najbardziej istotnych dylematow, problemow i wyzwan spoteczno-cywilizacyjnych. - -
el . " - . S N n
o 5 PS2 WK03_Mgr Zna pc_st_tawowe za_sady, funkCJ.e, organlgacyjne.chgrakterrys_,tykl. oraz ps_ychologlcznq spoteczne procesy tworzenia, P7U W P7S WK
=z~ - - rozwoju i zarzadzania typowymi formami przedsigbiorczo$ci zwigzanymi z psychologia. - -
PS2 WK04_Mgr Rozumie uwarunkowarpg spoteczne, ekqnomlczne, prawne, .psychologlczne i inne wyk’onywama rol.l zawodowej P7U_ W P7S_ WK
psychologa, a takze mozliwe konsekwencje spoleczne wynikajace z praktycznej dziatalno$ci zawodowej psychologa.
PS2 WKO5_Mgr Zna w stopniu pog}e;b_lonym zasady zakresu och_r_ony wlasnoséci przemystowej i prawa autorskiego w kontekscie P7U W P7S WK
- - naukowo-badawczym i praktycznym w psychologii. - -
W ZAKRESIE UMIEJETNOSCI
. PS2_UWO1_Mgr Potrgﬁ wylforzystac wiedze teoretyczng z zakresu v&{yb?anej spe_q’alnosm lub paradygmatu w psychologii w celu P7U U P7S UW
& - - analizy zlozonych, nowych lub nietypowych problemoéw i zagadnien naukowo-badawczych lub praktycznych. - -
8 Potrafi dokona¢ wilasciwego doboru, analizy i interpretacji danych empirycznych wytwarzanych w badaniach
E PS2_UWO02_Mgr | psychologicznych w celu efektywnego rozwigzywania nowych lub nietypowych problemow i zagadnien naukowo- P7U_U P7S_UW
= badawczych lub praktycznych.
‘i Potrafi odpowiednio dobra¢ i wtasciwie wykorzysta¢ metody i narzgdzia diagnostyczne, terapeutyczne i badawcze do
N PS2_UWO03_Mgr | rozwigzywania nowych lub nietypowych pytan badawczych i probleméw praktycznych w zakresie wybranej P7U_U P7S_UW
_§ specjalnosci w psychologii.
‘ PS2_ UWO04_Mgr Potraf_'l do_l?racll_ przep_rowadzm zaawansowang analize statystyczng danych (\_zv_tym analiz¢ wielozmianowa) w celu P7U_U P7S_UW
5 weryfikacji spdjnych i adekwatnych hipotez z zakresu psychologii akademickiej.
8 PS2_UWO5_Mgr Potrafi zap.l.anowac, pr;ygotowac i ZI'€a.11Z(.)W3C badanie empiryczne wpisujace sig W zakres W}fbranej specjalnosci w P7U_U P7S_UW
> psychologii, ze szczegélnym uwzglednieniem charakterystycznych dla niej praktyk metodologicznych.
E‘ Potrafi dobra¢ narzedzia i metody diagnostyczne adekwatne wzgledem danego problemu diagnostycznego,
0 PS2_UWO06_Mgr | wykorzysta¢ je w procesie diagnostycznym i zinterpretowaé¢ ich wyniki adekwatnie wzgledem kontekstu P7U_U P7S_UW
E praktycznego, celu diagnozy i potrzeb jej odbiorcy.
) Potrafi w tworczy i adekwatny sposob modyfikowac istniejace lub opracowywaé nowe narzgdzia i metody pomiaru,
PS2_UWO07_Mgr | obserwacji, diagnozy lub interwencji, szczegolnie w kontekscie uwzglgdniania grup mniejszosciowych w badaniach i P7U_U P7S_UW

praktyce psychologiczne;.
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Potrafi dokona¢ krytycznej analizy naukowego statusu i jakosci zréznicowanych zrédel wiedzy i danych

empirycznych z zakresu psychologii.

PS2_UW08_Mgr psychologicznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem wspodtczesnych standardow i praktyk wydawniczych. P7U_U P7S_UW
5 E PS2_UKO1_Mgr Potrafi efektywme porozumiewa¢ si¢ z innymi speqahstaml w ZakreSIe. psychologii oraz odbiorcami ustug P7U_U P7S_UK
% -2 psychologicznych, korzystajac przy tym z nowoczesnych rozwigzan technologicznych.
> § PS2_UKO02 Mgr Po.trz.i'ﬁ. zorganizowac i przeprowadzié c?e‘tr)ate; umozliwiajaca jej uc'zestmkom przedstaw1en{e, oceng 1 dys_lquJe; roéznych P7U_U P7S_UK
5 2 opinii i stanowisk dotyczacych zagadnien naukowo-badawczych i praktycznych kontekstéw psychologii.
E £ PS2_UKO03_Mgr Pot.raﬁ pos}uglwac si¢ ]qzykmm .obcym na poziomie B2+ Europe_]_skleg_o Opisu Ksztalcenia Jezykowego oraz w P7U_U P7S_UK
S g wyzszym stopniu w zakresie specjalistycznej terminologii psychologicznej. _ . _
o & PS2_UKO4_Mgr Potra,ﬁ stosowa¢ wymogi APA (Amerlcar_l_Psychologlcal ASS(_)Clatlor_l)_przy redagowaniu, publikowaniu i dysseminacji P7U_U P7S_UK
tekstéw naukowych z zakresu psychologii, w tym pracy magisterskiej.
-
53 = S Potrafi wspotdziataé z innymi osobami w ramach prac zespotowych, w szczegdlnosci w zespotach projektujacych
E o S = PS2_UOO01_Mgr postepowanie diagnostyczne i pomocowe w roznych zastosowaniach psychologii oraz jest przygotowany do P7U_U P7S_UO
545 podejmowania roli wiodacej i kierowania takimi zespotami.
= e
=20g .
)\ O . . [ s . , /s . . . ..
E % § % PS2_UUOL_Mgr Potrafi san}odmelme zaplapowac i re.ahzowac rozv,vc.).l wiasnej wiedzy i kpmpetency praktycznych z zakresu P7U_U P7S_UU
5 | psychologii przez cate zycie oraz ukierunkowywac¢ innych w tym zakresie.
W ZAKRESIE KOMPETENCJI SPOLECZNYCH
I o _ i
(I,-gj 8 PS2_KKOL_Mgr Jest gotOV\{y do krytyc;nej oceny Wlar.yqunosm’rpznyc.h zrodet wiedzy naukpwej i popularnonaukowej z zakresu P7U_K P7S_KK
S psychologii, ze szczegdélnym uwzglednieniem tresci publikowanych w Internecie
|LI_J E‘ 'z PS2 KK02 Mar Uznaje znaczenie wiedzy psychologicznej w rozwiazywaniu specyficznych probleméw naukowo-badawczych i P7U K P7S KK
w | 3 - -9 praktycznych zwigzanych z ludzkim zachowaniem. - -
s qc>; = Potrafi odpowiedzialnie oceni¢ granice swoich kompetencji zawodowych w kontekscie zawodu psychologa oraz
g 8 PS2_KKO03_Mgr rozumie Potrzebq zasiegania opinii innych ekspertow w przypadku trudno$ci z samodzielnym rozwigzywaniem tych P7U_K P7S_KK
probleméw.
iy PS2_KOO1 Mgr Jegt gotov,v _do adekwatgego wypelniania zobowigzan spotecznych wynikajacych z naukowo-badawczej i praktycznej P7U K P7S KO
w -z - - dziatalnosci zawodowej psychologa. - -
(2) _73 Ujawnia postawe prospoteczna wobec specyficznych osob i instytucji prezentujacych szczegolne potrzeby w zakresie
tu § PS2_KO02_ Mgr pomocx i wsparcia psychc.)loglcznegof ze gzczegolnym qv{zglqdmemem grup mme]szos_mowych, co wyraza si¢ W P7U_K P7S_KO
L 2 gotowosci zaprojektowania lub udzielenia odpowiedniej pomocy przy wykorzystaniu wiedzy i kompetencji
S 2 psychologicznych.
g 3 Jest gotow do myslenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy oraz zatozenia i prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej
PS2_KOO03_Mgr zwigzanej z praktycznymi zastosowaniami psychologii lub praktycznymi zastosowaniami badan naukowych i danych P7U_K P7S_KO
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PS2_KO04_Mgr

Ujawnia wrazliwo$¢ wobec psychospotecznych aspektéw sytuacji 0osob niepelnosprawnych, chorych, zaburzonych, a
w swoich czynnos$ciach zawodowych dazy do ich uwzglednienia i poprawy ich losu, jednoczesnie zachowujac
obiektywizm zawodowy.

P7U_K

P7S_KO

PS2_KO005_Mgr

Jest wrazliwy na psychologiczne aspekty niekorzystnych zjawisk spotecznych przejawiajacych si¢ w postaci
dyskryminacji, szkodliwych stereotypow i uprzedzen spotecznych oraz rozumie potencjat i potrzebe zastosowania
psychologii w celu ich badania, zrozumienia i zapobiegania.

P7U_K

P7S_KO

PS2_KO06_Mgr

Jest gotdw do wykorzystywania wiedzy i kompetencji psychologicznych w celu inspirowania i organizowania
dziatalno$ci profilaktycznej, diagnostycznej, pomocowej i edukacyjnej na rzecz srodowiska spotecznego.

P7U_K

P7S_KO

KOMPETENCIJE
— rola zawodowa

PS2_KRO1_Mgr

Jest gotow do podtrzymywania etosu zawodu psychologa poprzez przyjecie odpowiedzialno$ci za efekty i
konsekwencje swoich poczynan w zakresie roli zawodowej psychologa, w tym wydawanych opinii, orzeczen i decyzji,
a takze publicznych wypowiedzi.

P7U_K

P7S_KR

PS2_KR02_Mgr

Jest gotowy do rozwijania dorobku zawodu psychologa poprzez tworczy wkiad wiasnych dziatan zawodowych i
samoksztatcenie dostosowane do zmieniajgcych si¢ potrzeb spotecznych.

P7U_K

P7S_KR

PS2_KR03_Mgr

Jest gotdw do bezkompromisowego przestrzegania oraz promowania aktualnych norm etyczno-prawnych
obowiazujacych psychologéw w zréznicowanych obszarach ich dziatalno$ci zawodowej, w tym w sytuacjach
dylematéw etyczno-zawodowych oraz w kontek$cie wspdtpracy i konsultacji z szerszym $rodowiskiem psychologéw.

P7U_K

P7S_KR
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Efekty uczenia si¢ dla modul ksztalcenia z zakresu przygotowania pedagogicznego

Efekty dla fakultatywnego uzupehiajacego modulu uczenia si¢ uwzgledniaja uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla pozioméw 6-7 okreSlone w ustawie
z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r., poz. 64 i 1010), charakterystyki drugiego stopnia okreslone w rozporzadzeniu Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji, oraz efekty uczenia si¢ okreslone w standardzie ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.U. z 2024 r., poz. 453).

_ Po ukonczeniu fakultatywnego modutu zajgé Odniesienie do
Kategoria Symbol Przygotowanie pedagogiczne do zawodu nauczyciela psychologia -
charakterystyk Kierunkowych realizowanego na kierunku uniwersainych | o o1 terystyki
i efektow ekt wych g ! charakterystyk | CaraKterystyki
uczenia si¢ clextowuczenia sig Psychologia pierwszego tdrug:.jlel:g);lgK
absolwent: stopnia PRK stopnia
W ZAKRESIE WIEDZY
PS_PP_WO1 Zna i rozumie podstawy ﬁloz_oﬁl wychowania i aksjologii pedagogicznej, specyfike glownych $rodowisk P7U_ W P7S WG
wychowawczych i proceséw w nich zachodzacych.
PS PP W02 Zna I rozumie lflgsycgne i Wspolczesne teorie rozwoju cztowieka, wychowania, uczenia si¢ i nauczania lub ksztatcenia P7U W P7S WG
- - oraz ich wartos$ci aplikacyjne. - -
PS_PP_W03 Zna i rozumie role nauczyciela lub wychowawcy w modelowaniu postaw i zachowan uczniow. P7U_W P7S_WK
Zna i rozumie normy, procedury i dobre praktyki stosowane w dziatalnosci pedagogicznej (wychowanie
PS_PP_W04 prze@szkolne, nauczanie w szko%agh pod.stawowych. i $rednich nglnoksgta1cqcych, }echmkach i §zk0’rach P7U_ W P7S WK
branzowych, szkotach specjalnych i oddziatach specjalnych oraz integracyjnych, w roéznego typu osrodkach
wychowawczych oraz ksztalceniu ustawicznym).
PS_PP_WO05 Zna i rozumie zagadnienie edukacji wlaczajacej, a takze sposoby realizacji zasady inkluzji. P7U_W P7S_WG
ﬁ PS_PP_W06 Zna i rozumie zréznicowanie potrzeb edukacyjnych uczniéw i wynikajace z nich zadania szkoly dotyczace P7U W P7S WG
@) dostosowania organizacji procesu ksztalcenia i wychowania.
UEJ PS_PP_WO07 Zna i rozumie sposoby projektowania i prowadzenia dziatan diagnostycznych w praktyce pedagogiczne;j. P7U_W P7S_WG
PS PP W08 Zna i rozumie strukture i funkcje systemu oswiaty — cele, podstawy prawne, organizacje i funkcjonowanie instytucji P7U W P7S_WG
- - edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych, a takze alternatywne formy edukacji; - P7S WK
PS_PP_W09 Znai ro_zumlel podstawy prawne systemu o$wiaty niezb¢dne do prawidlowego realizowania prowadzonych dziatan P7U_ W P7S WK
edukacyjnych;
PS_PP_W10 Zna i rozumie prawa dziecka i osoby z niepelnosprawnoscia. P7U_W P7S_WK
PS PP W11 Znai rozumie zgsady,bgzpleczepstwa i hlgleny pracy w 1ns'tytuCJach edukacy]ny(.:h, W.ych'owawcz'ych i opiekunczych P7U W P7S WK
- - oraz odpowiedzialno$ci prawnej nauczyciela w tym zakresie, a takze zasady udzielania pierwszej pomocy. - -
PS_PP_W12 Zna i rozumie procesy komunikowania interpersonalnego i spotecznego oraz ich prawidtowosci i zaktocenia. P7U_W P7S_WG
PS_PP_ W13 Zna i rozumie p(‘)ds'tawy fun!(qonowanla i patologie aparatu mowy, zasady emisji glosu, podstawy funkcjonowania P7U_ W P7S WG
narzadu wzroku i rownowagi.
PS_PP_W14 Zna i rozumie treéci nauczania i typowe trudno$ci uczniow zwiazane z ich opanowaniem. P7U_W P7S_WG
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Zna i rozumie metody nauczania i doboru efektywnych $rodkéw dydaktycznych, w tym zasobow internetowych,

PS_PP_W15 wspomagajacych nauczanie przedmiotu lub prowadzenie zaje¢, z uwzglednieniem zrdznicowanych potrzeb P7U_W E;g-xﬁ
edukacyjnych uczniéw. -
W ZAKRESIE UMIEJETNOSCI
PS PP UOL Potrafi ob§erw9wac sytuacje i z,darzerpa pe:_dagoglcznff, analizowa¢ je z wykorzystaniem wiedzy pedagogiczno- P7U U P7S UW
- - psychologicznej oraz proponowaé rozwiazania probleméw. - -
Potrafi adekwatnie dobiera¢, tworzy¢ i dostosowywac do zréznicowanych potrzeb uczniow materiaty i srodki, w tym P7S UW
PS_PP_U02 z zakresu technologii informacyjno-komunikacyjnej, oraz metody pracy w celu samodzielnego projektowania i P7U_U =
. L . L P7S_UK
efektywnego realizowania dziatan pedagogicznych, dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych. -
Potrafi rozpoznawa¢ potrzeby, mozliwosci i uzdolnienia ucznioéw oraz projektowac i prowadzi¢ dziatania wspierajace
PS_PP_UO03 integralny rozwoj ucznidw, ich aktywno$¢ i uczestnictwo w procesie ksztalcenia i wychowania oraz w zyciu P7U_U P7S_UW
spolecznym.
PS_PP_U04 Eg;ﬁg v\f)rOJektowac i realizowaé programy nauczania z uwzglednieniem zréznicowanych potrzeb edukacyjnych P7U_U P7S_UW
PS_PP_U05 Fotrafl projektowad 1_rea1120wac programy,wyghowaw.cZf)-proﬁlak.tyczn,e leakres1e tresci i dziatan wychowawczych P7U_U P7S_UW
i profilaktycznych skierowanych do uczniéw, ich rodzicéw lub opiekunéw i nauczycieli.
Potrafi tworzy¢ sytuacje wychowawczo-dydaktyczne motywujace uczniow do nauki i pracy nad soba, analizowac ich
PS_PP_UO06 o N : . , - . P7U_U P7S_UW
— - - skuteczno$¢ oraz modyfikowac¢ dziatania w celu uzyskania pozadanych efektow wychowania i ksztalcenia. - -
S PS PP UO7 Potrafi podejmowa¢ prace z uczniami rozbudzajaca ich zainteresowania i rozwijajaca ich uzdolnienia, wlasciwie P7U U P7S UW
o _PP_| dobicraé tresci o zadania i f h Ksztatceni ., _ _
> obiera¢ tre$ci nauczania, zadania i formy pracy w ramach samoksztalcenia oraz promowa¢ osiagniecia uczniow.
Er PS_PP_UO08 Potrafi rozwija¢ kreatywno$¢ i umiejetno$¢ samodzielnego, krytycznego myslenia ucznidow. P7U_U P7S_UW
=) PS_PP_U09 Potrafi skutecznie animowa¢ i monitorowac realizacj¢ zespotowych dziatan edukacyjnych uczniow. P7U_U P7S_UW
% PS PP U10 Potrafi wykorzystywaé¢ proces oceniania i udzielania informacji zwrotnych do stymulowania ucznidéw w ich pracy P7U U P7S UW
- - nad wlasnym rozwojem. - -
PS_PP_U11 Potrafi monitorowac postepy uczniow, ich aktywnos¢ i uczestnictwo w zyciu spotecznym szkoty. P7U_U P7S_UW
Potrafi pracowac z dzie¢mi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z dzie¢mi z trudno$ciami adaptacyjnymi
PS_PP_U12 zwigzanymi z do$wiadczeniem migracyjnym, pochodzacymi ze S$rodowisk zréznicowanych pod wzglgdem P7U_U P7S_UW
kulturowym lub z ograniczong znajomoscia jezyka polskiego.
PS_PP_U13 Potrafi odpowiedzialnie organizowaé prac¢ szkolng oraz pozaszkolng ucznia, z poszanowaniem jego prawa do P7U_U P7S_UO
odpoczynku.
PS_PP U14 Potraf_'l_ skuteczn_le real_lzowac dziatania wspomagajace ucznidéw w $§wiadomym i odpowiedzialnym podejmowaniu P7U_U P7S_UO
decyzji edukacyjnych i zawodowych.
PS_PP_U15 Potrgﬁ poprawnie pqs}uglwac si¢ jezykiem polskim i poprawnie oraz adekwatnie do wieku uczniéw postugiwaé sie P7U_U P7S_UK
terminologig przedmiotu.
S . L P7S_UW
PS_PP_U16 Potrafi postugiwac si¢ aparatem mowy zgodnie z zasadami emisji glosu. P7U_U P7S UK
PS_PP_U17 Potrafi udziela¢ pierwszej pomocy. P7U_U P7S_UW
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specjalistami, rodzicami lub opiekunami ucznidow i innymi cztonkami spotecznosci szkolnej i lokalne;j.

PS PP U18 Potrgﬁ samodzw}ne rozwijac wiedze i umiejetnosci pedagogiczne z wykorzystaniem roznych zrodel, w tym P7U U P75 UU
- - obcojezycznych, i technologii. - -
W ZAKRESIE KOMPETENCJI SPOLECZNYCH
PS PP KOL Jf:st gotow Flo poskug1yvan1a si¢ umwersalnyml zasadami i normami etycznymi w dziatalnosci zawodowej, kierujac P7U K P7S KR
- - si¢ szacunkiem dla kazdego cztowieka. - -
Jest gotow do budowania relacji opartej na wzajemnym zaufaniu mig¢dzy wszystkimi podmiotami procesu
PS_PP_KO02 wychowania i ksztalcenia, w tym rodzicami lub opiekunami ucznia, oraz wlaczania ich w dzialania sprzyjajace P7U_K P7S_KO
w efektywnosci edukacyjnej.
(Z) Jest gotow do porozumiewania si¢ z osobami pochodzacymi z réznych srodowisk i o r6znej kondycji emocjonalne;j,
tu PS_PP_KO03 dialogowego rozwigzywania konfliktow oraz tworzenia dobrej atmosfery dla komunikacji w klasie szkolnej i poza P7U_K P7S_KK
I} niag.
[a
% PS_PP_K04 Jest gotéw do podejmowania decyzji zwigzanych z organizacja procesu ksztalcenia w edukacji wlaczajace;. P7U_K P7S_KO
X PS_PP_KO05 Jest gotow dp rozpoznawania specyfiki sSrodowiska lokalnego i podejmowania wspoipracy na rzecz dobra ucznidéw i P7U K P7S_KO
tego srodowiska.
PS_PP_K06 Jest gotow _do prOJektgwar}lq dziatan zrplerzajq?ych do rozwoju szkoty lub placowki systemu oswiaty oraz P7U K P7S_KO
stymulowania poprawy jako$ci pracy tych instytucji.
PS_PP_K07 Jest gotow do pracy w zespole, pelienia w nim réznych rél oraz wspolpracy z nauczycielami, pedagogami, P7U K P7S_KK

Obja$nienia oznaczen:

pPS2 - kierunek studiéw: ,,psychologia”

PS PP - fakultatywny modut ksztalcenia przygotowania pedagogicznego

Mgr - poziom studiéw: ,,studia Il stopnia”

wW - kategoria efektow uczenia sie: ,,wiedza”

WG - kategoria efektow uczenia sie: ,,wiedza” — ,,zakres i glebia”

WK - kategoria efektow uczenia sie: ,,wiedza” — , kontekst”

U - kategoria efektow uczenia sie: ,,umiej¢tnosci”

Uuw - kategoria efektow uczenia sie: ,,umiejetnosci” — ,,wykorzystanie wiedzy”

UK - kategoria efektow uczenia sie: ,,umiejetnosci” — , . komunikowanie si¢”

Uuo - kategoria efektow uczenia sie: ,,umiejetnosci” — ,,organizacja pracy”

uu - kategoria efektow uczenia si¢: ,,umiejetnosci” — ,,uczenie si¢”

K - kategoria efektow uczenia si¢: ,,kompetencje spoteczne”

KK - kategoria efektow uczenia sie: ,,kompetencje spoteczne” — , krytyczne podejscie”
KO - kategoria efektow uczenia sie: , kompetencje spoteczne” — ,,odpowiedzialnos¢”
KR - kategoria efektow uczenia sie: ,,kompetencje spoteczne” — ,,rola zawodowa”
01 i kolejne - numery efektéw uczenia si¢ w poszczeg6lnych kategoriach
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Zajecia lub grupy zajeé, niezaleznie od formy ich prowadzenia, wraz z przypisaniem do
nich efektéw uczenia sie¢ i tresci programowych zapewniajacych uzyskanie tych efektow

oraz liczby punktow ECTS

1. KSZTALCENIE OGOLNE

Kierunkowe efekty
uczenia sie

BHP

Occupational Health & Safety Training ECUSED

Zajeciom tym nie
przypisuje si¢ efektow
uczenia si¢ (0 pkt.
ECTS)

Definicja i istota bezpieczenstwa i higieny pracy. Podstawowe akty prawne z zakresu BHP
(Kodeks Pracy, Rozporzadzenie w sprawie BHP na uczelniach, Ustawa o Ochronie
Przeciwpozarowej, Rozporzadzenie w sprawie ogoélnych przepisow BHP, Rozporzadzenie w
sprawie szkolenia z zakresu BHP, Rozporzadzenie w sprawie warunkow technicznych, jakim
powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie). Instytucje petniace nadzor nad przestrzeganiem
przepisow BHP. Obowigzki i uprawnienia rektora w zakresie przestrzegania zasad BHP na
uczelni. Ogolne zasady BHP obowigzujace na terenie uczelni. Ogodlne zasady dotyczace
budynkdéw, pomieszczen, maszyn i urzadzen oraz wymagania, jakie powinny spetniaé. Zasady
wyposazenia budynkoéw/pomieszczen w sprzet gasniczy, apteczki. Zasady poruszania sie w
ciggach komunikacyjnych. Definicja czynnikéw szkodliwych oraz dzialania optymalizujace
dziatania czynnikéw. Zagrozenia wypadkowe, rodzaje wypadkow. Przyczyny wypadkow.
Podstawowe zasady ochrony przeciwpozarowej. Akty prawne w zakresie PPOZ. Zapobieganie
zagrozeniom pozarowym. Zasady postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia pozaru.
Zasady postugiwania si¢ sprzetem gasniczym. Rodzaje gasnic. Procedury ewakuacyjne.
Stosowane znaki ewakuacji. Znaki bezpieczenstwa stosowane w ochronie przeciwpozarowej.
Postgpowanie w razie wypadku. Przepisy regulujace obowiazek udzielenia pierwszej pomocy
poszkodowanemu. Podstawowe zabiegi resuscytacyjne. Pozycja boczna ustalona. Opatrywanie
zranien, ztaman, zwichnig¢, oparzen. Postgpowanie w przypadku porazenia pradem elektrycznym.
Postgpowanie w przypadku zatrué.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Etyka i kultura

Ethics & Culture ECTS: 5

PS2_WG01_Mgr
PS2_WKO01_Mgr
PS2_WK02_Mgr
PS2_UKO1_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_K002_Mgr
PS2_KR03_Mgr

Rozne rozumienia kultury. Cywilizacje jako kultury. Cywilizacje: braminska, zydowska, chinska,
turanska, bizantyjska, tacinska, islamska, buddyjska i inne. Kultura duchowa i jej typy. Kultury
religijne i ich przestania. Kultura antropogenu. Kultura fizyczna. Kultura materialna i techniczna.
Kultura polityczna i rzadzenia. Kultura wojskowa i organizacji. Kultury wspotczesne i
miedzykulturowos¢. Istota etyki i moralno$ci. Inspiracje filozoficzne etyki (Tales z Miletu,
Pitagoras, sofisci, Sokrates, Platon, hedonizm grecki, szkota cynicka, etyka umiaru Arystotelesa,
stoicyzm). Inspiracje filozoficzne ze starozytnych Chin w etyce (taoizm, konfucjanizm,
starochinskie wyznaczniki moralne). Era nowozytna w etyce (utylitaryzm, relatywizm, etyka
sytuacyjna, deontologia, egzystencjalizm, personalizm chrzes$cijanski, liberalizm, ordoliberalizm,
socjaldemokratyzm, postmodernizm). Elementy aksjologii. Najwazniejsze i najszersze normy
etyczne. Etyka i dobre obyczaje. Zawodowe kodeksy etyczne. Etyka badan naukowych.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Jezyk obcy — Jezyk angielski (DW)

Foreign Language — English (Elective) 2SI

PS2_UKO02_Mgr
PS2_UKO03_Mgr

Cze$¢ 1 Podstawy kontaktu z pacjentem w jezyku angielskim. Przeprowadzenie wywiadu z
pacjentem w jezyku angielskim, pytania wstgpne oraz ocena stanu emocjonalnego. Komunikacja
w jezyku angielskim z pacjentami z zaburzeniami mowy. Komunikacja z pacjentem dorostym, a
komunikacja z  pacjentem nieletnim  (dzieci/nastolatki). = Opisywanie  procedury
psychoterapeutycznej w jezyku angielskim. Analiza i thumaczenie tekstow specjalistycznych z
zakresu psychologii.

Cze$¢ 11 Psychologiczna terminologia specjalistyczna w jezyku angielskim. Sporzadzanie, analiza
i thumaczenie raportow badan w jezyku angielskim. Prezentacja wybranego tematu z zakresu
psychologii w jezyku angielskim - wypowiedz ustna. Kompleksowe zastosowanie rzeczownikow,
przymiotnikow i przystowkow w réznych zdaniach z uwzglednieniem wszystkich czasow jezyka
angielskiego (terazniejszo$¢, przesztosé, przyszto§é) w kontekscie psychologicznym.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Jezyk obcy — Jezyk niemiecki (DW)

Foreign Language — German (Elective) ECTS: 6

PS2_UKO02_Mgr
PS2_UKO03_Mgr

Czes¢ I Podstawy kontaktu z pacjentem w jezyku niemieckim. Przeprowadzenie wywiadu z
pacjentem w jezyku niemieckim, pytania wstgpne oraz ocena stanu emocjonalnego, Komunikacja
w jezyku niemieckim z pacjentami z zaburzeniami mowy. Komunikacja z pacjentem dorostym, a
komunikacja z  pacjentem  nieletnim  (dzieci/nastolatki).  Opisywanie  procedury
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psychoterapeutycznej w jezyku niemieckim. Analiza i thumaczenie tekstow specjalistycznych z
zakresu psychologii.

Czesé I Psychologiczna terminologia specjalistyczna w jezyku niemieckim. Sporzadzanie,
analiza i tlumaczenie raportéw badan w jezyku niemieckim. Prezentacja wybranego tematu z
zakresu psychologii w jezyku niemieckim - wypowiedz ustna. Kompleksowe zastosowanie
rzeczownikéw, przymiotnikow i przystowkow w réznych zdaniach z uwzglednieniem wszystkich
czasOwW jezyka niemieckiego (terazniejszo$¢, przeszlo$¢, przyszios¢) w  kontekScie
psychologicznym.

2. KSZTALCENIE KIERUNKOWE

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Metody diagnozy psychologicznej 1'i 11

Methods of psychological diagnosis =Cs e

PS2_WG02_Mgr
PS2_WG04_Mgr
PS2_WG09_Mgr
PS2_WG12_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UWO04_Mgr
PS2_UWO06_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KRO1_Mgr
PS2_KR02_Mgr

Rola narzg¢dzi pomiarowych i diagnostycznych w badaniach i praktyce psychologicznej. Obszary
zastosowan testow 1 diagnozy psychologicznej. Mocne strony i ograniczenia testow
psychologicznych. Standardy prowadzenia badan psychologicznych z wykorzystaniem
standardowych narzgdzi diagnostycznych. Etyczne aspekty stosowania narzedzi i testow w
badaniach naukowych i diagnozie psychologicznej. Prawa osob badanych. Pomiar inteligencji.
Omowienie wybranych testow psychometrycznych do pomiaru inteligencji ptynnej i ogélnej oraz
funkcjonowania poznawczego (np. Testy Matryc Ravena (TMR), Bateria testow APIS, test
inteligencji WAIS-R, Neutralny Kulturowo Test Inteligencji Cattella). Podstawa teoretyczna
testow. Zasady przeprowadzania badania. Przeznaczenie testéw. Obliczanie i interpretacja
wynikow. Analiza profilowa. Kwestie praktyczne i etyczne zwigzane z diagnoza inteligencji I - na
przyktadzie testu inteligencji WAIS-R. Kwestie praktyczne i etyczne zwigzane z diagnoza
inteligencji 1l - na przyktadzie Neutralnego Kulturowo Testu Inteligencji Cattella. Pomiar i
diagnoza umiej¢tno$ci poznawczych innych niz inteligencja (np. stylu poznawczego,
rozpoznawania emaocji).

Kompetencje psychologiczne niezbgdne w procesie diagnozy psychologicznej. Diagnoza
psychiatryczna vs. Diagnoza psychologiczna vs. pomiar zdolno$ci/cechy. Cele i konteksty
diagnozowania. Prawa pacjentéw i klientéw. Korzysci i ograniczenia diagnozy. Kwestie etyczne.
Etykietowanie, reifikacja, bltad w sztuce. Wywiad diagnostyczny. Rodzaje wywiadu. Rola
wywiadu w procesie diagnostycznym. Obserwacja diagnostyczna. Rodzaje obserwacji i sposoby
nadawania struktury procesowi obserwowania. Testy psychologiczne: kwestionariusze, techniki
projekcyjne, préby zadaniowe. Standardy badania kwestionariuszami psychologicznymi. Zasady
doboru testow psychologicznych do okre$lonych kontekstow, populacji i celow. Pomiar
osobowosci 1 temperamentu. Model Wielkiej Pigtki. Pomiar podstawowych cech osobowosci
kwestionariuszami NEO-FFI i NEO-PI-R. Wybrane narzgdzia do pomiaru osobowosci i
temperamentu (np. Kwestionariusz Temperamentu: Wersja Zrewidowana FCZ-KT(R),
kwestionariusz IVE). Typy organizacji charakteru a diagnoza — problemy diagnozy klinicznej;
Diagnoza zaburzen osobowosci: kwestionariusz MMPI, protokot diagnostyczny SCID-5. Testy
projekcyjne: ograniczenia, problemy, naduzycia. Stosowanie kwestionariuszy psychologicznych
w badaniach naukowych.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Seminarium magisterskie |

Master's seminar | ECTS: 2

PS2_WG02_Mgr
PS2_WG04_Mgr
PS2_WG14_Mgr
PS2_WKO05_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UWO04_Mgr
PS2_UWO05_Mgr
PS2_UWO06_Mgr
PS2_UWO08_Mgr
PS2_UKO04_Mgr
PS2_KKO01_Mgr
PS2_KKO02_Mgr
PS2_KR03_Mgr

Struktura pracy magisterskiej. Wyzwania zwigzane z tworzeniem poszczegolnych elementow
pracy. Pisanie wstgpu teoretycznego. Dobor literatury naukowej, pisanie streszczenia. Planowanie
czesci empirycznej pracy - dobor proby, dobor narzgdzi. Pisanie wynikow pracy magisterskie;.
Pisanie dyskusji wynikow. Wymagania formalne dotyczace pracy. Czcionka, strona tytutowa,
odnosniki w tekscie, spis literatury, tabele, wykresy. Zagadnienia etyczne zwigzane z realizacja
pracy - traktowanie osob badanych, plagiat, uczciwa analiza danych.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Seminarium magisterskie 11'i 111

Master's seminar 11 & 111 ECTS: 26
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PS2_WG02_Mgr
PS2_WG04_Mgr
PS2_WG09_Mgr
PS2_WG14 Mgr
PS2_WKO05_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UWO04_Mgr
PS2_UWO05_Mgr
PS2_UWO06_Mgr
PS2_UWO08_Mgr
PS2_UKO04_Mgr
PS2_KKO01_Mgr
PS2_KKO02_Mgr
PS2_KR03 Mgr

Omoéwienie celow, zasad i przebiegu seminarium. Wprowadzenie podstawowych pojec i zasady
realizacji badanh naukowych w kontekécie pracy dyplomowej. Metodologia nauk
psychologicznych. Nauka pisania prac pisemnych w zakresie nauk psychologicznych, zasady
powotywania literatury. fachowej w pracach naukowych z zakresu psychologia. Metodologia i
przygotowanie pracy naukowej - dyskusja, omowienie problemow, weryfikacja poprawnosci
metod i technik badawczych. Konstrukcja planu pracy, zasady pisarstwa naukowego, technika
pisania pracy dyplomowej wg. stylu APA. Znaczenie prawa autorskiego i system JSA.
Przygotowanie i prezentacja krotkich prac pisemnych z zakresu tematyki seminarium. Omdwienie
planu pracy, problemow objetych tematem pracy mgr. Jak pisaé wstep i zakonczenie.

3. KSZTALCENIE SPECJALNOSCIOWE

3.1. Specjalnosé: Psychologia kliniczna i psychoterapia

Kierunkowe efekty

uczenia si¢

Psychologia rodziny i bliskich zwiazkow

Psychology of Family & Close Relationships ECTS: 6

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WG08_Mgr
PS2_UWO0L_Mgr
PS2_UW02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KRO1_Mgr

Rodzina z perspektywy teorii systemowej — podstawowe pojecia. Rodzina jako system. Wzory
interakcji funkcjonujace w granicach systemu rodzinnego. Poj¢cie tematoéw, strategii, regul,
metaregut. Zdania i strategie dotyczace utrzymania tozsamosci, granic, statusu. Zadania i strategie
kierowania spdjnoscig rodziny. Strategie kierowania stresem w rodzinie. Zrodta stresu w rodzini.
Proces indywiduacji w kontekScie systemu rodzinnego. Wskazniki procesu indywiduacji,
pseudoindywiduacja, rozwdj tozsamosci, rozwoj zdolnosci do nawigzywania bliskich wigzi
(paradygmat teorii przywigzania); Teorie wyboru partnera do bliskiego zwiazku — z perspektywy
trwato$ci zwiagzku. Teoria wptywu rodziny generacyjnej. Teoria przywigzania. Teoria targow
matzenskich Teoria genetyczno-ewolucyjna Teoria kohabitacji Teoria wymiany spotecznej
(model wspolzaleznosciowy) romantyczna, neurotyczna i dojrzata; Rodzicielstwo jako nowy
kontekst funkcjonowania rodziny. Wyzwania stawiane przed rodzing z dzieckiem (dzie¢mi).
Relacje rodzic — dziecko w ujeciu systemowym. Style rodzicielskich oddziatywan. Wyznaczniki
,,bycia rodzicem”: dziedzictwo z rodziny generacyjnej, zasoby matzonkéw jako rodzicow, cechy
podmiotowe dziecka, czynniki Kkulturowe; Dezintegracja rodziny; Diagnozowanie systemu
rodzinnego. Wspodlczesne metody badania rodziny i malzenstwa. Diagnoza rodziny generacyjnej,
diagnoza komunikacji malzenskiej i partnerskiej, diagnoza relacji rodzic-dziecko, diagnoza
postaw rodzicielskich, diagnoza przywiazania; Problemy zglaszane przez pary/rodziny - analiza
case study; Terapia rodzin. Znaczenie kontraktu w terapii rodzin. Rola terapeuty rodzinnego.

Kierunkowe efekty

uczenia sie¢

Kierunki psychologii klinicznej

Fields of Clinical Psychology SClEE

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_UW02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_UUO0L_Mgr

Zrédla i drogi rozwoju psychologii klinicznej. Poczatki psychologii klinicznej. Rola praktyki
psychologicznej Zygmunta Freuda. Rola nurtu badan empirycznych. Poczatki stosowania metod
eksperymentalnych w diagnozie zaburzen psychicznych — Emil Kraepelin. Psychologia kliniczna
w Polsce. Przedmiot i zadania psychologii klinicznej. Psychologia kliniczna wsrdéd innych
dziedzin. Rola koncepcji teoretycznych w psychologii klinicznej. Znaczenie ogélIno teoretycznych
i metodologicznych ram w psychologii klinicznej. Modele opisowe, nominalne i realne. Status
heurystyczny, teoretyczny i eksperymentalny modeli. Rozwojowe aspekty zdrowia i zaburzen —
perspektywa genetyczna. Klasyczna psychoanaliza Zygmunta Freuda. Model zdrowej i zaburzonej
osobowosci w psychoanalizie kulturowej: neurotyczna osobowo$¢ w ujeciu Karen Horney,
interpersonalna teoria zaburzen H.S. Sullivana, indywidualny, tworczy rozwoj i socjalizacja w
modelu zdrowej i zaburzonej osobowo$ci w teorii Ericha Fromma. Psychologia ego Erica
Eriksona. Teoria relacji z obiektem oraz psychologia self. Wspodtczesna psychoanaliza i jej
znaczenie dla psychologii klinicznej: model dynamiczny i rozwojowy, model topograficzny i
strukturalny osobowos$ci, koncepcja nerwic i perwersji seksualnych. Koncepcja zaburzen
psychicznych okresu preedypalnego w ujeciu teorii relacji z obiektem. Psychologia self jako
koncepcja zaburzen narcystycznych: model rozwoju struktury self patologia struktury self.
Kierunki behawioralne oraz podejScie poznawcze w psychologii klinicznej. Podstawowe
zalozenia podejscia behawioralnego 1 podejscia poznawczego. Znaczenie kierunkow
behawioralnych dla psychologii klinicznej. Klasyczny behawioryzm w psychologii klinicznej.
Warunkowanie klasyczne i instrumentalne, uogdlnianie i réznicowanie, uczenie si¢ przez
obserwacje. Neobehawioralne koncepcje modelowania i spolecznego uczenia si¢ oraz ich
znaczenie dla psychologii klinicznej. Podstawowe zalozenia poznawczego podejscia w
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psychologii klinicznej. Przekonania o kontroli, sprawstwie i wiasnej skutecznosci a zdrowie i
zaburzenia. Koncepcja lokalizacji kontroli wzmocnien i wyuczonej bezradnosci. Catosciowe
poznawcze koncepcje zaburzen, poznawcze koncepcje Ja. Kierunki egzystencjalno-
humanistyczne w psychologii klinicznej. Gléwne zalozenia orientacji fenomenologicznej i
egzystencjalno-humanistycznej. Psychologia egzystencjalna, logoteoria i logoterapia V.E.
Frankla. Sens i potrzeba sensu zycia. Analiza egzystencjalna. Technika paradoksalnej intencji.
Technika de refleksji. Psychologia humanistyczna zdrowia i samorealizacji Abrahama H.
Maslowa, koncepcja zdrowia i zaburzen oraz terapia skoncentrowana na kliencie Carla Rogersa,
terapia Frederica i Laury Perls, terapia Gestalt. Pole wzajemnych oddzialywan i proces
$wiadomego doznawania. Znaczenie koncepcji interakcyjnych i systemowych dla psychologii
klinicznej. Funkcjonalne i systemowe ujecie rodziny. Pojecie i klasyfikacje terapii rodzin i
matzenstw. Rodzina jako struktura interakcyjno-komunikacyjna. Rodzina wielopokoleniowa a
zdrowie i choroba. Terapia kontekstualna i terapia rodzinnych systeméw transgresyjnych.
Klasyczna, systemowa terapia rodzin i wspolczesna terapia narracyjna. Wkilad teorii i terapii
rodzin do psychologii Klinicznej.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Psychologia 0séb z niepelnosprawnoscia

Psychology of Disabilities ECUS S

PS2_WGO01_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WG05_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UW02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KO001_Mgr
PS2_KO002_Mgr
PS2_KO04_Mgr
PS2_KO05 Mgr

Niepelosprawnos¢ jako zjawisko wieloaspektowe. Klasyfikacja i specyfika roznych kategorii i
stopni niepetnosprawnosci. Niepetnosprawnos¢ w cyklu zycia. Psychologiczne konsekwencje
niepetnosprawnosci. Spoteczne konsekwencje niepetnosprawnosci. Dolegliwosci i cierpienie 0s6b
z niepetnosprawnOscig. Rehabilitacja w ujeciu systemowym. Osoba z niepetnosprawnoscia w
rodzinie, spotecznos$ci lokalnej i w zyciu spotecznym. Niepetlnosprawnos$¢ intelektualna oraz
zwigzana z uszkodzeniami o.u.n.. Niepetnosprawnos¢ ruchowa. Niepetnosprawnos¢ zwigzana z
zaburzeniami sensorycznymi (wzrok, shuch). Niepelnosprawno§¢ zwigzana z zaburzeniami
somatycznymi i psychicznymi oraz niepelnosprawnos¢ wieloraka.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Psychologia sadowa i penitencjarna

Forensic & Penitentiary Psychology ECTS: 3

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_WKO02_Mgr
PS2_WKO04_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KRO01_Mgr

Zwigzek psychologii i prawa. Rola psychologa w sprawach karnych i cywilnych oraz w pracy
penitencjarnej. Rodzaje §wiadkéw. Czynniki zewngtrze i wewngtrzne majace wptyw na jakos$c
zeznan. Ocena wiarygodnos$ci zeznan. Rola ofiary w genezie przestgpstwa. Ofiary dzieci, kobiety.
Cechy ofiar. Handel ludzmi. Opiniowanie w sprawach rozwodowych i opiekunczych. Metody
badania dzieci i rodzicdw. Opiniowanie kandydatow na rodzicow adopcyjnych. Opiniowanie w
sprawach o ubezwlasnowolnienie, sprawach testamentowych i ubezpieczeniach. Krotka historia
wigziennictwa. Organizacja wig¢ziennictwa. Zasady klasyfikacji skazanych. Skutki izolacji
wigziennej, Procesy uruchamiane przez izolacje, taktyki stosowane przez skazanych w celu
zmniejszenia dolegliwosci izolacji, taktyki neutralizacji poczucia winy. Prawa i obowigzki
osadzonych w zakladach penitencjarnych. Negatywne przejawy podkultury wi¢ziennej. Udziat
psychologa wieziennego w opracowywaniu indywidualnych programéw resocjalizacji.
Prowadzenie interwencji kryzysowych. Udzial psychologa w przygotowaniu skazanych do
opuszczenia zaktadu karnego i rozpoczgcia zycia na wolnosci.

Kierunkowe efekty

uczenia sie¢

Neurofizjologia i pomiar EEG

Neurophysiology & the EEG Lab SClEE

PS2_WG02_Mgr
PS2_WG05_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UWO05_Mgr
PS2_UWO06_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr

Wstep teoretyczny do badan elektrofizjologicznych (omoéwienie podtoza teoretycznego metody,
odkrywcy metody oraz gtownych celdw); Omowienie zasad pracy w laboratorium, sprz¢tu do
badan (rodzaje uzywanych czepkow, rodzaje elektrod i réznice pomi¢dzy nimi, rola wzmacniacza
sygnatu), oraz procedury przeprowadzania badania; Praktyczne przeprowadzanie rejestracji EEG
w laboratorium; Omoéwienie strukturalne i funkcjonalne réznych obszardow moézgu oraz
zwigzanych z nimi aktywnosci rejestrowanych za pomoca EEG; Omoéwienie r6znych metod analiz
danych (analiza czgstotliwosciowa, analiza, zrodiéwa, analiza potencjalow wywotanych);
Omowienie kolejnych krokdw analizy danych; Badania EEG w psychologii — przeglad badan
zwigzanych z zaburzeniami psychicznymi oraz funkcjonowaniem poznawczym; Inne metody
psychofizjologiczne — oméwienie techniki EMG, EOG, EKG, GSR i Eyetracker. Zastosowanie
technik w psychologii; Praktyczne przeprowadzanie badan psychofizjologicznych w laboratorium

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Psychologia zdrowia

Health psychology ECTS: 6
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PS2_WG01_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WG05_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KO06_Mgr

Wprowadzenie do psychologii zdrowia. Wylonienie si¢ psychologii zdrowia. Zdrowie. Pola
zdrowia Lalonde’a. Mandala zdrowia. Promocja zdrowia. Profilaktyka chordb. Epidemiologia w
psychologii zdrowia. Jako$¢ zycia i jako$¢ zycia uwarunkowana stanem zdrowia. Choroba w
psychologii zdrowia. Ryzyko sercowo-naczyniowe. Rola aktywnosci fizycznej w utrzymaniu
zdrowia. Wspieranie podejmowania aktywnosci fizycznej w oparciu o model punktu wyboru.
Aktywno$¢ fizyczna w zapobieganiu chorobom ukladu sercowo-naczyniowego wedhug
Wytycznych Europejskiego Towarzystwa Kardiologicznego. Rola sktadnikow pokarmowych w
zapobieganiu chorobom. Normy zywienia. Wydatek energetyczny. Piramida zdrowego zywienia
i aktywnos$ci fizycznej. Zasady prawidlowego zywienia. Wydatek energetyczny a otylosé.
Przyczyny 1 nastgpstwa otylosci. Model punktu wyboru w przeciwdziataniu otytosci.
Przeciwdzialanie otytosci dziecka w wieku przedszkolnym. Przeciwdziatanie otytosci dziecka w
wieku szkolnym. Napoje alkoholowe. Picie alkoholu. Nastepstwa dziatania alkoholu. Somatyczne
skutki picia alkoholu. Wywiad diagnostyczny dotyczacy picia alkoholu. Palenie wyrobow
tytoniowych. Uzaleznienie od tytoniu. Badanie osoby palacej. Stres. Tranzakcyjny model stresu.
Radzenie sobie. Wywiad motywujacy. Sen a zdrowie. Psychoneuroimmunologia.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Kliniczna diagnoza psychologiczna

Clinical Psychological Diagnosis ECUEE S

PS2_WG02_Mgr
PS2_WG04_Mgr
PS2_WG09_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UW06_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_KO01_Mgr
PS2_KO04_Mgr
PS2_KRO1 Mgr

Wprowadzenie. Analiza studium przypadku. Omowienie zaburzen tre$ci my$lenia — idee
nadwarto$ciowe, urojenia, mysli natretne. Oméwienie zaburzen toku myslenia. Omowienie
zaburzen struktury i funkcji myslenia. Omowienie zaburzen postrzegania — ztudzenia, omamy,
omamy rzekome, parahalucynacje. Oméwienie zaburzen pamigci- hipomnezje, hipermnezje,
amnezje, ekmnezja, kryptomnezje itp. Przeprowadzenie konsultacji psychologicznej z prowadzaca
podgrywajaca pacjenta. Postawienie wstepnej diagnozy psychologicznej. Kryteria diagnostyczne,
etiologia, formy leczenia depresji. Kryteria diagnostyczne, etiologia, formy leczenie CHAD.
Omowienie kryteriow diagnostycznych, etiologii, formy leczenia zaburzen lgkowych i OCD.
Omoéwienie kryteriow diagnostycznych, etiologii zaburzen osobowosci. Analiza przypadkow.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Psychologia uzaleznien

Psychology of addictions Eerst

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG05_Mgr
PS2_WG08_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UWO06_Magr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KO04_Mgr
PS2_KO06_Mgr

Definicje i klasyfikacje uzaleznien. Teorie uzaleznien. Substancje psychoaktywne: Alkoholizm:
przyczyny, objawy i konsekwencje; Narkomania: rodzaje narkotykow, skutki zdrowotne; Palenie
tytoniu i uzaleznienie nikotynowe. Terapia i leczenie uzaleznien od substancji. Uzaleznienia
behawioralne: Uzaleznienie od hazardu, Uzaleznienie od Internetu i mediow spolecznosciowych,
Uzaleznienia od zakupéw i innych zachowan kompulsywnych, Uzaleznienie od jedzenia.
Uzaleznienia w okresie adolescencji. Genetyczne podioze uzaleznien. Psychologiczne podioze
uzaleznien. Skutki uzaleznien: spoteczne, ekonomiczne, zdrowotne. Diagnoza uzaleznien:
Narzedzia diagnostyczne w psychologii uzaleznien; Proces diagnozy i oceny stanu uzaleznienia.
Terapia uzaleznien: Terapie poznawczo-behawioralne w leczeniu uzaleznien. Farmakoterapia w
uzaleznieniach od substancji. Proces rehabilitacji 1 reintegracji spotecznej. Programy
profilaktyczne w uzaleznieniach.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Zaburzenia rozwojowe dzieci i mlodziezy

Developmental Disorders of Children and Adolescents 2CIEES

PS2_WG05_Mgr
PS2_WG06_Magr
PS2_WG10_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KO04_Mgr
PS2_KOO05_Mgr
PS2_KRO1_Mgr

Norma rozwojowa czy zaburzenie? Praktyka oparta na dowodach (EBPP). Klasyfikacja zaburzen
rozwojowych. Praktyczne zastosowanie podstawowych metod diagnozy zaburzen rozwojowych.
Wywiad i obserwacja. Warunki badan testowych. Zagadnienia etyczne praktyki diagnostycznej.
Diagnoza i terapia zespotu nadpobudliwosci psychoruchowej z deficytem uwagi oraz zaburzen
zachowania. Wspotpraca ze Srodowiskiem dziecka. Uzaleznienia behawioralne i zaburzenia
odzywiania w przebiegu rozwoju. Psychoprofilaktyka u dzieci z zaburzeniami rozwoju.
Problematyka FAS. Diagnoza i programy terapeutyczne dla dzieci i mtodziezy z zaburzeniami
lgkowymi, depresyjnymi i tikami. Zaburzenia emocjonalne w przebiegu rozwoju.
Niepelnosprawno$¢ intelektualna i specyficzne trudnoséci w uczeniu si¢. Diagnoza, projektowanie
i prowadzenie terapii. Wspolpraca ze $rodowiskiem dziecka. Szczegdtowy obraz kliniczny i
diagnoza zaburzen ze spektrum autyzmu. Wspolpraca ze Srodowiskiem osob ze spektrum
autyzmu. Wspieranie rozwoju i edukacji dziecka ze spektrum autyzmu. Terapia dziecka ze
spektrum autyzmu. Komunikacja alternatywna. Plany aktywnosci. Projektowanie i prowadzenie
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treningu umiejetnosci spotecznych. Wprowadzenie poje¢ zwigzanych z integracja sensoryczna.
Poszczegdlne uklady sensoryczne i objawy ich dysfunkcji. Wplyw zaburzen integracji
sensorycznej na emocje i zachowanie dziecka. Dostosowanie otoczenia do potrzeb dziecka z
zaburzeniami przetwarzania sensorycznego. Terapia integracji sensorycznej. "Program domowy"
i wspélpraca z rodzicami.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Podstawowe umiejetnosci i techniki psychoterapeutyczne

Basic Skills and Techniques in Psychotherapy ECUEE S

PS2_WG01_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2 _KO04 Mgr

Definicje psychoterapii, cele, podstawowe zasady i proces terapeutyczny. Wspotczesne podejscia
terapeutyczne (np. psychodynamiczne, behawioralne, poznawcze, systemowe, humanistyczne).
Umiejetnoscei komunikacyjne i relacyjne: Aktywne shuchanie i empatyczne zrozumienie klienta.
Techniki zadawania pytan (otwartych, zamknigtych, eksploracyjnych). Wspieranie refleksji i
wgladu klienta. Radzenie sobie z trudnymi emocjami i konfliktami. Budowanie zaufania i
poczucia bezpieczenstwa w relacji terapeutycznej. Proces kontraktowania terapeutycznego i
wyznaczanie granic. Diagnozowanie i planowanie procesu terapeutycznego. Proces zakonczenia
pracy terapeutycznej i wsparcie w fazie koncowe;j.

Klerunkoyve gfekty Psychoterapia ECTS: 5
uczenia sie Psychotherapy
PS2_WG03_Mgr Specyfika psychoterapii jako formy pomocy psychologicznej. Zatozenia antropologiczne, teoria
PS2_WG10_Mgr powstawania zaburzen oraz techniki i metody terapeutyczne przyjmowane w nurcie

PS2_WG11_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_WKO01_Mgr
PS2_WKO03_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KKO03_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO03_Mgr
PS2_KR03_Mgr

psychoanalitycznym. Zatozenia antropologiczne, teoria powstawania zaburzen oraz techniki i
metody terapeutyczne przyjmowane W nurcie behawioralno-poznawczym. Zatozenia
antropologiczne, teoria powstawania zaburzen oraz techniki i metody terapeutyczne przyjmowane
w nurcie humanistycznym. Zatozenia antropologiczne, teoria powstawania zaburzen oraz techniki
i metody terapeutyczne przyjmowane w nurcie systemowym. Ogdlne zasady stosowania
psychoterapii, wskazania do psychoterapii, przebieg procesu psychoterapeutycznego i czynniki
leczace w psychoterapii. Etyka wykonywania zawodu psychoterapeuty, zasady wspolpracy
psychoterapeuty z innymi specjalistami.

Klerunkowe gfekty Psychoz.y ECTS: 3
uczenia sie Psychosis

PS2_WG11_Mgr Omowienie kryteriow diagnostycznych i obrazu Klinicznego psychoz, ze szczegdlnym

PS2_UWO01_Mgr uwzglednieniem psychoz schizofrenicznych. Etiologia i patogeneza psychoz — model

PS2_UW02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_K0O02_Mgr
PS2_KO04 Mgr

biopsychospoteczny. Psychozy i schizofrenia — uwarunkowania i korelaty psychologiczne. Studia
przypadkéw — rozpoznawanie objawdéw psychopatologicznych oraz diagnoza rdznicowa.
Narzedzia diagnozy i terapii w pracy psychologa z osobami z doswiadczeniem psychozy.
Skuteczne metody psychoterapii psychoz. Praca w zespole terapeutycznym - modele leczenia i
rehabilitacji (otwarty dialog, trening metapoznawczy).

Kierunkowe efekty
uczenia sie¢

Dysfunkcje poznawcze

Cognitive Dysfunctions ECTS: 3

PS2_WG10_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UWO06_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KO04_Mgr
PS2_KO05_Mgr

Terminy okre$lajace dysfunkcje proceséw poznawczych. Specyfika przeprowadzania procesu
diagnostycznego uwzgledniajacego dysfunkcje procesow poznawczych. Metody pomiaru funkcji
poznawczych w praktyce psychologa klinicznego. Dysfunkcje poznawcze towarzyszace
zaburzeniom i chorobom psychicznym. Cwiczenia na przypadkach pacjentéw z roznymi
dysfunkcjami poznawczymi.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

E-terapia. Wykorzystanie narzedzi informatycznych w terapii
psychologicznej ECTS: 2
E-therapy - Using IT Tools in Psychological Therapy

PS2_WG03_Mgr
PS2_WG12_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_UWO01_Mgr

Podstawowe pojecia, definicje dotyczace e-terapii. Poznanie réznych form i kanatéw komunikacji
w e-terapii. Bariery i zasady efektywnego stosowania e-terapii. Zapewnienie bezpieczenstwa i
ochrona prywatnos$ci klienta. Zasady przygotowania sesji terapeutycznej online. Wyniki badan
nad efektywnoscia e-terapii. Cwiczenia praktyczne z przeprowadzonej e-terapii opartej o
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PS2_UWO02_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KO04 Mgr

komunikacje tekstowa. Wykorzystanie technologii cyfrowych do budowania empatii. Metody
tworzenia kontraktu z klientem dla potrzeb sesji e-terapii. Poznanie najlepszych serwisow
platform internetowych do prowadzenia terapii online. Poznanie wybranych narzedzi (aplikacji
mobilnych). Poszukiwanie Zrodel, rzetelnej informacji i profesjonalnych recenzji narzedzi IT
stosowanych w e-terapii. Tworzenie indywidualnej wizji e-terapii. Terapia grupowa online —
zdalne monitorowanie dynamiki grupy — praktyczne wskazéwki do terapii grupowej online.
Superwizja w e-terapii. Poznanie mozliwo$ci wykorzystania VR w e-terapii. Realizacja sesji video
e-terapii.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Psychosomatyka

Psychosomatics ECTS: 5

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WG05_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KO04_Mgr
PS2_KO06_Mgr

Zdrowie / choroba — modele: medyczny, spoteczny, holistyczny. Psychosomatyka — specyfika
zalezno$ci migdzy czynnikiem psychogennym, osobowoscia a chorobg somatyczna. Specyfika
wzoré6w zachowan (WZA, WZC, WZD) i ich zwiazek z chorobami psychosomatycznymi.
Wypalenie zawodowe jako czynnik ryzyka zaburzen zdrowia psychicznego i somatycznego.
Zaburzenia emocjonalne z objawami somatycznymi. Psychologiczne problemy w chorobach
skérnych (tuszczyca, $wiad samoistny, bielactwo i inne). Choroby nowotworowe - zaburzenia
psychiczne i bolowe. Choroby uktadu krazenia. Choroby endokrynologiczne (cukrzyca, choroby
tarczycy). Choroby neurologiczne. Opieka paliatywna — wsparcie 0séb chorych i ich rodzin.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Zaburzenia lgkowe

Anxiety Disorders ECTS: 2

PS2_WG08_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_WG12_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UWO06_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KO04_Mgr

Zaburzenia lgkowe — ogodlna charakterystyka wskazanej grupy zaburzen psychicznych; KON -
Kwestionariusz osobowosci lgkowej; Zaburzenia lgkowe w postaci fobii- charakterystyka i
rodzaje fobii oraz specyfika leczenia fobii spotecznej i fobii specyficznych; Agorafobia i
zaburzenia Igkowe z napadami paniki -etiologia, charakterystyka przebiegu klinicznego, kryteria
rozpoznania i diagnostyka réznicowa; Zaburzenia lgkowe uogdlnione- etiologia, charakterystyka
i objawy zaburzenia, kryteria rozpoznania i stosowane metody leczenia; Zaburzenia depresyjne i
lekowe mieszane- etiologia, charakterystyka i objawy zaburzenia, kryteria rozpoznania i
diagnostyka roznicowa; Zaburzenia obsesyjno-kompulsyjne:  kryteria  diagnostyczne,
charakterystyka przebiegu klinicznego oraz réznicowanie OCD z zaburzeniem osobowosci
anankastycznej. Skala Y-BOCS - zatozenia teoretyczne; PTSD: kryteria diagnostyczne,
przyczyny, objawy i charakterystyka przebiegu klinicznego PTSD oraz rdznicowanie z C-PTSD;
Wybrane zagadnienia z zakresu zaburzen lgkowych i zaburzen wystepujacych pod postacia
somatyczng; Zaburzenia lekowe i najczesciej stosowane narzedzia pomiaru; Zaburzenia lekowe-
analiza studidw przypadku.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Terapia poznawczo-behavioralna

Cognitive Behavioral Therapy SSUEES

PS2_WG08_Mgr
PS2_WG12_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KKO03_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KRO1_Mgr
PS2_KR02_Mgr

Whprowadzenie do CBT i jej historia. Terapia behawioralna. Terapia poznawcza. Doradztwo w
CBT - faza wprowadzajaca. Diagnoza w CBT - kwestionariusze, DSM-5 i ICD-10. Podstawowe
techniki CBT. Techniki CBT stuzace zmianie poznawczej. Techniki CBT shuzace zmianie
behawioralnej. Historia terapii schemat6w. Techniki terapii schematéw. Historia terapii akceptacji
i zaangazowania (ACT). Techniki terapii akceptacji i zaangazowania (ACT). Historia
dialektycznej terapii behawioralnej (DBT). Techniki dialektycznej terapii behawioralnej (DBT).
Podsumowanie i ocena technik.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Substancje psychoaktywne i psychofarmakologia

Psychoactive Substances and Psychopharmacology =CIrEn

PS2_WG05_Magr
PS2_WG11_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_KKO02_Mgr
PS2_KR03_Mgr

Wstep do psychofarmakologii. Leki przeciwlgkowe. Leki przeciwdepresyjne. Leki
przeciwpsychotyczne. Leki nasenne i uspokajajace. Leki stosowane w leczeniu choroby
Parkinsona. Leki stosowane w leczeniu choroby Alzheimera. Leki stosowane w leczeniu ADHD.
Medyczne i pozamedyczne stosowanie marihuany. Medyczne i pozamedyczne stosowanie
opioidéw. Uzaleznienie od lekéw nasennych i przeciwlgkowych. Stymulanty i halucynogeny.
Nowe substancje psychoaktywne. Uzaleznienie od alkoholu i nikotyny. Zaburzenia psychiczne a
stosowanie si¢ do zalecen terapeutycznych.
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Kierunkowe efekty

uczenia sie

Psychologia stresu

Psychology of Stress ECTS: 3

PS2_WG05_Mgr
PS2_WG07_Mgr
PS2_WG09_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UWO06_Mgr
PS2_KKO03_Mgr
PS2_KO06_Mgr
PS2_KR02 Mgr

Teorie stresu i adaptacji. Biologiczne i psychologiczne podstawy stresu. Zewngtrzne i wewngtrzne
zrodta stresu. Fizjologiczne reakcje na stres (uktad nerwowy autonomiczny, uktad hormonalny).
Psychologiczne reakcje na stres (Igk, depresja). Zwigzek miedzy stresorem a reakcja na stres.
Psychologiczne mechanizmy radzenia sobie ze stresem. Skutki stresu dla zdrowia psychicznego i
fizycznego. Zwigzek migdzy stresem a chorobami przewlektymi. Techniki radzenia sobie ze
stresem. Techniki relaksacji. Mindfulness i medytacja. Badania i metody pomiaru stresu. Praca z
pacjentem doswiadczajacym zaburzen zwiazanych ze stresem.

3.2. Specjalnosé: Psychoterapia i terapia seksualna

Kierunkowe efekty

uczenia si¢

Psychologia rodziny i bliskich zwiazkéw

Psychology of Family & Close Relationships ECTS: 6

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WG08_Mgr
PS2_UWOL_Mgr
PS2_UW02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KRO1_Mgr

Rodzina z perspektywy teorii systemowej — podstawowe pojecia. Rodzina jako system. Wzory
interakcji funkcjonujace w granicach systemu rodzinnego. Poj¢cie tematoéw, strategii, regul,
metaregut. Zdania i strategie dotyczace utrzymania tozsamosci, granic, statusu. Zadania i strategie
kierowania spdjnoscig rodziny. Strategie kierowania stresem w rodzinie. Zrodta stresu w rodzinie;
Proces indywiduacji w kontekScie systemu rodzinnego. Wskazniki procesu indywiduacji,
pseudoindywiduacja, rozwoj tozsamosci, rozwoj zdolnosci do nawigzywania bliskich wigzi
(paradygmat teorii przywigzania); Teorie wyboru partnera do bliskiego zwiazku — z perspektywy
trwato$ci zwiagzku. Teoria wptywu rodziny generacyjnej. Teoria przywigzania. Teoria targow
malzenskich Teoria genetyczno-ewolucyjna Teoria kohabitacji Teoria wymiany spolecznej
(model wspolzaleznosciowy) romantyczna, neurotyczna i dojrzata; Rodzicielstwo jako nowy
kontekst funkcjonowania rodziny. Wyzwania stawiane przed rodzing z dzieckiem (dzie¢mi).
Relacje rodzic — dziecko w ujeciu systemowym. Style rodzicielskich oddziatywan. Wyznaczniki
,,bycia rodzicem”: dziedzictwo z rodziny generacyjnej, zasoby matzonkéw jako rodzicow, cechy
podmiotowe dziecka, czynniki Kkulturowe; Dezintegracja rodziny; Diagnozowanie systemu
rodzinnego. Wspotczesne metody badania rodziny i matzenstwa. Diagnoza rodziny generacyjne;j,
diagnoza komunikacji matzefiskiej i partnerskiej, diagnoza relacji rodzic-dziecko, diagnoza
postaw rodzicielskich, diagnoza przywigzania; Problemy zgtaszane przez pary/rodziny - analiza
case study; Terapia rodzin. Znaczenie kontraktu w terapii rodzin. Rola terapeuty rodzinnego.

Kierunkowe efekty

uczenia sie¢

Kierunki psychologii klinicznej

Fields of Clinical Psychology SClEE

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_UW02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_UUO0L_Mgr

Zrédla i drogi rozwoju psychologii klinicznej. Poczatki psychologii klinicznej. Rola praktyki
psychologicznej Zygmunta Freuda. Rola nurtu badan empirycznych. Poczatki stosowania metod
eksperymentalnych w diagnozie zaburzen psychicznych — Emil Kraepelin. Psychologia Kliniczna
w Polsce. Przedmiot i zadania psychologii klinicznej. Psychologia kliniczna wsrdéd innych
dziedzin. Rola koncepcji teoretycznych w psychologii klinicznej. Znaczenie ogélno teoretycznych
i metodologicznych ram w psychologii klinicznej. Modele opisowe, nominalne i realne. Status
heurystyczny, teoretyczny i eksperymentalny modeli. Rozwojowe aspekty zdrowia i zaburzen —
perspektywa genetyczna. Klasyczna psychoanaliza Zygmunta Freuda. Model zdrowej i zaburzonej
osobowosci w psychoanalizie kulturowej: neurotyczna osobowo$¢ w ujeciu Karen Horney,
interpersonalna teoria zaburzen H.S. Sullivana, indywidualny, tworczy rozwoj i socjalizacja w
modelu zdrowej i zaburzonej osobowos$ci w teorii Ericha Fromma. Psychologia ego Erica
Eriksona. Teoria relacji z obiektem oraz psychologia self. Wspotczesna psychoanaliza i jej
znaczenie dla psychologii klinicznej: model dynamiczny i rozwojowy, model topograficzny i
strukturalny osobowosci, koncepcja nerwic i perwersji seksualnych. Koncepcja zaburzen
psychicznych okresu preedypalnego w ujeciu teorii relacji z obiektem. Psychologia self jako
koncepcja zaburzen narcystycznych: model rozwoju struktury self patologia struktury self.
Kierunki behawioralne oraz podejscie poznawcze w psychologii klinicznej. Podstawowe
zalozenia podejscia behawioralnego 1 podejscia poznawczego. Znaczenie kierunkow
behawioralnych dla psychologii klinicznej. Klasyczny behawioryzm w psychologii klinicznej.
Warunkowanie Klasyczne i instrumentalne, uogélnianie i roéznicowanie, uczenie si¢ przez
obserwacje. Neobehawioralne koncepcje modelowania i spolecznego uczenia si¢ oraz ich
znaczenie dla psychologii klinicznej. Podstawowe zalozenia poznawczego podejscia w
psychologii klinicznej. Przekonania o kontroli, sprawstwie i wlasnej skuteczno$ci a zdrowie i
zaburzenia. Koncepcja lokalizacji kontroli wzmocnien i wyuczonej bezradnosci. Catosciowe
poznawcze koncepcje zaburzen, poznawcze koncepcje Ja. Kierunki egzystencjalno-
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humanistyczne w psychologii klinicznej. Glowne zalozenia orientacji fenomenologicznej i
egzystencjalno-humanistycznej. Psychologia egzystencjalna, logoteoria i logoterapia V.E.
Frankla. Sens i potrzeba sensu zycia. Analiza egzystencjalna. Technika paradoksalnej intencji.
Technika de refleksji. Psychologia humanistyczna zdrowia i samorealizacji Abrahama H.
Maslowa, koncepcja zdrowia i zaburzen oraz terapia skoncentrowana na kliencie Carla Rogersa,
terapia Frederica i Laury Perls, terapia Gestalt. Pole wzajemnych oddziatywan i proces
$wiadomego doznawania. Znaczenie koncepcji interakcyjnych i systemowych dla psychologii
klinicznej. Funkcjonalne i systemowe ujecie rodziny. Pojecie i klasyfikacje terapii rodzin i
matzenstw. Rodzina jako struktura interakcyjno-komunikacyjna. Rodzina wielopokoleniowa a
zdrowie i choroba. Terapia kontekstualna i terapia rodzinnych systeméw transgresyjnych.
Klasyczna, systemowa terapia rodzin i wspolczesna terapia narracyjna. Wklad teorii i terapii
rodzin do psychologii Kliniczne;j.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Psychologia os6b z niepelnosprawnoscia

Psychology of Disabilities ECUSE S

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WG05_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KO04_Mgr
PS2_KO05_Mgr

Niepelosprawno$é jako zjawisko wieloaspektowe. Klasyfikacja i specyfika roznych kategorii i
stopni niepetnosprawnosci. Niepetnosprawnos¢ w cyklu zycia. Psychologiczne konsekwencje
niepetnosprawnosci. Spoteczne konsekwencje niepetnosprawnosci. Dolegliwosci i cierpienie 0s6b
z niepetnosprawnOscig. Rehabilitacja w ujgciu systemowym. Osoba z niepetnosprawnoscia w
rodzinie, spotecznosci lokalnej i w zyciu spotecznym. Niepelnosprawnosé¢ intelektualna oraz
zwiazana z uszkodzeniami o.u.n.. Niepetnosprawnos$¢ ruchowa. Niepetnosprawnos$¢ zwigzana z
zaburzeniami sensorycznymi (wzrok, shuch). Niepelnosprawno§¢ zwigzana z zaburzeniami
somatycznymi i psychicznymi oraz niepelnosprawno$¢ wieloraka.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Psychologia sadowa i penitencjarna

Forensic & Penitentiary Psychology ECTS: 3

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_WK02_Mgr
PS2_WK04_Mgr
PS2_UW02_Mgr
PS2_UKO1_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_K002_Mgr
PS2_KRO1_Mgr

Zwiazek psychologii i prawa. Rola psychologa w sprawach karnych i cywilnych oraz w pracy
penitencjarnej. Rodzaje $wiadkoéw. Czynniki zewnetrze i wewngetrzne majace wplyw na jakosé
zeznan. Ocena wiarygodnos$ci zeznan. Rola ofiary w genezie przestgpstwa. Ofiary dzieci, kobiety.
Cechy ofiar. Handel ludzmi. Opiniowanie w sprawach rozwodowych i opiekunczych. Metody
badania dzieci i rodzicow. Opiniowanie kandydatow na rodzicdw adopcyjnych. Opiniowanie w
sprawach o ubezwlasnowolnienie, sprawach testamentowych i ubezpieczeniach. Krotka historia
wieziennictwa. Organizacja wi¢ziennictwa. Zasady klasyfikacji skazanych. Skutki izolacji
wigziennej, Procesy uruchamiane przez izolacje, taktyki stosowane przez skazanych w celu
zmniejszenia dolegliwos$ci izolacji, taktyki neutralizacji poczucia winy. Prawa i obowiazki
osadzonych w zakladach penitencjarnych. Negatywne przejawy podkultury wigziennej. Udziat
psychologa wigziennego w opracowywaniu indywidualnych programow resocjalizacji.
Prowadzenie interwencji kryzysowych. Udzial psychologa w przygotowaniu skazanych do
opuszczenia zaktadu karnego i rozpoczecia zycia na wolnosci.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Klinika zaburzen seksualnych

Sexual Disorders Clinic ECTE

PS2_WG03_Mgr
PS2_WG05_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KO04 Mgr

Psychologia zaburzef seksualnych: strukturalny model seksualno$ci wg M. Seligmana. Modele
reaktywnosci seksualnej. Czynniki zaburzen seksualnych: diagnostyka psychomedyczna. Klinika
zaburzen seksualnych: meskie dysfunkcje. Klinika zaburzefn seksualnych: kobiece dysfunkcje.
Parafilie. Zaburzenia zlozone: zaburzenia psychiczne i towarzyszace im dysfunkcje seksualne.
Szczegolne rodzaje trudnosci zwigzanych z seksualno$cig i klinicznymi rozpoznaniami zaburzen
psychicznych. Oméwienie poszczeg6inych przypadkdw pacjentow.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Psychologia zdrowia

Health psychology ECTS: 6

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WG05_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr

Wprowadzenie do psychologii zdrowia. Wylonienie si¢ psychologii zdrowia. Zdrowie. Pola
zdrowia Lalonde’a. Mandala zdrowia. Promocja zdrowia. Profilaktyka chorob. Epidemiologia w
psychologii zdrowia. Jako$¢ zycia i jakos¢ zycia uwarunkowana stanem zdrowia. Choroba w
psychologii zdrowia. Ryzyko sercowo-naczyniowe. Rola aktywnosci fizycznej w utrzymaniu
zdrowia. Wspieranie podejmowania aktywnosci fizycznej w oparciu o model punktu wyboru.
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PS2_KO02_Mgr
PS2_KO06_Mgr

Aktywno$¢ fizyczna w zapobieganiu chorobom uktadu sercowo-naczyniowego wedlug
Wytycznych Europejskiego Towarzystwa Kardiologicznego. Rola sktadnikow pokarmowych w
zapobieganiu chorobom. Normy zywienia. Wydatek energetyczny. Piramida zdrowego zywienia
i aktywnos$ci fizycznej. Zasady prawidlowego zywienia. Wydatek energetyczny a otylosc.
Przyczyny 1 nastgpstwa otylosci. Model punktu wyboru w przeciwdziataniu otylosci.
Przeciwdzialanie otytosci dziecka w wieku przedszkolnym. Przeciwdzialanie otytosci dziecka w
wieku szkolnym. Napoje alkoholowe. Picie alkoholu. Naste¢pstwa dziatania alkoholu. Somatyczne
skutki picia alkoholu. Wywiad diagnostyczny dotyczacy picia alkoholu. Palenie wyrobow
tytoniowych. Uzaleznienie od tytoniu. Badanie osoby palacej. Stres. Tranzakcyjny model stresu.
Radzenie sobie. Wywiad motywujacy. Sen a zdrowie. Psychoneuroimmunologia.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Diagnostyka i psychoterapia zaburzen psychicznych i seksualnych

Diagnosis and Psychotherapy of Mental and Sexual Disorders ECIE

PS2_WG04_Mgr
PS2_WG09_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_WG12_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UWO06_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_UOO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO04_Mgr
PS2_KR01 Mgr

Model seksualnosci M. Seligmana: omdéwienie picter seksualnosci. Psychofizjologia seksualnosci:
modele reaktywno$ci seksualnej. Wywiad kliniczny a wywiad seksuologiczny - zalety i
ograniczenia Wywiad psychoseksualny: zaloZenia, elementy istotne w diagnozie zaburzen
psychicznych, emocjonalnych, behawioralnych, uwarunkowan medycznych i seksualnych.
Narzedzia stosowane w psychologii klinicznej i seksuologii Klinicznej przydatne w diagnostyce:
standardowe i swobodne metody diagnostyczne stosowane w psychologii klinicznej i seksuologii.
Omdwienie podstawowych metod pracy terapeutycznej w dysfunkcjami seksualnymiZapoznanie
z praktycznymi podstawami pracy z trudnos$ciami natury psychicznej, emocjonalnej i seksualnej.
Przygotowanie studentdw do zadania praktycznego wykonywanego na zaliczenie przedmiotu poza
uczelnig. Cwiczenia w parach i grupach. Analiza przypadkéw (case study). Cwiczenia zwigzane z
praktycznymi umiej¢tnosciami w roli psychologa.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Analiza osobowosci sprawcéw i ofiar przestepstw na tle seksualnych

Analysis of the Personality of Perpetrators and Victims of Sexual Crimes 2CUSEE

PS2_WG02_Mgr
PS2_WG04_Mgr
PS2_WG08_Mgr
PS2_WG12_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UWO06_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_UKO1_Mgr
PS2_KO01_Mgr
PS2_KO002_Mgr
PS2_KRO1 Mgr

Objawy Kkliniczne parafilii, parafilia a zaburzenie parafilii wg DSM V. i ICD 10. Osobowos¢
sprawcow zgwalcen, czynow pedofilnych, czynéw kazirodczych. Zabdjstwa na tle seksualnym.
Nastepstwa wykorzystania seksualnego, pomoc i terapia 0s6b wykorzystanych seksualnie. Metody
terapii i resocjalizacji sprawcow przestepstw na tle seksualnym.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Seksuologia sadowa i przestepstwa na tle seksualnym — orzecznictwo

Forensic Sexology and Sexual Offenses — Jurisprudence ECTS: 3

PS2_WG02_Mgr
PS2_WG08_Mgr
PS2_WG12_Mgr
PS2_WKO04_Mgr
PS2_UWO06_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KRO1_Mgr

Omowienie roli biegtego psychologa (sprawy cywilne i karne). Pojecie pedofili i zaburzenia
pedofilnego. Diagnoza. Wiktymologiczne aspekty przemocy seksualnej. Wywiad diagnostyczny
w ofiarg przemocy seksualnej (w tym dziecka). Zalecenia Krajowego Konsultanta ds Seksuologii
dotyczace leczenia preferencyjnych sprawcoéw przestepstw seksualnych. Moduty pracy
terapeutycznej z preferencyjnymi sprawcami przemocy seksualnej wobec dzieci. Opiniowanie i
orzecznictwo w seksuologii i psychologii.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Podstawowe umiejetnosci i techniki psychoterapeutyczne

Basic Skills and Techniques in Psychotherapy SO S

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO02_Mgr

Definicje psychoterapii, cele, podstawowe zasady i proces terapeutyczny. Wspotczesne podejscia
terapeutyczne (np. psychodynamiczne, behawioralne, poznawcze, systemowe, humanistyczne).
Umiejetnosci komunikacyjne i relacyjne: Aktywne shuchanie i empatyczne zrozumienie klienta.
Techniki zadawania pytan (otwartych, zamknigtych, eksploracyjnych). Wspieranie refleksji i
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PS2_UWO03_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_KO04 Mgr

wgladu klienta. Radzenie sobie z trudnymi emocjami i konfliktami. Budowanie zaufania i
poczucia bezpieczenstwa w relacji terapeutycznej. Proces kontraktowania terapeutycznego i
wyznaczanie granic. Diagnozowanie i planowanie procesu terapeutycznego. Proces zakonczenia
pracy terapeutycznej i wsparcie w fazie koncowe;j.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Psychoterapia indywidualna i grupowa: teoria

Individual and Group Psychotherapy: Theory ECUEE S

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WG09_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KO04 Mgr

Nurty w psychoterapii: najwazniejsze zalozenia i modele pracy. Omdwienie rozwoju
psychoseksualnego cztowieka, podobienstw i réznic w zakresie réznych typow psychoterapii
(indywidualna/grupowa/partnerska/seksualna). Relacja terapeutyczna: kontakt w psychoterapii.
Motywacja pacjentéw do zmian. Zjawisko oporu i przeciwoporu w psychoterapii. Przeniesienie i
przeciwprzenisienie. Zjawisko identyfikacji projekcyjnej u pacjentow glebiej zaburzonych.
Zasady etyki zawodowej obowiazujace psychoterapeute. Wybrane techniki pracy w wybranych
podejsciach terapeutycznych: psychoanaliza, nurt poznawczo-behawioralny, nurt humanistyczny,
nurt systemowy.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Psychoterapia indywidualna i grupowa: techniki

Individual and Group Psychotherapy: Techniques Eerst

PS2_WG02_Mgr
PS2_WG09_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KO01_Mgr

Rola psychologa, relacja terapeutyczna i jej nawigzywanie. Rozmowa psychologiczna: oméwienie
przeprowadzenia przez studenta rozmowy i diagnozy z osobg badang. Omowienie narzedzia
diagnostycznego i sposobow interpretacji. Czym jest kontakt w psychoterapii? Stosowane
techniki. Przygotowanie studentéw do kontaktu z osobg badana, omoéwienie schematu
postepowania. Standardowe i swobodne techniki pracy stosowane w psychoterapii indywidualnej
i grupowej. Cwiczenia grupowe i w parach.

Kierunkowe efekty

uczenia sie¢

Poradnictwo malzenskie i mlodziezowe

Marriage and Youth Counseling SCUE 2

PS2_WG06_Mgr
PS2_WG10_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UWO06_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO04_Mgr
PS2_KRO1_Mgr

Whprowadzenie — poradnictwo a inne formy pomocy parze. Specyficzne problemy poradnictwa
malzenskiego — €0 sprzyja poczuciu satysfakcji i rozwijaniu bliskosci w zwiazku. Specyficzne
problemy poradnictwa matzenskiego — Satysfakcja partnerska w cyklu zycia malzenskiego a
pehienie rol rodzicielskich. Wybrane problemy poradnictwa malzenskiego — kryzysy i modele
koncepcyjne adaptacji pokryzysowej, strategie i interwencje w pracy z parami do$wiadczajacymi
umiarkowanych kryzyséw. Wybrane problemy poradnictwa malzenskiego — stres zycia
codziennego a zagrozenie dla satysfakcji ze zwiazku partnerskiego. Specyficzne problemy
poradnictwa matzenskiego i rodzicielskiego — separacja i problemy rozwodowe w poradnictwie.
Specyficzne problemy poradnictwa matzenskiego i rodzicielskiego — konflikty malzenskie i ich
wplyw na funkcjonowanie dzieci. Specyficzne problemy poradnictwa rodzicielskiego — konflikty
rozwodowe i porozwodowe a mediacje rodzinne. Wybrane problemy poradnictwa rodzicielskiego
— konflikty rodzice-nastolatki i ich rozwiazywanie przy pomocy mediacji. Wybrane problemy
poradnictwa rodzicielskiego i mtodziezowego — ryzyko nasilenia symptoméw depresyjnych u
adolescentow i wskazéwki dla rodzicdw. Wybrane problemy poradnictwa — opdr przed
korzystaniem z poradnictwa, podjeciem terapii i opdr wobec zmiany. Wybrane problemy
poradnictwa malzenskiego — psychoterapia rodzinna a psychoterapia malzenska i ocena
satysfakcji matzenskiej za pomocg kwestionariuszy. Poradnictwo matzenskie i mtodziezowego —
kwestie etyczne.

Kierunkowe efekty

uczenia sie¢

Psychoterapia partnerska

Couples Therapy SCTE S

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG10_Mgr

Psychoterapia partnerska — definicja terapii par, analiza specyfiki pracy z para, wprowadzenie do
przedmiotu zaje¢. Specyfika nawigzywania kontaktu w pracy terapeutycznej z parg i umiejgtnosé
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PS2_WG11_Mgr
PS2_WG15 Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KO04_Mgr

analizowania wskazan oraz przeciwskazan do psychoterapii partnerskiej. Poznawanie przez
terapeutg trudnosci partnerow — umiejetno$¢ prowadzenia rozmowy terapeutycznej w pracy z para
przy wykorzystaniu podstawowych technik komunikacji. Problemy par dos$wiadczajacych
trudnosci - rozwijanie bliskosci migdzy partnerami: analiza wymiarow intymno$ci w zwiazku i
zasady pracy wykorzystywane w modelu J. Gottmana. Problemy par do§wiadczajacych trudnosci
— wzajemne rozumienie si¢ i umiej¢tnos$¢ udzielania sobie wsparcia — zasady wykorzystywane w
modelu J. Gottmana. Wzbogacanie umiejetnosci komunikacyjnych — niepokojace cykle
komunikacyjne i trening umiejetnosci komunikacyjnych wg modelu pracy J. Gottmana.
Rozwiazywanie konfliktéw w zwiazkach partnerskich w modelu J. Gottmana — zasady pracy.
Terapia skoncentrowana na rozwigzaniach i jej wykorzystanie w psychoterapii partnerskiej —
zalozenia koncepcyjne, etapy pracy, charakterystyka metody i technik pracy. Kryzys matzenski
wywolany zdrada — zasady i etapy pracy terapeutycznej. Pojednanie i przebaczanie w terapii par.
Analiza powszechnych btgdow w prowadzeniu terapii par i zasady przebiegu terapii. Negocjacje
malzenskie i mediacje rodzinne

Mediacje rodzinne w sytuacji konfliktu rozwodowego. Niechg¢ i opor wobec terapii malzenskiej
i mediacji rodzinnych. Problemy etyczne w terapii par.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Psychosomatyka

Psychosomatics ECTS: 5

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WG05_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UW02_Mgr
PS2_UKO1_Mgr
PS2_KO002_Mgr
PS2_KO004_Mgr
PS2_KO06_Mgr

Zdrowie / choroba — modele: medyczny, spoteczny, holistyczny. Psychosomatyka — specyfika
zalezno$ci migdzy czynnikiem psychogennym, osobowoscig a chorobg somatyczng. Specyfika
wzoréw zachowan (WZA, WZC, WZD) i ich zwigzek z chorobami psychosomatycznymi.
Wypalenie zawodowe jako czynnik ryzyka zaburzen zdrowia psychicznego i somatycznego.
Zaburzenia emocjonalne z objawami somatycznymi. Psychologiczne problemy w chorobach
skérnych (tuszczyca, $wiad samoistny, bielactwo i inne). Choroby nowotworowe - zaburzenia
psychiczne i bolowe. Choroby uktadu krazenia. Choroby endokrynologiczne (cukrzyca, choroby
tarczycy). Choroby neurologiczne. Opieka paliatywna — wsparcie 0séb chorych i ich rodzin.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Seksuologia spoleczna i kulturowa - wybrane zagadnienia

Social and Cultural Sexology: Selected Issues Eerst

PS2_WG03_Mgr
PS2_WG07_Mgr
PS2_WG10_Mgr
PS2_WKO01_Mgr
PS2_WK02_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_KO002_Mgr
PS2_KO005_Mgr
PS2_KO06_Mgr

Definicje i podstawowe pojecia w dziedzinie seksuologii spotecznej i kulturowej. Kulturowe i
spoteczne uwarunkowania postrzegania seksualnosci. Wptyw religii, etyki, norm spotecznych i
prawa na seksualnos$¢. Przemiany w normach i warto$ciach seksualnych na przestrzeni dziejow.
Rola mediow w ksztattowaniu wyobrazen o seksualnos$ci. Pordwnanie réznych kultur i ich podej$¢
do seksualnosci. Wspodtczesne teorie i badania nad tozsamo$cia i orientacjg seksualng. Seksualnosé
w dziecinstwie, adolescencji, dorostosci i staro$ci. Rola edukacji seksualnej w spoteczenstwie.
Zadania i wyzwania zwigzane z pracg seksuologa spotecznego i kulturowego.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Terapia poznawczo-behavioralna _
Cognitive Behavioral Therapy ECTS: 4

PS2_WG08_Mgr
PS2_WG12_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KKO03_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KRO1_Mgr
PS2_KR02_Mgr

Whprowadzenie do CBT i jej historia. Terapia behawioralna. Terapia poznawcza. Doradztwo w
CBT - faza wprowadzajaca. Diagnoza w CBT - kwestionariusze, DSM-5 i ICD-10. Podstawowe
techniki CBT. Techniki CBT stuzace zmianie poznawczej. Techniki CBT shuizace zmianie
behawioralnej. Historia terapii schemat6w. Techniki terapii schematéw. Historia terapii akceptacji
i zaangazowania (ACT). Techniki terapii akceptacji i zaangazowania (ACT). Historia
dialektycznej terapii behawioralnej (DBT). Techniki dialektycznej terapii behawioralnej (DBT).
Podsumowanie i ocena technik.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Poradnictwo psychoseksuologiczne w wieku rozwojowym

Psychosexual Counseling in Developmental Age SOURE S

PS2_WG15_Mgr
PS2_WKO03_Mgr
PS2_WKO04_Mgr
PS2_UWO05_Mgr

Woprowadzenie do psychoseksuologii i poradnictwa psychoseksuologicznego. Etyka i zasady
zawodowe w pracy z tematyka psychoseksualng. Rozwdj psychoseksualny w dziecinstwie.
Rozpoznawanie probleméw w rozwoju psychoseksualnym dzieci. Rozwoj psychoseksualny w
adolescencji: Zmiany fizyczne i emocjonalne w okresie dojrzewania, Ksztaltowanie tozsamosci
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PS2_UUO01_Mgr
PS2_KKO03_Mgr
PS2_KO03_Mgr

plciowe;j i orientacji seksualnej, Problemy i wyzwania zwigzane z psychoseksualnoscia w okresie
adolescencji. Dorostos¢ i zycie seksualne: Zdrowa seksualno$§¢ w zyciu dorostym, Problemy
seksualne i ich terapia. Metody diagnozy probleméw psychoseksuologicznych. Techniki
doradztwa i terapii seksualnej.

3.3. Specjalnos¢: Psychologia dzieci i mlodziezy

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Psychologia rodziny i bliskich zwiazkéw

Psychology of Family & Close Relationships ECTS: 6

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WG08_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KRO01_Mgr

Rodzina z perspektywy teorii systemowej — podstawowe pojecia. Rodzina jako system. Wzory
interakcji funkcjonujace w granicach systemu rodzinnego. Pojecie tematow, strategii, regut,
metaregul. Zdania i strategie dotyczgce utrzymania tozsamosci, granic, statusu. Zadania i strategie
kierowania spdjnoscia rodziny. Strategie kierowania stresem w rodzinie. Zrodta stresu w rodzinie;
Proces indywiduacji w kontekscie systemu rodzinnego. Wskazniki procesu indywiduacji,
pseudoindywiduacja, rozwdj tozsamos$ci, rozwoj zdolnoéci do nawigzywania bliskich wigzi
(paradygmat teorii przywiazania); Teorie wyboru partnera do bliskiego zwiazku — z perspektywy
trwatosci zwigzku. Teoria wptywu rodziny generacyjnej. Teoria przywiazania. Teoria targéw
malzenskich Teoria genetyczno-ewolucyjna Teoria kohabitacji Teoria wymiany spolecznej
(model wspolzaleznosciowy) romantyczna, neurotyczna i dojrzata; Rodzicielstwo jako nowy
kontekst funkcjonowania rodziny. Wyzwania stawiane przed rodzing z dzieckiem (dzie¢mi).
Relacje rodzic — dziecko w ujeciu systemowym. Style rodzicielskich oddziatywan. Wyznaczniki
,,bycia rodzicem”: dziedzictwo z rodziny generacyjnej, zasoby matzonkéw jako rodzicdéw, cechy
podmiotowe dziecka, czynniki Kkulturowe; Dezintegracja rodziny; Diagnozowanie systemu
rodzinnego. Wspotczesne metody badania rodziny i matzenstwa. Diagnoza rodziny generacyjne;j,
diagnoza komunikacji matzenskiej i partnerskiej, diagnoza relacji rodzic-dziecko, diagnoza
postaw rodzicielskich, diagnoza przywigzania; Problemy zgtaszane przez pary/rodziny - analiza
case study; Terapia rodzin. Znaczenie kontraktu w terapii rodzin. Rola terapeuty rodzinnego.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Metody badania dziecka w rodzinie

Methods of Assessing a Child in the Family ECTE S

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG02_Mgr
PS2_WG04_Mgr
PS2_WG06_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr

Diagnoza dziecka w kontekscie systemowej perspektywy na rodzing:

1.1. Konteksty diagnozy dziecka i rodziny.

1.2. Wplyw teorii przywigzania i podej$cia opartego na mentalizacji na rozumienie dziecka w
kontekscie rodziny.

1.3. Diagnoza rodziny w kontekscie podejmowania dziatan interwencyjnych.
Obserwacja i wywiad w diagnozie dziecka i rodziny:

2.1. Obserwacja psychologiczna w procesie diagnozy Klinicznej dziecka.
2.2. Obserwacja interakcji niemowle-rodzic. Rola mikroanalizy zachowania.
2.3. Wprowadzenie do wywiadu diagnostycznego.

2.4. Specyficzne formy wywiadu w badaniu funkcjonowania rodziny.
Metody niekwestionariuszowe metody badania dziecka w rodzinie.

3.1. Kategorie opisu relacji miedzy cztonkami rodziny.

3.2. Metody projekcyjne w diagnozie dziecka i rodziny.

3.3. Wybrane techniki pracy w psychoterapii rodzinnej.

3.4. Wprowadzenie do diagnozy psychoterapeutycznej wg PDM2.

Wybrane techniki kwestionariuszowe oceny funkcjonowania rodziny.

4.1. Przeglad najwazniejszych narzedzi kwestionariuszowych.

4.2. Ocena kwestionariuszowa funkcjonowania rodziny.

4.3. Skale szacunkowe dla rodzicéw i nauczycieli.

Kierunkowe efekty

uczenia sie¢

Psychologia 0s6b z niepelnosprawnoscia

Psychology of Disabilities SCTE S

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WG05_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KO04_Mgr
PS2_KO05_Mgr

Niepelosprawno$¢ jako zjawisko wieloaspektowe. Klasyfikacja i specyfika réznych kategorii i
stopni niepelnosprawnosci. Niepelnosprawno§¢ w cyklu zycia. Psychologiczne konsekwencje
niepetnosprawnosci. Spoleczne konsekwencje niepetnosprawnosci. Dolegliwosci i cierpienie 0sob
z niepelnosprawnOscia. Rehabilitacja w ujgciu systemowym. Osoba z niepetnosprawnoscia w
rodzinie, spotecznosci lokalnej i w zyciu spotecznym. Niepelnosprawno$é intelektualna oraz
zwigzana z uszkodzeniami o.u.n.. Niepetnosprawnos$¢ ruchowa. Niepelnosprawnos¢ zwigzana z
zaburzeniami sensorycznymi (wzrok, stuch). Niepetosprawno$¢ zwigzana z zaburzeniami
somatycznymi i psychicznymi oraz niepelnosprawnos¢ wieloraka.
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Kierunkowe efekty

uczenia sie

Psychologia dzieci i mlodziezy z niepelnosprawnoscia

Psychology of Children and Adolescents with Disabilities =CrEs 2

PS2_WG05_Mgr
PS2_WG06_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KO04_Mgr
PS2_KOO05_Mgr

Definicja niepetnosprawnosci i jej rodzaje (fizyczna, sensoryczna, intelektualna, emocjonalna).
Pojecie funkcjonowania psychospotecznego dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscia. Specyfika
rozwoju poznawczego, emocjonalnego i spolecznego dzieci z réznymi rodzajami
niepelosprawnosci. Wplyw niepelnosprawnos$ci na poczucie tozsamo$ci i obraz siebie.
Niepelnosprawnos$ci  ruchowe -  charakterystyka, przebieg, Zyciowe  trudnoS$ci.
Niepelnosprawno$ci mieszane - charakterystyka, przebieg, zyciowe trudnosci. Seksualno$é osob
z niepelnosprawnosciami. Wystgpowanie zaburzen emocjonalnych i behawioralnych u dzieci z
réznymi typami niepetnosprawnosci (np. depresja, leki, zaburzenia adaptacyjne). Mechanizmy
radzenia sobie z trudnymi emocjami (strategie adaptacyjne, wsparcie psychoterapeutyczne).
Wspotpraca srodowisk — wyzwania.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Metody oddzialywan wychowawczych

Methods of Educational Interventions ECTEs

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG02_Mgr
PS2_WG04_Mgr
PS2_WG06_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_KO01_Mgr
PS2_KO06_Mgr

Wychowanie jako czynnik rozwoju i ksztaltowania osobowos$ci. Wychowanie a socjalizacja.
Pojecie i istota procesu wychowania. Ideat i cele wychowania w réznych epokach i w réznych
koncepcjach. Mechanizmy transmisji wptywu wychowawczego. Wychowanie przez narzucanie
swej woli za pomoca kar i nagrod. Rodzaje kar i nagrod oraz zasady ich stosowania. Kary fizyczne
- mity i prawda. Rola krytyki i pochwal. Wybrane aspekty wychowania przez narzucanie woli.
Czym jest dyscyplina? Czym jest dyrektywno$¢ a czym niedyrektywnos¢? Rola autorytetu
rodzicow. Wyznaczanie granic. Techniki modyfikacji zachowania — wg Carole Sutton.
Wychowanie przez przyktad. Wykorzystanie proceséw nasladownictwa, identyfikacji i
modelowania. Rola atrakcyjnosci rodzicéw. Sita transmisji migdzypokoleniowej. Toksyczni
rodzice — prawda czy mit? Wychowanie przez perswazje. Wychowywaé czy manipulowac?
Wychowanie bez porazek = koncepcja Gordona jako model budowania relacji wychowawczych
w niedyrektywnym modelu wychowania. Wybrane techniki wychowania przez perswazje¢. Jezyk
akceptacji: aktywne stuchanie, komunikaty ,ja”, konstruktywne rozwigzywanie problemow.
Dialog - metoda mowienia i stuchania w uj¢ciu Faber i Mazlish. Metoda FUKO. Ideat
macierzynstwa i ojcostwa a rzeczywisto$¢. Czy rodzicielstwa trzeba sie uczy¢? Rodzice a eksperci
od wychowania. Wychowanie — poszukiwanie nowych rozwiagzan. Czy jest mozliwe wychowanie
bez nagréd i kar?  Rodzicielstwo bezwarunkowe. Pozytywna dyscyplina. Eklektyzm
wychowawczy. Koncentracja na konkretnych problemach wychowawczych.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Metody diagnozy intelektu dzieci i mlodziezy

Methods of Assessing Intelligence in Children and Adolescents SCUEE S

PS2_WG04_Mgr
PS2_WG06_Mgr
PS2_WG09_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_WG12_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UWO06_Magr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO04_Mgr
PS2_KRO1_Mgr

Woprowadzenie do metod diagnozy intelektu. Zasady i standardy diagnozy psychologicznej. Testy
niewerbalne, neutralne kulturowo- zastosowanie, zasady badania, obliczanie i interpretacja
wynikéw. Neutralny Kulturowo Test Inteligencji Cattella: CFT 1-R, CFT 20-R, CFT-3. Test
Matryc Ravena: TMS, TMK, TMZ. Niewerbalny Test Inteligencji TONI-4. Zastosowanie, zasady
badania, obliczanie i interpretacja wynikow testow: Skala Inteligencji Stanford- Binet 5, Skala
Inteligencji Wechslera, Skala Inteligencji IDS-2.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Rozw0j psychiczny dziecka

Psychological Development of the Child 2Clese

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WG06_Mgr
PS2_WG10_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KO06_Mgr

Wprowadzenie w tematyke psychologii rozwoju. Zasady etyczne w pracy z dzieckiem i jego
opiekunami. Glowne nurty badan nad rozwojem psychicznym dziecka. Podstawowe pojecia.
Charakterystyka podstawowych metod badania rozwoju psychicznego dziecka. Wywiad i techniki
obserwacyjne. Charakterystyka etapu: okres prenatalny. Wczesne dziecinstwo. Typowe trudnosci,
osiagniecia i objawy zaburzen. Charakterystyka etapu: wiek przedszkolny. Typowe trudnosci,
osiagniecia i objawy zaburzen. Charakterystyka etapu: mtodszy wiek szkolny. Typowe trudnosci,
osiagniecia i objawy zaburzen. Charakterystyka etapu: dorastanie. Typowe trudnosci, osiagnigcia
i objawy zaburzen. Wspieranie rozwoju dziecka na réznych etapach. Wspoélpraca z rodzicami.
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Kierunkowe efekty

uczenia sie

Zaburzenia psychologiczno-logopedyczne

Psychological and Speech Disorders ECUEE S

PS2_WG05_Mgr
PS2_WG06_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UWO06_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KO04_Mgr
PS2_KOO05_Mgr
PS2_KRO1 Mgr

Znaczenie komunikacji jezykowej w rozwoju cztowieka i jej wplyw na zdrowie psychiczne;
Przebieg prawidlowego rozwoju jezykowego w poszczegodlnych obszarach systemu jezykowego;
Pierwotne i wtorne zaburzenia jezyka; Rozwojowe zaburzenie jezyka — objawy, przyczyny,
konsekwencje, analiza przypadkéw; Mutyzm wybiorczy, jakanie; Zaburzenia stuchu i
przetwarzania sluchowego; Spektrum autyzmu; Specyficzne trudnosci w uczeniu si¢; ORM i
dyslalie; Niepetnosprawnos¢ intelektualna; Jakanie; Standaryzowane i normalizowane narzedzia
dostepne dla psychologébw — przeglad; Sytuacja prawna w §wietle przepiséw o$wiatowych i
system pomocy dzieciom i mlodziezy z trudno$ciami w komunikacji jezykowej; Zadania
psychologa w pracy z uczniem z zaburzeniami rozwoju j¢zykowego; Terapie.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Zaburzenia rozwojowe dzieci i mlodziezy

Developmental Disorders of Children and Adolescents SCUSHE

PS2_WG05_Mgr
PS2_WG06_Mgr
PS2_WG10_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_UW02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KO001_Mgr
PS2_KO002_Mgr
PS2_KO04_Mgr
PS2_KO05_Mgr
PS2_KRO1_Mgr

Norma rozwojowa czy zaburzenie? Praktyka oparta na dowodach (EBPP). Klasyfikacja zaburzen
rozwojowych. Praktyczne zastosowanie podstawowych metod diagnozy zaburzen rozwojowych.
Wywiad i obserwacja. Warunki badan testowych. Zagadnienia etyczne praktyki diagnostycznej.
Diagnoza i terapia zespotu nadpobudliwo$ci psychoruchowej z deficytem uwagi oraz zaburzen
zachowania. Wspotpraca ze $rodowiskiem dziecka. Uzaleznienia behawioralne i zaburzenia
odzywiania w przebiegu rozwoju. Psychoprofilaktyka u dzieci z zaburzeniami rozwoju.
Problematyka FAS. Diagnoza i programy terapeutyczne dla dzieci i mtodziezy z zaburzeniami
Igkowymi, depresyjnymi 1 tikami. Zaburzenia emocjonalne w przebiegu rozwoju.
Niepetnosprawnos¢ intelektualna i specyficzne trudnosci w uczeniu si¢. Diagnoza, projektowanie
i prowadzenie terapii. Wspolpraca ze Srodowiskiem dziecka. Szczegétowy obraz kliniczny i
diagnoza zaburzen ze spektrum autyzmu. Wspolpraca ze s$rodowiskiem osob ze spektrum
autyzmu. Wspieranie rozwoju i edukacji dziecka ze spektrum autyzmu. Terapia dziecka ze
spektrum autyzmu. Komunikacja alternatywna. Plany aktywnosci. Projektowanie i prowadzenie
treningu umiejetnosci spotecznych. Wprowadzenie poje¢ zwigzanych z integracja sensoryczna.
Poszczegdlne uktady sensoryczne i objawy ich dysfunkcji. Wplyw zaburzen integracji
sensorycznej na emocje i zachowanie dziecka. Dostosowanie otoczenia do potrzeb dziecka z
zaburzeniami przetwarzania sensorycznego. Terapia integracji sensorycznej. "Program domowy"
i wspélpraca z rodzicami.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Wspomaganie rozwoju dzieci i mlodziezy

Supporting the Development of Children and Adolescent 2SUEES

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG02_Mgr
PS2_WG06_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_UW02_Mgr
PS2_UKO1_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO002_Mgr
PS2_KO04_Mgr
PS2_K006_Mgr

Wybrane aspekty ksztaltowania gotowosci szkolnej dziecka. Wspomaganie rozwoju dzieci i
mlodziezy: motoryka mata i duza oraz umieje¢tnosci grafomotoryczne. Wspomaganie rozwoju
dzieci i mlodziezy: umiejetno$ci poznawcze (percepcja stuchowa, percepcja wzrokowa, integracja
percepcyjno-motoryczna, uwaga, pamie¢, tworcze myslenie,) oraz umiej¢tnosci narracyjne.
Wspomaganie rozwoju dzieci i mtodziezy: umiejetnosci emocjonalno-spoteczne

Kierunkowe efekty

uczenia si¢

Calosciowe zaburzenia rozwoju i metody terapii calo§ciowych zaburzen
rozwoju
Pervasive Developmental Disorders and Methods of Therapy for PDD

ECTS: 4

PS2_WG06_Magr
PS2_WG11_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KO04 Mgr

Catosciowe zaburzenia rozwoju w zarysie historycznym w ICD i DSM. Analiza poszczegdlnych
jednostek nozologicznych wchodzacych w sktad CZR. Ogolne zatozenia pracy z osobami z CZR.
Charakterystyka poszczegélnych strategii pracy terapeutycznej i edukacyjnej z osobami z CZR
m.in. TEACH, modele behawioralne, PBS oraz inne metody wspomagajace m.in. muzykoterapia,
terapia Sl.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Stosowana analiza zachowania

Applied Behaviour Analysis ECTS: 4
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PS2_WG01_Mgr
PS2_WG02_Mgr
PS2_WG10_Mgr
PS2_WG12_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UWO05_Mgr
PS2_UWO06_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KRO1_Mgr

Psychologia behawiorystyczna — przedstawiciele i dokonania. Prawa uczenia si¢: warunkowanie
klasyczne, warunkowanie sprawcze. Konsekwencje zachowan. Wzmacnianie. Karanie. BodzZce
poprzedzajace zachowania. Bodzce kontrolujace. Operacje motywujace. Cele, zasady i
organizacja procesu diagnostycznego. Profil Psychoedukacyjny PEP-R. Diagnoza mtodziezy i
dorostych — TTAP. VB-MAPP — Ocena umiej¢tnosci spotecznych i komunikacyjnych.
Interpretacja wynikow. Zatozenia programéw edukacyjno-terapeutycznych na podstawie
uzyskanych wynikow. Stosowana analiza zachowania w terapii zaburzen rozwoju.
Dostosowywanie $rodowiska do potrzeb osoby. Motywowanie do nauki i pracy. Tworzenie
indywidualnego programu terapeutycznego. Uczenie nowych umiejetnoéci. Metody nauczania:
metoda wyodrebnionych prob, uczenie sytuacyjne, tworzenie tancuchow zachowan, plany
aktywnosci. Metoda zachowan werbalnych. Generalizacja i utrzymanie efektow terapii.
Dokumentowanie przebiegu procesu uczenia. Odkrywanie funkcji zachowan - ocena
funkcjonalna w SAZ. Wieloelementowy Model Wsparcia w PBS (nurt Pozytywnego Wspierania
Zachowan): a) Ocena funkcjonalna; b) Strategie proaktywne i reaktywne; c¢) Tworzenie planu
modyfikacji i wspierania zachowan. Realizacja planu i jego ewaluacja. Aspekty etyczne zwiazane
z terapia behawioralna

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Psychoterapia dzieci i mlodziezy

Psychotherapy for Children and Adolescents Bee

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WG06_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UW02_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_K002_Mgr
PS2_KO04_Mgr

Wprowadzenie w specyfike terapii dzieci i mtodziezy. Zasady etyczne psychoterapeuty. Wywiad
diagnostyczno-terapeutyczny. Zasady i sposoby nawigzywania relacji z klientem. Zatozenia i
podstawowe metody terapii w nurcie poznawczo-behawioralnym. Relaksacja, trening uwaznosci
i wizualizacja w praktyce terapeutycznej. Terapia zaburzen nastroju, lgkowych oraz obsesyjno-
kompulsywnych dzieci i mlodziezy. Terapia systemowa. Wspdtpraca z rodzicami. Terapia
zaburzen rozwojowych dzieci i mlodziezy. Terapia indywidualna i grupowa. Terapia zaburzen
zachowania 1 uzaleznien. Niepelnosprawnos¢, choroba i zaloba w rodzinie. Terapia
humanistyczno-egzystencjalna i psychodynamiczna. Konczenie procesu terapeutycznego.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Metody diagnozy osobowosci dzieci i mlodziezy

Methods of Personality Assessment in Children and Adolescents Eerst

PS2_WG02_Mgr
PS2_WG04_Mgr
PS2_WG06_Mgr
PS2_WG08_Mgr
PS2_WG09_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_WG12_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO06_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KO04_Mgr
PS2_KRO1_Mgr

Wprowadzenie w tematyke diagnozy osobowosci dzieci i mtodziezy. Czynniki wptywajace na
ksztaltowanie si¢ osobowosci. Tworzenie si¢ osobowosci a funkcjonowanie mézgu od poczecia
do dorostosci. Osobowos¢ a charakter powstajacy u dzieci i mlodziezy. Wplyw rodzicodw i stylow
wychowawczych na ksztattujaca si¢ osobowos¢. Dysfunkcjonalno$é rodziny a osobowos¢ dziecka
i mtodziezy. Rodzaje powstajacej osobowosci. Badanie réznych cech osobowosci przy pomocy
CAT, CAT-A, CAT-H, ACL. Analiza przypadkéw - diagnoza dziecka. Wywiad i obserwacja w
diagnozie dziecka - zadawanie pytan dziecku. Analiza przypadkow - diagnoza nastolatka.
Narzedzia psychometryczne w diagnozie mtodziezy - analiza przypadkdw.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Gry psychologiczne: zastosowanie w psychologii dzieci i mlodziezy

Psychological Games: Applications in Child and Adolescent Psychology SSUEES

PS2_WG06_Mgr
PS2_WG07_Mgr
PS2_WG08_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KO01_Mgr

Zapoznanie studentéw z historig gier. Przedstawienie historycznej ewolucji od dziecigcej zabawy
do wspotczesnego zastosowania w psychologii, terapii i zarzadzaniu. Zapoznanie studentéw z
teoretycznymi zagadnieniami z zakresu tworzenia gier i zabaw psychologicznych. Analiza
potrzeb. Poznanie zagadnien zwigzanych z wyszukiwaniem teorii psychologicznych, analizg i
budowg na ich podstawie autorskich narzedzi. Praca wlasna. Zapoznanie studentéw z
zagadnieniami procesu grupowego, 1ol grupowych oraz sytuacji trudnych w pracy z grupa.
Poglebienie wiedzy na temat rozwoju dziecka w okres§lonej grupie wiekowe;j. Prezentacje, udziat
w grach, praca w grupie, praca indywidualna. Praktyczny udzial w ¢wiczeniach i ich pdzniejsza
analiza.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Podstawy terapii systemowej

Introduction to Systemic Therapy SSUEES
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PS2_WG03_Mgr
PS2_WG07_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_WG15 Mgr
PS2_UU01_Mgr
PS2_KKO02_Mgr
PS2_KR02_Mgr

Wprowadzenie do terapii systemowej: historia, podstawowe zatozenia teoretyczne. Model rodziny
jako systemu. Proces diagnozy w terapii systemowej: Rozpoznawanie wzorcéw komunikacji,
Identyfikacja i analiza systemowych problemdéw. Techniki terapeutyczne w terapii systemowej.
Praca z konfliktami w rodzinie. Terapia par. Terapia systemowa w pracy z uzaleznieniami. Terapia
systemowa w kontekscie przemocy domowej. Rozwijanie kompetencji terapeuty systemowego.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Psychologia uzaleznien

Psychology of addictions ECTS: 4

PS2_WG01_Mgr
PS2_WGO05_Mgr
PS2_WG08_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UWO06_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KO04 Mgr

Definicje i klasyfikacje uzaleznien. Teorie uzaleznien. Substancje psychoaktywne: Alkoholizm:
przyczyny, objawy i konsekwencje; Narkomania: rodzaje narkotykow, skutki zdrowotne; Palenie
tytoniu i uzaleznienie nikotynowe. Terapia i leczenie uzaleznien od substancji. Uzaleznienia
behawioralne: Uzaleznienie od hazardu, Uzaleznienie od Internetu i mediow spolecznosciowych,
Uzaleznienia od zakupoéw i innych zachowan kompulsywnych, Uzaleznienie od jedzenia.
Uzaleznienia w okresie adolescencji. Genetyczne podioze uzaleznien. Psychologiczne podtoze
uzaleznien. Skutki uzaleznien: spoleczne, ekonomiczne, zdrowotne. Diagnoza uzaleznien:
Narzedzia diagnostyczne w psychologii uzaleznien; Proces diagnozy i oceny stanu uzaleznienia.
Terapia uzaleznien: Terapie poznawczo-behawioralne w leczeniu uzaleznien. Farmakoterapia w
uzaleznieniach od substancji. Proces rehabilitacji i reintegracji spotecznej. Programy
profilaktyczne w uzaleznieniach.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Poradnictwo psychoseksuologiczne w wieku rozwojowym

Psychosexual Counseling in Developmental Age ECEs 2

PS2_WKO03_Mgr
PS2_WKO04_Mgr
PS2_UWO05_Mgr
PS2_UU01_Mgr
PS2_KKO03_Mgr
PS2_KO03_Mgr

Wprowadzenie do psychoseksuologii i poradnictwa psychoseksuologicznego. Etyka i zasady
zawodowe w pracy z tematyka psychoseksualng. Rozwdj psychoseksualny w dziecinstwie.
Rozpoznawanie probleméw w rozwoju psychoseksualnym dzieci. Rozwoj psychoseksualny w
adolescencji: Zmiany fizyczne i emocjonalne w okresie dojrzewania, Ksztattowanie tozsamosci
plciowej i orientacji seksualnej, Problemy i wyzwania zwigzane z psychoseksualnoscia w okresie
adolescencji. Dorosto$¢ 1 zycie seksualne: Zdrowa seksualno$¢ w zyciu dorostym, Problemy
seksualne i ich terapia. Metody diagnozy probleméw psychoseksuologicznych. Techniki
doradztwa i terapii seksualnej.

3.4 Specjalnosé: Psychologia biznesu i przywodztwa

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Anomia pracownicza

Employee Anomie ECTS: 6

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG07_Mgr
PS2_WG09_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_WG12_Mgr
PS2_UWO06_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KO04_Mgr
PS2_KOO05_Mgr

Proces powstawania anomii pracowniczej - uruchamianie motywow wartosci i korzysci.
Wprowadzenie do Regulacyjnej Teorii Zachowan - przedstawienie zalozen dotyczacych
motywacji pracowniczej. Analiza badan dotyczacych anomii: powszechno$¢, uwarunkowania,
wplyw na funkcjonowanie organizacji. Rola usprawiedliwien oraz procesow spolecznych w
powstawaniu anomii. Analiza kultury organizacyjnej i Srodowiska pracy - wptyw na powstawanie
anomii pracowniczej. Kompetencje migkkie a przeciwdziatanie anomii. Analiza przyktadow z
wykorzystaniem trdjczynnikowego modelu anomii: struktura organizacyjna, metody zarzadzania
oraz $wiadomos$¢ pracownicza. Tworzenie mapy ryzyka anomii. Tworzenie planu optymalizacji
struktury organizacji w celu przeciwdziatania anomii. Budowanie strategii ograniczania anomii
pracowniczej dla konkretnych przykladéw organizacji, z uwzglednieniem trojczynnikowego
modelu anomii. Rodzaje patologii w organizacji. Sposoby zarzadzania ludzmi ograniczajace
Wystepowanie patologii.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Asertywnos¢

Assertiveness ECTS: 4

PS2_WGO07_Magr
PS2_WG08_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr

Charakterystyka oraz analiza postaw, okre$lenie ich konsekwencji w ksztattowaniu relacji
interpersonalnych. Definicja postawy asertywnej. Praca nad rozwojem wlasnej postawy
asertywnej. Omowienie znaczenia praw osobistych, praca nad monologiem wewnetrznym.
Asertywna komunikacja: komunikaty typu JA, odmowa, przyjmowanie krytyki, radzenie sobie z
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PS2_UKO02_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KO04_Mgr
PS2_KOO05 Mgr

niekonstruktywng krytyka, formutowanie asertywnej pochwaly. Analiza trudnych sytuacji
pracowniczych oraz budowanie rozwigzan.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Program wspierania pracownikéw (EAP)

Employee Assistance Program (EAP) ECUEE S

PS2_WG03_Mgr
PS2_WG07_Mgr
PS2_WKO03_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KO05_Mgr
PS2_KR01 Mgr

Woprowadzenie do EAP — stworzenie grupowej mapy poznawczej. Definicja zagadnienia: program
wspierania pracownikow. Omoéwienie form i rodzajow dziatan EAP. Oméwienie roli menedzera
w programach wspierania pracownikow. Podstawy interwencji kryzysowej (pojecie interwencji
kryzysowej, modele, niezb¢dne umiej¢tnosci oraz obszary dziatan). Podstawowe obszary
udzielania wsparcia (przecigzenie stresem-roznice w funkcjonowaniu cztowieka na réznych
poziomach dziatania w stresie oraz przyczyn przeciazenia, uzaleznienia-mechanizm powstawania
uzalezniefi, symptomy rozpoznawania, sposoby postgpowania, przemoc-formy przemocy,
mechanizm funkcjonowania, sposoby postgpowania). Kompetencje udzielania wsparcia a rola
menedzera. Proces wspierajacej rozmowy — omowienie na przyktadach. Casy study — analiza
organizacji prowadzacych program EAP. Poznanie psychologicznych teorii dotyczacych radzenia
sobie ze stresem. Poznanie potrzeb rynkowych w zakresie EAP. Analiza projektéw grupowych.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Wspélczesne metody zarzadzania potencjalem pracowniczym

Contemporary Methods of Managing Employee Potential 2L

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG02_Mgr
PS2_WG07_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_WKO03_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UWO05_Mgr
PS2_UWO06_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KRO1_Mgr

Model kompetencyjny zarzadzania zasobami ludzkimi. Planowanie potrzeb kadrowych
organizacji — trzy jezyki. Kwalifikacje i kompetencje. Opis zadan w jezyku kwalifikacji.
Wspotczesne zrodta wprowadzania modeli kompetencyjnych do organizacji. Funkcje kompetencji
jako podstawy planowania dzialan personalnych. Tworzenie zro6znicowanych profili
kompetencyjnych w zaleznosci od przeznaczenia. Pozyskiwanie pracownikéw dla organizacji.
Dob6r pracownikdw — cele, etapy i rodzaje. Rekrutacja internetowa. Zastosowania marketingu w
zarzadzaniu zasobami ludzkimi. Kreowanie wizerunku pracodawcy z wyboru jako nowoczesne
podejscie do rekrutacji — cele, metody dziatania i narzedzia. Selekcja — cele, strategie, narzedzia.
Skuteczno$é prognozowania wielowymiarowego sukcesu w pracy przez rézne narzedzia
selekcyjne. Szkolenia pracownicze. Trzy modele szkolen pracowniczych. Analiza potrzeb
szkoleniowych — jej rola i zr6znicowanie celow w zaleznosci od modelu szkoleniowego. Metody
aktywne prowadzenia szkolef. E-learning i etapy jego rozwoju. Ocenianie efektdéw szkolenia —
cele i zasady prowadzenia ocen. Model Kirkpatricka — cele jawne i ukryte, powszechno$¢
uzywania ocen réznych pozioméw. Obliczanie ROI dla szkolen metoda Philipsa. Coaching jako
metoda szkolenia indywidualnego. Szkolenia grupowe i indywidualne. Coaching jako metoda
szkolenia cyklicznego. Zasady i reguty coachingu. Profesjonalizacja zawodu coacha w Polsce i na
Swiecie. Adaptacja pracownikow dla organizacji. Adaptacja jako ostatni etap Coaching i
mentoring jako metoda szkolenia indywidualnego. Szkolenia grupowe i indywidualne. Zasady,
rodzaje i reguly mentoringu. Efekty mentoringu. Pozaszkoleniowe metody rozwoju kadr. Rola
nieszkoleniowych metod rozwoju kompetencji. Planowanie sukcesji, kadra zapasowa, programy
nakierowane na pracownikow kluczowych — definicje, cele i sposoby realizacji praktyk
kadrowych. Warianty i zrodla zréznicowania. Zarzadzanie talentami jako moda i potrzeba. Zrédta
mody na zarzadzanie talentami. Zarzadzanie talentami a inne narzgdzia.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Elementy prawa pracy _
Elements of Labour Law ECTS: 2

PS2_WG13_Mgr
PS2_WKO01_Mgr
PS2_WKO02_Mgr
PS2_WKO04_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KKO03_Mgr
PS2_KOO05_Mgr

Whprowadzenie do prawa pracy. Podmioty stosunku pracy: Pracodawca i pracownik: definicje i
role. Rodzaje i elementy umow o prace. Rodzaje umoéw o prace i okresy zatrudnienia. Prawa i
obowiazki pracownika. Prawa i obowiazki pracodawcy. Prawa zwigzkow zawodowych i
dziatalno$¢ zwigzkowa. Postgpowanie przed sadami pracy. Mediacja i arbitraz w sprawach
pracowniczych. Koncepcje rozwigzywania konfliktow pracowniczych. Wybrane zagadnienia z
zakresu prawa pracy w migdzynarodowym kontekscie.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Etos pracowniczy

Work Ethos EClE b
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PS2_WG01_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WG07_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr

Omoéwienie zasad i warunkoéw zaliczenia przedmiotu. Ksztaltowanie kompetencji poznawczych,
zwigzanych z pozytywnym stosunkiem studenta do studiowanego kierunku. Ewolucja podejscia
do motywacji w miejscu pracy. Pojecie i istota etosu. Rodzaje etosu. Wspoélczesny etos
pracowniczy w Gospodarce Opartej na Wiedzy (GOW). Normy i wartosci etosu pracowniczego.
Etos pracowniczy jako styl zaspokajania potrzeby godnosci w pracy. Pasja i dyscyplina zrodlem
sukcesu, szczgécia i godnosci. Rola talentu, marzen, wiedzy i umiejetnosci w tworzeniu etosu
pracowniczego. Etos pracowniczy a zarzadzanie wtasng kreatywnoscia. Biznes oparty na pasji i
dyscyplinie droga do budowy etosu pracowniczego. Praktyczne reguty i zasady tworzenia etosu
pracowniczego. Wprowadzenie do budowania strategii etosu pracowniczego w organizacjach —
obszary wptywu oraz analiza praktykowanych rozwigzan. Przedstawienie projektow grupowych
dla wybranych organizacji.

Kierunkowe efekty

uczenia si¢

Ewaluacja pracownikdow

Employee Evaluation ECTS: 3

PS2_WG02_Mgr
PS2_WG04_Mgr
PS2_WG08_Mgr
PS2_WG09_Mgr
PS2_WG12_Mgr
PS2_WKO03_Mgr
PS2_WKO04_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UWO06_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KR01 Mgr

Whprowadzenie do ewaluacji pracownikdéw. Czynniki determinujace sukces w ujeciu historycznym
Przeglad popularnych narzedzi ewaluacyjnych: modele i narzgdzia. Projektowanie modelu
kompetencyjnego — zasady, etapy, rozwigzania systemowe. Rozmowa oceniajaca jako narzedzie
ewaluacji. AC/DC — zasady tworzenia, zastosowanie. Prezentacja projektow ewaluacji i narzedzi.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Metody zarzadzania projektami

Project Management Methods ECTS: 3

PS2_WG02_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WKO03_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UWO06_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KO03_Mgr

Wprowadzenie w tematyke zaje¢ projektowych. Rola pasji 1 kreatywnosci w ksztattowaniu
kompetencji projektowych. Specyfika zarzadzania projektami. Rodzaje projektow i ich
charakterystyka. Projekty miekkie i twarde. Projekty badawczo — rozwojowe. Podstawy metodyKi
zarzadzania projektami, w tym: PRINCE 2 i metodyki zarzadzania projektami AGILE. Metodyka
formutowania wizji i misji projektu. Zarzadzanie przez cele w projekcie. Analiza SWOT w
zarzadzaniu projektami. Metoda tworzenia drzewa probleméw i drzewa celdw projektu w
praktyce. Podejscie systemowe i procesowe do zarzadzania projektami. Metoda PCM (Projekt
Cycle Management) - zarzadzanie cyklem projektu. Rezultaty twarde i migkkie projektow
opracowywanych przez studentow. Zrodta weryfikacji rezultatow projektu. Analiza ryzyka w
zarzadzaniu projektami. Sformutowanie planu logicznego projektu. Matryca logiczna projektu.
Metoda opracowywania wykresu Gantta. Okre$lenie kamieni milowych. Budzetowanie
opracowywanych projektow. Monitoring projektu i ewaluacja. Struktura zespotu projektowego i
jego organizacja. Kompetencje zespotu i kierownika projektu. Omowienie i publiczna prezentacja
projektéw przygotowanych przez studentow.

Kierunkowe efekty

uczenia sie¢

Psychologia pracy i organizacji

Work & Organisational Psychology SClEE

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WG07_Mgr
PS2_WG08_Mgr
PS2_WG09_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_WKO03_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO03_Mgr

Psychologia pracy jako obszar zainteresowania psychologéw Definiowanie obszaru
zainteresowania psychologii pracy i historia dziedziny. Uktad czlowiek-zadanie w $rodowisku
pracy. Klasyczna psychologia pracy i organizacji — analiza pracy w klasycznych koncepcjach
zarzadzania. Podmiotowe podejscie do zarzadzania jako rozpoznanie luk w podejsciu zarzadzania
naukowego do zarzadzania praca. Zachowania organizacyjne i psychologiczne mechanizmy
uczestnictwa organizacyjnego. Budowa motywujacego S$rodowiska pracy w organizacjach.
Motywacja, motywowanie, systemy motywacyjne, teorie motywacji. Projektowanie stanowiska
pracy i dyskusje o motywacji wewngtrznej. Wynagradzanie i jego funkcje. Skladniki
wspotczesnego systemu placowego. Wskazniki postaw pracowniczych wykorzystywane w
monitorowaniu zaangazowania pracownikow. Role w organizacji. Kierowanie a przywodztwo.
Wiadza i jej rodzaje. Style kierowania - definiowanie, rozpoznawanie, teorie, badania nad
skutecznoscia. Przywodztwo - tradycyjne i wspolczesne teorie przywodztwa. Cechy czlowieka a
wykonywanie pracy. Zdolnosci ogolne potrzebne do realizacji zadan. Poczucie umiejscowienia
kontroli. Klasyczne narzgdzia analizy pracy i ich uzycie. Wspotczesny i tradycyjny jezyk analizy
pracy. Narzedzia analizy pracy i ich zastosowania — zalecane i faktyczne. Naukowe badania nad
analizg pracy. Wspolczesna krytyka analizy pracy i jej konsekwencje. Kontrakt psychologiczny w
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organizacji. Sytuacje trudne w organizacji, deprecjacji, przeciazenia, utrudnienia, konfliktowe,
zagrozenia, mobbing. Wypalenie zawodowe, pracoholizm. Psychologiczne aspekty delegowania
zadan, wspdlpracy w zespotach zadaniowych, komunikacji w organizacji.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Umiejetnosci menedzerskie

Managerial Skills ECTS: 3

PS2_WG03_Mgr
PS2_WG07_Mgr
PS2_WG08_Mgr
PS2_WG10_Mgr
PS2_WKO04_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO03_Mgr

Case study — historia mtodego menadzera: omdwieniec wyzwan zwigzanych z nowa rola.
Omoéwienie funkcji kierowniczych oraz zwigzanych z nimi zadan. Omodwienie trzech
podstawowych grup kompetencji menadzerskich. Nawigzanie do pojecia przywodztwa i
poréwnanie go z rola menadzera w organizacji. Omowienie Okna Joharry, jako metody
kierunkowania zmiany w rozwoju osobistym oraz wspieraniu rozwoju pracownikéw.
Wprowadzenie pojecia ,.komunikowanie” oraz ,kompetencji komunikacyjnych” — definicja,
rodzaje, rola w organizacji. Proces komunikacyjny a efektywno$¢ komunikacyjna w pracy
menadzera. Komunikacja jednostronna jako podstawa komunikacji wewngtrznej. Omowienie
znaczenia komunikacji dla efektywno$ci dziatan menadzera. Wprowadzenie zasad skutecznej
komunikacji. Oméwienie znaczenia otwartego stuchania dla profilaktyki i rozwigzywania sytuacji
trudnych. Zapoznanie z modelem komunikacyjnym von Thuna. Cwiczenia z narzedzi aktywnego
stuchania. Cwiczenie modelu GROW. Zesp6t a grupa robocza — oméwienie réznic. Omoéwienie
znaczenia pracy zespotu dla osiggania celow przywodcy. Wprowadzenie podstawowych pojec
dotyczacych zespohu: norm, rol zespotowych, spojnosci. Oméwienie cyklu pracy i potrzeb na
kolejnych etapach. Oméwienie sposob wplywu na efektywnos$¢ zespotdw. Omowienie stylow
kierowania i dyskusja nad poszczegdlnymi podejsciami w efektywnosci osiggania celow. Case
study — analiza przyktadow praktycznych wyzwan codziennej pracy menedzera.

Kierunkowe efekty

uczenia si¢

Elementy zarzadzania organizacjami

Elements of Organisational Management ECmE e

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG07_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_WKO03_Mgr
PS2_WKO04_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO05_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KO01_Mgr
PS2_KO03_Mgr

Wprowadzenie. Rola zarzadzania w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej. Geneza nauki o
zarzadzaniu. Ewolucja pogladéw — rozne style zarzadzania. Pojgcia podstawowe: sterowanie,
kierowanie, zarzadzanie, administrowanie, organizacja. Role i umiej¢tnosci kierownicze. Style
kierowania. Zrédta wiadzy: autorytet formalny oraz nieformalny, przywédztwo. Proces
zarzadzania - motywowanie i kontrola. Przywodztwo w organizacji. Organizacja jako przedmiot
zarzadzania. zarzadzanie organizacja. Organizacja w otoczeniu jako obiekt zarzadzania. Modele
organizacji. Typy struktur organizacyjnych (struktury sztywne i elastyczne; struktury smukle oraz
ptaskie; struktury scentralizowane i zdecentralizowane). Optymalne wykorzystanie
poszczegO6lnych struktur. Omoéwienie wad oraz zalet poszczeg6lnych form organizacji.
Zarzadzanie jako proces informacyjno-decyzyjny. Proces podejmowania decyzji. Cykl
podejmowania decyzji. Czynniki wplywajace na racjonalnos¢ decyzji. Elementy sktadowe
systemu informacyjnego. Wady i zalety decyzji grupowych. oraz indywidualnych. Decyzje w
warunkach pewnosci, niepewnos$ci i ryzyka. Koncepcja cyklu zycia organizacji. Podstawy
podejmowania decyzji w organizacji. Definicje i podstawowe funkcje zarzadzania: planowanie,
organizowanie, motywowanie, kontrolowanie. Planowanie jako funkcja zarzadzania: etapy,
rodzaje. Planowanie: Rola planowania w zarzadzaniu. Rodzaje planéw Pojecie i zasady
zarzadzania strategicznego. Wizja, misja, cele strategiczne, strategia. Czynniki ksztattujace
strategie. Rodzaje strategii przedsi¢biorstw. Planowanie operacyjne. Organizowanie. Rodzaje i
rozwdj struktur organizacyjnych. Zmiany organizacyjne: istota i ich przyczyny. Model cyklu zycia
organizacji. Zarzadzanie w kontek$cie zmian. Opory przeciwko zmianom. Podejscie
diagnostyczne oraz prognostyczne do projektowania zmian w organizacji. Restrukturyzacja
przedsigbiorstwa. Etyczny kontekst zarzadzania. Kulturowe uwarunkowania zarzadzania.
Zarzadzanie w warunkach globalizacji. Rola kultury organizacyjnej w zarzadzaniu.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Umiejetnosci trenerskie

Coaching skills ECTS: 5

PS2_WG03_Mgr
PS2_WGO07_Magr
PS2_WG10_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr

Wprowadzenie: organizacja zajgé i omoéwienie wymogow zaliczenia. Definicja zawodu trenera
oraz droga zawodowa. Historia zajgé grupowych. Trening i warsztat — réznice i podobienstwa w
podejsciu prowadzacego oraz charakterze pracy. Grupa - definicja pojecia grupy w ujeciu
psychoedukacyjnym, cechy charakteryzujace grupe. Proces grupowy. Etapy procesu budowania
si¢ grupy. Etapy procesu grupowego a poziom zaangazowania w proces uczenia si¢ uczestnikow.
Uczenie si¢ dorostych: Cykl Kolba. Fundament podej$cia do uczenia dorostych. Czy nadal
aktualny? Struktura i budowa warsztatu. Aksjomaty wspolpracy grupowej a ,,obowiazki” trenera.
Schemat warsztatu — kolejne punkty bedace szkieletem dla procesu rozwojowego. Kontrakt — jak
budowa¢ odpowiednie warunki pracy rozwojowej. Omowieni glownych  struktur
wykorzystywanych w pracy metodami aktywnymi (mikroedukacji i nauki umiejetnosci). Techniki
pracy warsztatowej: najwazniejsze kategorie rodzajow  ¢wiczen/struktur. Wskazanie
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roéznorodnego charakteru zadan oraz efektow osiaganych przez uczestnikow. Cech dobrze
skonstruowanego warsztatu. Omowienie réznych kategorii sytuacji trudnych. Rozwigzania —
profilaktyka i dziatania w trakcie. Warsztat i trening w §wiecie on-line. Style trenerskie.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Negocjacje i mediacje

Negotiations & Mediations el

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WG07_Mgr
PS2_WG10_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2 K002 Mgr

Konflikt w procesie negocjacji i mediacji. Sposoby prowadzenia negocjacji. Rodzaje negocjaciji:
integracyjne i dystrybutywne. Kluczowe cechy skutecznego negocjatora. Analiza przebiegu
negocjacji. Zrozumienie psychologicznych aspektdw negocjacji: emocje, postawy, motywacje.
Zastosowanie teorii gier i analizy behawioralnej w negocjacjach. Budowanie zaufania i
zarzadzanie konfliktem w procesie negocjacji. Mediacje. Przygotowanie do mediacji: rola
mediatora i zasady mediacji (bezstronno$¢, dobrowolno$¢, poufnosc). Diagnoza problemu i
identyfikacja interesow stron. Techniki pracy mediatora: budowanie zaufania, zarzadzanie
emocjami, wspieranie komunikacji miedzy stronami. Umiejetno$é zachowania neutralnosci i
bezstronno$ci. Trudne sytuacje w negocjacjach i mediacjach. Etyczne dylematy w negocjacjach i
mediacjach. Negocjacje i mediacje — analizy przypadkow.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Budowanie zespotu i przywoédztwo

Team Building & Leadership ECUS 2

PS2_WG07_Mgr
PS2_WG08_Mgr
PS2_WG10_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_UU01_Mgr
PS2_KKO03_Mgr
PS2_KRO1_Mgr
PS2_KR03_Mgr

Skuteczne kierowanie: gldwne zadania i funkcje menadzerskie; siatka stylow kierowania;
budowanie §wiadomos$ci kompetencji lidera, wspolczesne modele przywddztwa. Komunikacja w
organizacji: schemat komunikacji jedno- i dwustronnej; omowienie szumow i barier
komunikacyjnych; ¢éwiczenie narzedzi zwigkszajacych efektywno$¢ komunikacji. Praktyczne
zastosowanie - udzielanie informacji zwrotnej. Budowanie zespolu pracowniczego: roéznice
miedzy grupa robocza a zespotem; cykl i etapy pracy zespotu, role zespolowe, normy;
rozwigzywanie problemoéow w funkcjonowaniu zespotu.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Zarzadzanie stresem

Stress Managements ECTS: 2

PS2_WG05_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_WKO01_Mgr
PS2_UWO1_Mgr
PS2_UW02_Mgr
PS2_UWO7_Mgr
PS2_KK02_Mgr
PS2_K0O02_Mgr
PS2_KO06_Mgr
PS2_KR02_Mgr

Przedstawienie definicji stresu oraz jego wpltywu na zycie zawodowe i osobiste. Omdéwienie
znaczenia efektywnego zarzadzania stresem w dynamicznym S$rodowisku pracy. Techniki
poznawcze: Analiza negatywnych mys$li i wzorcow mySlenia. Przedstawienie technik
przeksztatcania mysli w celu zmiany negatywnych przekonan. Techniki relaksacyjne: Omowienie
treningu Schultza oraz metody Jakobsona. Przedstawienie ¢wiczen oddechowych jako narzedzia
do kontrolowania napigcia. Mindfulness: Wprowadzenie do zasad i praktyk uwaznosci. Praktyka
¢wiczen medytacyjnych skupiajacych si¢ na obecnym momencie bez oceniania. Inne techniki
zarzadzania stresem: Omowienie strategii ustalania celéw i priorytetow oraz technik organizacji
czasu. Praktyczne zastosowanie technik w zyciu codziennym: Integracja technik zarzadzania
stresem w codziennej rutynie. Rozpoznawanie sygnaldw stresu i odpowiednie reakcje.
Przeprowadzenie praktycznych ¢wiczen z wykorzystaniem technik relaksacyjnych i
poznawczych.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Public relations

Public Relations ECTS: 3

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WG07_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr

Podstawowe pojecia, cele i zadania public relations Definicje public relations (PR) Definicja
Roberta Heilbronera PR wg niemieckiego kregu jezykowego Public relations wg Amerykanow i
Anglikow PR wg Amerykanow i Anglikow Definicja Miedzynarodowego Stowarzyszenia PR
Charakterystyka, cele i zadania dzialalnosci public relations Cele strategiczne i operacyjne
(przyktady). PR a dziedziny pokrewne (r6znice i podobienstwa) Dziennikarstwo a PR Reklama a
PR — réznice; Reklama a PR — podobienstwa funkcji; Propaganda a public relations; Human
relations a PR; Corporate identity (Cl); Techniki lobbingu; Lobbing a PR; Public affairs (PA).
Historia i rozw6j PR Historyczne odpowiedniki PR; public relations w USA XIX/XX wieku;
Nowoczesny PR w USA w XX w.; Zastugi Lee — ojca nowoczesnego PR; Rozwdj PR w USA,;
Edward Bernays w rozwoju PR. Modele public relations; Warunki niezbgdne do powstania
samodzielnej dyscypliny naukowej; Czy jest odrgbnos¢ naukowa PR? Perspektywy odbioru PR;
Wsp6lne interdyscyplinarne pole badawcze public relations z innymi naukami; Odpowiedz — PR
nie jest odrgbna dyscypling (bariery i trudnosci); Proby tworzenia teorii PR tzw. modele; Teoria
wg H. Przybylskiego; Badania w PR (badania podstawowe i badania stosowane; monitoring
mediow); Modele Jamesa E. Gruniga (teoria doskonato$ci w PR i teoria sytuacyjna oraz cztery
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rodzaje publics). Komunikowanie podstawowa metoda w PR; Komunikowanie i pielegnowanie
relacji z otoczeniem (argumentacja rozumowa, odwolywanie si¢ do wartosci i uczud);
Komunikowanie i cecha kontynuacji; Rola rozumu, uczué i wartoéci w PR; Podstawowe modele
komunikacyjne (Lasswella, Shannona); Pozawerbalne $rodki komunikacji; Proporcje w srodkach
komunikowania; Komunikowanie wizualne (obrazowe); Wptyw mowy na odbior. Zasady etyczne
w PR; Definicje etyki; Manipulacja a perswazja;, Zasady etyczne PR (prawdy, otwarto$ci
informacyjnej i na prowadzenie dialogu, partnerskiego traktowania otoczenia); Prawo w PR;
Kodeksy etyczne i standardy PR (Global Protocol on Ethics in Public Relations); Normy
zewnetrzne wobec $rodowiska PR (kodeksy dziennikarskie, kodeksy biznesowe, normy ISO);
Kodeks Etyki Polskiego Stowarzyszenia Public Relations Kodeks Dobrych Praktyk Zwiazku Firm
Public Relations. Organizacja dziatalno$ci PR; Trzy rozwigzania organizacyjne w PR; Warunki
wyboru rozwigzania organizacyjnego; Zamierzona dziatalno§¢ PR. Czym spowodowana?
Wymagania kwalifikacyjne w PR (podstawowe i idealne); Wtasne stuzby PR Organizowanie
dziatalnoéci przez zewngtrzne agencje PR; Zadania najczgéciej zlecane agencjom PR;
Rozwiazanie posrednie miedzy wlasna a obca stuzba PR; Zasady wyboru i optacania agencji;
Sprawdzanie ,,jakosci” 1 wiarygodnos$ci agencji. Fazy procesu PR; Skutecznos¢ celow PR; Fazy
procesu PR (badanie stanu wyj$ciowego - zdefiniowanie problemu; planowanie i sporzadzanie
programu; realizacja programu czyli wdrozenie; ocena programu czyli pomiar efektywnosci);
Proces PR w szeSciu fazach; Proces PR w czterech fazach wedlug zadan; Analiza stanu
wyjsciowego; Rola badan w planowaniu strategicznym; Typologia badan wg zrodet informacji;
Typologia badan wg charakteru informacji; Typologia badan wg okresu przeprowadzania;
Porownanie badan jakosciowych i ilosciowych; Projektowanie badania; Schemat projektowania
badania; Zdefiniowanie probleméw PR; Pytania okreslajace problem; Elementy analizy
sytuacyjnej, kluczowi informatorzy, grupy =zogniskowane i fora spotecznosci, kontakty
telefoniczne i infolinie, analiza poczty, zrodta on-line, raporty terenowe, analiza zawarto$ci
mediow, ankieta, wywiad, audyt komunikacyjny. Fazy procesu PR. Planowanie; Przemys$lane i
dlugoterminowe planowanie Bariery w fazie planowania Reputacja Zarzadzanie strategiczne i
elementy planowania (wg D. Newsoma) Sformutowanie misji Konkretyzacja celow Okreslenie
grup docelowych. ,,Czarny PR”. Znaczenie, konteksty, aspekty prawne, geneza, przyktady Kim
jest spin doctor? Czym jest dezinformacja? Narzgdzia public relations Sponsoring i przeméwienia
Komunikacja medialna, informacja prasowa, film, plakat, ,,drzwi otwarte”

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Zarzadzanie godno$ciowe przez wartosci

Dignity Management Through Values ECTS: 3

PS2_WG02_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WK03_Mgr
PS2_UWO1_Mgr
PS2_UW02_Mgr
PS2_UKO1_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_U001_Mgr
PS2_KO01_Mgr
PS2_KO002_Mgr
PS2_KO04_Mgr

Pojecie godnosci, wartosci godnosciowych i zarzadzania godno$ciowego. Analiza kultury
organizacyjnej, jej przejawy i wplyw na zarzadzanie godnos$ciowe przez wartosci. Ochrona i
zaspokojenie potrzeb godno$ciowych. Rola motywacji i motywowania w zarzadzaniu kapitalem
ludzkim w organizacji. Motywy pracownicze i godno$ciowe. Modele polityki personalnej i ich
rola w zarzadzaniu godno$ciowym przez warto$ci. Rodzaje zarzadzania i style zarzadzania w
organizacji. Sytuacje kontroli, upokorzenia i naduzycia wladzy. Przywodztwo i kompetencje
migkkie a zarzadzanie godnoSciowe przez wartosci. Narzgdzia zarzadzania godno$ciowego przez
wartosci, dobre praktyki i kodeks wartosci. Dysonans 1 konsonans godno$ciowy.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Dobrostan psychologiczny w miejscu pracy

Psychological Well-Being in the Workplace Sl

PS2_WG03_Mgr
PS2_WG05_Magr
PS2_WG11_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO04_Mgr
PS2_KOO05_Mgr

Teorie motywacji i zadowolenia zawodowego (np. Teoria hierarchii potrzeb Abrahama Maslowa,
Teoria higieny i motywacji Fredericka Herzberga). Znaczenie kultury organizacyjnej dla
dobrostanu psychologicznego pracownikoéw. Wplyw kultury organizacyjnej na satysfakcje i
motywacje pracownikow. Stres w miejscu pracy: Przyczyny stresu zawodowego; Skutki stresu dla
pracownikdw i organizacji; Strategie zarzadzania stresem w miejscu pracy. Rozwdj umiejetnosci
interpersonalnych: Rozwigzywanie konfliktéw w miejscu pracy; Umiej¢tnos¢ budowania relacji
migdzy pracownikami. Rownowaga praca-zycie osobiste: Wptyw nadmiernej pracy na zdrowie
psychiczne. Strategie osiggania roéwnowagi miedzy praca a zyciem osobistym. Polityki
organizacyjne wspierajace rownowage praca-zycie. Promowanie zdrowia psychicznego w miejscu
pracy: Programy wsparcia psychicznego dla pracownikow. Praktyki zwiazane z zapobieganiem
wypaleniu zawodowemu. Zarzadzanie dywersyfikacja i inkluzja. Roznorodno$¢ i inkluzja w
miejscu pracy. Strategie promowania inkluzji i eliminowania dyskryminacji. Etyka i moralno$¢ w
miejscu pracy: Kodeksy etyki zawodowej; Etyczne dylematy w miejscu pracy. Pomiar i ocena
dobrostanu psychologicznego w miejscu pracy.

39




Kierunkowe efekty
uczenia sie

Komunikacja mi¢dzykulturowa w organizacji

Intercultural Communication in Organisations SOUES

PS2_WG07_Mgr
PS2_WG10_Mgr
PS2_WKO02_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_KKO02_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KOO05_Mgr

Definicje i podstawowe pojecia w komunikacji miedzykulturowej. Wplyw kultury na
postrzeganie, wartosci i normy. Kulturowe roznice w komunikacji werbalnej i niewerbalne;j.
Modele komunikacji miedzykulturowej. Koncepcje konfliktoéw kulturowych i ich rozwiazywanie.
Analiza réznic kulturowych w kontekscie organizacyjnym. Rola komunikacji miedzykulturowej
w globalnych firmach. Tworzenie wielokulturowych zespolow pracy. Zarzadzanie réznorodnoscia
kulturowa w organizacji. Rozwijanie umiejg¢tnosci empatii i akceptacji. Trening komunikacyjny
w kontekécie réznych kultur. Analiza przypadkow komunikacyjnych w miedzynarodowych
korporacjach. Rozwigzywanie problemow komunikacyjnych w organizacjach. Nowe technologie
w komunikacji miedzykulturowe;j.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Praca z grupa

Working with Groups ECTS: 2

PS2_WG06_Mgr
PS2_WG08_Mgr
PS2_WG10_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_UU01_Mgr
PS2_KOO05_Mgr
PS2_KRO01_Mgr

Definicja roli osoby prowadzacej grupe psychoedukacyjng. Historia zajgé¢ grupowych; Trening i
warsztat — roznice i podobienstwa w podej$ciu prowadzacego oraz charakterze pracy. Grupa -
definicja pojecia grupy w ujeciu psychoedukacyjnym, cechy charakteryzujace grupg. Proces
grupowy. Etapy procesu budowania si¢ grupy. Etapy procesu grupowego a poziom zaangazowania
w proces uczenia si¢ uczestnikow. Struktura i budowa warsztatu. Aksjomaty wspolpracy grupowej
a ,,obowigzki” trenera. Schemat warsztatu — kolejne punkty bedace szkieletem dla procesu
rozwojowego. Kontrakt — jak budowaé¢ odpowiednie warunki pracy rozwojowej. Omowieni
glownych struktur wykorzystywanych w pracy metodami aktywnymi (mikroedukacji i nauki
umiej¢tnosei). Techniki pracy warsztatowej: najwazniejsze kategorie rodzajow ¢wiczen/struktur.
Wskazanie réznorodnego charakteru zadan oraz efektéw osigganych przez uczestnikow. Cech
dobrze skonstruowanego warsztatu. Oméwienie réznych kategorii sytuacji trudnych. Rozwigzania
— profilaktyka i dziatania w trakcie. Warsztat i trening w $wiecie on-line.

3.5. Specjalnos¢: Neuropsychologia kliniczna

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Psychologia os6b z niepelnosprawnoscia

Psychology of Disabilities ECTE S

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WG05_Mgr
PS2_UWO1_Mgr
PS2_UW02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KO01_Mgr
PS2_K0O02_Mgr
PS2_KO04_Mgr
PS2_KO05_Mgr
PS2_KO06_Mgr

Niepelosprawno$¢ jako zjawisko wieloaspektowe. Klasyfikacja i specyfika réznych kategorii i
stopni niepetnosprawnosci. Niepetnosprawno$¢ w cyklu zycia. Psychologiczne konsekwencje
niepetosprawnosci. Spoteczne konsekwencje niepetnosprawnosci. Dolegliwosci i cierpienie osob
z niepetnosprawnOscig. Rehabilitacja w ujeciu systemowym. Osoba z niepetnosprawnoscia w
rodzinie, spotecznosci lokalnej i w zyciu spotecznym. Niepelnosprawnosé¢ intelektualna oraz
zwigzana z uszkodzeniami o.u.n.. Niepetnosprawnos$¢ ruchowa. Niepelnosprawnos¢ zwigzana z
zaburzeniami sensorycznymi (wzrok, stuch). Niepelnosprawno$¢ zwigzana z zaburzeniami
somatycznymi i psychicznymi oraz niepelnosprawno$¢ wieloraka.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Neuropsychologia kliniczna

Clinical Neuropsychology ECTS: 4

PS2_WG03_Mgr
PS2_WG06_Mgr
PS2_WG10_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_UWO05_Mgr
PS2_KO04_Mgr
PS2_KR03_Mgr

Whprowadzenie w zagadnienie neuropsychologii klinicznej. Podstawy neuroanatomii mozgowia.
Organizacja procesow psychicznych z podzialem na ptaty mézgowe. Choroby neurologiczne.
Rola neuropsychologa. Wywiad i obserwacja w neuropsychologii. Procesy pamigci. Zaburzenia
procesow pamigci. Diagnoza funkcji pamigci. Procesy uwagi. Zaburzenia procesOw uwagi.
Diagnoza funkcji uwagi. Wybrane metody badania procesow pamigci i uwagi. Percepcja
(spostrzeganie - gnozja) w ujeciu neuropsychologicznym. Zaburzenia spostrzegania — agnozje.
Diagnoza agnozji (rodzaje deficytéw gnostycznych). Wybrane metody badania funkgcji
gnostycznych. Wyzsza organizacja czynno$ci ruchowej — praksja. Zaburzenia ruchow dowolnych
— apraksje. Diagnoza apraksji (rodzaje apraksji). Wybrane metody badania funkcji praks;ji.
Zaburzenia jezykowe — afazje. Klasyfikacja afazji. Diagnoza afazji. Wybrane metody badania
zaburzen jezykowych typu afazji. Zaburzenia funkcji wykonawczych. Diagnoza funkcji
wykonawczych. Wybrane metody badania zaburzen wykonawczych. Zaburzenia procesow
emocjonalnych i motywacyjnych w ujeciu neuropsychologicznym. Zaburzenia §wiadomosci.
Zaburzenia dysocjacyjne. Ocena neuropsychologiczna (badanie kliniczne). Studium przypadku.
Specyfika badania neuropsychologicznego. Znaczenie badania neuropsychologicznego.
Patologizacja fizjologicznego procesu starzenia si¢ mozgu. Zespoly otepienne. Wybrane metody
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badania procesdw postepujacej deterioracji poznawczej. Wybrane metody terapii
neuropsychologicznej. Podsumowanie zagadnief omawianych na wyktadach.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Neuroanatomia

ECTS: 4
Neuroanatomy

PS2_WG05_Mgr
PS2_WG06_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_KKO02_Mgr

Wprowadzenie do anatomii i neuroanatomii. Budowa ogodlna ciata: Osie i ptaszczyzny ciata, czesci
ciata. Uktady narzadow w organizmie cztowieka. Uklad hormonalny: podwzgorze i przysadka,
szyszynka, gruczot tarczowy, gruczoly przytarczyczne, grasica, gruczol nadnerczowy, gonady.
Powloka wspolna: budowa i czynno$¢ skory. Przydatki i receptory skoéry. Podziat anatomiczny
uktadu nerwowego. Neurohistologia. Osrodki i drogi uktadu nerwowego. Rozwdj osobniczy
uktadu nerwowego. Wady wrodzone uktadu nerwowego. Ogdlny opis mozgowia. Ogdlny opis
opon rdzenia krggowego i moézgowia. Opona twarda. Pajeczynoéwka (opona pajgcza). Opona
migkka. Plyn mézgowo-rdzeniowy. Narzady przykomorowe. Uwagi kliniczne (Zapalenie opon
mozgowych, oponiaki). Rozwoj opon rdzenia kregowego i mézgowia. Tetnice rdzenia kregowego.
Zyty rdzenia kregowego. Tetnice mézgowia. Koto tetnicze mézgu, (Willisa). Zyty mézgowia.
Zatoki zylne opony twardej. Uwagi kliniczne (angiografia moézgowa, krwawienia
wewnatrzczaszkowe). Ogolny opis rdzenia krggowego. Budowa zewnegtrzna rdzenia kregowego.
Budowa wewnegtrzna rdzenia krggowego. Ukltad autonomiczny rdzenia kregowego. Uwagi
kliniczne (uszkodzenia rdzenia krggowego, przepuklina jadra miazdzystego, odruch na
rozciaganie). Rozwoj rdzenia krggowego. Budowa zewngtrzna potkul moézgu. Budowa
wewnetrzna potkul moézgu. Pola czynnosciowe kory mozgu. Uwagi kliniczne (dominacja
potkulowa, zespot rozdwojonego méozgu). Rozwdj kresomédzgowia. Kresomozgowie srodkowe.
Komora boczna. Splot naczynidéwkowy komory bocznej. Opis 0gdlny miedzymozgowia. Budowa
zewngtrzna miedzymoézgowia. Wzgorze. Nadwzgoérze. Podwzgoérze. Niskowzgorze. Uwagi
Kliniczne. (od wzgdrza). Rozwoj miedzymédzgowia. Otwor miedzykomorowy. Komora trzecia.
Splot naczynidowkowy komory trzeciej. Ogdlny opis rdzenia przedluzonego. Budowa zewngtrzna
rdzenia przedluzonego. Budowa wewnetrzna rdzenia przedtuzonego. Uszkodzenia naczyniowe
rdzenia przedluzonego. Ogdlny opis mostu. Budowa zewngetrzna mostu. Budowa wewngtrzna
mostu. Uszkodzenia naczyniowe mostu. Ogélny opis $rodmézgowia. Budowa zewngtrzna
$rédmoézgowia. Budowa wewnetrzna §rodmozgowia. Uszkodzenia naczyniowe §rodmozgowia.
Wi1dkna korowo-opuszkowe. Wodociagg mozgu. Uwagi kliniczne (nerwiak ostonkowy nerwu
przedsionkowo-$limakowego, porazenie okoruchowe miedzyjadrowe, zespot otworu zyly szyjne;j,
zespot podkradania). Rozwo6j pnia mézgu. Budowa zewngtrzna mézdzku. Budowa wewngtrzna
mozdzku. Drogi moézdzku. Uwagi kliniczne (zaburzenia czynno$ci moézdzku, uszkodzenia
moézdzka). Rozwo6j moézdzka. Komora czwarta. Jadra podstawy. Uktad pozapiramidowy. Istota
biata potkul. Wechomoézgowie. Ptat limbiczny. Hipokamp. Twor i uktad siatkowaty. Lokalizacja
jader nerwow czaszkowych. Drogi wstepujace. Drogi zstgpujace. Lokalizacja czynnoSciowa w
korze mézgu. Droga czucia powierzchownego. Droga czucia glgbokiego. Drogi wstepujace
rdzenia kregowego. Drogi zstepujace rdzenia kregowego. Uwagi kliniczne. Uktad smakowy.
Uktad wechowy. Uktad limbiczny. Uktad stuchowy. Uwagi kliniczne (uszkodzenia stuchu, proby
stroikowe, stuchowe potencjaly wywotane). Uktad przedsionkowy. Uwagi kliniczne (sztywno$é
odmozdzeniowa, sztywno$¢ z odkorowania, inne). Uktad wzrokowy. Uwagi kliniczne. Uktad
tréjdzielny. Uwagi Kliniczne (odruchy nerwu tréjdzielnego, inne). Nerwy czaszkowe. Miejsca
wyjscia nerwoéw czaszkowych. Nerwy rdzeniowe — budowa i gtowne galezie; sploty nerwowe i
zakres ich unerwienia. Autonomiczny uktad nerwowy. Pien wspolczulny. Uktad wegetatywny i
sploty wegetatywne. Uktad nerwowy jelitowy. Uwagi kliniczne. Narzady zmystow: narzad
wzroku — budowa oka, narzady dodatkowe oka. Narzad przedsionkowo-$limakowy — ucho
zewngtrzne, ucho $rodkowe, ucho wewnetrzne i btednik.

Kierunkowe efekty
uczenia sie¢

Psychologia 0s6b w podeszlym wieku

Psychology of the Elderly ECTS: 4

PS2_WG05_Mgr
PS2_WG06_Mgr
PS2_WG07_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_WKO01_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UU01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KO04_Mgr
PS2_KOO05_Mgr

Wprowadzenie w problematyke okresu poznej dorostosci, dane statystyczne, periodyzacja starosci
Teorie starzenia si¢ — biologiczne, psychologiczne, spoteczne i przystosowania do staro$ci.
Starzenie si¢ normatywne - zmiany zwigzane z wiekiem w zakresie narzadéw (np. wzroku, stuchu)
i uktadéw: krazenia, oddechowego, nerwowego, hormonalnego, moczowego, kostnego,
mig$niowego. Zmiany zwigzane z wiekiem w zakresie osobowosci, funkcjonowania spotecznego.
Pozytywny wymiar staro$ci (godno$¢, madro$§é, gerotranscendencja, postawa wobec czasu).
Zaburzenia psychiczne — depresja, poczucie osamotnienia. Zaburzenia neuropoznawcze —zespoty
otepienne (przyczyny, obraz kliniczny wybranych zespolow, diagnoza, wsparcie. Formy
aktywizacji i wsparcia osob starszych (UTW, kluby Seniora, Stowarzyszenia, DPS). Rodzina w
sytuacji przewleklych zaburzen psychicznych i zespoléw otepiennych Diagnoza, wsparcie
psychologiczne, rehabilitacja spoteczna)

Wypalenie sit u opiekunéw oso6b starszych, zmagajacych si¢ z choroba przewlekta somatyczna,
niepelnosprawnoscia i procesem otepiennym.
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Kierunkowe efekty

uczenia sie

Neurofizjologia i pomiar EEG

Neurophysiology & the EEG Lab ECUE

PS2_WG02_Mgr
PS2_WG05_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UWO05_Mgr
PS2_UWO06_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr

Wstep teoretyczny do badan elektrofizjologicznych (omdéwienie podioza teoretycznego metody,
odkrywcy metody oraz glownych celow). Omoéwienie zasad pracy w laboratorium, sprzetu do
badan (rodzaje uzywanych czepkow, rodzaje elektrod i roznice pomiedzy nimi, rola wzmacniacza
sygnatu), oraz procedury przeprowadzania badania. Praktyczne przeprowadzanie rejestracji EEG
w laboratorium. Omoéwienie strukturalne i funkcjonalne réznych obszarow moézgu oraz
zwigzanych z nimi aktywnosci rejestrowanych za pomoca EEG. Omoéwienie roznych metod analiz
danych (analiza czestotliwosciowa, analiza, zrédlowa, analiza potencjaldow wywotanych).
Omowienie kolejnych krokéw analizy danych. Badania EEG w psychologii — przeglad badan
zwigzanych z zaburzeniami psychicznymi oraz funkcjonowaniem poznawczym. Inne metody
psychofizjologiczne — oméwienie techniki EMG, EOG, EKG, GSR i Eyetracker. Zastosowanie
technik w psychologii. Praktyczne przeprowadzanie badan psychofizjologicznych w laboratorium

Kierunkowe efekty

Uczenia si¢

Substancje psychoaktywne i psychofarmakologia ECTS: 3
Psychoactive Substances and Psychopharmacology )

PS2_WG05_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_KK02_Mgr
PS2_KO06_Mgr
PS2_KR03_Mgr

Wstep do psychofarmakologii. Leki przeciwlgkowe. Leki przeciwdepresyjne. Leki
przeciwpsychotyczne. Leki nasenne i uspokajajgce. Leki stosowane w leczeniu choroby
Parkinsona. Leki stosowane w leczeniu choroby Alzheimera. Leki stosowane w leczeniu ADHD.
Medyczne i pozamedyczne stosowanie marihuany. Medyczne i pozamedyczne stosowanie
opioidéw. Uzaleznienie od lekoéw nasennych i przeciwlekowych. Stymulanty i halucynogeny.
Nowe substancje psychoaktywne. Uzaleznienie od alkoholu i nikotyny. Zaburzenia psychiczne a
stosowanie si¢ do zalecen terapeutycznych.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

EEG — biofeedback _
EEG Biofeedback ECTS: 4

PS2_WG02_Mgr
PS2_WG05_Mgr
PS2_WG10_Mgr
PS2_WG12_Mgr
PS2_UWO1_Mgr
PS2_UWO3_Mgr
PS2_UWO06_Mgr
PS2_U001_Mgr
PS2_K002_Mgr
PS2_ K003 Mgr

Wprowadzenie do tematyki neuropsychologii klinicznej. Diagnoza neuropsychologiczna —
planowanie procesu diagnostycznego; metody rehabilitacji neuropsychologicznej. Podstawowe
informacje o budowie i funkcjonowaniu mézgu cztowieka. Rodzaje pomiaréw fizjologicznych i
zastosowanie sprzezenia zwrotnego w terapii. Podstawowe zagadnienia dotyczace charakterystyki
sygnatu EEG. Podstawy elektroencefalografii. Rodzaje fal mézgowych i ich charakterystyka.
Przeglad badan na temat metody neurofeedback; krytyczna analiza tekstow naukowych.
Klasyczne protokoty treningowe; EEG biofeedback w diagnozie i terapii dysleksji, ADHD i
spektrum autyzmu. Zasady prowadzenia sesji relaksacyjnych metoda EEG biofeedback.
Cwiczenia praktyczne z wykorzystaniem aparatury do terapii EEG biofeedback.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Rehabilitacja neuropsychologiczna ECTS: 5
Neuropsychological Rehabilitation )

PS2_WG03_Mgr
PS2_WG05_Mgr
PS2_WG09_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UWO05_Mgr
PS2_UWO06_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KO04_Mgr

Diagnoza neuropsychologiczna — powtdrzenie informacji. Diagnoza neuropsychologiczna -
zebranie wywiadu diagnostycznego. Rehabilitacja neuropsychologiczna w pomijaniu stronnym.
Rehabilitacja neuropsychologiczna u  pacjentow z afazja ruchowa. Rehabilitacja
neuropsychologiczna u pacjentow z afazjg czuciowg. Obliczanie wynikow pacjenta i planowanie
rehabilitacji neuropsychologicznej.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Rola bieglego psychologa w opiniowaniu sagdowym

The Role of an Expert Psychologist in Forensic Assessment ECTE S

PS2_WGO07_Magr
PS2_WG08_Mgr
PS2_WG09_Mgr
PS2_WKO01_Mgr
PS2_WKO04_Mgr
PS2_UKO01_ Mgr

Przedmiot, cel, zadania psychologii sadowej. Kompetencje psychologa — biegtego sadowego, tryb
powotywania. Przedmiot opiniowania bieglego psychologa szczegétowo nakreslony przez sad w
sprawach cywilnych, karnych. Opiniowanie w sprawach rodzinnych. Matzenskich w prawie
$wieckim 1 wyznaniowym. Opiniowanie dla potrzeb sadu w sprawach wtadzy rodzicielskie;j,
pieczy zastgpczej i nastgpczej (adopcji). Opiniowanie w sprawach zdolno$ci do wykonywania
czynno§$ci prawnych w sprawach cywilnych (zdolno$¢ do wyrazania woli, ubezwlasnowolnienie),

42




PS2_UKO02_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KR01_Mgr
PS2_KR03_Mgr

poczytalno$é. Opiniowanie w sprawach przestgpczosci nieletnich (mechanizméw regulacyjnych,
konsekwencji demoralizacji). Opiniowanie w sprawach karnych dotyczacych przestepczosci
przeciwko zdrowiu i zyciu, ich uwarunkowan podmiotowych (osobowosé, motywacja, procesy
poznawcze) i sytuacyjnych. Opiniowanie dotyczace czynnikow wplywajacych na wiarygodnosé
zeznan zaleznie od okresu rozwojowego, wieku osoby, stanu zdrowia, mechanizméw obronnych,
agrawacji, symulacji. Omoéwienie narzedzi psychologicznych w  wykorzystywanych w
sporzadzaniu opinii psychologicznych dla potrzeb sadu.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Diagnoza neuropsychologiczna dorostych (1 i II)

Neuropsychological Assessment of Adults (1 & I1) SCUSHE

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG02_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WG05_Mgr
PS2_WG09_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_WG12_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO06_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_UOO01_Mgr
PS2_KR01 Mgr

Testy przesiewowe funkcji poznawczych. Testy przesiewowe funkcji poznawczych. Narzedzia
Pomiaru Stresu i Radzenia Sobie ze Stresem. Narz¢dzia Pomiaru w Promocji i Psychologii
Zdrowia. Narzedzia oceny depresji. Kalifornijski Test uczenia si¢ jezykowego. Test pamigci
wzrokowej Bentona. Test sortowania kart z Winsconsin. RHLB. DUM

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Calosciowe zaburzenia rozwoju i metody terapii calo§ciowych zaburzen
rozwoju ECTS: 4
Pervasive Developmental Disorders and Methods of Therapy for PDD

PS2_WG06_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_UW02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KO01_Mgr
PS2_KO002_Mgr
PS2_KO04_Mgr

Catosciowe zaburzenia rozwoju w zarysie historycznym w ICD i DSM. Analiza poszczegdlnych
jednostek nozologicznych wchodzacych w sktad CZR. Ogoblne zalozenia pracy z osobami z CZR.
Charakterystyka poszczegélnych strategii pracy terapeutycznej i edukacyjnej z osobami z CZR
m.in. TEACH, modele behawioralne, PBS oraz inne metody wspomagajace m.in. muzykoterapia,
terapia Sl.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Diagnoza neuropsychologiczna dzieci i mlodziezy

Neuropsychological Assessment of Children and Adolescents SCUEE S

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG02_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WG05_Mgr
PS2_WG09_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_WG12_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO06_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KRO1_Mgr

Diagnoza neuropsychologiczna jako czg$¢ diagnozy medycznej; Cele badania
neuropsychologicznego; Metody stosowane w diagnozie dzieci i mtodziezy; Rodzaje diagnozy
neuropsychologicznej;  Struktura diagnozy neuropsychologicznej; Wybrane narzgdzie
diagnostyczne neuropsychologii rozwojowej;

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

E-terapia. Wykorzystanie narzedzi informatycznych w terapii
psychologicznej ECTS: 2
E-therapy - Using IT Tools in Psychological Therapy

PS2_WG03_Mgr
PS2_WG12_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_UKO01_Mgr

Podstawowe pojecia, definicje dotyczace e-terapii. Poznanie réznych form i kanatéw komunikacji
w e-terapii. Bariery i zasady efektywnego stosowania e-terapii. Zapewnienie bezpieczenstwa i
ochrona prywatnosci klienta. Zasady przygotowania sesji terapeutycznej online. Wyniki badan
nad efektywnoscia e-terapii. Cwiczenia praktyczne z przeprowadzonej e-terapii opartej o
komunikacje tekstowa. Wykorzystanie technologii cyfrowych do budowania empatii. Metody
tworzenia kontraktu z klientem dla potrzeb sesji e-terapii. Poznanie najlepszych serwisow
platform internetowych do prowadzenia terapii online. Poznanie wybranych narzedzi (aplikacji
mobilnych). Poszukiwanie Zrédel, rzetelnej informacji i profesjonalnych recenzji narzedzi IT
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PS2_UKO02_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2 K004 Mgr

stosowanych w e-terapii. Tworzenie indywidualnej wizji e-terapii. Terapia grupowa online —
zdalne monitorowanie dynamiki grupy — praktyczne wskazéwki do terapii grupowej online.
Superwizja w e-terapii. Poznanie mozliwo$ci wykorzystania VR w e-terapii. Realizacja sesji video
e-terapii.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Psychosomatyka

Psychosomatics ECTS: 5

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WG05_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KO04_Mgr
PS2 _KO06_ Mgr

Zdrowie / choroba — modele: medyczny, spoteczny, holistyczny. Psychosomatyka — specyfika
zalezno$ci migdzy czynnikiem psychogennym, osobowoscig a chorobg somatyczng. Specyfika
wzorow zachowan (WZA, WZC, WZD) i ich zwiazek z chorobami psychosomatycznymi.
Wypalenie zawodowe jako czynnik ryzyka zaburzen zdrowia psychicznego i somatycznego.
Zaburzenia emocjonalne z objawami somatycznymi. Psychologiczne problemy w chorobach
skornych (luszczyca, $wiad samoistny, bielactwo i inne). Choroby nowotworowe - zaburzenia
psychiczne i bolowe. Choroby uktadu krazenia. Choroby endokrynologiczne (cukrzyca, choroby
tarczycy). Choroby neurologiczne. Opieka paliatywna — wsparcie 0séb chorych i ich rodzin.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Psychologia uzaleznien

Psychology of addictions el

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG05_Mgr
PS2_WG08_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UWO06_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KO04_Mgr
PS2_KO06_Mgr

Definicje i klasyfikacje uzaleznien. Teorie uzaleznien. Substancje psychoaktywne: Alkoholizm:
przyczyny, objawy i konsekwencje; Narkomania: rodzaje narkotykow, skutki zdrowotne; Palenie
tytoniu i uzaleznienie nikotynowe. Terapia i leczenie uzaleznien od substancji. Uzaleznienia
behawioralne: Uzaleznienie od hazardu, Uzaleznienie od Internetu i mediéw spotecznosciowych,
Uzaleznienia od zakupdéw i innych zachowan kompulsywnych, Uzaleznienie od jedzenia.
Uzaleznienia w okresie adolescencji. Genetyczne podioze uzaleznien. Psychologiczne podioze
uzaleznien. Skutki uzaleznien: spoteczne, ekonomiczne, zdrowotne. Diagnoza uzaleznien:
Narzedzia diagnostyczne w psychologii uzaleznien; Proces diagnozy i oceny stanu uzaleznienia.
Terapia uzaleznien: Terapie poznawczo-behawioralne w leczeniu uzaleznien. Farmakoterapia w
uzaleznieniach od substancji. Proces rehabilitacji 1 reintegracji spotecznej. Programy
profilaktyczne w uzaleznieniach.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Psychologia zdrowia

Health psychology ECTS: 4

PS2_WGO01_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WG05_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KO002_Mgr
PS2_KO06_Mgr

Wprowadzenie do psychologii zdrowia. Wytonienie si¢ psychologii zdrowia. Zdrowie. Pola
zdrowia Lalonde’a. Mandala zdrowia. Promocja zdrowia. Profilaktyka choréb. Epidemiologia w
psychologii zdrowia. Jako$¢ zycia i jako$¢ zycia uwarunkowana stanem zdrowia. Choroba w
psychologii zdrowia. Ryzyko sercowo-naczyniowe. Rola aktywnosci fizycznej w utrzymaniu
zdrowia. Wspieranie podejmowania aktywnosci fizycznej w oparciu o model punktu wyboru.
Aktywno$¢ fizyczna w zapobieganiu chorobom ukladu sercowo-naczyniowego wedlug
Wytycznych Europejskiego Towarzystwa Kardiologicznego. Rola sktadnikow pokarmowych w
zapobieganiu chorobom. Normy zywienia. Wydatek energetyczny. Piramida zdrowego zywienia
i aktywno$ci fizycznej. Zasady prawidlowego zywienia. Wydatek energetyczny a otyloSé.
Przyczyny 1 nastgpstwa otylosci. Model punktu wyboru w przeciwdziataniu otylosci.
Przeciwdziatanie otytosci dziecka w wieku przedszkolnym. Przeciwdziatanie otytosci dziecka w
wieku szkolnym. Napoje alkoholowe. Picie alkoholu. Nastepstwa dziatania alkoholu. Somatyczne
skutki picia alkoholu. Wywiad diagnostyczny dotyczacy picia alkoholu. Palenie wyrobow
tytoniowych. Uzaleznienie od tytoniu. Badanie osoby palacej. Stres. Tranzakcyjny model stresu.
Radzenie sobie. Wywiad motywujacy. Sen a zdrowie. Psychoneuroimmunologia.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Specyficzne problemy pacjentéw na oddziale neurochirurgii

Specific Issues of Patients in the Neurosurgery Department 2CrEs 2

PS2_WG11_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_WKO01_Mgr
PS2_WKO03_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KKO03_Mgr

Podstawowe pojecia z zakresu neurologii i psychologii zdrowia. Wplywu chordob
neurologicznych, takich jak udar mézgu, padaczka, choroba Parkinsona i stwardnienie rozsiane,
na funkcje poznawcze i emocjonalne pacjentdw. Diagnoza i ocena zaburzen psychicznych
towarzyszacych pacjentom neurologicznym. Lek, depresja i inne reakcje emocjonalne u pacjentow
po otrzymaniu diagnozy. Zrozumienie procesu akceptacji i radzenia sobie z choroba
neurologiczng. Wspotpraca z pacjentem w procesie leczenia i rehabilitacji. Rézne metody
terapeutyczne stosowane w pracy z pacjentami neurologicznymi. Terapia poznawczo-
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behawioralna, terapia zajeciowa, terapia relacji i inne podejscia. Rola rodziny i bliskich w procesie
leczenia i rehabilitacji pacjentdw neurologicznych. Analiza konkretnych przypadkéw pacjentéw
neurologicznych pod katem aspektow psychologicznych.

3.6. Specjalnosé: Psychologia kliniczna (ang. Clinical Psychology)
(specjalnos¢ realizowana w jezyku angielskim)

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Kluczowe zagadnienia wspoélczesnej psychologii

Major Issues in Contemporary Psychology ECIE

PS2_WG05_Mgr
PS2_WG08_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_WKO03_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_KO04_Mgr
PS2_KOO05_Mgr
PS2_KR02_Mgr

Historyczne podstawy i rozw6j psychologii. Filozoficzne korzenie psychologii oraz ich znaczenie
dla wspolczesnych teorii i badan. Klasyczne nurty psychologiczne i ich krytyka, w tym
psychoanaliza, humanizm i behawioryzm. Struktura i elementy artykutéw naukowych zgodnych
ze standardami APA. Artykuly oryginalne, przegladowe i metaanalityczne. Krytyczna analiza
publikacji empirycznych z zakresu psychologii. Proces publikowania badan psychologicznych —
kontrola jakosci, selekcja naukowa czy model biznesowy? Problemy metodologiczne we
wspotczesnej psychologii. Metody badan ilosciowych i jako$ciowych oraz ich zastosowania.
Mozliwo$¢ tworzenia hierarchii jakosci metod badawczych. Metody eksperymentalne i
korelacyjne. Ograniczenia samoopisu i badan korelacyjnych oraz pytanie o to, czy psychologia
nadal pozostaje nauka o zachowaniu. Kryzys replikacyjny i problem odtwarzalno$ci wynikow
badan. Etyczne aspekty prowadzenia badan psychologicznych, w tym badanie tematow
kontrowersyjnych i spotecznie wrazliwych. Rola psychologa jako badacza i potencjalnego
aktywisty spotecznego. Statystyka inferencyjna w psychologii — jej mozliwosci i ograniczenia.
Zasady wnioskowania statystycznego w badaniach empirycznych. Naduzycia metod
statystycznych i najczestsze bledy w analizie danych. Proces recenzji naukowej oraz mechanizmy
samokorygowania si¢ nauki psychologicznej. Wptyw czynnikéw genetycznych i sSrodowiskowych
na zachowanie i procesy poznawcze, w tym osobowos¢, temperament i inteligencje. Spoteczne i
polityczne znaczenie teorii psychologicznych oraz konsekwencje przekonan dotyczacych
biologicznych zrédet zachowania. Wspodtczesne podejscia do psychologii osobowosci 1 réznic
indywidualnych. Gtoéwne teorie cech osobowosci. Model Wielkiej Pigtki 1 jego ograniczenia.
Ciemna Triada cech osobowosci. Zachodnie i indywidualistyczne koncepcje osobowosci oraz ich
krytyczna analiza. Znaczenie cech osobowosci jako predyktorow zachowania cztowieka, migdzy
innymi w zakresie poznania politycznego, perfekcjonizmu i narcyzmu. Prezentacje studentow
oparte na wybranych badaniach empirycznych. Mozliwosci i ograniczenia przewidywania
zachowania jednostki na podstawie wiedzy psychologicznej oraz etyczne konsekwencje takich
przewidywan. Wplyw mediéw spotecznosciowych na zdrowie psychiczne. Zjawisko Fear of
Missing Out (FOMO), lek klimatyczny oraz polaryzacja polityczna. Prezentacje studentow oparte
na wybranych badaniach empirycznych. Wykorzystanie wynikéw badan psychologicznych w
ksztattowaniu polityk publicznych. Kontrowersje zwigzane z poj¢ciem inteligencji i jej pomiarem.
Potoczne teorie inteligencji, teoria inteligencji wielorakich oraz koncepcja inteligencji
emocjonalnej. Prezentacje studentow oparte na wybranych badaniach empirycznych. Analiza
kontrowersji dotyczacych ilorazu inteligencji i rasy jako przyktadu relacji migdzy nauka, ideologia
i polityka. Zwiazki migdzy neuronauka a psychologia. Techniki obrazowania moézgu i ich
znaczenie dla rozumienia zachowania. Kontrowersje zwigzane z wykorzystaniem neuronauki do
wyjasniania zjawisk psychologicznych. Fundamentalne problemy teoretyczne psychologii oraz
refleksja nad mozliwo$ciami i granicami realizacji jej celéw naukowych.

Historical foundations and evolution of psychology. The philosophical roots of psychology and
their legacy. Classical theories in psychology and their criticism: psychoanalysis, humanism and
behaviourism. The features and components of research papers according to APA standards.
Original articles, review papers, and meta-analyses. Critical reading of empirical research papers
in psychology. The publishing process in psychology — quality control, gatekeeping, or business?
Methodological issues in psychology. Quantitative vs. qualitative research methods. Can research
methods be ordered in a hierarchy of quality? Experimental vs. correlational research methods.
The limits of self-report and correlation — is psychology still a study of behavior? Reproducibility
crisis and issues of replication. Ethical considerations in psychological research — how to
research problematic topics. Can psychologists be activists? Inferential statistics in psychology —
a blessing or a curse? The controversy of p. Principles of statistical inference in empirical
research. Statistical malpractice and things to avoid when analyzing data. The peer review and
self-correction process in psychological science — where to go from here? Nature versus nature.
Genetic and environmental influences on behavior and cognition: personality, temperament,
intelligence. The social and political significance of psychological theories — what happens if we
believe some people are just born bad? Modern approaches to the psychology of personality and
individual differences. Major trait approaches to personality. Is the Big Five a comprehensive
theory? The Dark Triad. The western and individualistic conception of personality. Are we truly
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independent individuals? Personality traits as predictors of human behaviors (e.g., political
cognition, perfectionism, narcissism). Student presentations based on selected empirical research.
Can psychology predict individual behavior? Should it? The impact of social media on mental
health. The Fear of Missing Out (FOMO). Climate anxiety. Political polarization. Student
presentations based on selected empirical research. How can psychological research be used to
inform policy? The controversy of the concept of intelligence and its measurement. Naive theories
of intelligence. Theory of multiple intelligences. Emotional intelligence. Student presentations
based on selected empirical research. What does the controversy around 1Q and race tell us about
the relationship between science, ideology, and policy? The relationship between neuroscience
and psychology. Brain imaging techniques and their implications for understanding behavior.
Controversies in the application of neuroscience to psychological theory. Psychology’s difficult
problem. Will psychology ever reach its goal? Should it?

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Biologiczne podloze zaburzen psychicznych

Biological Basis of Mental Disorders ECUSE S

PS2_WG05_Mgr
PS2_WG10_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UWO06_Mgr
PS2_KKO01_Mgr
PS2_KR02_Mgr

Znaczenie naukowe i praktyczne badan nad fizjologicznymi podstawami zaburzen psychicznych.
Krytyczna analiza wspodtczesnych systemow diagnostycznych zaburzen psychicznych. Aktualny
stan wiedzy na temat mozgowych podstaw najwazniejszych zaburzen psychicznych. Alternatywne
systemy klasyfikacji oraz przyszte kierunki badan. Fizjologia zycia psychicznego — osrodkowy
uktad nerwowy, mézg, neuroprzekazniki i hormony. Budowa uktadu nerwowego i mechanizmy
przewodzenia sygnatow. Stany aktywnosci mozgu i sieci funkcjonalne. Percepcja, uwaga, pamigé,
procesy poznawcze oraz funkcje wykonawcze — ich korelaty strukturalne i funkcjonalne. Metody
diagnostyczne i badawcze w neuronauce — definicje i zastosowania. Neuroobrazowanie.
Historyczny przeglad metod obrazowania mézgu i najwazniejszych badan. Elektroencefalografia
(EEG). Funkcjonalny rezonans magnetyczny (fMRI). Pozytonowa tomografia emisyjna (PET).
Funkcjonalna spektroskopia w bliskiej podczerwieni (fNIRS). Przyklady wynikéw badan
naukowych. Ograniczenia wspotczesnych metod badawczych. Etyczne i filozoficzne aspekty
redukcjonizmu neurobiologicznego. Neuroanatomiczne korelaty zaburzen psychicznych -
nieprawidtowosci strukturalne i funkcjonalne moézgu. Dowody pochodzace z badan nad
zaburzeniami nastroju i zaburzeniami psychotycznymi. Neuroprzekazniki a zdrowie psychiczne —
dopamina, serotonina, noradrenalina oraz GABA. Badania korelacyjne i eksperymentalne.
Zwiazki migdzy zaburzeniami funkcjonowania ukladow neuroprzekaznikowych a
psychofarmakoterapig. Hormony a zdrowie psychiczne — rola osi podwzgdrze—przysadka—
nadnercza (HPA) w funkcjonowaniu psychicznym i rozwoju zaburzen. Genetyczne
uwarunkowania zaburzen psychicznych — krytyczna analiza zalozen. Metodologia badan nad
dziedziczno$cig. Badania bliznigt. Badania asocjacyjne catego genomu (GWAS). Epigenetyka.
Hipoteza podatnosci-stresu (diathesis—stress). Etyczne aspekty badan genetycznych — czy zdrowie
psychiczne jest zdeterminowane biologicznie? Perspektywa rozwojowa — krytyczne okresy
rozwoju prenatalnego i dziecigcego, czynniki ryzyka oraz najczgstsze zaburzenia rozwoju.
Biologiczne konsekwencje wczesnodziecigcej traumy i niekorzystnych doswiadczen zyciowych.
Procesy immunologiczne i starzenie si¢ — cytokiny i procesy zapalne w zdrowiu psychicznym.
Procesy neurodegeneracyjne w péznej dorostosci.

Uzywanie substancji psychoaktywnych a ryzyko zaburzeh psychicznych - biologiczne
mechanizmy dziatania substancji oraz ich wplyw na zdrowie psychiczne. Neurobiologiczne
podstawy wybranych zaburzef neurorozwojowych i neurodegeneracyjnych — ADHD, zaburzenia
ze spektrum autyzmu oraz choroby neurodegeneracyjne. Zaburzenia psychotyczne i choroba
afektywna dwubiegunowa — w jakim stopniu sg zaburzeniami o podtozu fizjologicznym? Przeglad
wspotczesnych  perspektyw opartych na badaniach pos$miertnych, genetycznych i
neuroobrazowych. Mozliwosci leczenia i dowody dotyczace skuteczno$ci interwencji —
biologiczne podstawy terapii oraz ocena efektywnosci dostepnych metod leczenia. Wykorzystanie
danych fizjologicznych w praktyce psychologii klinicznej — mozliwosci diagnostyczne i ocena
funkcjonowania pacjenta. Etyczna komunikacja z pacjentem — migdzy stygmatyzacja a uznaniem
biologicznych podstaw zaburzen. Znaczenie informacji o ryzyku genetycznym dla pacjentéw i ich
rodzin. Model biopsychospoteczny — krytyczna ocena dowodéw naukowych oraz integrowanie
danych biologicznych, psychologicznych i spotecznych w podejmowaniu decyzji klinicznych.

The scientific and practical importance of researching the physiological bases of mental disorders.
A critical analysis of contemporary diagnostic systems of mental disorders. What is currently
known about the brain bases for the most significant mental disorders? Alternative classifications
and future directions of study. The physiology of mental life. The central nervous system, the brain,
neurotransmitters, hormones. Neural structure and transmission. Brain states, functional
networks. Perception, attention, memory, cognition, executive function in the brain — structural
and functional correlates. Definitions, diagnostic and research methods. Neuroimaging.
Historical overview of brain imaging methods and studies. Electroencephalography. Functional
magnetic resonance. Positron emission tomography. Functional near-infrared spectroscopy.
Examples of research evidence. Limitations of contemporary methods. Ethical and philosophical
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issues with neuropsychological reductionism. Neuroanatomical correlates of mental disorders.
Structural brain abnormalities. Functional brain abnormalities. Evidence from mood and
psychotic disorders. Neurotransmitters and mental health. Dopamine, serotonin, norepinephring,
GABA. Correlational and experimental studies. Relations between neurotransmitter imbalances
and psychopharmacology. Hormones and mental health: the hypothalamic-pituitary-adrenal axis.
Genetic influences on mental disorders. Challenging assumptions. The methodology of studying
gene heritability. Twin studies. Gene-wide association studies. Epigenetics. The stress-diathesis
hypothesis. Ethical issues surrounding the genetic factor — is mental health predetermined?
Developmental perspective. Prenatal and childhood critical periods, risk factors, common
disruptions. The biological impact of early childhood trauma and adverse life effects. Cytokines
and inflammatory processes. Degenerative processes in late adulthood. Substance abuse and
mental disorder risk. The neurobiological bases of ADHD, autism, and neurodegenerative
disorders. Psychotic disorders and bipolar disorder. Uniquely physiological? Review of
contemporary perspectives from post-mortem studies, gene studies, and neuroimaging studies.
Treatment options and evidence for their effectiveness. Physiological data in clinical
psychological practice. Diagnosis and assessment opportunities. Ethical patient communication
— stigmatization vs. validation of ‘“real” disorders, implications of genetic risks. The
biopsychosocial model — weighing evidence and making clinical decisions.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Psychologia kliniczna dzieci i mlodziezy

Clinical Psychology of Children and Adolescents ECTE S

PS2_WG05_Mgr
PS2_WG06_Mgr
PS2_WG09_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KKO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO04_Mgr

Wprowadzenie do psychopatologii dzieci i mlodziezy. Zmienno$¢ zachowania w przebiegu
rozwoju jako wyzwanie diagnostyczne. Dane epidemiologiczne dotyczace psychopatologii oraz
problemoéw emocjonalnych i behawioralnych u dzieci i mtodziezy. Model DNA-V jako podejscie
skoncentrowane na zasobach w procesie diagnozy i oceny funkcjonowania. Analiza studidw
przypadkow oraz wynikéw badan empirycznych. Wspotczesne systemy klasyfikacji zaburzen
psychicznych dzieci i mlodziezy oraz glowne grupy zaburzen. Podobienstwa i rdznice migdzy
diagnozowaniem zaburzen psychicznych u dzieci, mtodziezy i os6b dorostych. Nomotetyczne,
oparte na objawach podejécie do diagnozy dzieci i mtodziezy oraz zwigzane z nim wyzwania.
Konceptualizacja przypadku. Zaburzenia internalizacyjne u dzieci i mtodziezy, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zaburzen lekowych. Charakterystyka obrazu klinicznego, objawy, mechanizmy
etiologiczne 1 podtrzymujace. Metody leczenia i interwencji skierowane do dzieci i mtodziezy oraz
ich $rodowiska. Przeglad protokolow terapeutycznych i danych dotyczacych ich skutecznosci.
Mutyzm wybiodrczy, lek separacyjny oraz odmowa uczeszczania do szkoty — charakterystyka,
konceptualizacja i mozliwosci terapeutyczne. Zaburzenia nastroju oraz zaburzenia odzywiania u
dzieci i mtodziezy, ich specyficzne objawy i czynniki ryzyka. Samouszkodzenia i zachowania
samobojcze u 0sob niepetnoletnich — rozpowszechnienie, czynniki ryzyka i ochronne, strategie
profilaktyki i interwencji oraz zagadnienia etyczne i prawne zwigzane z praktyka kliniczna.
Zaburzenia eksternalizacyjne u dzieci i mtodziezy. ADHD i zaburzenia ze spektrum autyzmu.
Formy wsparcia psychologicznego dla oséb z ADHD i ASD, w tym techniki behawioralne
stosowane wobec dzieci i mlodziezy, psychoedukacja oraz techniki behawioralne przeznaczone
dla rodzicow i opiekunéw prawnych. Problemy emocjonalne wspotwystepujace z ADHD i ASD
— ich rozpoznawanie i leczenie. Zaburzenia zachowania oraz uzaleznienia behawioralne.
Spoteczne i kulturowe czynniki ryzyka oraz uwarunkowania etiologiczne zaburzen odzywiania.
Ocena zachowan problemowych oraz strategie interwencji wykorzystujace zasady uczenia sig¢ i
modyfikacji zachowania do osiggania trwatych zmian. Analiza behawioralna stosowana (Applied
Behavior Analysis) oraz znaczenie systematycznego monitorowania efektow oddziatywan
terapeutycznych. Trauma psychiczna, przemoc fizyczna i seksualna oraz zaniedbanie dzieci.
Definicje, dane epidemiologiczne oraz konsekwencje dla dlugoterminowego funkcjonowania.
Ocena i identyfikacja objawow u dzieci i mtodziezy. Interwencje psychologiczne i prawne —
przyktady przypadkow i dobre praktyki. Dysforia ptciowa u dzieci i mtodziezy — definicje, pojgcia,
rozpowszechnienie i symptomatologia. Przeglad mig¢dzynarodowych standardow i praktyk
postepowania. Szkodliwe podejscia teoretyczne i praktyczne, w tym terapia konwersyjna. Analiza
studiow przypadkow. Praktyczna praca z dzie¢mi i mlodzieza w procesie diagnozy i terapii.
Tworzenie odpowiednich warunkéw i granic wspotpracy. Wilaczanie rodzicow i opiekunow
prawnych na wczesnych etapach diagnozy i terapii. Nawiazywanie i podtrzymywanie relacji
terapeutycznej — strategie dziatania i postawy interpersonalne. Analiza przypadkow, ¢wiczenia
praktyczne oraz zagadnienia etyczne zwigzane z pracg kliniczng z dzie¢mi i mtodzieza.

Introduction to child and adolescent psychopathology. The variability of behavior in development
as a diagnostic challenge. Epidemiological data on psychopathology and behavior/emotional
problems in children and adolescents. The DNA-V model — strengths-based assessment. Review
of case studies and empirical studies. Contemporary diagnostic classification of child and
adolescent mental disorders. Main groups of disorders. Similarities and differences to adult
mental disorder diagnosis. Nomothetic, symptom-based diagnosis of children and adolescents —
specific challenges. Case conceptualization. Internalizing disorders in children and adolescents.
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Anxiety disorders. Unique characteristics of clinical presentations. Symptoms, etiological and
maintenance mechanisms. Methods of treatment — interventions aimed at underage clients and
their environment. Review of protocols and their effectiveness data. Selective mutism, separation
anxiety, and school refusal — characteristics, conceptualizations, and treatment options. Mood
and eating disorders in children and adolescents. Specific symptoms and risk factors. Self-harm
and suicide in underage clients — prevalence, risk and protective factors, strategies of prevention
and intervention, ethical and legal issues in practice. Externalizing disorders in children and
adolescents. ADHD and ASD. Psychological support for ADHD and ASD — behavioral techniques
for children and adolescents, psychoeducation and behavioral techniques for parents/legal
guardians. Emotional problems secondary to ADHD and ASD - recognition and treatment.
Conduct disorder and behavioral addictions. Eating disorders. Social and cultural risk and
etiological factors. Assessment of problematic behaviors. Intervention strategies — utilizing
behavioral principles for long-term change. Applied behavior analysis. The importance of routine
outcome monitoring. Psychological trauma, physical and sexual abuse, neglect. Definitions,
epidemiological data, consequences for long-term functioning. Assessing and identifying
symptoms in children and adolescents. Psychological and legal interventions — case examples and
best practices. Gender dysphoria in children and adolescents. Overview of definitions and
concepts. Prevalence and symptomatology of gender dysphoria in underage clients. Review of
international standards and practices. Harmful theoretical and practical approaches — conversion
therapy. Case study examples. Practical work with child and adolescent clients. Setting
appropriate contexts and boundaries. Involving the parents/legal guardians in early stages of
assessment and therapy. Establishing and maintaining a therapeutic relationship — strategies and
interpersonal attitudes. Case examples, exercises. Ethical considerations.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Nurty psychologii klinicznej

Approaches to Clinical Psychology 2CUEES
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Definicja, zakres, cele i tozsamos$¢ zawodowa psychologii klinicznej; modele naukowca-praktyka
(scientist-practitioner) oraz naukowca-klinicysty (clinical-scientist); etyka i praktyka oparta na
dowodach naukowych; relacje psychologii klinicznej z psychiatria, poradnictwem
psychologicznym oraz pokrewnymi dziedzinami. Historyczne podstawy psychologii klinicznej —
od zaktadow psychiatrycznych do wspolczesnej praktyki; nurty psychoanalityczny, behawioralny,
poznawczy i humanistyczny; rozw6j psychologii klinicznej po II wojnie $wiatowej; znaczenie
réznorodnosci kulturowej, technologii i globalnego zdrowia psychicznego. Podstawowe cele i
metody psychologii klinicznej; systemy klasyfikacji DSM-5-TR i ICD-11; modele kategorialne i
wymiarowe zaburzen psychicznych; konceptualizacja przypadku; rzetelno$¢, trafno$¢ oraz
uwarunkowania kulturowe diagnozy. Opis i charakterystyka gléwnych kategorii zaburzen
psychicznych — zaburzenia lekowe, zaburzenia nastroju, zaburzenia zwigzane z traumg i stresem
oraz zaburzenia odzywiania. Symptomatologia, etiologia oraz proponowane mechanizmy
podtrzymujace zaburzenia. Problem wspotwystepowania zaburzen (komorbidnosci) oraz
diagnozy réznicowej. Badania naukowe w psychologii klinicznej — schematy eksperymentalne,
korelacyjne, podtuzne i studia przypadku; randomizowane badania kontrolowane (RCT) i
metaanalizy; badania nad procesem i efektami terapii; zagadnienia etyczne oraz translacyjne
taczace badania naukowe z praktyka kliniczng. Skutecznos$¢ interwencji psychologicznych —
badania efficacy i effectiveness; terapie oparte na dowodach naukowych; mechanizmy zmiany
terapeutycznej; upowszechnianie i wdrazanie interwencji; debata nad znaczeniem czynnikow
wspdlnych i specyficznych w psychoterapii. Testowanie psychologiczne w psychologii klinicznej
— zasady standaryzacji, rzetelnosci i traftho$ci; testy zdolno$ci poznawczych, osobowosci i
objawow psychopatologicznych; metody projekcyjne; etyka stosowania testdw i interpretacja
wynikéw. Wywiad i obserwacja kliniczna — wywiad wstepny i diagnostyczny (ustrukturyzowany
i nieustrukturyzowany); metody obserwacji i kodowania zachowan; budowanie relacji
diagnostycznej oraz umiejetnosci komunikacyjne; wrazliwo$¢ kulturowa, etyka i dokumentacja
kliniczna. Terapie psychoanalityczne, psychodynamiczne i humanistyczne — procesy
nie§wiadome, przeniesienie i mechanizmy obronne; podejscie skoncentrowane na osobie, terapia
Gestalt oraz podejscie egzystencjalne; autentyczno$¢, empatia i wglad; ocena empiryczna
skutecznosci tych podejs¢. Terapie poznawcze, behawioralne i oparte na akceptacji — zatozenia
teoretyczne modelu poznawczo-behawioralnego (CBT); poznawcza konceptualizacja zaburzen
psychicznych; zasady uczenia sig, restrukturyzacja poznawcza i ekspozycja; podejscia trzeciej fali
(ACT, DBT, MBCT); integracja z neuronauka i nowoczesnymi technologiami. Swiadczenie ustug
w zakresie zdrowia psychicznego — systemy i miejsca udzielania pomocy psychologicznej;
wspolpraca interdyscyplinarna; telepsychologia i opieka zintegrowana; profilaktyka i zdrowie
publiczne; etyka, dostepnos¢ ustug oraz kompetencje kulturowe. Psychologia kliniczna w
perspektywie rozwojowej — zaburzenia i interwencje w okresie dziecinstwa i adolescencji;
znaczenie kontekstu rodzinnego i1 szkolnego; przystosowanie w dorostosci; starzenie sig,
pogorszenie funkcji poznawczych oraz zagadnienia zwigzane z koncem zycia; geropsychologia i
odpornos$¢ psychiczna. Tozsamos¢ plciowa i orientacja seksualna — aktualny status tych zagadnien
w klasyfikacji DSM; najczgstsze mity i fakty dotyczace réznorodno$ci piciowej i seksualnej.
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Neuropsychologia, psychologia sadowa i psychologia zdrowia — ocena zaleznosci migdzy
funkcjonowaniem moézgu a zachowaniem; poznawcze i emocjonalne konsekwencje zaburzen
neurologicznych; ekspertyza sadowo-psychologiczna i zwiazane z nig kwestie etyczne;
psychologia zdrowia, stres, radzenie sobie oraz dobrostan psychiczny. Ksztatcenie i praktyka
zawodowa psychologa klinicznego — modele ksztatcenia Ph.D. i Psy.D.; superwizja i uzyskiwanie
uprawnien zawodowych; etyka i standardy profesjonalne; specjalizacje zawodowe; wypalenie
zawodowe, dbanie o wlasny dobrostan oraz zmieniajaca si¢ rola psychologa klinicznego.

Definition, scope, goals, and professional identity; scientist-practitioner and clinical-scientist
models; ethics and evidence-based practice; relation to psychiatry, counseling, and allied fields.
Historical foundations from asylums to modern practice; psychoanalytic, behavioral, cognitive,
and humanistic movements; post-WWII expansion; diversity, technology, and global mental
health. Core purposes and methods; DSM-5-TR and ICD-11 systems; categorical vs. dimensional
models; case formulation; reliability, validity, and cultural considerations. Description and
characterization of broad categories of mental disorders — anxiety disorders, mood disorders,
trauma-related disorders, eating disorders. Symptomatology, etiology, proposed mechanisms of
maintenance. The issue of comorbidity and differential diagnosis. Research in Clinical Psychology
— Experimental, correlational, longitudinal, and single-case designs; RCTs and meta-analyses;
process-outcome research; ethical and translational issues bridging research and practice.
Efficacy vs. effectiveness studies; evidence-based treatments; mechanisms of change;
dissemination, implementation, and common vs. specific factors debate. Testing in Clinical
Psychology — Principles of standardization, reliability, and validity; cognitive, personality, and
symptom tests; projective measures; test ethics and interpretation. Interviewing and Observation
— Intake and diagnostic interviews (structured/unstructured); observation methods and behavioral
coding; rapport and communication skills; cultural sensitivity, ethics, and documentation.
Psychoanalytic, Psychodynamic, and Humanistic Therapies — Unconscious processes,
transference, and defense; person-centered, Gestalt, and existential approaches; authenticity,
empathy, and insight; empirical evaluation. Cognitive, Behavioral, and Acceptance-Based
Therapies — The theory behind the CBT model. Cognitive case conceptualizations of mental
disorders. Learning principles, cognitive restructuring, exposure; third-wave models (ACT, DBT,
MBCT); integration with neuroscience and technology. Delivering Mental Health Services —
Service settings and systems; interdisciplinary collaboration; telepsychology and integrated care;
prevention and public health; ethics, access, and cultural competence. Clinical Psychology Across
the Lifespan — Child and adolescent disorders and interventions; family and school contexts; adult
adjustment; aging, cognitive decline, and end-of-life issues; geropsychology and resilience.
Gender identity and sexual identity — current status in the DSM, myths and facts.
Neuropsychology, Forensic, and Health Psychology — Brain-behavior assessment; cognitive and
emotional effects of neurological disorders; forensic evaluation and ethics; health psychology,
stress, coping, and positive well-being. Training and Professional Practice — Ph.D. vs. Psy.D.
training models; supervision and licensure; ethics and professional standards; specialization;
burnout, self-care, and the evolving role of clinical psychologists.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Statystyka w badaniach naukowych

Statistics for Research Purposes SCUE 2
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Podstawy statystyki inferencyjnej: hipotezy zerowe i alternatywne, wartoSci p i istotnosc
statystyczna. Rozklady prawdopodobienstwa. Analizy korelacyjne. Porownywanie wielu grup.
Przeglad testow nieparametrycznych. Analizy wielozmiennowe (np. regresja wielokrotna,
ANOVA w schemacie mieszany). Mediacja i moderacja. Wprowadzenie do modelowania réwnan
strukturalnych (SEM). Jak krytycznie czyta¢ sekcje wynikow prac badawczych. Raportowanie
wynikow w pracach badawczych: pisanie przejrzystych i doktadnych raportow statystycznych,
APA i inne style formatowania; Wizualizacja danych w badaniach: najlepsze praktyki w
przedstawianiu danych statystycznych w formie graficznej.

Fundamentals of inferential statistics: null and alternative hypotheses, p-values and statistical
significance. Probability distributions. Correlational analyses. Comparing multiple groups. An
overview of non-parametric tests. Multivariate analyses (e.g., Multiple regression, mixed-design
ANOVA). Mediation and moderation. Introduction to Structural Equation Modelling (SEM). How
to critically read Results sections of research papers? Reporting Results in Research Papers:
Writing clear and accurate statistical results, APA and other formatting styles; Data Visualization
for Research: Best practices in presenting statistical data graphically.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Psychoterapia

Psychotherapy =CIrEh s
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Wprowadzenie do psychoterapii, jej definicji oraz zakresu dziatan. Psychoterapia na tle innych
relacji pomocowych funkcjonujacych w spoleczenstwie. Psychoterapia jako relacja, dziedzina
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naukowa oraz instytucja spoteczna. Etyka w psychoterapii, prawa i obowigzki psychoterapeutow,
klientow oraz osOb trzecich uczestniczacych w procesie terapeutycznym. Etyczne i nieetyczne
dziatania oraz metody terapeutyczne. Kodeks etyczny APA. Transteoretyczny model
psychoterapii, fazy, etapy i elementy procesu psychoterapeutycznego oraz konteksty prowadzenia
psychoterapii. Badania nad psychoterapia, pytania badawcze, zakres analiz, podstawowe schematy
badan oraz sposoby operacjonalizacji zmiennych. Interpretacja wynikow badan, w tym
randomizowanych badan kontrolowanych i metaanaliz, z perspektywy praktyki opartej na
dowodach naukowych. Gléwne nurty psychoterapii: psychoterapia psychodynamiczna,
humanistyczno-egzystencjalna oraz poznawczo-behawioralna, ich historia, podstawowe
zalozenia, koncepcje zdrowia psychicznego i zaburzen psychicznych, charakterystyczne
interwencje oraz aktualny status empiryczny. Psychoterapia online, psychoterapia dzieci i
miodziezy oraz psychoterapia par i rodzin — ich charakterystyka, podobienstwa i rdéznice
wzgledem gtéwnych nurtéw psychoterapeutycznych w zakresie teorii, interwencji i sposobu
pracy. Konteksty zastosowania tych form pomocy oraz dowody empiryczne dotyczace ich
skutecznosci. Pseudonauka w psychoterapii, problemy zwiazane z psychoterapia jako dziedzing
nauki i ushuga spoteczna, wyzwania oraz ograniczenia badan nad psychoterapia. Nieskuteczne i
potencjalnie szkodliwe formy psychoterapii. Psychoterapia w praktyce jako rola, zawod i ustuga
w kontekscie migdzynarodowym, z uwzglednieniem przyktadow i studidéw przypadkéw z Europy
i Stanéw Zjednoczonych. Ksztalcenie psychoterapeutéw, standardy prawne oraz dziatalno$¢
migdzynarodowych stowarzyszen zawodowych.

Introduction to psychotherapy. Definition, scope of activities. Psychotherapy and other
helping relationships in society. Psychotherapy as a relationship, science, and social
institution. Ethics in psychotherapy. The rights and duties of psychotherapists, clients, and
third parties in the therapy process. Ethical and unethical therapeutic activities and
modalities. APA’s code of conduct. The transtheoretical model of psychotherapy. The phases,
stages, and elements of the psychotherapy process. Contexts of providing psychotherapy.
Psychotherapy research. Research questions, the scope of investigations, basic study designs
and methods of variable operationalization. Interpreting study results (RCTs and meta-
analyses) from the point of view of evidence-based practice. Psychotherapy modalities I.
Psychodynamic psychotherapy — history and main assumptions, conception of mental health
and mental disorders. Characteristic interventions, current empirical status. Psychotherapy
modalities 1. Humanistic-existential psychotherapy — history and main assumptions,
conception of mental health and mental disorders. Characteristic interventions, current
empirical status. Psychotherapy modalities I11. Cognitive-behavioral psychotherapy - history
and main assumptions, conception of mental health and mental disorders. Characteristic
interventions, current empirical status. Online psychotherapy, child and adolescent
psychotherapy, couples and family psychotherapy — characteristics, similarities and
differences with the main modalities in terms of theories, interventions, and mode of work.
Contexts of application, empirical evidence for their effectiveness. Pseudoscience in
psychotherapy. Problems with psychotherapy as a science and a service. Challenges and
limitations in psychotherapy research. Ineffective and/or harmful psychotherapies.
Psychotherapy in practice. Psychotherapy as a role, profession, and service in the
international context — examples and case studies from Europe and the United States.
Education, legal standards, international associations.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Psychologia 0s6b z niepelnosprawnos$ciami

Psychology of Disabilities SCTEE S
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Rozumienie i definiowanie niepetnosprawnosci. Historyczne ksztaltowanie si¢ sposobow
rozumienia niepetnosprawnosci, ewolucja definicji i standardow oraz wspoétczesne podejécia
teoretyczne i praktyczne. Rodzaje, stopnie 1 klasyfikacje niepelnosprawnosci. Obraz
niepelosprawnosci w literaturze psychologicznej. Glowne obszary zainteresowan badawczych,
wspotczesne kierunki badan oraz aktualny stan wiedzy dotyczacy psychologicznych konsekwencji
niepetnosprawnosci. Wyzwania stojace przed rodzicami dzieci z niepelnosprawno$ciami.
Perspektywa psychologiczna wspierania doswiadczen rodzicow oraz perspektywa spoleczna
uwzgledniajaca budowanie i wzmacnianie sieci wsparcia spotecznego. Zjawiska uprzedzen i
stygmatyzacji. Spoteczne, polityczne i kulturowe wyzwania zwigzane z niepetnosprawnoscia. W
kierunku wzmacniajacej i podmiotowej wizji niepetnosprawnosci. Psychologiczne, emocjonalne,
spoteczne, zawodowe i seksualne funkcjonowanie 0s6b z niepelnosprawnosciami w $wietle
wspoétczesnych badan naukowych. Metodologie badan jako$ciowych w psychologii
niepetnosprawnosci, ich zastosowania, mocne strony oraz najwazniejsze wyniki. Wspotczesne
dziatania rzecznicze i znaczenie uwzgledniania perspektywy osob marginalizowanych. Cwiczenia
rozwijajace wrazliwo$é i kompetencje w pracy z osobami z niepelnosprawnosciami. Cwiczenia z
zakresu diagnozy i oceny psychologicznej. Planowanie wywiadu diagnostycznego oraz
wykorzystanie heurystyk w procesie oceny. Integracja danych diagnostycznych pochodzacych z
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wielu Zrodet oraz wspotpraca z przedstawicielami innych zawoddw w procesie diagnozy i terapii.
Znaczenie samorozwoju zawodowego psychologa. Psychologia rehabilitacji oraz poznawczo-
behawioralny model radzenia sobie i rehabilitacji. Czasowa i poznawcza dynamika adaptacji do
niepetnosprawnosci. Czynniki ochronne i czynniki ryzyka wplywajace na konsekwencje
niepetnosprawnosci. Niepelnosprawnos¢ 1 wspotwystepujace zaburzenia psychiczne jako
wyzwanie diagnostyczne. Mozliwosci i ograniczenia psychologii rehabilitacji. Cwiczenia
behawioralne ukierunkowane na rozpoznawanie potrzeb i mozliwosci klientow. Analiza kosztow
i korzysci, aktywizacja behawioralna oraz praca nad negatywnymi i samoutrudniajacymi
przekonaniami. Wspieranie klientow w rozwijaniu samodzielnosci i autonomii. Aktualny stan
badan nad psychologia rehabilitacji, skuteczno$¢ i dostepnos¢ oddziatywan rehabilitacyjnych.
Interdyscyplinarne i pozapsychologiczne formy wsparcia 0sob z niepelnosprawnosciami oraz
kierunki dalszego rozwoju tej dziedziny. Psychologia pozytywna w kontekScie
niepetnosprawnosci. Rozwijanie refleksji nad ograniczeniami perspektywy skoncentrowanej
wylacznie na deficytach oraz poszukiwanie bardziej zrownowazonych sposobéw rozumienia
doswiadczenia niepelnosprawnosci.

Understanding and defining the concept of disability. Historical recognition, evolution of
definitions and standards, contemporary approaches. Types, degrees, and classifications of
disability. The portrayal of disability in the psychological literature. Areas of interest,
contemporary directions of research, knowledge base on the psychological consequences of
disabilities. The challenges facing the parents of disabled children. The psychological
perspective — supporting parents’ experiences. The social perspective — engaging parents in
building a social support network. Prejudice and stigma. Sociopolitical and cultural issues
and challenges. Towards an empowering vision of disability. Psychological, emotional,
social, professional, and sexual functioning of people with disabilities — the state of the
research. Qualitative research methodologies in the psychology of disability — uses,
strengths, findings. Contemporary advocacy. Listening to the disempowered. Skills and
sensitivity training exercises. Assessment and diagnosis exercises. Diagnostic interview plans
and heuristics. Integrating assessment data from multiple sources. Engaging other
professionals in the assessment and therapy process. The importance of self-development.
The psychology of rehabilitation — cognitive-behavioral model of coping and rehabilitation.
The temporal and cognitive dynamics of adapting to disability. Protective and risk factors
for the consequences of disability. Disability and comorbid mental disorders — assessment
challenges. The psychology of rehabilitation — opportunities and limitations. Behavioral
exercises — exploring clients’ needs and abilities. Costs and benefits analysis. Behavioral
activation, challenging negative, self-defeating thoughts. Supporting clients in building
independence. The psychology of rehabilitation — state of the research. Effectiveness and
availability. Multidisciplinary and nonpsychological forms of support for people with
disabilities. Future directions. Positive psychology in disabilities. Self-reflection —
complementing a negative, limitation-based perspective on disabilities.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Neurofizjologia i pomiar EEG

Neurophysiology and the EEG Lab SGlsaE
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Podstawy neurofizjologii i neuroanatomii. Funkcjonowanie osrodkowego ukladu nerwowego.
Wiasciwosci przetwarzania informacji przez neurony, generowanie impulsow nerwowych,
potencjaty czynnosciowe i postsynaptyczne. Rola poszczegdlnych neuroprzekaznikéw w
aktywno$ci neuronalnej. Teoretyczne podstawy pomiaru elektroencefalograficznego (EEG) —
cele, podstawy teoretyczne, metody badawcze, obszary mozgu i zwigzane z nimi wzorce
aktywnos$ci EEG oraz rozwdj historyczny tej metody. Podstawowe metody analizy sygnatu EEG,
w tym analiza potencjaldw wywotanych i zwigzanych ze zdarzeniem (ERP) oraz analiza
spontanicznych oscylacji moézgowych. Zasady i reguty pracy laboratoryjnej. Aparatura EEG —
czepki, elektrody, wzmacniacze — ich budowa, zastosowania i roznice techniczne. Proces
przeprowadzania badania EEG. Prezentacja oraz ¢wiczenia praktyczne z uwzglgdnieniem zasad
bezpieczenstwa i1 kwestii etycznych. Metodologia badan psychofizjologicznych i EEG L
Projektowanie eksperymentow, bodzcow i procedur badawczych. Kontakt z uczestnikiem
badania. Praktyczna rejestracja sygnatdow EEG w warunkach laboratoryjnych — prezentacja i
¢wiczenia praktyczne. Metodologia badan psychofizjologicznych i EEG II. Metody oraz kolejne
etapy analizy danych. Wprowadzenie do narzgdzi analizy EEG, takich jak Matlab, EEGLab i
ERPLab. Analiza czgstotliwo$ciowa oraz analiza zrddet sygnatu. Przyklady oraz éwiczenia
praktyczne obejmujace czyszczenie 1 analiz¢ danych. Wykorzystanie pomiarow
neurofizjologicznych w badaniach psychologicznych, w tym w badaniach podstawowych nad
funkcjonowaniem moézgu, procesami poznawczymi i zaburzeniami psychicznymi. Analiza
reprezentatywnych badan naukowych oraz stosowanych w nich rozwigzan metodologicznych.
Zasady interpretacji danych neurofizjologicznych. Potencjaty zwiazane ze zdarzeniem (ERP) —
definicja, znaczenie dla psychologii oraz analiza przykladowych badan. Inne metody
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neuroobrazowania, takie jak funkcjonalny rezonans magnetyczny (fMRI), funkcjonalna
spektroskopia w bliskiej podczerwieni (fNIRS) oraz magnetoencefalografia (MEG).
Charakterystyka tych metod, podobienstwa i rdznice migdzy nimi. Zastosowania naukowe i
praktyczne w kontekscie psychologii klinicznej. Analiza reprezentatywnych badan. Omoéwienie
potencjalnych zastosowan praktycznych, w tym klinicznych, metod EEG wraz z aktualnymi
ograniczeniami etycznymi i technicznymi. Inne metody psychofizjologiczne, takie jak
elektromiografia (EMG), elektrookulografia (EOG), elektrokardiografia (EKG), galwaniczna
reakcja skéry (GSR) oraz eye-tracking — wprowadzenie, przeglad zastosowan, kontekstow
wykorzystania oraz poréwnanie z metodami EEG.

Basics of neurophysiology and neuroanatomy. Functioning of central nervous system.
Properties of neuronal information processing, neuronal firing, action and post-synaptic
potentials. Role of specific neurotransmitters in neuronal activity. Theoretical introduction
to electroencephalographic measurement — aims, theoretical basis, methods, brain areas and
their associated EEG activity, historical developments. Basic methods of analysis — event-
related/evoked potentials and spontaneous oscillations analysis. Principles and rules of
laboratory work. EEG equipment (caps, electrodes, amplifiers — presentation, explanation of
uses and differences). The process of carrying out an EEG measurement. Presentation and
practical exercise, including safety and ethical considerations. Psychophysiological and
EEG study methodology I. Designing experiment, stimuli, and procedures. Contact with the
participant. Practical registration of EEG signals in the lab — presentation and practical
exercises. Psychophysiological and EEG study methodology Il. Methods and subsequent
steps of data analysis. Introduction to EEG analysis tools (Matlab, EEGLab/ERPLab).
Frequency analysis and source analysis. Examples, practical exercises in data cleaning and
analysis. Use of neurophysiological measurement in psychological studies — basic research
on the brain, cognitive processes, mental disorders. Representative studies and examination
of methodological solutions. Principles of data interpretation. Event-related potentials —
definition, role in psychology, analysis of example studies. Other neuroimaging methods —
fMRI, fNIRS, MEG. Description, presentation of similarities, differences. Scientific and
applied uses in the context of clinical psychology. Representative studies. Discussing
potential practical (including clinical) implications of EEG methods, including the current
ethical and technical constraints. Other psychophysiological methods — EMG, EOG, EKG,
GSR, and eye-tracking — introduction, overview, contexts of use and comparisons with EEG
methods.

Kierunkowe efekty
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Psychologia uzaleznien
Psychology of Addictions

ECTS: 2

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG06_Mgr
PS2_WK02_Mgr
PS2_WK04_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_U001_Mgr
PS2_KKO1_Mgr
PS2_KKO02_Mgr
PS2_KO05_Mgr
PS2_KO06_Mgr

Definicja uzaleznienia oraz kontinuum zachowan uzaleznieniowych. Pojecie uzaleznien od
substancji psychoaktywnych i uzaleznien behawioralnych. Krotki rys historyczny rozwoju
koncepcji uzaleznienia jako kategorii psychologicznej. Kluczowe pojecia stuzace rozumieniu
uzaleznien, w tym czynniki genetyczne i biologiczne, cechy osobowosci oraz uwarunkowania
spoteczno-kulturowe w etiologii uzaleznien. Model podatnosé—stres jako wyjasnienie rozwoju
zachowan uzaleznieniowych. Badania nad wuZzywaniem substancji psychoaktywnych i
uzaleznieniami, problem wspolwystepowania zaburzen oraz znaczenie profilaktyki. Programy
ograniczania szkdd (harm reduction), rodzaje oddzialtywan terapeutycznych oraz metodologia
badan nad ich skuteczno$cig. Uzaleznienia w §wietle wspotczesnych systemow diagnostycznych.
Strategie i metody diagnozy, w tym wywiady Kkliniczne, procedury diagnostyczne oraz
kwestionariusze przesiewowe. Cwiczenia z wykorzystaniem odgrywania rol. Integracja danych
pochodzacych z réznych zrodet oraz konceptualizacja przypadku. Systematyczne monitorowanie
efektow terapii uzaleznien (routine outcome monitoring) — uzasadnienie, podstawy empiryczne
oraz przeglad metod. Uzaleznienia od substancji psychoaktywnych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem alkoholu, lekéw uspokajajacych, nasennych i przeciwlekowych. Umiejetnosci,
¢wiczenia i narzedzia psychologiczne stosowane w podejsciu poznawczo-behawioralnym.
Psychoedukacja w terapii uzaleznien, praca z oporem klienta, ocena nasilenia uzaleznienia oraz
identyfikacja przekonan zwigzanych z uzywaniem substancji. Trening umiejetnosci radzenia
sobie. Uzaleznienia od substancji stymulujacych typu amfetaminowego oraz specyficzne
wyzwania zwigzane z pracg terapeutyczng z osobami uzywajacymi roznych grup substanciji.
Ocena psychologicznych konsekwencji uzywania substancji. Cwiczenia behawioralne obejmujace
aktywizacje behawioralna, zapobieganie nawrotom oraz planowanie dziatan ukierunkowanych na
budowanie satysfakcjonujacego zycia. Uzaleznienia od konopi, kannabinoidéw oraz substancji
halucynogennych, takich jak LSD. Ocena nasilenia uzaleznienia i skutkéw psychologicznych
uzywania tych substancji. Cwiczenia poznawcze obejmujgce analize kosztow i korzysci oraz
kwestionowanie przekonan dotyczacych pozytywnych efektow uzywania kannabinoidow.
Uzaleznienie od kokainy, ocena jego nasilenia oraz interwencje behawioralne ukierunkowane na
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ograniczanie spolecznych i kulturowych czynnikow ryzyka. Rozwijanie umiejetnosci spotecznych
oraz budowanie sieci wsparcia spotecznego. Uzaleznienia od opioidéw, w tym heroiny. Cwiczenia
poznawcze obejmujace psychoedukacje dotyczaca biologicznych czynnikoéw ryzyka oraz skutkow
uzywania substancji. Integracja wsparcia psychologicznego z pracg interdyscyplinarnego zespotu
specjalistow — analiza przypadkdw i dobre praktyki. Skutecznos$¢ programéw ograniczania szkdd.
Uzaleznienia behawioralne — definicje, podstawy teoretyczne, teoria uczenia si¢, modele
poznawcze oraz mechanizmy psychologiczne. Analiza przypadkéw oraz ¢wiczenia dotyczace
stosowania interwencji behawioralnych i psychoedukacji. Kontrowersje, problemy diagnostyczne
i przyszte wyzwania zwigzane z uzaleznieniami behawioralnymi. Hiperseksualnos¢ jako przyktad
wspolczesnych debat diagnostycznych w swietle aktualnych badan naukowych. Dbanie o wlasny
dobrostan i zapobieganie wtornemu wypaleniu zawodowemu w pracy z osobami uzaleznionymi.
Sieci wsparcia oraz krajowe i miedzynarodowe organizacje i stowarzyszenia zajmujace si¢
problematyka uzaleznien.

Definition of addiction. The spectrum/continuum of addictive behaviors. The concept of
substance and behavioral addictions. Brief history of recognizing addiction as a
psychological concept. Key concepts in understanding addiction: genetic/biological factors,
personality factors, sociocultural factors in addiction etiology. The stress-diathesis model.
Research on substance abuse and addiction, The issue of comorbidity. Prevention. Harm
reduction programs. Treatment types. Methodology and available valid results. Addiction in
the contemporary diagnostic systems. Strategies and methods of diagnosis — interview
procedures/schedules, screening questionnaires. Role-playing exercises. Integrating data
from multiple sources and case conceptualization. Routine outcome management in addiction
counseling — rationale, evidence base, overview of techniques. Addiction to psychoactive
substances — alcohol (and sedatives, hypnotics or anxiolytics). Skills, exercises, and
psychological tools in the cognitive-behavioral approach. Psychoeducation on addiction
therapy. Managing client resistance. Assessing addiction severity. Assessing addiction-
related cognitions. Coping skills training. Addiction to psychoactive substances
(amphetamine-type) stimulants. Unique challenges in working with addiction to specific
substances. Assessing psychological consequences. Behavioral exercises — behavioral
activation, relapse prevention, goal-directed activity for building a meaningful life. Addiction
to psychoactive substances — cannabis, cannabinoids and hallucinogens (e.g., LSD).
Assessing addiction severity and psychological side-effects. Cognitive exercises — costs and
benefits analysis, questioning beliefs about the positive effects of cannabinoid use. Addiction
to psychoactive substances - cocaine. Assessing addiction severity. Behavioral exercises —
addressing sociocultural risk factors in substance use. Building social skills and a social
support network. Addiction to psychoactive substances — opioids, heroin. Cognitive exercises
— psychoeducation on the biological risk factors for and effects of substance abuse.
Integrating psychological support within a multidisciplinary support team — case studies,
best practices. Effectiveness of harm reduction programs. Behavioral addictions. Definition,
theoretical overview, learning theory and cognitive models and mechanisms. Case studies.
Exercises in applying behavioral interventions and psychoeducation. Controversies,
diagnostic issues, and future challenges. The case of hypersexuality — current status in light
of research. Self-care and vicarious burnout in working with substance abuse. Support
networks, national and international organizations and societies.
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Terapia poznawczo-behawioralna

Cognitive Behavioral Therapy ECTS: 3
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Woprowadzenie do terapii poznawczo-behawioralnej. Historyczne podstawy oraz zrodta inspiracji
tego podejscia. Najwazniejsze wydarzenia zwigzane z rozwojem terapii poznawczo-behawioralnej
oraz jej wspotczesny status jako podejscia naukowego i praktyki klinicznej. Teorie uczenia sig i
zasady behawioralne. Przeglad modeli teoretycznych oraz ich zastosowania w wyjasnianiu
psychopatologii i planowaniu leczenia. Przyktady poznawczo-behawioralnych sposobdw
rozwigzywania probleméw behawioralnych. Teoria poznawcza oraz poznawcze modele
psychopatologii. Hipoteza specyficznosci poznawczej. Rola automatycznych mysli i procesow
poznawczych w etiologii oraz podtrzymywaniu zaburzen psychicznych. Terapia poznawczo-
behawioralna w praktyce — struktura sesji terapeutycznej, role terapeuty i klienta, psychoedukacja
oraz wprowadzanie klienta w aktywna role uczestnika terapii. Analiza najczestszych
nieporozumien dotyczacych terapii poznawczo-behawioralnej. Diagnoza i ocena w terapii
poznawczo-behawioralnej. Wykorzystanie wspotczesnych systeméw diagnostycznych w praktyce
klinicznej. Metody oceny objawow charakterystyczne dla podej$cia poznawczo-behawioralnego,
w tym kwestionariusze, skale ocen konstruowane na potrzeby terapii, pogtgbione wywiady oraz
zadania domowe. Konceptualizacja przypadku, wyznaczanie celdéw terapii oraz kontrakt
terapeutyczny. Techniki zmiany poznawczej, psychoedukacja oraz rozwijanie konceptualizacji
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przypadku. Kwestionowanie automatycznych mysli i przekonan. Wykorzystanie eksperymentow
behawioralnych jako Zrddta danych poznawczych. Techniki behawioralne i eksperymenty
poznawcze. Cwiczenia ekspozycyjne oraz wspblne planowanie dziatan terapeutycznych. Etapy
wdrazania interwencji oraz wykorzystanie informacji zwrotnej w procesie terapii. Techniki
behawioralne wspierajace zmiang poznawcza, w tym modelowanie i trening umiejetnosci z
wykorzystaniem odgrywania rol. Koncowa faza terapii poznawczo-behawioralnej, obejmujaca
poréwnanie wynikow pomiaréw, oceng realizacji celow terapeutycznych, podsumowanie procesu
terapii oraz zapobieganie nawrotom. Terapia schematdw — historia, podstawowe zalozenia
teoretyczne, pojecie schematow, podstawowych potrzeb emocjonalnych i trybéw funkcjonowania.
Podstawowe techniki terapii schematdw, takie jak empatyczna konfrontacja, most emocjonalny
oraz technika pustego krzesta. Terapia akceptacji i zaangazowania (ACT) — historia i podstawy
teoretyczne, teoria ram relacyjnych, model Hexaflex, rola uwazno$ci, wartosci i metafor w
procesie terapeutycznym. Przyktadowe techniki defuzji poznawczej. Dialektyczna terapia
behawioralna (DBT) — historia, podstawy teoretyczne, trening umiejetnosci DBT oraz coaching
telefoniczny. Znaczenie podstawowych umiejetnosci rozwijanych w DBT, takich jak uwaznos¢,
regulacja emocji, tolerancja dyskomfortu psychicznego oraz skutecznosé interpersonalna.

Introduction to cognitive behavioral therapy. Historical foundations and inspirations. Major
events in establishing cognitive behavioral therapy. Current status as a science and practice.
Learning theory and behavioral principles. Overview of theoretical models and their application
to psychopathology and treatment. Examples of cognitive behavioral solutions to behavioral
problems. Cognitive theory. Cognitive models of psychopathology. The cognitive specificity
hypothesis. The role of automatic thoughts and cognitions in the etiology and maintenance of
mental disorders. Cognitive behavioral therapy. The structure of the session. Therapist and client
roles. Psychoeducation and socializing the client into the client role. Addressing common
misconceptions about cognitive behavioral therapy. Cognitive behavioral therapy — assessment.
Using contemporary diagnostic systems in practice. Techniques for assessing specific symptoms
in the cognitive behavioral approach — questionnaires, ad hoc rating scales, in-depth interviews,
homework assignments. Case conceptualization, goal setting, and the therapeutic contract.
Techniques of cognitive change. Psychoeducation and case conceptualization. Questioning
automatic thoughts and beliefs. Integrating behavioral experiments as sources of cognitive data.
Behavioral techniques. Cognitive experiments. Exposure exercises. Collaborative planning.
Phases of implementation, using feedback iteratively. Behavioral techniques in service of cognitive
change — continued. Modeling and practicing skills — role-playing. Cognitive behavioral therapy
—final phase of treatment. Comparison of questionnaire results, reaching goals, summary of whole
process, relapse prevention. Schema therapy. History and fundamental theories. Schemas, basic
emotional needs and modes. Foundational techniques: empathetic confrontation, emotional
bridge, empty chair. Acceptance and commitment psychotherapy (ACT). History and fundamental
theories. Relational frame theory, Hexaflex, role of mindfulness, values and metaphors.
Representative techniques of cognitive defusion. Dialectical behavior therapy (DBT). History and
fundamental theories. DBT training, phone coaching. Importance of DBT skills: mindfulness,
emotion regulation, distress tolerance, interpersonal effectiveness.
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Stres i zaburzenia z nim zwiazane

Stress and Stress Related Disorders Eers g
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Definicja stresu oraz roznice mi¢dzy stresem, lgkiem i strachem. Negatywne wydarzenia zyciowe,
wypalenie zawodowe, obcigzenie allostatyczne oraz stres traumatyczny. Epidemiologia i
rozpowszechnienie stresu oraz zaburzen zwiagzanych ze stresem. Spoteczne i ekonomiczne
konsekwencje stresu. Ilo§ciowy pomiar stresu w psychologii. Fizjologia stresu, funkcjonowanie
uktadu nerwowego Ww sytuacjach stresowych, aktywacja ukladu wspoélczulnego i
przywspolczulnego oraz reakcja ,,walcz lub uciekaj”. Rola hormonow stresu i osi podwzgorze—
przysadka—nadnercza (HPA). Znaczenie ciala migdalowatego i innych struktur mézgowych w
procesach stresowych. Fizjologiczne wskazniki stresu, metody ich pomiaru oraz zasady
interpretacji wynikéw. Poznawcze ujecie stresu. Transakcyjna teoria stresu Lazarusa i Folkman.
Proces oceny poznawczej w stresie oraz mechanizmy radzenia sobie. Wptyw stresu, przeciazenia
poznawczego i czynnikow pokrewnych na funkcjonowanie poznawcze w $wietle badan
eksperymentalnych. Sytuacyjne i kontekstowe czynniki ryzyka oraz czynniki ochronne.
Interwencje oparte na zmianie sposobu interpretacji sytuacji stresowych (cognitive reappraisal).
Roéznice indywidualne w doswiadczaniu stresu, w tym znaczenie cech osobowosci, poczucia
kontroli, sprawstwa, samooceny, optymizmu, odpornosci psychicznej i preznodci. Roznice
grupowe i kulturowe w przezywaniu stresu. Stres mniejszo$ciowy oraz znaczenie stresorow
proksymalnych i dystalnych. Kwestionariuszowy pomiar psychologicznych zmiennych
zwigzanych ze stresem. Radzenie sobie ze stresem — zachowania, strategie i style radzenia sobie,
ich definicje oraz wspoélczesne klasyfikacje. Radzenie sobie jako wzglgdnie trwata cecha oraz jako
proces zalezny od sytuacji. R6znice grupowe i kulturowe w sposobach radzenia sobie ze stresem.
Skutecznos$¢ strategii radzenia sobie oraz programdéw edukacyjnych, profilaktycznych i
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interwencyjnych. Trening umiejetnosci psychologicznych wspierajacych radzenie sobie ze
stresem. Zwiagzki migdzy stresem a zdrowiem. Wplyw stresu na zachowania zdrowotne,
funkcjonowanie uktadu odporno$ciowego oraz zdrowie uktadu sercowo-naczyniowego. Stres jako
czynnik ryzyka rozwoju zaburzen psychicznych oraz zaburzen zwigzanych z uzywaniem
substancji psychoaktywnych. Skuteczno$¢ programéw promocji zdrowia w obszarze stresu i
zachowan zdrowotnych. Psychoneuroimmunologia jako interdyscyplinarna dziedzina badan nad
relacjami migdzy stresem, uktadem nerwowym i odpornosciowym. Wsparcie spoleczne i jego
znaczenie w procesach stresowych. Definicje, modele teoretyczne oraz przeglad wynikow badan
dotyczacych skuteczno$ci wsparcia spotecznego. Strategie wzmacniania sieci wsparcia
spotecznego. Programy i badania realizowane na poziomie grupowym i populacyjnym. Stres
traumatyczny, wydarzenia traumatyczne oraz zaburzenia psychiczne zwigzane z traumg. Ostre
zaburzenie stresowe i zaburzenia adaptacyjne. Mechanizmy rozwoju i podtrzymywania zespotu
stresu pourazowego (PTSD). Strategie leczenia PTSD, ze szczegdlnym uwzglednieniem terapii
ekspozycyjnej oraz danych dotyczacych jej skutecznosci. Wspoblczesne i przyszie kierunki badan
nad stresem, rozwoj neuropsychologii, wptyw zmian klimatycznych na do§wiadczenie stresu oraz
wyzwania zwiazane ze skutecznym $wiadczeniem ustug psychologicznych. Epigenetyka i trauma
— aktualny stan badan oraz znaczenie odkry¢ naukowych dla praktyki psychologicznej.

The definition of stress. Stress vs. anxiety and fear. Adverse life effects, occupational burnout,
allostatic load, traumatic stress. Epidemiology and prevalence of stress and stress-related
disorders. The social and economic consequences of stress. Quantitative measurement of
stress in psychology. The physiology of stress. Stress and the nervous system — sympathetic
and parasympathetic activation, the fight-or-flight response. Stress and hormones — the
hypothalamic-pituitary-adrenal axis. Stress and the brain — the amygdala. Physiological
correlates and measures of stress and their interpretation. Stress from the cognitive
perspective. Lazarus and Folkman's transactional theory of stress. The appraisal process in
stress and coping. Effects of stress, cognitive overload, and related factors on cognition —
experimental studies. Situational and contextual risk and protective factors. Cognitive
reappraisal interventions. Individual differences in the stress experience. Personality factors,
locus of control, agency, self-esteem, optimism, hardiness, resilience. Group and cultural
differences in stress experience. Minority stress. Proximal and distal stressors. Questionnaire
measurement of stress-related psychological variables. Coping with stress. Coping
behaviors, strategies, styles — definitions and contemporary classifications. Coping as a
personality trait vs. coping as a process. Group and cultural differences in coping.
Effectiveness of coping strategies. Effectiveness of educational, prevention, and intervention
programs. Skills training interventions. Stress and health. Stress and health behaviors —
review of evidence. Stress and the immune system. Stress and cardiovascular health. Stress
as a risk factor for mental disorders. Stress and substance use disorders. Effectiveness of
health promotion programs in the context of stress and health behaviors. Skills training
interventions. Psychoneuroimmunology. Social support and stress. Definitions and
conceptualizations. Review of the evidence base for social support. Strategies of fostering
social support. Group-and population-level programs and studies. Traumatic stress.
Traumatic events, trauma-related mental disorders. Acute stress disorder and adaptation
disorder. The development and maintenance of post-traumatic stress disorder. Treatment
strategies for PTSD. Exposure therapy. Review of effectiveness evidence. Future directions
in the psychology of stress. Advances in neuropsychology. The effects of climate change on
stress. Challenges in the effective delivery of psychological services. Epigenetics and trauma
— the state of the research.
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Zaburzenia lekowe - etiologia i leczenie

Anxiety Disorders - Etiology And Treatment 2CIEES
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Zaburzenia lekowe i zaburzenia pokrewne — wprowadzenie do podstawowych mechanizméw
strachu 1 lgku. Fenomenologia leku. Lek prawidlowy i Igk o charakterze psychopatologicznym.
L¢k jako stan i jako cecha. Zaburzenia lgkowe — charakterystyka, wspotczesne klasyfikacje
diagnostyczne oraz dane epidemiologiczne. Wspdtwystepowanie zaburzen legkowych z innymi
zaburzeniami psychicznymi, uzaleznieniami oraz zachowaniami samobodjczymi. Etiologia
zaburzen lekowych, w tym czynniki biologiczne i genetyczne. Mechanizmy strachu i lgku w
uktadzie nerwowym i moézgu. Poznawcze markery zaburzen lekowych, takie jak stronniczos$¢
uwagi i pamigci. Przeglad aktualnych badan naukowych. Psychologiczne procesy wykraczajace
poza sama diagnoze, w tym neurotycznos$¢ i negatywna afektywnos¢, sktonnos¢ do odczuwania
wstretu, nietolerancja niepewnosci i dyskomfortu, unikanie doswiadczeniowe oraz regulacja
emocji jako czynniki zwigzane z rozwojem i podtrzymywaniem zaburzen Igkowych. Metody
oceny leku, obejmujace wywiad psychologiczny i metody ilosciowe. Przeglad zwalidowanych
kwestionariuszy oraz ich wykorzystanie w planowaniu i monitorowaniu procesu terapeutycznego
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zgodnie z zasadami praktyki opartej na dowodach naukowych i systematycznego monitorowania
efektow terapii. Modele etiologiczne zaburzen lgkowych, w tym model biopsychospoteczny oraz
model podatno$é—stres. Hipoteza specyficznosci poznawczej w odniesieniu do zaburzen
lekowych. Etiologia i obraz kliniczny fobii specyficznych, zaburzenia panicznego i agorafobii.
Etiologia i obraz kliniczny zaburzenia lgku spotecznego, zaburzenia Igku uogoélnionego,
zaburzenia lgku separacyjnego oraz mutyzmu wybidrczego. Etiologia i obraz kliniczny zaburzenia
obsesyjno-kompulsyjnego, zaburzenia dysmorficznego ciata oraz zaburzenia zbieractwa.
Biologiczne i poznawcze czynniki zwigzane z tymi zaburzeniami. Etiologia i obraz kliniczny
wybranych zaburzen zwigzanych z traumg i stresem. Historyczne oraz wspotczesne ujecia zjawisk
traumatycznych. Réznice miedzy stresem, lekiem i trauma psychiczng. Leczenie zaburzen
lekowych z wykorzystaniem ekspozycji — podstawy teoretyczne i zastosowanie praktyczne.
Przedluzona ekspozycja jako transdiagnostyczny protokét terapeutyczny. Zasady uczenia
hamujgcego (inhibitory learning). Obawy klinicystow dotyczace terapii ekspozycyjnej w $wietle
badan ankietowych. Interwencje poznawcze. Rola przekonan dotyczacych Igku i sprawstwa w
podtrzymywaniu objawow zaburzen lekowych. Techniki zmiany poznawczej. Zmiana poznawcza
jako mechanizm dziatania terapii — przeglad badan mediacyjnych. Leczenie zaburzen Igkowych z
wykorzystaniem podej$¢ innych niz terapia poznawczo-behawioralna. Podejscia trzeciej fali w
terapii zaburzen lekowych. Skuteczno$¢ terapii interpersonalnej i psychodynamicznej. Specyfika
leczenia zaburzen lgkowych u dzieci i mtodziezy.

Anxiety and Related Disorders: An Introduction of Basic Mechanisms in Fear and Anxiety.
The phenomenology of anxiety. Healthy vs. psychopathological anxiety. Anxiety as a state
vs. trait. Anxiety disorders — general characteristics, current diagnostic entities, and
epidemiological data. Anxiety disorders and comorbidities, addictions, and suicidal
behaviors. The etiology of anxiety. Biological and genetic factors. Fear and anxiety in the
nervous system/brain. Cognitive matkers of anxiety disorders: attentional and memory
biases. Review of applicable literature. Beyond the diagnosis: Neuroticism/Negative
affectivity, disgust proneness, intolerance of uncertainty and distress, experiential avoidance,
and emotion regulation as psychological processes implicated in anxiety disorders.
Assessment of anxiety. Psychological interview vs. quantitative methods. Review of
validated questionnaires. The use of questionnaires to inform treatment — principles of
evidence-based practice and routine outcome monitoring. The etiological model of anxiety
disorders. The biopsychosocial model and the stress-diathesis model. The cognitive
specificity hypothesis as applied to anxiety disorders. Etiology and phenomenology of
Specific Phobia, Panic Disorder and Agoraphobia. Etiology and phenomenology of Social
Anxiety Disorder, Generalized Anxiety Disorder, Separation Anxiety Disorder, and
Selective Mutism. Etiology and phenomenology of OCD, Body Dysmorphic and Hoarding
Disorders. Biological and cognitive factors. Etiology and phenomenology of Specific
Trauma- and Stressor-Related Disorders: Historical perspective and contemporary view of
phenomena. Stress vs. anxiety vs. psychological trauma. Treatment of anxiety disorders I.
Exposure — theory and application. Prolonged exposure as a transdiagnostic treatment
protocol. Inhibitory learning principles. Clinician concerns about exposure therapy — review
of survey data. Cognitive interventions. The role of anxiety and agency beliefs in the
maintenance of anxiety symptoms. Techniques for cognitive change. Cognitive change as a
mechanism of treatment — review of mediational evidence. Treatment of anxiety disorders
II. Non-CBT therapies. The third wave approach to anxiety disorders. Effectiveness of
interpersonal and psychodynamic therapy. Treatment of anxiety in children and adolescents.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Zaawansowane umiejetno$ci akademickie w psychologii klinicznej

Advanced Academic Skills in Clinical Psychology 2CIEh 2

PS2_WG02_Mgr
PS2_WG04_Mgr
PS2_WG14_Mgr
PS2_WKO01_Mgr
PS2_WKO03_Mgr
PS2_WKO05_Mgr
PS2_UWO04_Mgr
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PS2_UU01_Mgr
PS2_KKO01_Mgr
PS2_KKO02_Mgr

Rozwijanie zaawansowanych umiejetnosci krytycznego mysSlenia poprzez ocen¢ badan
naukowych, argumentow i dowoddéw empirycznych. Identyfikowanie wiarygodnych zrodet
informacji w psychologii akademickiej. Wskazniki jakosci czasopism naukowych, proces recenzji
naukowej oraz zagrozenia zwiazane z dziatalno$cia czasopism drapieznych. Prowadzenie
przegladow literatury naukowej, syntetyzowanie wynikow badan oraz identyfikowanie luk
badawczych. Cwiczenia praktyczne z zakresu oceny i analizy literatury naukowej w psychologii.
Podstawy pisania akademickiego, przygotowywanie abstraktow, struktura akapitu naukowego
oraz zadania praktyczne rozwijajace umieje¢tnosci pisarskie. Formatowanie tekstow naukowych i
sporzadzanie bibliografii zgodnie ze standardami APA. Formulowanie pytan badawczych i
hipotez na podstawie przegladu literatury. Charakterystyka poprawnej hipotezy badawczej, w tym
jej obserwowalnosé, falsyfikowalno$é, jednoznacznos$¢ i zdolno$é do generowania przewidywan.
Projektowanie badan w psychologii klinicznej oraz dob6r odpowiednich metod badawczych.
Planowanie doboru proby badawczej i procedury badawczej. Uwzglednianie zmiennych
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wspolwystepujacych i kontrolnych. Liczba zmiennych w badaniu a jako$¢ projektu badawczego.
Opisywanie i ocena metod badawczych. Ocena jakosci dowodéw naukowych z uwzglednieniem
wielkosci proby, schematu badania oraz rzetelnosci i trafnosci stosowanych narzgdzi badawczych.
Techniki gromadzenia danych i zwigzane z nimi wyzwania metodologiczne. Wnioskowanie
statystyczne w psychologii — przeglad analiz korelacyjnych oraz metod poréwnywania grup.
Analiza i interpretacja danych z wykorzystaniem oprogramowania statystycznego — ¢wiczenia
praktyczne. Analizy wielowymiarowe. Pojgcia moderacji i mediacji w badaniach
psychologicznych. Zagadnienia etyczne w badaniach psychologicznych, w tym $wiadoma zgoda
uczestnikow, poufno$é danych oraz prowadzenie badan z udziatem osob niepelnoletnich. Ochrona
danych osobowych oraz procedury uzyskiwania zgody komisji etycznych. Etyczne aspekty
autorstwa publikacji naukowych i przeciwdziatania plagiatowi, w tym problem ghostwritingu oraz
wykorzystania sztucznej inteligencji w pisaniu naukowym. Organizacyjne i logistyczne aspekty
prowadzenia badan psychologicznych. Wyszukiwanie i pozyskiwanie narzedzi psychologicznych,
analiza instrukcji, pozycji testowych i kluczy odpowiedzi. Weryfikacja kompletnosci i
poprawno$ci materialéw badawczych. Projektowanie badan internetowych z wykorzystaniem
narzedzi takich jak Google Forms i Microsoft Forms. Mozliwosci zastosowania badan
psychologicznych oraz obszary i srodowiska ich realizacji. Dyskusja nad $ciezkami kariery
zawodowej oraz specjalizacjami zwigzanymi z dziatalno$ciag badawcza. Krytyczna analiza
pytania, czy publikacja wynikéw badan jest rtOwnoznaczna z ich wiarygodnos$cia. Ocena badan,
teorii i modeli psychologicznych z uwzglednieniem ich mocnych stron, ograniczen oraz
mozliwosci zastosowania w roznych kontekstach. Cwiczenia praktyczne rozwijajace umiejetnosci
krytycznej analizy i interpretacji badan naukowych.

Developing advanced critical thinking skills - evaluating scientific research, arguments, and evidence.
Identifying credible sources of information in acadenic psychology. Journal metrics, peer review processes. The
threat of predatory journals. Conducting literature reviews. Synthesiging research findings and identifying
research gaps. Practical exercises on evalnating and analyzing research literature in psychology. Academic
writing. Whriting abstracts. The structure of the paragraph. Practical tasks. APA style formatting and
referencing techniques. Stating research questions and formulating hypotheses based on literature review.
Features of a good research hypothesis: being observable, falsifiable, clearly defined and predictive. Designing
studies in clinical psychology and selecting appropriate methodologies. Sample and procedure considerations.
Accounting for covariates. How many variables is “good enough”? Reporting and evaluating research
methods. Evalnating the quality of evidence: sample size, study design, reliability and validity of research
tools. Data collection techniques and considerations. Statistical inference in psychology — an overview of
correlational analyses and between-group comparisons. Data analysis and interpretation using statistical
software — practical tasks. Multivariate analyses. The concepts of moderation and mediation in psychological
research. Understanding ethical considerations in psychological research. Informed consent and participant
confidentiality. Handling research with underage participants. Personal data protection. Obtaining ethical
approval from the Institutional Review Board. Ethical considerations related to authorship and plagiarism:
ghost writing, using Al in scientific writing. Logistical aspects of psychological research. Identifying and
obtaining psychological measures — instructions, items, answer keys. 1 erifying the completeness and accuracy
of materials. Designing studies online — introduction to Google/ MS Forms. Where can psychological
research be used and conducted? Discussion of career paths and niches. Does published’ = ‘reliable’?
Critically evalnating psychological studies, theories and models, understanding their strengths, limitations,
and applicability to different contexts. Practical tasks.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Zaburzenia rozwojowe dzieci i mlodziezy

Developmental Disorders of Children and Adolescents SCTEE S

PS2_WG05_Magr
PS2_WG06_Mgr
PS2_WG10_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KO04_Mgr
PS2_KOO05_Mgr
PS2_KRO1_Mgr

Norma rozwojowa czy =zaburzenie? Pojecia zdrowia, psychopatologii oraz zaburzenia
rozwojowego. Wspotczesne klasyfikacje zaburzen rozwojowych. Praktyka oparta na dowodach
naukowych w diagnozie i terapii zaburzen rozwojowych. Praktyczne zastosowanie podstawowych
metod diagnostycznych. Wywiad i1 obserwacja psychologiczna. Zasady, reguly i strategie
prowadzenia wywiadu. IloSciowe i1 obserwacyjne metody oceny objawdw. Kontekstowe
uwarunkowania procesu diagnozy. Etyczne aspekty diagnozy, w tym praca z dzie¢mi, wspotpraca
z rodzicami i opiekunami prawnymi oraz granice kompetencji psychologa. Niepetnosprawnos¢
intelektualna i specyficzne trudnosci w uczeniu si¢. Kompleksowe strategie diagnostyczne.
Formutowanie skutecznych celéw terapeutycznych, planowanie i prowadzenie procesu terapii.
Mozliwoséci wsparcia spolecznego wykraczajace poza Srodowisko rodzinne. Profilaktyka
wspotwystepujacych zaburzen psychicznych. Alkoholowy zespot plodowy (FAS) w perspektywie
psychologii rozwojowej oraz wsparcia psychologicznego. Diagnoza i terapia psychologiczna
ADHD, obejmujaca wykorzystanie danych demograficznych i biograficznych, obserwacji oraz
metod ilosciowych. Wspotpraca ze srodowiskiem dziecka oraz strategie wsparcia. Inne zaburzenia
i problemy behawioralne. Szczegétowa charakterystyka kliniczna zaburzen ze spektrum autyzmu.
Angazowanie $rodowiska dziecka i nastolatka w proces wspierania rozwoju i funkcjonowania.
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Psychologiczne oddzialywania terapeutyczne w zaburzeniach ze spektrum autyzmu — zakres
mozliwych i etycznie uzasadnionych interwencji. Stosowana analiza zachowania oraz
komunikacja alternatywna i wspomagajaca w ujeciu krytycznym. Plany aktywnosci oraz trening
umiej¢tnosei spotecznych. Zaburzenia integracji sensorycznej oraz terapia integracji sensorycznej
— krytyczna analiza zatozen i podstaw empirycznych. Badania naukowe nad zaburzeniami
rozwojowymi, zrodta danych oraz metody oceny ich jakosci i trafnosci. Pseudonaukowe i
potencjalnie szkodliwe interwencje stosowane w psychoterapii dzieci i mlodziezy z zaburzeniami
rozwojowymi. Transdiagnostyczne strategie i metody leczenia zaburzeh emocjonalnych i
zaburzen zachowania w dziecinstwie i adolescencji. Zastosowanie zasad behawioralnych w
praktyce, w tym stosowanej analizy zachowania, modelowania zachowan oraz treningu
umiejetnosei dla dzieci, mlodziezy i ich rodzin. Interwencje ukierunkowane na rozwijanie
umiejetnosci rozwiazywania probleméw u rodzicow i opiekunéw. Cwiczenia praktyczne z
wykorzystania technik terapeutycznych. Animaloterapia i terapia zajeciowa jako formy
wspomagajace oddziatywania psychologiczne. Wsparcie psychologiczne 0sob z zaburzeniami
rozwojowymi ~ w  kontek$cie  uzaleznien oraz = wspotwystepujacych  problemow
psychopatologicznych. Wspolpraca z innymi specjalistami, integracja danych diagnostycznych
pochodzacych z réznych zrodel oraz wspieranie organizacji pomocy spolecznej. Wczesna
interwencja oraz systematyczne monitorowanie efektow terapii z wykorzystaniem ilosciowych
metod oceny. Przeglad dostepnych strategii terapeutycznych oraz ¢wiczenia z planowania procesu
terapii.

Developmental norm or disorder? The notion of health, psychopathology, and developmental disorder.
Contemporary classifications of developmental disorders. Evidence-based practice in the context of assessment
and therapy of developmental disorders. Practical uses of basic assessment methods. Interview and observation.
Rules, principles, and strategies of interviewing. Quantitative and observational methods of assessing
symptoms. Contextual conditions of assessment. Ethical issues in assessment — working with children,
working with parents/ legal guardians, the psychologist’s scope of competence. Intellecinal disability and
learning disabilities. Comprebensive assessment strategies. Establishing effective treatment goals, treatment
planning and management. Opportunities for social support beyond the family context. Prevention of
comorbid disorders. Fetal alcobol syndrome in the context of developmental psychology and psychological
support. Assessment and psychological therapy of attention deficit hyperactivity disorder — assessment using
demographic and biographical data, observation, and quantitative fests. Cooperating with the child’s
environment. Support strategies. Other bebavioral disorders and problems. Detailed clinical presentations of
autism spectrum disorders. Engaging the child’s/ adolescent’s environment for support and development.
Psychological therapies for auntism spectrum disorder — scope of possible and ethical interventions. Applied
bebavior analysis, alternative communication — critical perspective. Activity plans and social skills training.
Sensory integration disorders and sensory integration therapy — critical analysis of the approach and its
empirical base. Research on developmental disorders — sources of data, methods of assessing their quality and
validity. Pseudoscientific and harmful interventions in child and adolescent psychotherapy of developmental
disorders. Transdiagnostic strategies and methods of treatment for emotional and conduct disorders in
childhood and adolescence. Behavioral principles in context — applied bebavior analysis, shaping, skills
training for child/ adolescent clients and their faniilies. Problem-solving interventions for parents. Technique
exercises. Animal therapy and occupational therapy. Psychological support for developmental disorders and
youth addiction and psychopathology in context. Cooperating with other specialists — triangulating assessment
data and facilitating provision of social support. Early intervention and routine ontcome monitoring —
strategies and algorithms of quantitative assessment. Review of available strategies, treatment planning
excercises.

Kierunkowe efekty

uczenia si¢

E-terapia. Wykorzystanie narzedzi informatycznych w terapii
psychologicznej
E-therapy - Using IT Tools in Psychological Therapy

ECTS: 2

PS2_WG03_Mgr
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PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
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Podstawowe definicje dotyczace e-terapii. Formy i kanaty komunikacji wykorzystywane w e-
terapii. Terapia online z udzialem psychoterapeuty i bez jego udzialu, grupowa terapia online,
aplikacje internetowe z posrednim udzialem terapeuty oraz internetowe formy samopomocy.
Zasady skutecznego stosowania e-terapii w roznych kontekstach. Etyka psychologiczna a e-
terapia. Bezpieczefistwo i prywatno$¢ w internecie w kontek$cie e-terapii. Analiza przypadkéw
istniejacych rozwigzan. Psychoterapia online, zasady i charakterystyka sesji terapeutycznej
prowadzonej w trybie zdalnym. Dostosowanie procesu terapii indywidualnej i grupowej, relacji
interpersonalnej oraz interwencji terapeutycznych do kontekstu online — najczgstsze wyzwania,
problemy i sposoby ich rozwigzywania. Badania empiryczne nad psychoterapia online, w tym jej
skuteczno$¢ w leczeniu zaburzen psychicznych, wplyw na relacje terapeutyczna oraz postawy
terapeutéw i klientow wobec rozwigzan technologicznych w psychoterapii. Wykorzystanie
technologii cyfrowych do wspierania empatii. Cwiczenia praktyczne z zakresu e-terapii tekstowe;.
Strategie komunikacji pisemnej i asynchronicznej. Interwencje terapeutyczne w konteks$cie online,
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zaréwno synchroniczne, jak i asynchroniczne. Analiza przypadkow oraz ¢wiczenia praktyczne
dotyczace adaptacji do formatu zdalnego i wdrazania wieloetapowych interwencji. Serwisy
internetowe oferujace terapi¢ online. Wybrane rozwigzania, w tym aplikacje mobilne stluzace do
terapii asynchronicznej i samopomocy online — prezentacja i poréwnanie. Zdrowie psychiczne
jako ushluga konsumencka oraz zwigzane z tym problemy etyczne. Wyszukiwanie i
identyfikowanie rzetelnych danych naukowych oraz profesjonalnych recenzji rozwigzan
technologicznych dla e-terapii. Interpretowanie wynikow badan w kontekscie oraz uogélnianie
wnioskow jako element praktyki opartej na dowodach naukowych. Wirtualna rzeczywisto$¢ w
psychoterapii, mozliwosci jej zastosowania, prezentacja wybranych protokotéw i rozwigzan w
kontekscie terapii ekspozycyjnej oraz przeglad badan empirycznych dotyczacych skutecznosci
tych metod. Tworzenie indywidualnej wizji e-terapii. Podobiefistwa, réznice oraz specyficzne
wyzwania w porownaniu z tradycyjng terapia prowadzong stacjonarnie. Superwizja i szkolenie w
zakresie e-terapii — mozliwosci oraz dobre praktyki.

Basic definitions regarding e-therapy. Forms and channels of communication in e-therapy. Online
therapy with and without a psychotherapist, group therapy online, and internet applications with
indirect therapist participation, self-help online. Principles of effective application of e-therapy in
context. Psychological ethics and e-therapy. Safety and privacy online in the context of e-therapy.
Case studies of existing solutions. Online psychotherapy. The principles and characteristics of an
online therapy session. Adapting the therapy process (individual and group; interpersonal and
interventions) to the online context — most common challenges, problems, and their solutions.
Empirical studies on online psychotherapy — effectiveness in treating mental disorders, effects on
the therapeutic relationship, therapist and client attitudes to technological solutions in
psychotherapy. Using digital technology to foster empathy. Practical exercises in text-based e-
therapy. Strategies of written and asynchronous communication. Therapeutic interventions in the
online context (synchronous and asynchronous). Case studies and practical exercises in adapting
to the format and implementing multi-stage interventions. Internet services for online therapy.
Selected solutions (mobile apps) for asynchronous therapy and online self-help. Presentation and
comparison. Mental health as a consumer service — ethical issues. Searching for and identifying
accurate and reliable scientific data and professional reviews of technological solutions for e-
therapy. Interpreting studies in context and generalizing results — evidence-based practice in
action.

Virtual reality in psychotherapy. Opportunities for use, presentation of select protocols and
solutions in the context of exposure therapy, empirical studies of effectiveness. Creating an
individual vision of e-therapy. Similarities, differences, and unique challenges compared to
traditional, in-person therapy. Supervision and training in e-therapy — opportunities and best
practices.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Zaburzenia osobowosci — diagnostyka i leczenie

Personality Disorders — Diagnosis and Treatment SSUEES
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PS2_WG11_Mgr
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Roézne modele psychopatologii oraz modele funkcjonowania psychiki. Definicja osobowosci i
wieloczynnikowe podejscie do jej rozwoju. Demograficzne, biologiczne i genetyczne czynniki
zwigzane z ksztaltowaniem si¢ osobowosci. Wplyw traumy psychicznej, niekorzystnych
doswiadczen z dziecinstwa oraz przemocy na rozwdj osobowosci. Mechanizmy obronne i
organizacja osobowosci. Definicja zaburzen osobowo$ci. Historyczne i wspotczesne podejscia do
klasyfikacji zaburzen osobowosci. Kategorie diagnostyczne, klastry zaburzef, objawy wspolne
oraz charakterystyczne dla poszczegdlnych zaburzen. Etiologia i epidemiologia zaburzen
osobowosci. Zaburzenia osobowosci ujmowane jako kategorie diagnostyczne, cechy o charakterze
wymiarowym oraz poziomy organizacji osobowosci. Zaburzenia osobowosci z klastra A, w tym
osobowos$¢ paranoiczna, schizoidalna i schizotypowa. Zaburzenia osobowosci z klastra B,
obejmujace osobowos¢ antyspoleczng, borderline, narcystyczng i histrioniczng. Zaburzenia
osobowosci z klastra C, obejmujace osobowos¢ unikajacg, zalezng i obsesyjno-kompulsyjna, a
takze depresyjne i maniakalne wzorce osobowos$ci. Funkcjonowanie psychologiczne oséb z
zaburzeniami osobowosci, w tym regulacja emocji, radzenie sobie ze stresem, uzywanie substancji
psychoaktywnych, relacje interpersonalne, konsekwencje zdrowotne oraz znaczenie kontekstu
spotecznego. Etyczne aspekty diagnozowania zaburzen osobowosci oraz krytyczne perspektywy
dotyczace samej koncepcji zaburzenia osobowosci. Diagnoza i ocena zaburzen osobowosci,
obejmujaca analiz¢ symptomow, typowych obrazéw klinicznych oraz diagnozg réznicowa. Ocena
funkcjonowania indywidualnego, interpersonalnego i zawodowego, a takze objawow
poznawczych i emocjonalnych. Analiza wspotwystepujacych zaburzen psychicznych, uzywania
substancji psychoaktywnych, zachowan autoagresywnych oraz ryzyka samobojczego.
Psychologiczne leczenie zaburzen osobowosci z uwzglednieniem podej$é terapeutycznych
opartych na dowodach naukowych. Cele terapii, mechanizmy zmiany, skuteczno$¢ oddziatywan
oraz wyniki leczenia. Znaczenie relacji terapeutycznej, wspolpracy interdyscyplinarnej oraz
integracji wiedzy teoretycznej z praktyka kliniczng. Podsumowanie aktualnego stanu wiedzy oraz
przyszie kierunki rozwoju diagnozy i leczenia zaburzen osobowosci.
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Different models of psychopathology and models of the mind. Definition of personality and a multifactorial
approach to personality development. Demographic, biological, and genetic factors associated with personality.
The impact of psychological tranma, adverse childbood experiences, and abuse. Defense mechanisms and
personality organigation. Definition of personality disorders. Historical and contemporary approaches to the
classification of personality disorders. Diagnostic categories, clusters, common and disorder-specific symptoms.
Etiology and epidemiology of personality disorders. Personality disorders conceptnalized as diagnostic
categories, dimensional traits, and levels of personality organization. Cluster A personality disorders:
Paranoid, Schizoid, and Schizotypal Personality Disorders. Cluster B personality disorders: Antisocial,
Borderline, Narcissistic, and Histrionic Personality Disorders. Cluster C personality disorders: Avoidant,
Dependent, and Obsessive-Compulsive Personality Disorders, as well as Depressive and Manic personality
patterns. Psychological functioning in personality disorders: emotional regulation, stress coping, substance use,
interpersonal relationships, health outcomes, and social context. Ethical issues and critical perspectives on
the concept of personality disorder. Diagnosis and assessment of personality disorders: symptomatology, typical
clinical presentations, and differential diagnosis. Assessment of individual, interpersonal, and occupational
Sfunctioning, as well as cognitive and emotional symptoms. Evalnation of comorbidities, substance use, self-
barm, and suicidal risk. Psychological treatment of personality disorders. Evidence-based therapentic
approaches. Treatment goals, mechanisms of change, effectiveness, and treatment ontcomes. The role of the
therapentic relationship, interdisciplinary collaboration, and integration of theory and clinical practice.
Conclusions and future directions in the diagnosis and treatment of personality disorders.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Wywiad psychologiczny

Psychological Interview ECTS: 3
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Wywiad psychologiczny na tle innych rodzajow wywiadéw. Cele i funkcje wywiadu
psychologicznego. Pytania kliniczne oraz wywiad jako proces testowania hipotez. Dane
jakoséciowe i ilosciowe — ich zalety, ograniczenia oraz zastosowania w diagnozie psychologicznej.
Wywiad psychologiczny w ocenie zdrowia psychicznego i procesie diagnozy. Wywiady
ustrukturyzowane, czg¢$ciowo ustrukturyzowane i nieustrukturyzowane — korzysci i ograniczenia
poszczegdlnych podejsé. Wykorzystanie systemow klasyfikacyjnych DSM i ICD do planowania i
prowadzenia wywiadu psychologicznego. Metody pozyskiwania informacji o objawach i
zachowaniach istotnych diagnostycznie. Zakres i obszary oceny zdrowia psychicznego
prowadzonej za pomocg wywiadu. Integracja danych ilosciowych i jako$ciowych. Udziat osob
trzecich w procesie wywiadu — mozliwosci, cele oraz aspekty etyczne. Kryteria oceny
wystarczalnos$ci zgromadzonych danych wywiadowych. Kompetencje psychologiczne niezbedne
do prowadzenia wywiadu, w tym kompetencje komunikacyjne, empatia, akceptacja oraz
budowanie relacji i zaufania. Umiejetno$ci aktywnego stuchania i zadawania pytah. Znaczenie
autorefleksji i doskonalenia praktyki zawodowej. Umiejetnosci prowadzenia wywiadu
psychologicznego obejmujace wprowadzanie klienta do procesu wywiadu, omawianie kontraktu,
celu spotkania, praw klienta oraz granic poufnosci. Techniki aktywnego stuchania,
odzwierciedlania, podsumowywania i interpretowania wypowiedzi. Cwiczenia grupowe
rozwijajace umiejetnosci prowadzenia wywiadu. Formulowanie pytan oraz pozyskiwanie danych
dotyczacych objawow, zachowan i przebiegu zycia klienta. Praca z klientami nadmiernie
rozmownymi oraz z klientami udzielajacymi ograniczonych informacji. Dostosowywanie procesu
wywiadu do indywidualnych potrzeb klienta. Praca z oporem i postawa obronng. Zjawisko
przeciwprzeniesienia i jego znaczenie w procesie diagnostycznym. Prowadzenie rozméw na temat
rasy, seksualnosci, religii oraz uzaleznien. Btedy poznawcze i uprzedzenia osoby prowadzacej
wywiad. Cwiczenia praktyczne. Wykorzystanie danych uzyskanych podczas wywiadu w praktyce
klinicznej. Formulowanie pytan i hipotez klinicznych kierujacych przebiegiem wywiadu.
Integracja danych pochodzacych z réznych zZrédet. Przekazywanie informacji zwrotnych,
konceptualizacja przypadku oraz wspélne ustalanie celéw terapeutycznych. Cwiczenia grupowe.
Wywiad psychologiczny w badaniach naukowych. Wprowadzenie do metod jakos$ciowych.
Roéznice miedzy wywiadem klinicznym a wywiadem badawczym. Miejsce wywiadu w
metodologii badan psychologicznych. Procedury planowania, realizacji i analizy wywiaddw oraz
standardy raportowania wynikow w publikacjach naukowych. Etyka wywiadu psychologicznego.
Rola, zadania i odpowiedzialno$¢ psychologa. Prawa klienta. Granice poufnosci, w tym sytuacje
zagrozenia zycia lub zdrowia klienta albo innych osob. Postepowanie w przypadku ujawnienia
mys$li lub zamiaréw samobdjczych. Analiza studiéw przypadkéw oraz ¢wiczenia praktyczne.

Psychological interviewing vs. other types of interviews. The purpose and function of
psychological interviewing. Clinical questions and interviewing as a hypothesis-testing process.
Qualitative data — superior or inferior to quantitative data? Psychological interviewing for mental
health assessment and diagnosis. Structured vs. semi-structured vs. unstructured interviews —
benefits and drawbacks. Using the DSM/ICD system to guide a psychological interview — how to
gather data on specific symptoms and behaviors? The scope and topic of mental health assessment
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via interviewing. Integrating quantitative and qualitative data. Involving third parties in the
interview process — opportunities, purposes, ethical considerations. When to know if you have
enough interview data? The psychological competencies of interviewing. Communicative
competence, empathy, acceptance, and rapport building. Listening and questioning skills. Self-
reflection and practice. Psychological interviewing skills I. Socializing the client into the interview
process: contract, purpose, describing the client’s laws and the limits of confidentiality. Active
listening, reflecting, summarizing, interpreting. Group exercises. Psychological interviewing
skills I1. Asking questions. Gathering data about specific symptoms and behaviors. Gathering data
about the client’s life course. Working with excessively and insufficiently verbose clients.
Psychological interviewing skills I1I. Adapting the interview process to the client’s needs. Working
with resistance and defensiveness. The phenomenon of counter-transference. Discussing race,
sexuality, religion, and addictions during the interview. Interviewer cognitive biases and
prejudices. Practical exercises. Utilizing interview data in practice. Using clinical questions and
hypotheses to guide the interview process. Triangulating data. Communicating feedback, case
conceptualization, collaborative goal setting — group exercises. Psychological interviewing in
research. Primer on qualitative methods. Differences between clinical and research interviews.
The place of interviewing in psychological research methodology. Procedures of
planning/designing, implementing, and analyzing interviews. Standards of reporting in scientific
publications. The ethics of psychological interviewing. The psychologist’s role, tasks, and
responsibilities. The client’s rights. Limits of confidentiality — threat to self or others. Reacting in
cases of suicidality disclosure. Case studies and exercises.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Psychologia seksualnosci

Psychology of Sexuality ECTS: 3

PS2_WG03_Mgr
PS2_WG07_Mgr
PS2_WG09_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_UW02_Mgr
PS2_UWO06_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr

Seksualno$¢ w ujeciu biologicznym, psychologicznym i spoteczno-kulturowym. Réznice migdzy
plcia biologiczna, plcia spoteczno-kulturowa, orientacja seksualng i tozsamoscia seksualng. Rola
seksualno$ci w funkcjonowaniu cztowieka oraz roéznorodnos¢ seksualna ludzi. Kontinuum
zdrowych i nieadaptacyjnych zachowan seksualnych. Autorefleksja nad wlasnymi postawami i
przekonaniami dotyczacymi seksualnosci. Metodologia i etyka badan psychologicznych nad
seksualnoscig.  Seksualno$¢ w  perspektywie rozwojowej, obejmujacej biologiczny,
psychologiczny i spoteczno-kulturowy rozwdj seksualny na przestrzeni zycia. Rozwoj dojrzatosci
seksualnej, przekonan i postaw wobec seksualno$ci oraz zachowan seksualnych. Rozwdj
orientacji seksualnej i tozsamo$ci seksualnej. Analiza dostgpnej literatury oraz krytyczna
weryfikacja blednych przekonan. Dysforia piciowa i funkcjonowanie osob transpiciowych.
Epidemiologia dysforii ptciowej, wiek jej wystgpowania oraz konsekwencje dla funkcjonowania
psychospotecznego w $wietle dostepnych dowoddéw naukowych. Krytyczna analiza osobistych i
spotecznych blednych przekonan. Dyskryminacja i uprzedzenia jako stresory dystalne i
proksymalne — przeglad badan oraz analiza przypadkéw. Kompleksowa opieka nad osobami
transplciowymi w $wietle obowiazujacych standardow. Dysfunkcje seksualne, ich definicje oraz
wspotczesne klasyfikacje diagnostyczne, obejmujace zardéwno ustalone, jak i nowe proponowane
rozpoznania. Réznicowanie objawow, dane epidemiologiczne oraz badania nad czynnikami
ryzyka. Analiza dostgpnej literatury i jej znaczenie dla rutynowej praktyki klinicznej. Przemoc
seksualna w ujeciu prawnym, psychologicznym i spoteczno-kulturowym. Definicje prawne i
psychologiczne, dostgpne statystyki, formy ochrony 0séb doswiadczajacych przemocy seksualnej,
czynniki ryzyka oraz konsekwencje przemocy seksualnej. Analiza studiéw przypadkow.
Spoteczne postawy i przekonania dotyczace oso6b doswiadczajacych przemocy seksualnej oraz jej
sprawcow, z uwzglednieniem autorefleksji nad wlasnymi postawami i przekonaniami.
Seksualnos¢ w perspektywie zdrowia publicznego. Dostep do ustug seksuologicznych i
terapeutycznych, przeglad wynikéw badan oraz dyskusja nad barierami i ograniczeniami. Wiedza
lekarzy podstawowej opieki zdrowotnej, psychologdéw i psychoterapeutow na temat seksualnosci
oraz dysfunkcji seksualnych w $wietle badan. Podstawy empiryczne interwencji
psychologicznych stosowanych w dysfunkcjach seksualnych oraz analiza studiéw przypadkéw.
Edukacja seksualna — przeglad aktualnego statusu prawnego i empirycznego. Zaburzenia
pozadania i podniecenia seksualnego, ich mechanizmy biologiczne i psychologiczne oraz rdznice
zwigzane z plcig. Strategie oceny jakosciowej i zasady terapii poznawczo-behawioralnej. Analiza
przypadkéw oraz ¢wiczenia z planowania leczenia. Zaburzenia orgazmu i ejakulacji, ich obraz
kliniczny oraz dane epidemiologiczne. Strategie i techniki terapii indywidualnej oraz terapii par.
Analiza przypadkow, ¢wiczenia z zakresu diagnozy i planowania terapii. Zaburzenia bdlu
seksualnego, ich symptomatologia, rozpowszechnienie oraz mechanizmy biologiczne i
psychologiczne. Metody diagnozy i terapii, w tym techniki poznawczo-behawioralne. Analiza
przypadkow oraz ¢wiczenia z zakresu oceny i planowania leczenia. Dysfunkcje seksualne wtdrne
wobec probleméw relacyjnych i zaburzen psychicznych. Analiza przypadkow, ¢wiczenia z
konceptualizacji przypadku oraz planowania terapii. Seksualno$¢ w kontekscie relacji
interpersonalnych.
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Sexuality — biological, psychological, sociocultural definitions. Sex vs. gender vs. sexual
orientation vs. sexual identity. The role of sexuality in human functioning. Human sexual diversity.
The continuum of healthy vs. maladaptive sexual behaviors. Self-reflection on own attitudes and
beliefs. The methodology and ethics of psychological research on sexuality. Sexuality in the
developmental perspective. Biological, psychological, sociocultural sexual development across
the lifespan. Development of sexual maturity, development of beliefs and attitudes about sexuality
and sexual behaviors. The development of sexual orientation and identity. Analysis of available
literature, challenging misconceptions. Gender dysphoria and transgender people. Epidemiology
of gender dysphoria, age of onset, and consequences of gender dysphoria for psychosocial
functioning — review of available evidence, challenging personal and social misconceptions.
Discrimination and prejudice as distal and proximal stressors — review of evidence, case studies.
Comprehensive care for transgender individuals — review of established standards. Sexual
dysfunctions. Definition, current diagnostic classifications — established and new, suggested
diagnoses. Differential comparison of symptoms. Epidemiological data and studies on risk factors.
Analysis of available literature and their implications for routine clinical practice. Sexual violence
—critical legal and sociocultural aspects. Legal and psychological definitions. Available statistics.
Protections for victims of sexual violence. Risk factors and consequences of sexual violence.
Analysis of case studies. Social attitudes and beliefs about the victims and perpetrators of sexual
violence — self-reflection on own attitudes and beliefs. Sexuality in the public health perspective.
Access to sexological and therapeutic services — review of evidence, discussion about barriers and
limitations. How knowledgeable are general practitioners, psychologists, and psychotherapists
about sexuality and sexual dysfunctions? Review of evidence. The evidence base for psychological
interventions for sexual dysfunctions — case study analysis. Sex education — review of current legal
and empirical status. Sexual desire and arousal disorders. Biological and psychological
mechanisms and gender differences. Strategies of qualitative assessment and principles of
cognitive-behavioral therapy. Case study analysis, treatment planning exercises. Orgasm and
ejaculation disorders. The clinical picture and epidemiological data. Individual and couples’
therapy strategies and techniques. Case study analysis, assessment and treatment planning
exercises. Sexual pain disorders. Symptomatology, prevalence, and biological/psychological
mechanisms. Methods of assessment and therapy — cognitive-behavioral techniques. Case study
analysis, assessment and treatment planning exercises. Sexual dysfunctions secondary to
relationship problems and mental disorders. Analysis of case studies, case conceptualization
exercises and treatment planning exercises. Sexuality in the context of relationships.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Neuropsychologia zaburzen psychotycznych

Neuropsychology of Psychotic Disorders ECmEs e

PS2_WG08_Mgr
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PS2_WG11_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UW06_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
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Zaburzenia psychotyczne dawniej i wspotczesnie. Krytyczna analiza przekonan dotyczacych
psychozy i zaburzen psychotycznych. Populacje dotknicte zaburzeniami psychotycznymi oraz
wplyw tych zaburzen na r6zne obszary funkcjonowania cztowieka. Zaburzenia psychotyczne, ich
dziedziczno$¢ genetyczna oraz mozliwosci kontroli i ograniczania objawdéw. Znaczenie
farmakoterapii w leczeniu zaburzen psychotycznych. Pierwotne zaburzenia psychotyczne, w tym
schizofrenia, schizofrenia u dzieci i mtodziezy oraz zaburzenie urojeniowe. Epidemiologia, wiek
wystapienia pierwszych objawow, obraz kliniczny, przebieg i rozwdj zaburzen, przypuszczalne
mechanizmy neuropatologiczne i neurochemiczne, czynniki genetyczne, metody diagnozy oraz
leczenia. Zaburzenia nastroju z objawami psychotycznymi, w tym psychoza w przebiegu choroby
afektywnej dwubiegunowej oraz duzej depresji. Epidemiologia, wiek wystgpienia, obraz
kliniczny, przebieg, przypuszczalne mechanizmy neuropatologiczne i neurochemiczne, czynniki
genetyczne, diagnoza i leczenie. Zaburzenia neurorozwojowe i genetyczne zwigzane z
wystepowaniem objawOw psychotycznych, w tym zesp6l podniebienno-sercowo-twarzowy
(VCEFS) oraz psychoza w zaburzeniach ze spektrum autyzmu. Epidemiologia, wiek wystapienia,
obraz kliniczny, przebieg, potencjalne mechanizmy biologiczne, czynniki genetyczne, diagnoza i
leczenie. Zaburzenia o$rodkowego uktadu nerwowego zwigzane z wystepowaniem psychozy, w
tym zaburzenia psychotyczne po urazach mdzgu oraz psychoza u 0séb z guzami mézgu.
Epidemiologia, obraz kliniczny, przebieg, przypuszczalne mechanizmy neuropatologiczne i
neurochemiczne, czynniki genetyczne, diagnoza i leczenie. Zaburzenia psychotyczne zwigzane z
uzywaniem substancji psychoaktywnych i lekow, w tym psychoza indukowana konopiami oraz
psychozy wywotane innymi substancjami. Epidemiologia, wiek wystapienia, obraz kliniczny,
przebieg, potencjalne mechanizmy biologiczne, czynniki genetyczne, diagnoza i leczenie.
Zaburzenia neurodegeneracyjne zwigzane z wystgpowaniem objawow psychotycznych, w
szczegllnosci psychoza wtorna do choroby Alzheimera. Epidemiologia, obraz kliniczny, przebieg,
mechanizmy neuropatologiczne i neurochemiczne, czynniki genetyczne, diagnoza i leczenie.
Zaburzenia psychotyczne zwigzane z deficytami sensorycznymi. Epidemiologia, wiek
wystapienia, obraz kliniczny, przebieg, przypuszczalne mechanizmy biologiczne, czynniki
genetyczne, diagnoza i leczenie. Etyczne aspekty diagnozy, leczenia i wspierania 0s6b
doswiadczajacych objawoéw psychotycznych.
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Psychotic disorders then and now. Challenging assumptions about psychosis and psychotic
disorders. Affected populations and how psychotic disorders impact areas of functioning.
Psychotic disorders, genetic heritability, and the extent of possible symptom management. The
impact of medication on treating psychotic disorders.

Primary psychotic disorders — Schizophrenia, Schizophrenia among children and adolescents,
Delusional disorder. Epidemiology, age of onset, presentation, course and progression, suspected
neuropathology and neurochemical abnormalities, genetic factors, assessment and treatment.
Mood disorders — Psychosis in bipolar disorder, Psychosis in major depression. Epidemiology,
age of onset, presentation, course and progression, suspected neuropathology and neurochemical
abnormalities, genetic factors, assessment and treatment. Neurodevelopmental and genetic
disorders — Velo-cardio-facial syndrome, Psychosis in autism. Epidemiology, age of onset,
presentation, course and progression, suspected neuropathology and neurochemical
abnormalities, genetic factors, assessment and treatment. Central nervous system disorders -
Psychotic disorder due to traumatic brain injury, Psychosis in patients with brain tumors.
Epidemiology, age of onset, presentation, course and progression, suspected neuropathology and
neurochemical abnormalities, genetic factors, assessment and treatment. Substance abuse and
medications - Cannabis-induced psychosis, Drug-induced psychosis. Epidemiology, age of onset,
presentation, course and progression, suspected neuropathology and neurochemical
abnormalities, genetic factors, assessment and treatment. Neurodegenerative disorders -
Psychosis secondary to Alzheimer’s disease. Epidemiology, age of onset, presentation, course and
progression, suspected neuropathology and neurochemical abnormalities, genetic factors,
assessment and treatment.

Sensory impairments - Psychosis associated with sensory impairment. Epidemiology, age of onset,
presentation, course and progression, suspected neuropathology and neurochemical
abnormalities, genetic factors, assessment and treatment. Ethical issues in the assessment,
treatment, and support of individuals experiencing psychotic symptoms.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Psychologia zdrowia

Health Psychology ECTS: 3

PS2_WG01_Mgr
PS2_WGO07_Mgr
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Whprowadzenie do psychologii zdrowia. Zarys historii psychologii zdrowia oraz jej podstawowe
zatozenia. Definicje zdrowia oraz wspodlczesne uj¢cia zdrowia w medycynie, filozofii i
psychologii. Koncepcja pdl zdrowia Lalonde’a. Promocja zdrowia w perspektywie indywidualnej
i spoteczno-kulturowej. Dobrostan psychiczny — definicje, uwarunkowania i znaczenie dla
zdrowia. Wprowadzenie do problematyki zaburzen psychosomatycznych. Badania naukowe w
psychologii zdrowia, metodologia typowych badan oraz gldwne obszary zainteresowan
badawczych. Dowody naukowe dotyczace psychologicznych czynnikdéw ryzyka i czynnikow
ochronnych zwigzanych ze zdrowiem. Skuteczno$¢ interwencji promujacych zdrowie, ich
strategie, rozwigzania oraz dlugoterminowe efekty. Przyszle kierunki badan i zastosowan
psychologii zdrowia. Znaczenie aktywnosci fizycznej w profilaktyce choréb i utrzymaniu
zdrowia. Wplyw regularnej aktywnosci fizycznej na organizm cztowieka, w tym na uktad ruchu.
Sen i jego znaczenie dla zdrowia. Zalecenia dotyczace aktywnosci fizycznej w promocji zdrowia
i pierwotnej profilaktyce chorob przewlektych u osob dorostych. Rekomendacje dotyczace
aktywno$ci fizyczne] w zapobieganiu chorobom ukfadu sercowo-naczyniowego. Wytyczne
American College of Sports Medicine oraz American Heart Association dotyczace regularnej
aktywnosci fizycznej osob dorostych. Rola diety w profilaktyce chordb. Masa ciata, nadwaga i
otyto$¢ we wspolczesnych ujeciach naukowych. Konsekwencje zdrowotne niedowagi i nadwagi.
Zaburzenia odzywiania wykraczajace poza jadtowstret psychiczny. Podstawy dietetyki oraz
zalecenia zywieniowe. Interwencje promujace zdrowe odzywianie i dowody empiryczne
dotyczace ich skutecznosci. Spozywanie alkoholu, nadmierne picie, szkodliwe uzywanie alkoholu
oraz procedury wezesnej interwencji wobec 0sob pijacych ryzykownie. Uzaleznienie od alkoholu,
jego konsekwencje zdrowotne oraz strategie profilaktyki. Uzywanie wyrobow tytoniowych,
uzaleznienie od nikotyny oraz zdrowotne konsekwencje palenia. Narzedzia oceny motywacji do
rzucenia palenia oraz stopnia uzaleznienia od nikotyny. Metody ograniczania i leczenia
uzaleznienia od palenia tytoniu. Stres i jego znaczenie dla zdrowia. Transakcyjny model stresu,
procesy radzenia sobie ze stresem oraz koncepcja Lazarusa i Folkman. Poznawcza ocena sytuacji
stresowej, ocena pierwotna i wtorna. Koncepcja zasobow Hobfolla w konteksScie stresu i radzenia
sobie. Ocena i trening umiej¢tnosci radzenia sobie ze stresem. Wypalenie zawodowe — definicja,
epidemiologia, konsekwencje i metody zapobiegania. Motywacja w psychologii zdrowia. Teoria
autodeterminacji i1 jej zastosowania w promowaniu zachowan zdrowotnych. Przyklady
skutecznych programow opartych na zatozeniach teorii autodeterminacji. Dialog motywujacy w
psychologii zdrowia na przyktadzie fizjoterapii i rehabilitacji. Pie¢ podstawowych zasad dialogu
motywujacego oraz style i umiejetnosci komunikacyjne wykorzystywane w tej metodzie.
Psychoneuroimmunologia. Sygnalizacja molekularna i przekazniki biologiczne, w tym
neuropeptydy, neuroprzekazniki, cytokiny i glikokortykosteroidy. Wielokierunkowe interakcje i
mechanizmy sprzgzenia zwrotnego zachodzace migdzy uktadem nerwowym, hormonalnym i
odporno$ciowym oraz ich znaczenie dla proceséw poznawczych i zdrowia czlowieka.
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Introduction to health psychology. An ontline of the history of health psychology. Assumptions in health psychology.
Definition of health. Contemporary perspectives from medicine, philosophy, and psychology. Lalonde’s concept of health
felds. Health promotion — individual and sociocultural perspectives. Psychological wellbeing — definition and impact.
Introduction to the concept of psychosomatic disorders. Research in health psychology. The methodology of a typical study
in health psychology. Areas of scientific inquiry within health psychology. The evidence base for psychological risk and
protective factors in bealth-related areas. The evidence base for health promotion interventions — strategies, solutions,
long-term effects. Future directions in health psychology — research and application. Physical activity in disease prevention:
The role of physical activity in maintaining health and supporting it. The influence of regular physical activity on the
human body. The influence of physical activity on the locomotor system. Sleep and health. Recommendations for physical
activity in health promotion and primary prevention of chronic diseases for adults. Recommendations for physical activity
in the prevention of cardiovascular diseases. Recommendations of the American Academy of Sports Medicine and the
American Society Cardiology, which determines regular physical activity for an adult, clinically healthy person. The role
of diet in disease prevention. Weight, overweight, obesity — contemporary perspectives. Health effects of under- and
overeight. Eating disorders — beyond anorexia. Basics of dietetics. Dietary gnidelines. Healthy eating interventions —
empirical evidence. Drinking alcobol: Exccessive drinking of alcobol. Harmful use of aleohol. Early intervention procedure
Jor harmful drinkers. Alcohol addiction. Health consequences of alcohol addiction. Prevention of alcobol addiction.
Smoking tobacco products: Addiction to tobacco products. Health consequences of smoking. Test of motivation to quit
smoking. Nicotine addiction test. Methods of reducing the addiction to smoking. Stress: The transactional model of
stress. Coping. Stress and coping according to Lagarus and Folkman. Cognitive appraisal of a stressful sitnation.
Primary and secondary appraisal. Hobfoll's concept of resonrces in the context of stress and coping. Assessment and
training of coping skills. Occupational burnont — definition, epidemiology, consequences, prevention. Motivation.
Motivation within the self-determination theory in the context of health psychology — applications, examples of successful
programs. Motivational interviewing in the context of health psychology, on the example of physical therapy and
rebabilitation. Five principles of motivational interviewing. Communication styles and skills in motivational interviewing.
Psychonenroimmmunology. Molecular signaling, molecular messengers: nenropeptides, neurotransmitters, cytokines, and
lucocorticoids. The multidirectional interactions and feedback loops of the functional network between the neuroendocrine
and immune systems and buman cognition.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Zaburzenia odzywiania

Eating Disorders ECTS: 3

PS2_WG03_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_WKO04_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UU01_Mgr
PS2_KKO03_Mgr
PS2_KOO01_Mgr

Psychologiczne ujg¢cie zachowan zywieniowych. Kontinuum normy i patologii w obszarze
odzywiania. Krytyczna analiza przekonan dotyczacych zachowan zywieniowych, z
uwzglednieniem grup dotknigtych problemem, zréznicowania obrazu klinicznego oraz znaczenia
czynnikow spoteczno-kulturowych. Symptomatologia zaburzen odzywiania oraz ich wspotczesne
klasyfikacje diagnostyczne. Jadlowstrgt psychiczny, zartocznos$¢ psychiczna, zaburzenie z
napadami objadania si¢, ortoreksja oraz bigoreksja. Fizjologiczne i psychologiczne objawy
zaburzen odzywiania. Dane dotyczace ich etiologii. Ocena objawdw i proces diagnostyczny.
Metody oceny zachowan zywieniowych oraz objawow zwigzanych z glodzeniem si¢ i
zachowaniami kompensacyjnymi. Znaczenie wspolpracy interdyscyplinarnej. Strategie
prowadzenia wywiadu diagnostycznego. Kwestionariusze przesiewowe i narzedzia do oceny
objawow. Ocena obrazu wlasnego ciata oraz przekonan poznawczych zwigzanych z zaburzeniami
odzywiania. Konceptualizacja przypadku. Czynniki ryzyka i czynniki ochronne zwigzane z
rozwojem zaburzen odzywiania. Aktualny stan wiedzy dotyczacy czynnikéw biologicznych.
Srodowisko rodzinne a zaburzenia odzywiania — historyczne koncepcje i teorie oraz wspotczesne
dowody naukowe. Czynniki spoteczno-kulturowe i zaburzenia odzywiania jako narastajacy
problem zdrowia psychicznego. Mozliwosci leczenia zaburzen odzywiania. Psychoterapia
behawioralna, terapia poznawcza, rozszerzona terapia poznawczo-behawioralna (CBT-E) oraz
terapia rodzinna. Przeglad danych empirycznych dotyczacych skuteczno$ci poszczegdlnych
metod leczenia. Interwencje behawioralne stosowane w terapii zaburzen odzywiania, obejmujace
monitorowanie masy ciata, samoobserwacje zachowan i objawow, ksztaltowanie zdrowszych
wzorcOw zywieniowych oraz trening umiejetnosci. Analiza studiow przypadkéw oraz wiczenia
z wykorzystaniem odgrywania rol. Interwencje poznawcze w leczeniu zaburzen odzywiania.
Przeglad protokotow terapeutycznych, technik poznawczych stuzacych gromadzeniu danych i
modyfikacji przekonan. Identyfikowanie czynnikow wyzwalajacych, mysli automatycznych i
przekonan zwigzanych z jedzeniem oraz obrazem wilasnego ciata. Ksztaltowanie bardziej
adaptacyjnych wzorcow zywieniowych. Cwiczenia praktyczne i odgrywanie rél. Obraz wiasnego
ciata w zaburzeniach odzywiania. Wspotczesne teorie i modele obrazu ciata, perfekcjonizmu oraz
przekonan dotyczacych jedzenia i odzywiania. Strategie diagnostyczne. Techniki terapeutyczne
shuzace zmianie poznawczej oraz rozwijaniu bardziej adaptacyjnych przekonan. Modyfikowanie
oddzialywan terapeutycznych w przypadku niskiej samooceny, perfekcjonizmu, dysmorfofobii,
wspolwystepujacych zaburzen psychicznych, pracy z mlodzieza i rodzina, a takze w odniesieniu
do zaburzen odzywiania wystepujacych u mezczyzn, kobiet oraz 0sob nalezacych do mniejszosci
seksualnych. Analiza studiow przypadkow, przeglad protokotow terapeutycznych,
rekomendowanych praktyk i zalecen klinicznych oraz ¢éwiczenia i symulacje interwencji
terapeutycznych.
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The psychological perspective on eating behaviors. The continuum of norm and pathology.
Challenging assumptions about eating behaviors — affected populations, clinical manifestations,
the role of sociocultural factors.

The symptomatology of eating disorders. Contemporary classification. Anorexia nervosa. Bulimia
nervosa. Binge-eating disorder. Orthorexia and bigorexia. Physiological and psychological
symptoms. Data on etiology. Symptom assessment and diagnosis. Methods of assessing eating
behaviors and symptoms of fasting and purging. The importance of multidisciplinary cooperation.
Interview strategies. Screening and symptom questionnaires. Assessing body image and cognitive
beliefs in the context of eating disorders. Case conceptualization. Risk and protective factors for
eating disorders. Available data on the biological factors. The family environment and eating
disorders — prior ideas and theories, current evidence. Sociocultural factors — eating disorders as
an emerging disorder. Treatment options for eating disorder. Psychotherapy — behavioral therapy,
cognitive therapy, CBT-E, family therapy. Review of empirical evidence on effectiveness.
Behavioral interventions in treating eating disorders. Weighing, self-monitoring of behaviors and
symptoms, establishing healthier eating patterns, skills training. Analysis of case studies,
intervention role-plays.

Cognitive interventions in treating eating disorders. Review of treatment protocols — cognitive
techniques for gathering data and cognitive change. Identifying triggers, cognitions, and beliefs.
Developing healthier eating patterns. Exercises and role-plays. Body image in eating disorders.
Contemporary theories and models of body image, perfectionism, beliefs about food and eating.
Assessment strategies. Therapeutic techniques for cognitive change and shaping more adaptive
beliefs. Modifying treatment — low self-esteem, perfectionism, body dysmorphia, comorbid
diagnoses, adolescent populations and family-oriented interventions, eating disorders in men,
women, sexual minority persons. Analyses of case studies, review of treatment protocols, best
practices and recommendations, intervention role-plays and exercises.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Kompetencje kulturowe w psychologii klinicznej

Cultural Competence in Clinical Psychology Eemesd

PS2_WG09_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UWO06_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_K002_Mgr
PS2_KR03_Mgr

Rola kultury w ksztattowaniu funkcjonowania psychologicznego. Kulturowe spojrzenie na
zdrowie, chorobg, dobrostan oraz zaburzenia psychiczne. Konsekwencje rdznorodnosci
kulturowej dla praktyki klinicznej. Migracja jako proces psychologiczny i spoteczny. Teorie i
modele akulturacji. Stres akulturacyjny, szok kulturowy oraz wyzwania adaptacyjne.
Negocjowanie tozsamosci i dwukulturowos¢. Zagrozenia dla zdrowia psychicznego zwiazane z
migracja. Czynniki chroniace, odporno$¢ psychiczna (rezyliencja) oraz strategie radzenia sobie.
Wsparcie psychologiczne i interwencje ulatwiajace adaptacje oraz podnoszace dobrostan w
populacjach zréznicowanych kulturowo. Zasady komunikacji migdzykulturowej. Réznice
kulturowe w stylach komunikacji i zachowaniach zwigzanych z poszukiwaniem pomocy.
Komunikacja werbalna i niewerbalna w r6znych kulturach. Wielojgzycznos$¢ i jej konsekwencje
psychologiczne. Wybor jezyka a ekspresja emocjonalna u osoéb wielojezycznych. Bariery
komunikacyjne w placoéwkach klinicznych. Wspotpraca z thumaczami i mediatorami kulturowymi.
Czynniki kulturowe i jezykowe w ocenie i diagnozie psychologicznej. Kulturowa trafnos¢
kategorii diagnostycznych. Wywiad wrazliwy kulturowo. Ryzyko stronniczosci kulturowej i
btedow diagnostycznych. Interpretacja wynikow diagnozy w populacjach wielokulturowych i
wielojezycznych. Opracowywanie strategii interwencyjnych dostosowanych kulturowo.
Standardy etyczne i wytyczne zawodowe w wielokulturowej praktyce klinicznej.

The role of culture in shaping psychological functioning. Cultural perspectives on health, illness,
well-being, and mental disorders. Implications of cultural diversity for clinical practice. Migration
as a psychological and social process. Theories and models of acculturation. Acculturative stress,
culture shock, and adaptation challenges. Identity negotiation and biculturalism. Mental health
risks associated with migration. Protective factors, resilience, and coping strategies.
Psychological support and interventions facilitating adaptation and well-being in culturally
diverse populations. Principles of intercultural communication. Cultural differences in
communication styles and help-seeking behaviours. Verbal and non-verbal communication across
cultures. Multilingualism and its psychological consequences. Language choice and emotional
expression in multilingual individuals. Communication barriers in clinical settings. Collaboration
with interpreters and cultural mediators. Cultural and linguistic factors in psychological
assessment and diagnosis. Cultural validity of diagnostic categories. Culturally sensitive
interviewing. Risks of cultural bias and diagnostic errors. Interpretation of assessment results in
multicultural and multilingual populations. Development of culturally responsive intervention
strategies. Ethical standards and professional guidelines for multicultural clinical practice.
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3.7. Specjalnosé: Psychologia Biznesu (Business Psychology)
(specjalnos¢ realizowana w jezyku angielskim)

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Kluczowe zagadnienia wspolczesnej psychologii

Major Issues in Contemporary Psychology ECIE

PS2_WG05_Mgr
PS2_WG08_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_WKO03_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_KO04_Mgr
PS2_KOO05_Mgr
PS2_KO06_Mgr
PS2_KR02_Mgr

Podstawy historyczne i ewolucja psychologii. Klasyczne teorie w psychologii i ich krytyka:
psychoanaliza, humanizm i behawioryzm. Cechy i sktadniki prac badawczych wedtug standardow
APA. Krytyczna lektura prac badawczych empirycznych w psychologii. Zagadnienia
metodologiczne w psychologii. Kryzys replikowalnosci i problemy replikacji. Rozwazania
etyczne w badaniach psychologicznych. Statystyka inferencyjna w psychologii —
blogostawienstwo czy przeklenstwo? Debata natura kontra wychowanie. Wptywy genetyczne i
srodowiskowe na zachowanie i poznanie: osobowos¢, temperament, inteligencja. Wspotczesne
podejscia do psychologii osobowosci i réznic indywidualnych. Czy Wielka Piatka to teoria
kompleksowa? Ciemna Triada. Cechy osobowosci jako predyktory zachowania (np. poznanie
polityczne, perfekcjonizm, narcyzm). Wptyw mediéw spoteczno$ciowych na zdrowie psychiczne.
Strach przed odfaczeniem (FOMO). Kontrowersje wokot pojecia inteligencji i jej pomiaru.
Naiwne teorie inteligencji. Teoria inteligencji wielorakich. Zwiazek miedzy neuronauka a
psychologia. Techniki obrazowania mdzgu i ich implikacje dla zrozumienia zachowania.

Historical foundations and evolution of psychology. Classical theories in psychology and their
criticism: psychoanalysis, humanism and behaviourism. The features and components of research
papers according to APA standards. Critical reading of empirical research papers in psychology.
Methodological Issues in Psychology. Reproducibility crisis and issues of replication. Ethical
considerations in psychological research. Inferential statistics in psychology — a blessing or a
curse? Nature versus nurture debate. Genetic and environmental influences on behavior and
cognition: personality, temperament, intelligence. Modern approaches to psychology of
personality and individual differences. Is The big five a comprehensive theory? The Dark Triad.
Personality traits as predictors of human behaviors (e.g., political cognition, perfectionism,
narcissism). The impact of social media on mental health. The Fear of Missing Out (FOMO). The
controversy of the concept of intelligence and its measurement. Naive theories of intelligence.
Theory of multiple intelligences. The relationship between neuroscience and psychology. Brain
imaging techniques and their implications for understanding behavior.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Praktyczne umiejetnos$ci na rynku pracy

Practical Skills in the Labour Market ECTe 2

PS2_WG03_Mgr
PS2_WK03_Mgr
PS2_WK04_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KKO03_Mgr
PS2_KO003_Mgr
PS2_KRO1_Mgr

Wprowadzenie 1 informacje organizacyjne. Definicja umiej¢tnosci. Glowne kategorie
umiej¢tnosei na rynku pracy i opis réznic mi¢dzy nimi. Predyspozycje, motywacja i wiek w
rozwoju umiejetnosci. Zwigzek migdzy umiej¢tnosciami a wymaganiami i zadaniami zwigzanymi
z praca/rolag. Prezentacje wybranych umiejetnosci - dyskusja w kontek$cie umiejetnosci
przysztosci i ich znaczenia dla rynku pracy. Prezentacje wybranych umiejetnosci - dyskusja w
kontekscie umiejetnosci przysztoscei i ich znaczenia dla rynku pracy. Rozne metody poznawania i
definiowania swoich umiejetnosci.

Introduction and organizational information. Definition of a skill. The main categories of skills
and a description of the differences between them. Predisposition, motivation, and age in the
development of skills. Link between skills and job / role requirements and tasks. Presentations of
selected skills - discussion in the context of the skills of the future and their importance for the
labor market. presentations of selected skills - discussion in the context of the skills of the future
and their importance for the labor market. Various methods of getting to know and define your
skills.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Przedsigbiorczos¢

Entrepreneurship ECTS:5

PS2_WGO07_Magr
PS2_WKO02_Mgr
PS2_WKO03_Mgr
PS2_WKO04_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KKO03_Mgr
PS2_KO03_Mgr
PS2_KRO1_Mgr

Charakterystyka przedsigbiorcy, typy przedsigbiorcow. Historia przedsigbiorczosci. Teoretyczne
aspekty przedsigbiorczosci, rézne szkoty mysli przedsigbiorczej. Roznica migdzy pomystem
biznesowym a szansg biznesowa. Rozpoznawanie i wykorzystywanie okazji, okre$lanie
wykonalno$ci koncepcji. Przeprowadzanie analiz wewnetrznych i zewnetrznych, badanie rynku i
wybor strategii marketingowej. Rodzaje przedsigbiorczosci: franczyza, wykup, firma rodzinna: jej
zalety i wady. Przeglad biznesplanu, cel i elementy biznesplanu. Prezentacja biznesplanu i sposéb
dopasowania biznesplanu do potrzeb firmy. Plan marketingowy: przeprowadzenie analizy rynku,
zrozumienie rynku i nauczenie si¢, jak do niego dotrze¢. Przedsigbiorczo$¢ jako zespot cech
czlowieka. Roéznice indywidualne jako determinanty sukcesu w sferze przedsigbiorczosci.
Motywy uruchamiania nowych przedsigwzie¢, przedsigbiorczy styl prowadzenia dzialalnosci.
Aspekty prawne prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w sektorach zwigzanych z psychologia.

66




Characteristics of the entrepreneur, types of entrepreneurs. History of entrepreneurship.
Theoretical aspects of entrepreneurship, different schools of entrepreneurial thought. Difference
between business idea and business opportunity. Recognising and exploiting opportunities,
determining the feasibility of a concept. Conducting internal and external analysis, market
research and choosing a marketing strategy. Types of entrepreneurship: franchise, buy-out, family
business: its advantages and disadvantages. Business plan overview, purpose and elements of a
business plan. Presentation of the business plan and how to tailor the business plan to the needs
of the business. Marketing plan: conducting a market analysis, understanding the market and
learning how to reach it. Entrepreneurship as a set of human characteristics. Individual
differences as determinants of entrepreneurial success. Motivations for starting new ventures,
entrepreneurial style of doing business. Legal aspects of doing business in psychology-related
sectors.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Metodyka zarzadzania projektami

Project Management Methodology ECUE

PS2_WG03_Mgr
PS2_WKO02_Mgr
PS2_WKO03_Mgr
PS2_UU01_Mgr
PS2_KKO03_Mgr
PS2_KRO1_Mgr
PS2_KR02_Mgr

Definicja projektu, klasyfikacje, trojkat projektu - przyklady projektow. Podstawowe metodyki
zarzadzania projektami (PRINCE), (PMI). Identyfikacja wymagan projektowych (okreslenie
interesariuszy, potrzeb i celow, wybor strategii dzialania). Fazy projektu, cykl Zzycia,
przygotowanie projektu (pozyskiwanie, planowanie, inicjowanie projektu). Czynniki sukcesu
projektu. Zarzadzanie ryzykiem projektu. Organizacja zespotu projektowego. Harmonogram
projektu. Zrodta finansowania projektow. Rodzaje i rola proceséw w projekcie, podziat ze
wzgledu na rangg zadan, stanowiska, wage decyzji, tworzenie wartosci dodanej itd. Narz¢dzia
wykorzystywane w zarzadzaniu projektem (systemy komputerowe, harmonogramy, zlecenia,
kontrola zakresu, kontrola jakosci itp.). Zarzadzanie jakos$cig i ryzykiem w projekcie. Faza
uruchomienia realizacji projektu. Procedury konkursowe i przetargowe. Zarzadzanie projektem w
trakcie wdrozenia. Zagrozenia i ryzyka zwigzane z wdrazaniem projektu. Manager projektu.
Monitoring i ewaluacja projektu.

Project definition, classifications, project triangle - project examples. Basic project management
methodologies (PRINCE), (PMI). Identification of project requirements (definition of
stakeholders, needs and goals, choice of action strategy). Project phases, life cycle, project
preparation (sourcing, planning, project initiation). Project success factors. Project risk
management. Project team organisation. Project schedule. Sources of project financing. Types
and role of processes in a project, breakdown by task rank, position, importance of decisions,
added value creation, etc. Tools used in project management (computer systems, schedules,
orders, scope control, quality control, etc.). Quality and risk management in a project. Start-up
phase of project implementation. Competition and tendering procedures. Project management
during implementation. Risks and hazards of project implementation. Project manager. Project
monitoring and evaluation.

Kierunkowe efekty

uczenia sie¢

Psychologia pracy i organizacji

Work and Organizational Psychology SGlsaE

PS2_WG06_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_WKO03_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UU01_Mgr
PS2_KKO02_Mgr
PS2_KO03_Mgr
PS2_KO04_Mgr
PS2_KO06_Mgr

Definiowanie obszaru zainteresowania psychologii pracy i historia dziedziny. Uktad cztowiek-
zadanie w $rodowisku pracy. Klasyczna psychologia pracy i organizacji — analiza pracy w
klasycznych koncepcjach zarzadzania. Zachowania organizacyjne i ich psychologiczne
mechanizmy. Budowa motywujacego $rodowiska pracy w organizacjach. Systemy motywacyjne
i teorie motywacji w psychologii pracy. Projektowanie stanowiska pracy i dyskusje 0 motywacji
wewnetrznej. Wynagradzanie i jego funkcje. Wskazniki postaw pracowniczych wykorzystywane
W monitorowaniu zaangazowania pracownikoéw. Role w organizacji. Przywodztwo - tradycyjne i
wspotczesne teorie przywodztwa. Réznice indywidualne pracownikéw potrzebne do realizacji
zadan. Poczucie umiejscowienia kontroli. Klasyczne narzedzia analizy pracy i ich uzycie.
Naukowe badania nad psychologia pracy. Sytuacje trudne w organizacji, przecigzenia,
utrudnienia, konflikty, zagrozenia, mobbing. Wypalenie zawodowe, pracoholizm. Psychologiczne
aspekty delegowania zadan, wspotpracy w zespotach zadaniowych, komunikacji w organizacji.

Defining the focus area of work psychology and the history of the field. The human-task system in
the work environment. Classical work and organisational psychology - analysis of work in
classical management concepts. Organisational behaviour and its psychological mechanisms.
Construction of a motivating work environment in organisations. Motivational systems and
theories of motivation in work psychology. Job design and discussions of intrinsic motivation.
Remuneration and its functions. Employee attitude indicators used in monitoring employee
engagement. Roles in the organisation. Leadership - traditional and contemporary theories of
leadership. Individual differences of employees needed to perform tasks. Sense of locus of control.
Classical job analysis tools and their use. Scientific research into the psychology of work. Difficult
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situations in the organisation, overload, impediments, conflicts, threats, bullying. Professional
burnout, workaholism. Psychological aspects of task delegation, cooperation in task teams,
communication in organisations.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Etyka biznesu i CSR

Business Ethics & CSR ECTS: 2

PS2_WKO01_Mgr
PS2_WKO04_Mgr
PS2_WKO05_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KKO03_Mgr
PS2_KR01_Mgr
PS2_KR03_Mgr

Wprowadzenie do etyki, réznice miedzy moralnosécia a prawem. Glowne koncepcje i znaczenie
etyki i etyki biznesu. Historia i rozw0j etyki biznesu. Trzy perspektywy na etyke i CSR: jako etyka
w biznesie, jako dziedzina akademicka, jako ruch. Historia i rozwdj spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu - piramida CSR. Problemy i dylematy etyczne. Teorie zwiazane z etyka. Etyka biznesu,
CSR i zarzadzanie. Lad srodowiskowy, spoteczny i korporacyjny. ONZ: Cele Zrownowazonego
Rozwoju.

Introduction into Ethics, difference with Moral and Law. Main Concepts and importance of ethics
and business ethics. History and development of Business ethics. Three strands: as ethics in
business, as an academic field, as a movement. History and development of Corporate Social
Responsibility — The Pyramid of CSR. Ethical problems and dilemmas. Theories related to ethics.
Business Ethics, CSR, and Management. Environmental, social, and corporate governance. UN:
Sustainable Development Goals.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Statystyka w badaniach naukowych

Statistics for Research Purposes ECTS: 2

PS2_WG02_Mgr
PS2_WG04_Mgr
PS2_WG14_Mgr
PS2_UWO04_Mgr
PS2_UWO5_Mgr
PS2_KKO03_Mgr
PS2_KR02_Mgr

Podstawy statystyki inferencyjnej: hipotezy zerowe i alternatywne, wartosci p i istotnos¢
statystyczna. Rozklady prawdopodobienstwa. Analizy korelacyjne. Porownywanie wielu grup.
Przeglad testow nieparametrycznych. Analizy wielozmiennowe (np. regresja wielokrotna,
ANOVA w schemacie mieszany). Mediacja i moderacja. Wprowadzenie do modelowania rdwnan
strukturalnych (SEM). Jak krytycznie czyta¢ sekcje wynikéw prac badawczych. Raportowanie
wynikow w pracach badawczych: pisanie przejrzystych i doktadnych raportow statystycznych,
APA i inne style formatowania; Wizualizacja danych w badaniach: najlepsze praktyki w
przedstawianiu danych statystycznych w formie graficzne;j.

Fundamentals of inferential statistics: null and alternative hypotheses, p-values and statistical
significance. Probability distributions. Correlational analyses. Comparing multiple groups. An
overview of non-parametric tests. Multivariate analyses (e.g., Multiple regression, mixed-design
ANOVA). Mediation and moderation. Introduction to Structural Equation Modelling (SEM).
How to critically read Results sections of research papers? Reporting Results in Research
Papers: Writing clear and accurate statistical results, APA and other formatting styles; Data
Visualization for Research: Best practices in presenting statistical data graphically.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Psychologia miedzykulturowa i r6znorodnoS$ci w biznesie

Cross-Cultural and Diversity Psychology in Business SSUEES

PS2_WG07_Mgr
PS2_WG10_Mgr
PS2_WK02_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_KKO1_Mgr
PS2_KKO02_Mgr
PS2_K002_Mgr
PS2_KO005_Mgr

Analiza roli kultury w zarzadzaniu w konteksécie globalizacji. Definiowanie kultury i jej
réznorodnych aspektow. Kluczowe elementy komunikacji mig¢dzykulturowej: kodowanie/
dekodowanie, kanaly i zaklocenia. Dialektyka jezyka biznesowego: Rozumienie globalnych
postaw i umiejetnosci zarzadzania w §rodowisku wielokulturowym. Nawigzywanie relacji wsrod
réznic kulturowych: Wzory kulturowe, stereotypy i uogdlnienia. Zderzenie kultur narodowych z
kultura organizacyjna: Teoria Sapira-Whorfa. Wzorce kulturowego zarzadzania i ich rola w
prowadzeniu biznesu: Perspektywa Trompenaarsa w radzeniu sobie z kulturowymi dylematami.
Triarchiczny model réznic kulturowych Lewisa. Model miedzykulturowy GLOBE - relacje
pomiedzy kultura a stylami zarzadzania. Badanie wpltywu roznorodnosci na wydajnosé i
innowacyjno$¢ w organizacjach. Wyzwania i korzysci zwigzane z rdéznorodnoscia w miejscu
pracy. Budowanie inkluzywnego srodowiska pracy i eliminacja uprzedzen. Rola réznorodnosci w
procesach rekrutacji, awansu zawodowego i oceny pracownikéw. Analiza psychologicznych
mechanizméw majacych wptyw na efektywno$¢ zespotoéw ztozonych z réznorodnych jednostek.
Zrownowazone zarzadzanie roznorodnoscia w kontekscie strategii biznesowych i kultury
organizacyjnej.

Analysis of the role of culture in management in the context of globalisation. Defining culture and
its various aspects. Key elements of intercultural communication: encoding/decoding, channels
and distortions. Dialectics of business language: Understanding global attitudes and management
skills in a multicultural environment. Establishing relationships amidst cultural differences:
Cultural patterns, stereotypes and generalisations. The clash between national cultures and
organisational culture: Sapir-Whorf theory. Cultural management patterns and their role in the
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conduct of business: Trompenaars perspective in dealing with cultural dilemmas. Lewis' triarchic
model of cultural differences. The GLOBE cross-cultural model - the relationship between culture
and management styles. Exploring the impact of diversity on performance and innovation in
organisations. Challenges and benefits of diversity in the workplace. Building an inclusive work
environment and eliminating bias. The role of diversity in recruitment, career advancement and
employee appraisal processes. Analysis of psychological mechanisms affecting the effectiveness
of teams made up of diverse individuals. Sustainable diversity management in the context of
business strategies and organisational culture.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Marketing mi¢dzynarodowy

International Marketing ECTS: 4

PS2_WG13_Mgr
PS2_WKO03_Mgr
PS2_WKO05_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_UUO01_Mgr
PS2_KKO01_Mgr
PS2_KKO03_Mgr

Podstawy marketingu na rynku migdzynarodowym - internacjonalizacja przedsigbiorstw.
Orientacje w dziatalnosci na rynkach migdzynarodowych. Globalizacja jako proces ksztattujacy
wspolczesna dziatalnos$¢ na rynkach zagranicznych. Migdzynarodowe otoczenie przedsigbiorstwa.
Strategie wejScia na rynki zagraniczne. Podstawy ksztaltowania strategii marketingowej na
rynkach zagranicznych. Strategia produktu i ceny na rynkach zagranicznych. Zarzadzanie marka
na rynkach miedzynarodowych. Budowanie globalnej tozsamo$ci marki. Dystrybucja i
komunikacja na rynkach zagranicznych. Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu (CSR) w
marketingu globalnym. Zréwnowazony rozwdj 1 jego znaczenie w marketingu
mi¢dzynarodowym. Analiza wybranych studiow przypadku firm dziatajacych na rynkach
migdzynarodowych.

Fundamentals of marketing in the international market - internationalisation of companies.
Orientations in international market activities. Globalisation as a process shaping contemporary
activities in foreign markets. International environment of a company. Strategies for entering
foreign markets. Basics of shaping marketing strategy in foreign markets. Product and price
strategy in foreign markets. Brand management in international markets. Building a global brand
identity. Distribution and communication in foreign markets. Corporate social responsibility
(CSR) in global marketing. Sustainability and its importance in international marketing. Analysis
of selected case studies of companies operating in international markets.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Zarzadzanie stresem

Stress Management ECTS: 2

PS2_WG05_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_WKO01_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UW02_Mgr
PS2_UWO7_Mgr
PS2_KKO02_Mgr
PS2_KO002_Mgr
PS2_KO06_Mgr
PS2_KR02_Mgr

Przedstawienie definicji stresu oraz jego wptywu na zycie zawodowe i osobiste. Omédwienie
znaczenia efektywnego zarzadzania stresem w dynamicznym S$rodowisku pracy. Techniki
poznawcze: Analiza negatywnych mys$li 1 wzorcow myslenia. Przedstawienie technik
przeksztatcania mysli w celu zmiany negatywnych przekonan. Techniki relaksacyjne: Oméwienie
treningu Schultza oraz metody Jakobsona. Przedstawienie ¢wiczen oddechowych jako narzedzia
do kontrolowania napigcia. Mindfulness: Wprowadzenie do zasad i praktyk uwaznos$ci. Praktyka
¢wiczen medytacyjnych skupiajacych si¢ na obecnym momencie bez oceniania. Inne techniki
zarzadzania stresem: Omowienie strategii ustalania celow i priorytetow oraz technik organizacji
czasu. Praktyczne zastosowanie technik w Zyciu codziennym: Integracja technik zarzadzania
stresem w codziennej rutynie. Rozpoznawanie sygnatéw stresu i odpowiednie reakcje.
Przeprowadzenie praktycznych ¢wiczen z wykorzystaniem technik relaksacyjnych i
poznawczych.

Presentation of the definition of stress and its impact on professional and personal life. Discussion
of the importance of effective stress management in a dynamic work environment. Cognitive
Techniques: Analysis of negative thoughts and thought patterns. Presentation of thought
transformation techniques to change negative beliefs. Relaxation Techniques: Discussion of
Schultz's training and the Jakobson method. Presentation of breathing exercises as a tool for
controlling tension. Mindfulness: Introduction to the principles and practices of mindfulness.
Practicing meditation exercises that focus on the present moment without judgment. Other Stress
Management Techniques: Discussion of goal setting and prioritization strategies and time
management techniques. Practical Application of Techniques in Everyday Life: Integrating stress
management techniques into your daily routine. Recognizing stress signals and responding
appropriately. Conducting practical exercises using relaxation and cognitive techniques.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Psychologia komunikacji w biznesie

Psychology of Business Communication =erEh

PS2_WG03_Mgr
PS2_WG10_Mgr
PS2_WKO02_Mgr

Psychologiczne mechanizmy komunikacji: Omdwienie proceséw poznawczych i emocjonalnych,
ktore wptywaja na skuteczno$¢ komunikacji w biznesie. Skuteczna komunikacja interpersonalna:
Zapoznanie si¢ z technikami budowania zaufania, empatii i aktywnego stuchania w relacjach
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PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_KKO02_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KOO05_Mgr

biznesowych. Komunikacja w zespotach i grupach: Analiza dynamiki grupowe;j i roli komunikacji
w efektywnym funkcjonowaniu zespotéw. Negocjacje biznesowe: Zrozumienie psychologicznych
mechanizmdéw negocjacji oraz nauka strategii skutecznej negocjacji. Prezentacje i wystgpienia
publiczne: Trening umiejgtnosci prezentacyjnych z uwzglednieniem aspektow psychologicznych,
takich jak radzenie sobie ze stresem scenicznym i budowanie wiarygodnosci. Zarzadzanie
konfliktami: Omowienie strategii rozwigzywania konfliktow z wykorzystaniem technik
komunikacyjnych i negocjacyjnych.

Psychological Mechanisms of Communication: Discussing the cognitive and emotional processes
that affect the effectiveness of communication in business. Effective Interpersonal Communication:
Familiarizing yourself with techniques for building trust, empathy, and active listening in business
relationships. Communication in Teams and Groups: Analyzing group dynamics and the role of
communication in the effective functioning of teams. Business Negotiations: Understanding the
psychological mechanisms of negotiations and learning strategies for effective negotiation.
Presentations and Public Speaking: Training presentation skills with consideration of
psychological aspects, such as coping with stage stress and building credibility. Conflict
Management: Discussing conflict resolution strategies using communication and negotiation
techniques.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Sztuka prowadzenia negocjacji

The Art of Negotiations ECTS: 6

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG08_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_WK02_Mgr
PS2_UWO1_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KO01_Mgr
PS2_KO003_Mgr
PS2_KR02_Mgr

Rodzaje negocjacji: integracyjne (win-win) vs. dystrybutywne (win-lose). Kluczowe cechy
skutecznego negocjatora. Fazy negocjacji: przygotowanie, otwarcie, rozwoj, zakofczenie.
Tworzenie planu negocjacji i ustalanie celéw. Zrozumienie psychologicznych aspektéw
negocjacji: emocje, postawy, motywacje. Zastosowanie teorii gier i analizy behawioralnej w
negocjacjach. Budowanie zaufania i zarzadzanie konfliktem w procesie negocjacji. Techniki
komunikacyjne: stuchanie aktywne, parafraza, zadawanie pytan. Taktyki wptywu i perswazji:
negocjowanie pozycji, kotwiczenie. Radzenie sobie z trudnymi sytuacjami i negocjacjami pod
presja. Etyczne dylematy w negocjacjach: manipulacja, oszustwo, przemoc psychologiczna.
Specyfika negocjacji w grupie: role, dynamika, wyzwania. Koordynacja dziatan w zespole
negocjacyjnym. Analiza przypadkéw negocjacji biznesowych. Praktyczne ¢wiczenia
negocjacyjne i symulacje w grupach.

Types of negotiations: integrative (win-win) vs. distributive (win-lose). Key characteristics of an
effective negotiator. Phases of negotiation: preparation, opening, development, conclusion.
Creating a negotiation plan and setting goals. Understanding the psychological aspects of
negotiations: emotions, attitudes, motivations. Applying game theory and behavioral analysis to
negotiations. Building trust and managing conflict in the negotiation process. Communication
techniques: active listening, paraphrasing, asking questions. Influence and persuasion tactics:
negotiating positions, anchoring. Dealing with difficult situations and negotiations under
pressure. Ethical dilemmas in negotiations: manipulation, deception, psychological violence. The
specifics of group negotiations: roles, dynamics, challenges. Coordinating activities in a
negotiation team. Analysis of business negotiation cases. Practical negotiation exercises and
group simulations.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Asertywnos¢

Assertiveness ECTS: 3

PS2_WGO07_Magr
PS2_WG13_Mgr
PS2_WKO02_Mgr
PS2_WKO04_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KO03_Mgr
PS2_KR02_Mgr

Asertywno$¢ w rozwoju osobistym i spotecznym. Definicja asertywnosci oraz techniki budowania
asertywnej postawy. Technika mowienia “nie”. Skuteczne radzenie sobie z natrgtnymi
zachowaniami innych poprzez asertywne komunikowanie swoich granic. Asertywna
komunikacja: Umiejetno$¢ proszenia o przyshuge oraz wyrazanie odmowy w sposob asertywny.
Ochrona swoich praw w sytuacjach spotecznych oraz w relacjach osobistych. Inicjatywa w
nawigzywaniu i utrzymywaniu kontaktow spotecznych. Wyrazanie oraz przyjmowanie pochwat i
krytyki. Wyrazanie potrzeb i uczué, a takze prezentowanie wtasnych opinii. Trening umiejetnosci
publicznego przemawiania. Radzenie sobie z autorytetami oraz ustalanie granic osobistych w
relacjach. Asertywne przekazywanie konstruktywnej informacji zwrotnej oraz reagowanie na
krytyke i ataki stowne.

Assertiveness in personal and social development. Definition of assertiveness and techniques for
building an assertive attitude. The technique of saying “no”. Effectively dealing with intrusive
behaviors of others by assertively communicating your boundaries. Assertive communication: The
ability to ask for favors and express refusal in an assertive way. Protecting your rights in social
situations and in personal relationships. Initiative in establishing and maintaining social contacts.
Expressing and accepting praise and criticism. Expressing needs and feelings, as well as
presenting your own opinions. Training in public speaking skills. Dealing with authority and
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establishing personal boundaries in relationships. Assertive giving of constructive feedback and
responding to criticism and verbal attacks.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Zaawansowane metody szkoleniowe

Advanced Training Skills ECTS: 3

PS2_WG02_Mgr
PS2_WKO01_Mgr
PS2_WKO04_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_KKO02_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KR02_Mgr

Zaawansowane techniki i metody istotne dla efektywnych specjalistow ds. szkolen i rozwoju.
Najnowsze strategie projektowania, prowadzenia i oceny programoéw szkoleniowych w
roéznorodnych  $rodowiskach organizacyjnych. Zaawansowane zasady projektowania
instruktazowego, uwzgledniajace teorie uczenia si¢ dorostych i wykorzystanie technologii dla
ulepszania dos$wiadczen edukacyjnych. Techniki animacji, interaktywne metody szkoleniowe,
uczenie si¢ na podstawie scenariuszy. Metody identyfikacji i analizy potrzeb szkoleniowych w
organizacji. Proces tworzenia kompleksowego programu szkoleniowego: cele, struktura, tresci i
materialy. Metody oceny efektywnosci interwencji szkoleniowych za pomoca zaawansowanych
metod oceny. Studia przypadkéw, symulacje i zadania praktyczne - doskonalenie umiejetnosci w
zarzadzaniu dynamikg grupowa, radzeniu sobie z trudnymi uczestnikami oraz promowaniu kultury
cigglego uczenia si¢ w organizacjach.

Advanced techniques and methods essential to effective training and development professionals.
Latest strategies for designing, delivering, and evaluating training programs in a variety of
organizational environments. Advanced principles of instructional design, incorporating adult
learning theories and using technology to enhance learning experiences. Animation techniques,
interactive training methods, and scenario-based learning. Methods for identifying and analyzing
training needs in an organization. The process of creating a comprehensive training program:
objectives, structure, content, and materials. Methods for assessing the effectiveness of training
interventions using advanced assessment methods. Case studies, simulations, and hands-on
assignments—improve skills in managing group dynamics, dealing with difficult participants, and
promoting a culture of continuous learning in organizations.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Psychologia wplywu spolecznego w kontekscie biznesu

Social Influence in Business Contexts ECTE

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG07_Mgr
PS2_WKO01_Mgr
PS2_UWO1_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_KKO02_Mgr
PS2_KRO1_Mgr
PS2_KR03_Mgr

Definicja wpltywu spotecznego. Zagadnienia i formy manifestacji wplywu spotecznego w
biznesie. Postuszenstwo wobec autorytetu. Mechanizmy wplywu spolecznego - perswazja i
manipulacja. Wptyw spoleczny a emocje. Wptyw spoleczny: stereotypy i uprzedzenia. Wplyw
spoteczny: agresja i przemoc. Wpltyw spoleczny i zachowania prospoteczne. Wptyw mniejszosci.
Przeglad badan nad wptywem spotecznym w biznesie.

Definition of social influence. Issues and forms of manifestation of social influence in business.
Obedience to authority. Mechanisms of social influence - persuasion and manipulation. Social
influence and emotions. Social influence, stereotypes, and prejudice. Social influence, aggression,
and violence. Social influence and prosocial behavior. Minority influence. Research on social
influence in business contexts.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Psychologia przywédztwa i zarzadzania

Leadership and Managerial Psychology 2CIEhS

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG08_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_WKO03_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_UUO0L_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO003_Mgr

Definicje i podstawowe pojecia zwigzane z przywodztwem i zarzadzaniem. Rola psychologii w
zrozumieniu zachowan lideréw i menedzerow. Przeglad stylow przywodztwa: autokratyczny,
demokratyczny, transformacyjny, charyzmatyczny. Skutki roznych styldw przywodztwa dla
zespotu i organizacji. Teorie motywacji: Maslow, Herzberg, Teoria autodeterminacji. Rola lidera
w tworzeniu S$rodowiska sprzyjajacego motywacji. Psychologiczne aspekty skutecznej
komunikacji w organizacji. Rozwigzywanie konfliktéw poprzez komunikacje i mediacje.
Emocjonalna inteligencja w przywodztwie. Rola lidera w zarzadzaniu réznorodnoscia: kulturows,
demograficzna, psychologiczng. Decyzje menedzerskie i ich psychologiczne uwarunkowania.
Rozwoj osobisty i zawodowy lidera. Etyka i odpowiedzialno$¢ w przywodztwie i zarzadzaniu.

Definitions and basic concepts related to leadership and management. The role of psychology in
understanding the behavior of leaders and managers. Overview of leadership styles: autocratic,
democratic, transformational, charismatic. The effects of different leadership styles on the team
and organization. Theories of motivation: Maslow, Herzberg, Self-determination theory. The role
of the leader in creating an environment conducive to motivation. Psychological aspects of
effective communication in the organization. Resolving conflicts through communication and
mediation. Emotional intelligence in leadership. The role of the leader in managing diversity:
cultural, demographic, psychological. Managerial decisions and their psychological
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determinants. Personal and professional development of the leader. Ethics and responsibility in
leadership and management.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Zaawansowane umiejetno$ci akademickie w psychologii biznesu

Advanced Academic Skills in Business Psychology ECrEs 2

PS2_WG02_Mgr
PS2_WG04_Mgr
PS2_WG14_Mgr
PS2_WKO01_Mgr
PS2_WKO05_Mgr
PS2_UWO04_Mgr
PS2_UWO05_Mgr
PS2_UKO04_Mgr
PS2_KKO01_Mgr
PS2_KKO02_Mgr

Rozwijanie zaawansowanych umiejetnosci krytycznego myslenia — ocena badan naukowych z
zakresu psychologii biznesu, argumentow i dowodow. Identyfikowanie wiarygodnych Zrodet
informacji w psychologii akademickiej. Przeprowadzanie systematycznych przegladow literatury.
Syntetyzowanie wynikow badan i identyfikowanie luk w badaniach. Pisanie streszczen. Struktura
akapitu. Formatowanie w stylu APA i techniki odsylania. Stawianie pytan badawczych i
formulowanie hipotez na podstawie przegladu literatury. Projektowanie badan w psychologii
biznesu i wyboér odpowiednich metodologii. Badania metodami mieszanymi: faczenie podej$¢
jakosciowych 1 ilosciowych. Sprawozdawanie i ocena metod badawczych. Ocena jakoSci
dowodow: wielko$¢ proby, projekt badania, niezawodno$¢ i trafno§é narzedzi badawczych.
Whioskowanie statystyczne w psychologii — przeglad analiz korelacyjnych i poréwnan
migdzygrupowych. Zrozumienie zagadnien etycznych w badaniach psychologicznych.
Zagadnienia etyczne zwigzane z autorstwem i plagiatem: ghostwriting, wykorzystywanie
sztucznej inteligencji w pisaniu prac naukowych. Rozwoj zawodowy i planowanie kariery w
psychologii. Kariery w psychologii akademickiej i stosowanej. Znaczenie bycia na biezaco z
wynikami badan w wybranej dziedzinie. Czy ,,opublikowane” = ,,wiarygodne”? Krytyczna ocena
badan psychologicznych, teorii i modeli, zrozumienie ich mocnych stron, ograniczen i
stosowalno$ci w r6znych kontekstach.

Developing advanced critical thinking skills - evaluating scientific research in business
psychology, arguments, and evidence. Identifying credible sources of information in academic
psychology. Conducting systematic literature reviews. Synthesizing research findings and
identifying research gaps. Writing abstracts. The structure of the paragraph. APA style formatting
and referencing techniques. Stating research questions and formulating hypotheses based on
literature review. Designing studies in business psychology and selecting appropriate
methodologies. Mixed-methods research: Combining qualitative and quantitative approaches.
Reporting and evaluating research methods. Evaluating the quality of evidence: sample size, study
design, reliability and validity of research tools. Statistical inference in psychology — an overview
of correlational analyses and between-group comparisons. Understanding ethical considerations
in psychological research. Ethical considerations related to authorship and plagiarism: ghost
writing, using Al in scientific writing. Professional development and career planning in
psychology. Academic and applied psychology careers. The importance of keeping up-to-date with
research findings in the selected field. Does ‘published’ = ‘reliable’? Critically evaluating
psychological studies, theories and models, understanding their strengths, limitations, and
applicability to different contexts.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Public relations

Public Relations ECTS: 3

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WG07_Mgr
PS2_WKO02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO03_Mgr
PS2_KR03_Mgr

Historia public relations. Tradycyjne i wspolczesne teorie komunikacji. Definicje PR. Cel public
relations. Obowiazki public relations. Czym jest opinia publiczna? Wplywanie na opini¢
publiczng. Gtéwne dziatania w PR. Funkcje PR. Rola specjalisty ds. PR. Cele marketingowe PR.
Proces oceny PR. Ustalanie celow kampanii. Podejscie do oceny PR. Gromadzenie i ocena danych
dla PR. Proces zarzadzania public relations. Planowanie w PR - strategia i sukces. Wdrozenie i
ocena planu PR. Publiczno$¢ wewngtrzna i zewngtrzna w relacjach publicznych. Praca i zakres
odpowiedzialnosci wewngtrznego i zewngtrznego PR. Funkcje PR. Zarzadzanie wizerunkiem i
reputacjg. Zarzadzanie relacjami. Zarzadzanie sytuacjami kryzysowymi. Narzedzia public
relations. Jak mierzy¢ skutecznos¢ PR. Public Relations a reklama i marketing. Zalety i wady
reklamy korporacyjnej. Funkcje agencji PR. Metody badan public relations. Znaczenie wywiadu
dla medidéw. Lobbing i reklama. Cele, strategie i taktyki PR. Przeméwienia, notatki prasowe i
konferencje prasowe. Cyfrowy PR i marketing mix: Jak wykorzysta¢ PR do osiagniecia sukcesu
SEO. Radzenie sobie z mediami, przyciaganie rozgtosu. Public relations i media spotecznosciowe.

History of public relations. Traditional and contemporary theories of communication. Definitions
of PR. The aim of public relations. Public relations responsibilities. What is Public opinion?
Influencing public opinion. Main activities in PR. Functions of PR. Role of PR Officer. Objectives
of Marketing Public Relations. PR evaluation process. Setting campaign objectives. PR evaluation
approach. Gathering and evaluating data for PR. Public relations management process. Public
Relation Planning- strategy and success. Implementation and evaluation of PR plan. Internal vs
external public in public relation. Work and responsibility of internal and external PR. Functions
of PR. Image and Reputation management. Relationship management. Crisis Management. Public
Relations tools. How to measure PR effectiveness. Public Relations vs. Advertising vs. Marketing.
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Advantages and disadvantages of corporate advertising. Functions of PR Agency. Public relations
research methods. Importance of a Media Interview. Lobbing and publicity. PR Goals, Objectives,
Strategies & Tactics. Speeches, press notes and press conferences. Digital PR and the marketing
mix: How to use PR for SEO success. Dealing with the media, attracting the publicity. Public
relations and social media.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Psychologiczne aspekty pracy zdalnej

Psychological Aspects of Remote Work ECUE

PS2_WG11_Mgr
PS2_WKO01_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KKO01_Mgr
PS2_KOO05_Mgr

Skupienie na dobrostanie pracownikow pracujacych zdalnie, z uwzglednieniem czynnikow
wplywajacych na ich zdrowie psychiczne i fizyczne. Badanie efektywnosci i skutecznosci pracy
zdalnej, w tym czynnikow wplywajacych na produktywnos$¢ pracownikow i efektywnosé
zespotow. Definiowanie zespotéw wirtualnych oraz zrozumienie ich specyfiki 1 wyzwan.
Omoéwienie kwestii komunikacji wirtualnej w zespotach oraz sposobéw radzenia sobie z
problemami zwigzanymi z dystansem mi¢dzy cztonkami zespotu. Budowanie zaufania i relacji w
zespotach rozproszonych, uwzgledniajac rozne konteksty kulturowe i organizacyjne. Analiza
wptywu nowych technologii, takich jak rzeczywisto$¢ wirtualna na wspotprace zespotéw zdalnych
oraz sposoby wykorzystania tych narzedzi w celu poprawy komunikacji i efektywnosci pracy.
Omoéwienie strategii przywodztwa w zespolach wirtualnych, w tym identyfikacja kluczowych
umiejetnosei niezbednych dla lideréw zarzadzajacych zdalnymi zespotami. Rozwazenie procesu
podejmowania decyzji w zespotach zdalnych oraz najlepszych praktyk dotyczacych zarzadzania
konfliktami wirtualnymi. Przeglad najnowszych badan i trendow zwiazanych z zespotami
wirtualnymi.

Focus on the well-being of remote workers, including factors that impact their mental and physical
health. Exploring the effectiveness and efficiency of remote work, including factors that impact
employee productivity and team effectiveness. Defining virtual teams and understand their
specifics and challenges. Discussing virtual communication in teams and how to address issues
related to distance between team members. Building trust and relationships in distributed teams,
considering different cultural and organizational contexts. Analyzing the impact of new
technologies such as virtual reality on remote team collaboration and how these tools can be used
to improve communication and work effectiveness. Discussing leadership strategies for virtual
teams, including identifying key skills necessary for leaders managing remote teams. Considering
the decision-making process in remote teams and best practices for managing virtual conflict.
Reviewing the latest research and trends related to virtual teams.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Coaching - podejscia i zastosowania biznesowe

Coaching - Approaches and Business Applications 2CIEES

PS2_WG06_Mgr
PS2_WG10_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_WK03_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UUO0L_Mgr
PS2_KK03_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO002_Mgr

Historia coachingu. Zasady coachingu. Model coachingu osobistego (PCM) i kompetencje
coachingowe. Definicje i modele coachingu. Psychologiczne spojrzenie na coaching. Ustugi i
procesy coachingowe. Twoj model coachingu. Etyka w dziedzinie coachingu. Perspektywy
klientow, sponsorow i innych interesariuszy. Umiej¢tnosci, relacje i cele w dziedzinie coachingu.
Ocena, informacja zwrotna i rozw6j w dziedzinie coachingu. Dialog i narracje jako narzedzia
coachingowe. Coaching dla przywodztwa. Uwzglednianie r6znic indywidualnych w procesie
coachingu. Pojecie coachingu wewngtrznego i zewnetrznego. Zamkniecie umowy coachingowe;j.
Profesjonalizm i odpowiedzialnoé¢. Podsumowanie. Coaching partnerski: Zadania praktyczne -
praca w grupie i w parach.

History of coaching. Principles of coaching. Personal coaching model (PCM) and coaching
competencies. Coaching definitions and models. Psychological perspectives on coaching.
Coaching services and processes. Your coaching model. Coaching ethics. Perspectives of clients,
sponsors and other stakeholders. Coaching skills, relationships and goals. Coaching assessment,
feedback and development. Dialogue and narratives as coaching tools. Coaching for leadership.
Considering individual differences in the coaching process. The concept of internal and external
coaching. Closing the coaching agreement. Professionalism and responsibility. Summary. Partner
coaching: Practical tasks - working in a group and in pairs.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Psychologia zarzadzania kryzysem

Psychology of Crisis Management ECTS: 2

PS2_WG11_Mgr
PS2_WKO04_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UWO07_Mgr

Badanie psychologicznych aspektow zarzadzania w sytuacjach kryzysowych. Analiza reakcji
jednostek i grup na kryzysowe sytuacje oraz sposoby radzenia sobie z nimi. Badanie wptywu
stresu i presji na proces podejmowania decyzji w trudnych sytuacjach. Omowienie strategii
psychologicznych, takich jak kontrola emocji, budowanie odpornosci psychicznej oraz radzenie
sobie ze stresem w sytuacjach kryzysowych. Analiza roli komunikacji interpersonalnej i
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PS2_KKO02_Mgr
PS2_KO02_Mgr

spotecznej w zarzadzaniu kryzysem, w tym strategii efektywnego przekazywania informacji i
utrzymywania zaufania w sytuacjach niepewnosci. Badanie psychologicznych mechanizméw
reakcji na kryzysy oraz identyfikacja najlepszych praktyk w dziedzinie psychologicznego
wsparcia i interwencji kryzysowej.

An examination of the psychological aspects of crisis management. An analysis of the reactions of
individuals and groups to crisis situations and ways of coping with them. An examination of the
impact of stress and pressure on the decision-making process in difficult situations. A discussion
of psychological strategies such as controlling emotions, building psychological resilience and
coping with stress in crisis situations. An analysis of the role of interpersonal and social
communication in crisis management, including strategies for effectively conveying information
and maintaining trust in situations of uncertainty. An examination of the psychological
mechanisms of response to crises and the identification of best practices in the field of
psychological support and crisis intervention.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Dobrostan psychologiczny w miejscu pracy ECTS: 3
Psychological Well-Being in the Workplace )

PS2_WG05_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_WKO01_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_UOO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KO04_Mgr
PS2_KOO05_Mgr

Teorie motywacji i zadowolenia zawodowego (np. Teoria hierarchii potrzeb Abrahama Maslowa,
Teoria higieny i motywacji Fredericka Herzberga). Znaczenie kultury organizacyjnej dla
dobrostanu psychologicznego pracownikow. Wplyw kultury organizacyjnej na satysfakcje i
motywacje pracownikow. Stres w miejscu pracy: Przyczyny stresu zawodowego; Skutki stresu dla
pracownikow i organizacji; Strategie zarzadzania stresem w miejscu pracy. Rozwdj umiejetnosci
interpersonalnych: Rozwigzywanie konfliktéw w miejscu pracy; Umiej¢tnos¢ budowania relacji
miedzy pracownikami. ROwnowaga praca-zycie osobiste: Wptyw nadmiernej pracy na zdrowie
psychiczne. Strategie osiggania roéwnowagi mig¢dzy praca a zyciem osobistym. Polityki
organizacyjne wspierajace rownowage praca-zycie. Promowanie zdrowia psychicznego w miejscu
pracy: Programy wsparcia psychicznego dla pracownikéw. Praktyki zwigzane z zapobieganiem
wypaleniu zawodowemu. Zarzadzanie dywersyfikacja i inkluzja. Strategie promowania inkluzji i
eliminowania dyskryminacji. Etyka i moralno$¢ w miejscu pracy: Kodeksy etyki zawodowej;
Etyczne dylematy w miejscu pracy. Pomiar i ocena dobrostanu psychologicznego w miejscu
pracy.

Theories of motivation and job satisfaction (e.g. Abraham Maslow's hierarchy of needs theory,
Frederick Herzberg's motivation-hygiene theory). The importance of organizational culture for
the psychological well-being of employees. The impact of organizational culture on employee
satisfaction and motivation. Stress in the workplace: Causes of job stress; Effects of stress on
employees and the organization; Strategies for managing stress in the workplace. Developing
interpersonal skills: Resolving conflicts in the workplace; The ability to build relationships
between employees. Work-life balance: The impact of excessive work on mental health. Strategies
for achieving work-life balance. Organizational policies to support work-life balance. Promoting
mental health in the workplace: Psychological support programs for employees. Practices related
to preventing burnout. Managing diversity and inclusion. Strategies for promoting inclusion and
eliminating discrimination. Ethics and morality in the workplace: Codes of professional ethics;
Ethical dilemmas in the workplace. Measuring and assessing psychological well-being in the
workplace.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Metody rekrutacji i oceny pracownikéw

Methods of employee recruitment and assessment =eIEs 2

PS2_WG06_Magr
PS2_WG08_Mgr
PS2_WG09_Mgr
PS2_WG12_Mgr
PS2_UWO05_Mgr
PS2_UWO06_Mgr
PS2_KKO03_Mgr
PS2_KR03_Mgr

Przeglad roznych technik rekrutacyjnych, w tym wywiadow, testow, oceny kompetencji i innych
narzedzi. Oméwienie etycznych aspektow rekrutacji, w tym rownego traktowania kandydatow,
ochrony danych osobowych i unikania dyskryminacji. Rola technologii i narzedzi
informatycznych w procesie rekrutacji, takich jak systemy zarzadzania rekrutacjg i sztuczna
inteligencja. Zastosowanie testdw psychometrycznych w procesie rekrutacji. Proces oceny
pracownikow oraz jego znaczenie dla rozwoju organizacji. Przeglad réznych metod oceny
pracownikow. Projektowanie i rozwijanie efektywnych procesow rekrutacji i oceny w oparciu o
wiedzg psychologiczna.

Overview of different recruitment techniques, including interviews, tests, competency assessment
and other tools. Discussion of ethical aspects of recruitment, including equal treatment of
candidates, protection of personal data and avoidance of discrimination. The role of technology
and IT tools in the recruitment process, such as recruitment management systems and artificial
intelligence. Application of psychometric tests in the recruitment process. Employee assessment
process and its importance for the development of the organization. Overview of different
employee assessment methods. Designing and developing effective recruitment and assessment
processes based on psychological knowledge.
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3.8. Specjalnosé: Psychologia mediow spolecznosciowych

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Wprowadzenie do psychologii mediow spoleczno$ciowych

Introduction to the psychology of social media el

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG02_Mgr
PS2_WG08_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_KRO01_Mgr

Wprowadzenie do podstawowych poje¢ i zagadnien zwigzanych z psychologia mediow
spotecznosciowych. Etos pracy psychologa w kontekscie mediow spotecznosciowych. Analiza
roli mediéw spoleczno$ciowych w ksztaltowaniu tozsamosci, postaw i zachowan jednostki.
Historia rozwoju mediéw cyfrowych i ich wplyw na spoleczefistwo. Teorie psychologiczne
wykorzystywane w badaniach nad mediami. Rola algorytméw, interfejséw i konstrukcji platform
w tworzeniu doswiadczen uzytkownikow. Mechanizmy uzaleznien od mediow
spotecznosciowych. Wpltyw lajkoéw, komentarzy i udostgpnien na samopoczucie i samooceng.
Zjawisko poréwnywania spolecznego w kontekscie medidw cyfrowych. Rozrdznienie miedzy
korzystaniem pasywnym i aktywnym. Znaczenie analizy danych uzytkownikéw w psychologii
cyfrowej.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Networking

Networking ECUS 2

PS2_WGO07_Mgr
PS2_WKO01_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UKO03_Mgr
PS2_KKO03_Mgr
PS2_KO03_Mgr
PS2_KRO03_Mgr

Znaczenie i funkcje networkingu w kontekscie rozwoju kariery, biznesu i budowania marki
osobistej. Rodzaje networkingu: formalny, nieformalny, offline i online. Umiej¢tno$¢ budowania
relacji zawodowych w mediach spotecznosciowych. Wykorzystywanie LinkedIn, Twittera i
innych platform do rozwoju kontaktow. Strategie komunikacyjne w networkingu. Rola zaufania,
wzajemnosci 1 wartosci w relacjach sieciowych. Psychologiczne mechanizmy skutecznego
networkingu. Etyka networkingu i unikanie manipulacji. Budowanie sieci kontaktow w
srodowisku migdzynarodowym. Praktyczne aspekty uczestnictwa w wydarzeniach branzowych,
konferencjach i spotkaniach sieciujacych.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Narzedzia psychometryczne w marketingu cyfrowym

Psychometric tools in digital marketing 2L

PS2_WG04_Mgr
PS2_WG12_Mgr
PS2_WKO01_Mgr
PS2_UWO1_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UWO04_Mgr
PS2_UWO06_Mgr
PS2_KKO01_Mgr
PS2_KR03_Mgr

Wprowadzenie do psychometrii w kontekscie marketingu: definicja psychometrii i jej znaczenie
w badaniach marketingowych. Zasady konstrukcji i walidacji narzedzi psychometrycznych.
Manipulowanie zachowaniami konsumentéw w erze cyfrowej. Profilowanie psychometryczne —
korzysci, ryzyko.

Przyktadowe narzedzia:

- Inwentarz Osobowosci Wielkiej Piatki (BFI-10) — szybka diagnoza osobowosci klientow;

- VALS Survey — klasyfikacja wedlug wartosci i stylu zycia;

- NeedScope™ — analiza emocjonalnych potrzeb klientow;

- Model Osobowosci Marki — pomiar osobowosci marki oczami konsumenta, model osobowosci
marki wedlug Jennifer Aaker;

- Skala Zaangazowania Uzytkownika - UES;

- Podatnos¢ konsumenta na wptyw spoteczny (CSII);

- Skala Warto$ci Materialistycznych (MVS);

- Skala Zachowan Konsumenta Internetowego (eCBS);

- Skala Doswiadczen Klienta (CES);

- Skala Potrzeby Unikalno$ci Konsumenckiej (CNFU);

- Kwestionariusz Zachowan Konsumentow Online (OCBQ) — badanie zachowan zakupowych w
e-commerce;

- Model Akceptacji Technologii (TAM) — pomiar gotowosci do akceptacji nowych technologii
(np. aplikacji, sklepdw online);

- Skala Motywacji do eWOM (elektronicznego marketingu szeptanego) i inne narzedzia jak
sysytemy/platformy integrujace psychometri¢ w marketingu cyfrowym (Crystal, Humantic Al,
Segment Personas — Twilio).

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Narzedzia psychometryczne pomiaru zachowan uzytkownikéw medidw
spoleczno$ciowych ECTS: 4
Psychometric tools for measuring social media user behaviors

PS2_WG04_Mgr
PS2_WG12_Mgr
PS2_WKO01_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO03_Mgr

Zalozenia teoretyczne pomiaru psychologicznego online, kwestie trafnosci i rzetelnosci narzedzi,
a takze etyczne aspekty profilowania uzytkownikow.

- Kwestionariusz Zaangazowania w Mediach Spotecznosciowych (SMEQ);
- Bergenska Skala Uzaleznienia od Mediéw Spotecznosciowych (BSMAS);
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PS2_UWO04_Mgr
PS2_UWO06_Mgr
PS2_KKO01_Mgr
PS2_KR03_Mgr

- Social Media Disorder Scale (SMDS) — alternatywna skala do pomiaru problematycznego
uzywania social mediow, szczegdlnie u mtodziezy; zgodna z kryteriami DSM-5 dla uzaleznien
behawioralnych.

- Skala Intensywno$ci Korzystania z Facebooka;

- Online Self-Presentation Scale (OSPS) - ocena styléw autoprezentacji w mediach
spoteczno$ciowych (np. autentyczno$¢ vs. stylizacja wizerunku);

- Social Media Fatigue Scale (SMFS) — pomiar zmgczenia, wypalenia i przecigzenia
informacyjnego wynikajacego z uzywania mediow spolecznosciowych;

- Fear of Missing Out Scale (FOMO) — mierzy lgk przed pominigciem czego$ waznego, czgsto
nasilany przez obserwacje¢ aktywnosci innych w social media;

- Passive and Active Use Measure (PAUM) — rozrdznia bierne (scrollowanie, obserwacja) i
aktywne (komentowanie, publikowanie) uzycie mediéw spoleczno$ciowych;

- Social Comparison Orientation Scale (INCOM) — mierzy sktonno$¢ do porownywania si¢ z
innymi w kontekscie spolecznym, co czgsto nasila si¢ w srodowisku social mediow;

- Generalized Problematic Internet Use Scale 2 (GPIUS2) — narzgdzie szersze niz tylko social
media, ale uwzgledniajace komponenty problematycznego uzywania sieci, w tym spolecznych
platform;

- Big Five & Social Media Use Mapping — wykorzystanie cech osobowosci (Big Five) do analizy
wzorcow zachowan uzytkownikow w social media (np. ekstrawertycy czesciej publikuja,
neurotycy czesciej odczuwaja lek).

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Marketing w mediach spolecznosciowych

Marketing in social media el

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG07_Mgr
PS2_WKO04_Mgr
PS2_UW02_Mgr
PS2_KRO1_Mgr

Podstawy marketingu cyfrowego z uwzglednieniem specyfiki medidéw spolecznosciowych.
Omowienie modeli marketingowych, takich jak inbound marketing, marketing wirusowy,
marketing kontekstowy i content marketing. Rola storytellingu i strategii narracyjnych w
budowaniu zaangazowania. Planowanie strategii komunikacji w réznych kanalach
spotecznosciowych. Wybdr odpowiednich platform do kampanii marketingowych (Facebook,
Instagram, TikTok, LinkedIn). Kreowanie wartosci marki w $rodowisku cyfrowym. Budowanie
spotecznosci wokdét marki i aktywizowanie uzytkownikoéw. Pomiar skutecznosci dziatan
marketingowych w mediach spoteczno$ciowych: zasiggi, zaangazowanie, konwersje. Trendy i
innowacje w marketingu cyfrowym. Wyzwania etyczne zwigzane z targetowaniem, automatyzacjg
i personalizacja przekazu.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Rola i wplyw influenceréw w marketingu

The role and impact of influencers in marketing 2CUSEE

PS2_WG06_Mgr
PS2_WKO01_Mgr
PS2_WK03_Mgr
PS2_KO001_Mgr
PS2_KO003_Mgr
PS2_KR03_Mgr

Znaczenie influenceréw w nowoczesnym marketingu cyfrowym. Charakterystyka influenceréw,
mikroinfluencerow i makroinfluenceréw. Proces budowania autentyczno$ci, wiarygodnosci i
zaufania w spoteczno$ciach online. Strategie wspotpracy marek z influencerami. Analiza
efektywnosci kampanii influencerskich. Pomiar wskaZznikow zaangazowania i zasiggu.
Psychologiczne aspekty wptywu spolecznego i mechanizmy perswazji stosowane przez
influenceréw. Etyczne aspekty wspolpracy z tworcami internetowymi. Przeglad udanych
kampanii marketingowych z udziatlem influenceréw oraz analiza przypadkéw kontrowersyjnych.
Znaczenie dopasowania wartosci influencera do wizerunku marki.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Dylematy etyczne w obszarze mediéw spolecznosciowych

Ethical dilemmas in the area of social media ECUE 2

PS2_WGO07_Magr
PS2_WKO01_Mgr
PS2_WKO02_Mgr
PS2_WKO04_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KR03_Mgr

Rozpoznawanie i analiza dylematoéw etycznych pojawiajacych si¢ w kontekscie funkcjonowania
mediow spolecznosciowych. Praktyki kontrowersyjne, takie jak manipulacja danymi,
algorytmiczna stronniczos$¢, deepfake, cenzura tresci i moderacja. Odpowiedzialno$é tworcow,
influenceréw, platform cyfrowych i uzytkownikow. Konflikty miedzy wolnos$cia stowa a ochrona
jednostki. Przypadki naduzy¢, dezinformacji i propagandy. Rola etyki w budowaniu zaufania w
przestrzeni cyfrowej. Znaczenie przejrzystosci i odpowiedzialnosci marek i medidéw. Omowienie
zasad etycznych w marketingu, reklamie, targetowaniu i wykorzystaniu danych uzytkownikow.
Analiza wybranych przypadkéw kontrowersyjnych kampanii i dziatan platform
spotecznosciowych. Wspolczesne debaty na temat etyki w Internecie i rola edukacji medialne;j.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Mechanizmy rozwoju psychicznego a media spoleczno$ciowe

Mechanisms of psychological development and social media SCTE

PS2_WG03_Mgr
PS2_WG05_Mgr
PS2_WG06_Mgr

Wplyw mediow spotecznosciowych na rozwoj psychiczny w réznych fazach zycia. Rola mediow
w ksztaltowaniu tozsamosci, samooceny i §wiadomos$ci spotecznej. Procesy socjalizacji i
internalizacji norm spotecznych w $rodowiskach cyfrowych. Wplyw tresci wizualnych i
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PS2_WG07_Mgr
PS2_WG08_Mgr
PS2_KO04_Mgr

tekstowych na rozwoj emocjonalny i poznawczy. Media spotecznosciowe jako przestrzen dla
eksperymentowania z tozsamoscia, ekspresji emocji i budowania wigzi. Zjawiska takie jak
poréwnania spoteczne, modelowanie zachowan, wzmacnianie lub znieksztalcanie obrazu siebie.
Znaczenie wsparcia spotecznego i obecno$ci rowiesniczej online. Analiza badan nad
neuroplastycznoscia i wplywem aktywnoséci cyfrowej na struktur¢ moézgu. Rola mediow
spoteczno$ciowych w procesie rozwoju psychicznego mtodziezy i dorostych, szczeg6lnie 0séb z
niepelnosprawnosciami i specjalnymi potrzebami.

Kierunkowe efekty

uczenia si¢

Psychologiczne podstawy patologicznych zachowan w mediach
spoleczno$ciowych
Psychological foundations of pathological behaviors on social media

ECTS: 3

PS2_WG02_Mgr
PS2_WGO07_Mgr
PS2_WGO08_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_UWO02_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_KKO02_Mgr
PS2_KO04_Mgr
PS2_KOO05_ Mgr

Zjawiska zaburzen zachowan w kontek$cie korzystania z medidw spoleczno$ciowych.
Mechanizmy psychologiczne lezace u podstaw uzaleznien behawioralnych od platform
cyfrowych. Problem FOMO, uzaleznienia od lajkow, przymusu ciaglego sprawdzania
powiadomien i potrzeby natychmiastowej gratyfikacji. Zjawiska takie jak trolling, cyberbullying,
hejt, stalking, nadmierna autopromocja i uzaleznienie od aprobaty spotecznej. Wpltyw tresci
medialnych na obraz siebie, nastroje i zdrowie psychiczne. Analiza zaburzen tozsamosci w §wiecie
online, poréwnan spotecznych i znieksztalconej percepcji rzeczywistosci. Powigzania miedzy
strukturg mediow spoteczno$ciowych a podatnoscig jednostki na zachowania patologiczne.
Omowienie wspotczesnych badan empirycznych, diagnozy i mozliwosci przeciwdziatania
zjawiskom niepozadanym w $wiecie cyfrowym.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Reklama w mediach spolecznos$ciowych

Advertising in social media 2L

PS2_WGO01_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_WKO03_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_KKO03_Mgr
PS2_KRO02_Mgr

Podstawy reklamy cyfrowej w srodowisku mediéw spotecznosciowych. Rola i znaczenie reklamy
w komunikacji marketingowej. Typy reklam i formatéw reklamowych na platformach takich jak
Facebook, Instagram, TikTok, LinkedIn i YouTube. Targetowanie i personalizacja przekazu.
Zasady planowania kampanii reklamowych. Budzetowanie i optymalizacja wydatkow. Analiza
danych i wskaznikow efektywno$ci (KPI). Zasady tworzenia angazujacych tresci reklamowych.
Znaczenie autentycznosci i zgodnoS$ci z warto$ciami marki. Etyczne aspekty reklamy w mediach
spotecznosciowych. Wplyw algorytméw na widocznos¢ reklam. Przeglad dobrych i
kontrowersyjnych praktyk reklamowych w mediach spoteczno$ciowych.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Psychologia komunikacji online

Psychology of online communication 2SUEES

PS2_WG02_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WG07_Mgr
PS2_WKO04_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KK02_Mgr

Psychologiczne podstawy komunikacji interpersonalnej w $rodowiskach cyfrowych. Réznice
migdzy komunikacja synchroniczng i asynchroniczng. Rola jezyka pisanego, emotikonow,
memow i innych znakéw parajezykowych w komunikacji online. Percepcja intencji, emocji i
znaczen w przestrzeni cyfrowej. Anonimowos¢ i jej wptyw na zachowania komunikacyjne.
Mechanizmy samoekspresji i autoprezentacji. Rola interfejsu, medium i algorytméw w
modelowaniu stylow komunikacji. Zjawiska zaklocen, blgdnych interpretacji i filtrow
poznawczych. Wplyw $rodowiska cyfrowego na jakos$¢ relacji, efektywno$¢ wspotpracy i
konflikty interpersonalne. Przeglad najnowszych badan nad komunikacja cyfrowa. Umiejetnosé
krytycznej analizy interakcji online i projektowania §wiadomych praktyk komunikacyjnych.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Psychologiczne podstawy relacji w spolecznosciach wirtualnych

Psychological foundations of relationships in virtual communities SCTEE S

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WG07_Mgr
PS2_WG08_Mgr
PS2_WG10_Mgr
PS2_WKO01_Mgr
PS2_WKO02_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UU01_Mgr
PS2_KOO05_Mgr
PS2_KR03_Mgr

Psychologiczne aspekty relacji miedzyludzkich w srodowiskach cyfrowych. Podstawowe pojecia
zwigzane z relacjami online. Rola etyki, zaufania, empatii i tozsamosci W przestrzeni wirtualnej.
Zjawiska charakterystyczne dla relacji internetowych, takie jak relacje paraspoleczne, ghosting,
oversharing. Réznice mi¢dzy relacjami offline i online. Mechanizmy tworzenia wigzi oraz
komunikacji emocjonalnej w sieci. Rola mediow spotecznodciowych w ksztattowaniu relacji
spotecznych. Wplyw komunikacji cyfrowej na rozwdj emocjonalny i spoteczny. Wspotczesne
teorie dotyczace relacji w §rodowiskach cyfrowych. Znaczenie autentycznosci i transparentnosci
w budowaniu relacji. Wplyw spolecznosci internetowych na poczucie przynaleznosci, tozsamosé
i zachowania spoteczne.
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Kierunkowe efekty
uczenia sie

Psychologia opinii spolecznych w social mediach

Psychology of public opinion in social media SOUES

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WG06_Mgr
PS2_WG07_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_KO06_Mgr
PS2_KR01_Mgr

Mechanizmy ksztattowania opinii spotecznej w srodowisku cyfrowym. Zjawiska polaryzacji, echo
chambers i baniek informacyjnych, ich wptyw na spoleczne postrzeganie tematow i zjawisk,
procesy psychologiczne lezace u podstaw powstawania, utrwalania i zmiany opinii w warunkach
interakcji online. Sposoby manipulacji opinia publiczna, rola lideréw opinii oraz wplyw
algorytméw na widoczno$¢ i popularnos¢ pogladow. Zajecia rozwijaja kompetencje krytycznego
myslenia, analizy tresci oraz $wiadomego uczestnictwa w debacie publicznej w mediach
spotecznosciowych. Dziatalno$¢ edukacyjna zwigzana z ograniczeniem podatno$ci na uleganie
manipulacji.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Psychologia konfliktu a dynamika konfliktéw w mediach
spoleczno$ciowych ECTS: 4
Psychology of conflict and conflict dynamics in social media

PS2_WG08_Mgr
PS2_WG10_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_WKO01_Mgr
PS2_WK02_Mgr
PS2_UW02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KO006_Mgr
PS2_KRO1_Mgr
PS2_KR03_Mgr

Analiza psychologicznych mechanizmoéw lezacych u podstaw powstawania i eskalacji konfliktow
w $rodowiskach cyfrowych, w szczegdlnos$ci w mediach spotecznosciowych. Przeglad typologii
konfliktow: interpersonalnych, grupowych i spotecznych. Rola emocji, tozsamosci grupowej,
stereotypdw i mechanizméw polaryzacji. Specyfika komunikacji online jako czynnika
eskalujacego konflikty: brak sygnatow niewerbalnych, niska odpowiedzialno$¢, efekt widowni.
Zjawiska flame wars, trolling, cancel culture, konflikty $wiatopogladowe i polityczne w
przestrzeni cyfrowej. Strategie rozwigzywania i tagodzenia konfliktéw: dialog, mediacja cyfrowa,
deeskalacja przez jezyk i moderacje. Rola liderow opinii, algorytméw i spotecznosci w
podtrzymywaniu lub wygaszaniu napie¢. Wykorzystanie wiedzy psychologicznej do
projektowania przestrzeni cyfrowych sprzyjajacych konstruktywnej wymianie i redukcji
konfliktow.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Psychologiczne podstawy budowania strategii i komunikacji w mediach
spolecznosciowych ECTS: 4
Psychological foundations of strategy and communication in social media

PS2_WG03_Mgr
PS2_WG04_Mgr
PS2_WG06_Mgr
PS2_WG10_Mgr
PS2_WKO03_Mgr
PS2_UKO03_Mgr
PS2_KKO01_Mgr

Psychologiczne mechanizmy wplywajace na skuteczne projektowanie strategii komunikacyjnych
w mediach spoteczno$ciowych. Podstawy psychologii odbiorcy: percepcja, uwaga, pamigc,
emocje 1 motywacja, sposoby ich wykorzystania w tworzeniu tresci dopasowanych do grupy
docelowej. Analiza technik budowania zaangazowania, wptywania na postawy oraz ksztattowania
relacji z odbiorcami w przestrzeni cyfrowej. Psychologiczne aspekty storytellingu, komunikacji
wizualnej oraz jezyka perswazyjnego. Sposoby budowania spdjnej strategii komunikacyjnej
opartej na warto$ciach, wiarygodnosci i autentyczno$ci. Analizy kampanii komunikacyjnych i
przygotowywanie wlasnych projektéw z uwzglednieniem wiedzy psychologicznej.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Zarzadzanie stresem
Stress Management

ECTS: 2

PS2_WG05_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UW02_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_KKO02_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KO06_Mgr
PS2_KR02_Mgr

Przedstawienie definicji stresu oraz jego wptywu na zycie zawodowe i osobiste. Biologiczne i
psychologiczne podstawy stresu. Omowienie znaczenia efektywnego zarzadzania stresem W
dynamicznym srodowisku pracy. Techniki poznawcze: analiza negatywnych mysli i wzorcow
myslenia. Przedstawienie technik przeksztalcania mysli w celu zmiany negatywnych przekonan.
Techniki relaksacyjne: omdwienie treningu Schultza oraz metody Jakobsona. Przedstawienie
¢wiczen oddechowych jako narzedzia do kontrolowania napigcia. Mindfulness: wprowadzenie do
zasad i praktyk uwazno$ci. Praktyka ¢wiczen medytacyjnych skupiajacych si¢ na obecnym
momencie bez oceniania. Inne techniki zarzadzania stresem: omowienie strategii ustalania celow
i priorytetow oraz technik organizacji czasu. Praktyczne zastosowanie technik w Zzyciu
codziennym: integracja technik zarzadzania stresem w codziennej rutynie. Rozpoznawanie
sygnatéw stresu i odpowiednie reakcje. Przeprowadzenie praktycznych ¢wiczen z
wykorzystaniem technik relaksacyjnych i poznawczych.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Public relations

Public Relations ECTS: 3

PS2_WG01_Magr
PS2_WGO07_Magr
PS2_WKO02_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO03_ Mgr

Historia public relations. Tradycyjne i wspolczesne teorie komunikacji. Definicje PR. Cel public
relations. Obowiazki public relations. Czym jest opinia publiczna? Wplywanie na opini¢
publiczng. Glowne dziatania w PR. Funkcje PR. Rola specjalisty ds. PR. Cele marketingowe PR.
Proces oceny PR. Ustalanie celéw kampanii. Podejscie do oceny PR. Gromadzenie i ocena danych
dla PR. Proces zarzadzania public relations. Planowanie w PR - strategia i sukces. Wdrozenie i
ocena planu PR. Publiczno$¢ wewnetrzna i zewngtrzna w relacjach publicznych. Praca i zakres
odpowiedzialnoéci wewnetrznego i zewnetrznego PR. Funkcje PR. Zarzadzanie wizerunkiem i
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PS2_KR03_Mgr

reputacjg. Zarzadzanie relacjami. Zarzadzanie sytuacjami kryzysowymi. Narzedzia public
relations. Jak mierzy¢ skuteczno$¢ PR. Public Relations a reklama i marketing. Zalety i wady
reklamy korporacyjnej. Funkcje agencji PR. Metody badan public relations. Znaczenie wywiadu
dla mediéw. Lobbing i reklama. Cele, strategie i taktyki PR. Przemdwienia, notatki prasowe i
konferencje prasowe. Cyfrowy PR i marketing mix: jak wykorzysta¢ PR do osiagnigcia sukcesu
SEO. Radzenie sobie z mediami, przycigganie rozglosu. Public relations i media spotecznosciowe.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Sztuczna inteligencja — wykorzystanie w mediach

Artificial intelligence - use in media EerEs e

PS2_WG13_Mgr
PS2_WKO01_Mgr
PS2_WKO02_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UUO01_Mgr
PS2_KKO01_Mgr
PS2_KKO02_Mgr
PS2_KKO03_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KR02_Mgr
PS2_KR03_Mgr

Wprowadzenie do zagadnien sztucznej inteligencji (Al) oraz jej roli i zastosowania w mediach
cyfrowych. Definicje, klasyfikacje i glowne typy sztucznej inteligencji wykorzystywane w
komunikacji, reklamie i analizie danych. Algorytmy rekomendacyjne, uczenie maszynowe,
rozpoznawanie obrazu i przetwarzanie j¢zyka naturalnego. Przeglad narzedzi i systemow opartych
na Al wykorzystywanych do automatyzacji treéci, personalizacji przekazu oraz analizy
sentymentu uzytkownikow w mediach spolecznosciowych. Zastosowania chatbotow, asystentow
glosowych i wirtualnych influencerow. Wplyw Al na marketing, projektowanie kampanii i relacje
z odbiorcami. Analiza przypadkow wdrozenia Al w kampaniach medialnych. Etyczne i spoteczne
wyzwania zwigzane z automatyzacja komunikacji: prywatno$é, odpowiedzialno$¢, uprzedzenia
algorytmiczne, dezinformacja. Przyszto§¢ Al w mediach: trendy, mozliwos$ci i zagrozenia dla
branzy medialnej i konsumentow.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Psychologia manipulacji

Psychology of manipulation ECmE

PS2_WG06_Mgr
PS2_WG07_Mgr
PS2_WG10_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_WKO01_Mgr
PS2_WKO02_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KO04_Mgr
PS2_KO06_Mgr
PS2_KR03_Mgr

Analiza mechanizméw psychologicznych wykorzystywanych w manipulacji, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem przestrzeni mediow spotecznosciowych i marketingu. R6znice migdzy perswazja
a manipulacjg. Kluczowe techniki manipulacyjne: odwotywanie si¢ do emocji (strach, nadzieja,
poczucie winy), wykorzystywanie autorytetu, manipulacja j¢zykiem, dezinformacja i fatszywe
autorytety. Znaczenie framingu, prymowania i narracji w budowaniu przekazu wplywajacego na
decyzje odbiorcow. Psychologiczne podstawy podatnos$ci na manipulacj¢: heurystyki, bledy
poznawcze, potrzeba przynaleznosci i bezpieczenstwa. Analiza przyktadéw kampanii spotecznych
i komercyjnych z wykorzystaniem manipulacji. Rola mediow w amplifikacji przekazow
manipulacyjnych. Aspekty etyczne i prawne. Rozwijanie kompetencji krytycznego odbioru tresci
medialnych oraz umiejetnosci identyfikowania manipulacji i przeciwdzialania je;j.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Psychologia narracyjna a storytelling

Narrative psychology and storytelling ECTS: 3

PS2_WG13_Mgr
PS2_WKO01_Mgr
PS2_UKO02_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO04_Mgr
PS2_KO05_Mgr
PS2_KR03_Mgr

Psychologiczne podstawy przetwarzania narracji oraz ich zastosowanie w mediach
spotecznosciowych, marketingu i komunikacji interpersonalnej. Wprowadzenie do teorii narracji
w psychologii. Narracyjne ujecie tozsamosci, rola historii w ksztattowaniu znaczen i emocji.
Elementy skutecznej narracji: struktura fabularna, bohater, konflikt, punkt zwrotny, morat.
Emocjonalny wplyw storytellingu na odbiorcow. Budowanie wigzi, identyfikacja, empatia. Rola
opowiesci w komunikacji marek, tworzeniu kampanii i zarzadzaniu wizerunkiem. Storytelling
jako narzedzie wywierania wptywu i1 kreowania rzeczywistosci. Analiza studiow przypadkow
skutecznych strategii narracyjnych w mediach cyfrowych. Cwiczenia praktyczne z tworzenia
historii w réznych kontekstach komunikacyjnych. Etyczne aspekty storytellingu. Autentyczno$é,
manipulacja, granice fikcji i prawdy.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Metodologia badan potrzeb i do§wiadczen konsumentéw online

Methodology of research on online consumer needs and experiences SOURE S

PS2_WG02_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WG04_Mgr
PS2_WG09_Mgr
PS2_WG12_Mgr
PS2_WKO01_Mgr
PS2_WKO05_Mgr
PS2_UWO01_Mgr

Metodologiczne podstawy badan potrzeb, preferencji i do§wiadczen uzytkownikow w srodowisku
cyfrowym. Podejscia jakosciowe i iloSciowe, takie jak ankiety internetowe, wywiady poglebione,
grupy fokusowe, analiza tresci oraz netnografia ze szczegélnym uwzglednieniem projektowania
badan zorientowanych na uzytkownika oraz wykorzystanie danych z mediow spoteczno$ciowych
i platform cyfrowych. Mapowanie $ciezki klienta, tworzenie person konsumenckich,
identyfikowanie insightéw oraz interpretacji danych jakosciowych i ilosciowych. Etyczne aspekty
badan online, ochrona prywatnosci i $wiadoma zgoda uczestnikow, prawa autorskie.
Przygotowanie studentéw do samodzielnego prowadzenia badan w $rodowisku cyfrowym oraz
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PS2_UWO05_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_KKO01_Mgr
PS2 KR03 Mgr

wykorzystania wynikow do tworzenia skutecznych strategii marketingowych i projektowania
doswiadczen uzytkownika (UX).

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Sztuczna inteligencja — dylematy etyczne

Artificial intelligence - ethical dilemmas ECUsE A

PS2_WG03_Mgr
PS2_WG07_Mgr
PS2_WKO01_Mgr
PS2_WKO02_Mgr
PS2_WKO05_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_KOO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KR03_Mgr

Analiza etycznych wyzwan zwigzanych z rozwojem i wdrazaniem technologii sztucznej
inteligencji (Al) ze szczegblnym uwzglednieniem $rodowisk medialnych, komunikacyjnych i
marketingowych. Glowne dylematy, takie jak odpowiedzialno$¢ za decyzje podejmowane przez
wplyw na dezinformacj¢ oraz zjawiska deepfake. Zagadnienia sprawiedliwosci algorytmicznej,
dyskryminacji danych, uprzedzeh w systemach Al oraz wptywu technologii na wolno$¢ stowa i
dostep do informacji. Analiza miedzynarodowych wytycznych i kodeksow etycznych dotyczacych
Al, przyktady rzeczywistych kontrowersji i przypadkow naruszen etycznych, prawa autorskie.
Poznanie podejscia do projektowania etycznej Al. Ocena ryzyka oraz wplywu spolecznego
stosowanych rozwigzan.

3.9. Specjalnosé: Psychologia kliniczna i uzaleinien

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Wprowadzenie do psychologii uzaleznien

Introduction to Addiction Psychology ECmEs e

PS2_WG03_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UKO1_Mgr
PS2_KKO02_Mgr
PS2_KO006_Mgr

Podstawowe poje¢cia i definicje z zakresu psychologii uzaleznien, w tym rozumienie uzaleznienia
jako zjawiska psychologicznego, biologicznego, spolecznego i kulturowego; wspoOlczesne
klasyfikacje zaburzen zwigzanych z uzywaniem substancji psychoaktywnych oraz zachowan
uzalezniajacych; ogolna charakterystyka uzaleznien od substancji oraz uzaleznien
behawioralnych; podstawowe modele wyjasniajace rozwoj uzaleznien, ze szczegdlnym
uwzglednieniem podej$cia biopsychospolecznego, poznawczo-behawioralnego, rozwojowego i
systemowego; znaczenie procesOw uczenia si¢, regulacji emocji, motywacji, samokontroli, stresu
i relacji spotecznych w rozwoju zachowan natogowych; ogdlne omdéwienie czynnikow ryzyka i
czynnikow chronigcych bez szczegdtowej analizy grup wiekowych; podstawowe konsekwencje
uzaleznien dla funkcjonowania psychicznego, spotecznego, rodzinnego, zawodowego i
zdrowotnego; rola psychologa w rozpoznawaniu problemow zwigzanych z uzaleznieniem,
kierowaniu do odpowiednich form pomocy oraz wspélpracy z innymi specjalistami;
wprowadzenie do gltéwnych obszaréw pomocy osobom z problemem uzaleznienia, w tym
psychoedukacji, profilaktyki, diagnozy, terapii, redukcji szkod i wsparcia $rodowiskowego..

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Uzaleznienia od substancji psychoaktywnych oraz ich wplyw na
organizm czlowieka
Psychoactive Substance Use Disorders and Their Impact on the Human Body

ECTS: 3

PS2_WG05_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_WKO04_Mgr
PS2_UWO1_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KKO03_Mgr
PS2_KO04_Mgr

Charakterystyka podstawowych grup substancji psychoaktywnych oraz ich oddziatywania na
osrodkowy uklad nerwowy i funkcjonowanie organizmu czlowieka; alkohol, opioidy,
kannabinoidy, leki uspokajajace i nasenne, substancje stymulujace, halucynogeny, nikotyna oraz
nowe substancje psychoaktywne; mechanizmy dziatania wybranych substancji, w tym wplyw na
uktad nagrody, pobudzenie, nastrdj, percepcje, funkcje poznawcze i zachowanie; ostre skutki
uzywania substancji psychoaktywnych, zatrucia, przedawkowania oraz podstawowe objawy
zespotow abstynencyjnych; konsekwencje dlugotrwalego uzywania substancji dla zdrowia
psychicznego i somatycznego, w tym wplyw na uklad nerwowy, krazenia, oddechowy,
pokarmowy, hormonalny i odporno$ciowy; wpltyw substancji psychoaktywnych na
funkcjonowanie poznawcze, emocjonalne, spoteczne i zawodowe; specyfika uzywania wielu
substancji jednocze$nie oraz ryzyko interakcji migdzy substancjami; podstawowe zagrozenia
zwigzane z uzywaniem substancji w réznych grupach pacjentow, w tym u mtodziezy, kobiet w
cigzy, osOb starszych oraz osob z zaburzeniami psychicznymi; znaczenie wiedzy o wplywie
substancji psychoaktywnych na organizm w pracy psychologa, psychoedukacji, rozpoznawaniu
sytuacji wymagajacych konsultacji medycznej oraz kierowaniu do odpowiednich form pomocy.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Uzaleznienia behawioralne i inne zachowania nalogowe
Behavioural Addictions and Other Addictive Behaviours

ECTS: 4

PS2_WG08_Magr
PS2_WG10_Mgr

Charakterystyka uzaleznien behawioralnych oraz innych zachowan nalogowych jako form
utrwalonych, powtarzalnych zachowan prowadzacych do utraty kontroli, szkoéd psychologicznych

80




PS2_WG11_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KKO02_Mgr
PS2_KO04_Mgr

i spolecznych oraz trudno$ci w ograniczeniu aktywno$ci mimo negatywnych konsekwencji;
podobienstwa i réznice miedzy uzaleznieniami behawioralnymi a uzaleznieniami od substancji
psychoaktywnych; podstawowe mechanizmy zachowan natogowych, w tym rola uktadu nagrody,
wzmocnien, impulsywnosci, kompulsywnosci, regulacji emocji, stresu, nudy, samotnosci i
unikania dyskomfortu psychicznego; charakterystyka wybranych zachowan problemowych,
takich jak hazard, gry, zakupy, praca, aktywno$¢ seksualna, ¢wiczenia fizyczne, jedzenie oraz
korzystanie z technologii cyfrowych, bez szczegélowego omawiania problemowego uzywania
nowych mediow; czynniki sprzyjajace rozwojowi zachowan natogowych, w tym cechy
indywidualne, trudno$ci emocjonalne, wzorce rodzinne, presja spoteczna, dostgpnosé bodzcodw i
mechanizmy projektowania angazujacych produktow cyfrowych; konsekwencje uzaleznien
behawioralnych dla funkcjonowania psychicznego, relacyjnego, rodzinnego, edukacyjnego,
zawodowego i finansowego; wspotwystepowanie zachowan natlogowych z zaburzeniami nastroju,
lekowymi, zaburzeniami osobowosci, ADHD oraz innymi trudnosciami w zakresie samoregulacji;
podstawowe kierunki pomocy psychologicznej i psychoedukacji w obszarze zachowan
natogowych, z uwzglednieniem motywowania do zmiany, wzmacniania kontroli zachowania,
pracy nad emocjami i ograniczania szkéd.

Kierunkowe efekty

uczenia si¢

Kierunki psychologii klinicznej

Fields of Clinical Psychology ECrEs e

PS2_WGO01_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KKO02_Mgr
PS2_KO04_Mgr

Miejsce psychologii klinicznej w systemie nauk psychologicznych oraz jej zwiazki z psychiatria,
psychoterapia, neuropsychologia, psychologia zdrowia i pomoca psychologiczng; podstawowe
cele psychologii klinicznej, w tym opis, wyjas$nianie, diagnozowanie i1 wspieranie o0sOb
doswiadczajacych trudnosci psychicznych, emocjonalnych, somatycznych i spotecznych; glowne
modele rozumienia zaburzen psychicznych i trudno$ci adaptacyjnych, w tym podejscie
biologiczne, psychodynamiczne, poznawczo-behawioralne, humanistyczno-egzystencjalne,
systemowe, rozwojowe, Srodowiskowe 1 biopsychospoteczne; znaczenie relacji migdzy
czynnikami biologicznymi, psychologicznymi, spotecznymi i kulturowymi w rozumieniu
funkcjonowania klinicznego czlowieka; podstawowe obszary zastosowania psychologii
klinicznej, w tym praca z osobami dorostymi, dzie¢cmi i mtodzieza, osobami w kryzysie
psychicznym, osobami z  zaburzeniami  psychicznymi, chorobami  somatycznymi,
niepelnosprawno$cia, uzaleznieniami oraz trudno$ciami w funkcjonowaniu spotecznym; rola
psychologa klinicznego w roznych kontekstach instytucjonalnych, takich jak poradnie, placowki
ochrony zdrowia, o$rodki terapeutyczne, szkoty, instytucje pomocy spolecznej i organizacje
wspierajace zdrowie psychiczne; podstawowe zasady pracy klinicznej, w tym budowanie
kontaktu, rozumienie problemu pacjenta, planowanie pomocy, wspétpraca interdyscyplinarna
oraz respektowanie granic kompetencji zawodowych; znaczenie etyki, odpowiedzialnosci
zawodowej i krytycznego korzystania z wiedzy naukowej w praktyce psychologii klinicznej.

Kierunkowe efekty

uczenia sie¢

Czynniki ryzyka i mechanizmy rozwoju uzaleznien

Risk Factors and Mechanisms in the Development of Addictions SCUEE S

PS2_WG05_Mgr
PS2_WG06_Mgr
PS2_WG08_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_KKO02_Mgr
PS2_KO06_Mgr

Czynniki ryzyka i czynniki chronigce w rozwoju uzaleznien, rozumiane w perspektywie
biologicznej, psychologicznej, rodzinnej, spotecznej i kulturowej; podatnos$¢ indywidualna na
rozwoj uzaleznienia, w tym znaczenie temperamentu, impulsywnosci, trudnosci w samoregulacji,
stylow radzenia sobie, cech osobowos$ci oraz wspotwystepujacych problemow psychicznych; rola
doswiadczen rozwojowych, wiezi, stresu, traumy, zaniedbania, przemocy oraz Wwzorcow
funkcjonowania rodziny w ksztaltowaniu podatnosci na zachowania natogowe; wplyw $rodowiska
réwiesniczego, norm spotecznych, dostgpnosci substancji i zachowan nagradzajacych oraz
przekazow kulturowych na inicjacje i rozwdj uzywania problemowego; podstawowe mechanizmy
przechodzenia od uzywania eksperymentalnego lub okazjonalnego do uzywania ryzykownego,
szkodliwego 1 natogowego; znaczenie uczenia si¢, warunkowania, wzmocnien pozytywnych i
negatywnych, oczekiwan wobec dziatania substancji lub zachowania oraz mechanizmoéw unikania
dyskomfortu psychicznego; rola regulacji emocji, redukcji napiecia, poszukiwania przyjemnosci,
potrzeby przynaleznosci i kontroli w rozwoju uzaleznienia; ogdélne mechanizmy
neuropsychologiczne zwigzane z ukladem nagrody, motywacja, pamigcia, kontrola poznawcza i
podejmowaniem decyzji; znaczenie czynnikow ochronnych, takich jak bezpieczne relacje,
wsparcie spoteczne, kompetencje emocjonalne, poczucie sprawstwa, strategie radzenia sobie i
dostep do adekwatnej pomocy; analiza rozwoju uzaleznienia jako procesu wieloczynnikowego, w
ktdrym czynniki ryzyka i mechanizmy psychologiczne wzajemnie si¢ wzmacniaja.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Psychoprofilaktyka patologii spolecznej

Psychological Prevention of Social Pathologies =erEs 2

PS2_WG07_Mgr
PS2_WG13_Mgr

Podstawowe pojecia z zakresu psychoprofilaktyki i patologii spotecznej, w tym zachowania
ryzykowne, niedostosowanie spoteczne, wykluczenie, przemoc, uzaleznienia, zachowania
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PS2_WKO02_Mgr
PS2_WKO04_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KOO05_Mgr
PS2_KO06_Mgr

autodestrukcyjne oraz inne zjawiska zagrazajace prawidtowemu funkcjonowaniu jednostki i grup
spotecznych; psychologiczne, rodzinne, srodowiskowe i kulturowe uwarunkowania powstawania
problemow spotecznych; poziomy profilaktyki: uniwersalna, selektywna i wskazujaca oraz ich
zastosowanie w pracy z réznymi grupami odbiorcéw; czynniki ryzyka i czynniki chronigce w
profilaktyce zachowan problemowych, ze szczeg6lnym uwzglednieniem srodowiska rodzinnego,
szkolnego, rowiesniczego i lokalnego; rola kompetencji emocjonalnych, spotecznych,
komunikacyjnych i samoregulacyjnych w ograniczaniu ryzyka zachowan patologicznych;
projektowanie dzialan profilaktycznych opartych na diagnozie potrzeb grupy i Srodowiska;
podstawowe zasady konstruowania programow profilaktycznych, dobér celéw, metod, form pracy
i narzedzi oddzialywania; psychoedukacja, warsztaty umiejetnosci, dziatania $rodowiskowe i
kampanie spoteczne jako formy profilaktyki; znaczenie wspolpracy migdzyinstytucjonalnej w
przeciwdziataniu problemom spotecznym, w tym wspolpracy psychologa ze szkola, rodzing,
pomoca spoteczna, ochrong zdrowia, organizacjami pozarzadowymi i instytucjami lokalnymi,
etyczne aspekty dzialan profilaktycznych, w tym unikanie stygmatyzacji, wzmacnianie zasobow i
podmiotowosci odbiorcow; podstawy monitorowania i ewaluacji dziatan profilaktycznych oraz
ocena skutecznos$ci programow psychoprofilaktycznych.

Kierunkowe efekty

uczenia si¢

Diagnoza uzaleznien i zaburzen wspoélwystepujacych

Assessment of Addictions and Co-occurring Disorders ECrEs e

PS2_WG09_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_WG12_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UWO06_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KKO03_Mgr
PS2_KRO1_Mgr

Podstawy diagnozy uzaleznien od substancji psychoaktywnych oraz uzaleznien behawioralnych,
z uwzglednieniem aktualnych kryteriow diagnostycznych i réznic migdzy uzywaniem
eksperymentalnym, ryzykownym, szkodliwym oraz zaburzeniem uZzywania substancji lub
zachowaniem nalogowym; etapy wstepnej oceny problemu uzaleznienia, w tym analiza
zglaszanego problemu, wywiad dotyczacy historii uzywania substancji lub zachowania
nalogowego, ocena czestotliwosci, intensywnosci, utraty kontroli, konsekwencji oraz motywacji
do zmiany; podstawowe narzedzia przesiewowe i kwestionariusze wykorzystywane w
rozpoznawaniu problemow zwigzanych z uzywaniem substancji i zachowaniami uzalezniajacymi;
diagnoza réznicowa i rozpoznawanie sytuacji wymagajacych konsultacji psychiatryczne;j,
medycznej,  seksuologicznej,  neuropsychologicznej  lub  interwencji  kryzysowej;
wspotwystepowanie uzaleznien z zaburzeniami nastroju, zaburzeniami lgkowymi, zaburzeniami
osobowosci, ADHD, zaburzeniami kontroli impulséw, zaburzeniami odzywiania, objawami
psychotycznymi oraz zachowaniami samobdjczymi; pojecie podwojnej diagnozy oraz znaczenie
wspolchorobowosci dla planowania dalszej pomocy; ocena czynnikdéw ryzyka nawrotu, zasobow
pacjenta, wsparcia spotecznego i ograniczen funkcjonowania; podstawy formutowania wnioskow
diagnostycznych oraz przekazywania informacji zwrotnej pacjentowi w sposob rzetelny, etyczny
i niestygmatyzujacy; znaczenie wspdtpracy interdyscyplinarnej w diagnozie osob z problemem
uzaleznienia i zaburzeniami wspolwystepujacymi.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Czynniki ryzyka uzaleznien u dzieci i mlodziezy

Risk Factors for Addictions in Children and Adolescents ECTEeE

PS2_WG06_Mgr
PS2_WG07_Mgr
PS2_WG08_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_K0O02_Mgr
PS2_KO06_Mgr

Specyfika rozwoju psychicznego dzieci i mlodziezy w kontek$cie podatnosci na zachowania
ryzykowne, uzywanie substancji psychoaktywnych oraz rozwoj zachowan natogowych; znaczenie
okresu dziecinstwa i adolescencji dla ksztaltowania samoregulacji, kontroli impulsow, tozsamosci,
relacji spotecznych i sposobow radzenia sobie z napigciem; indywidualne czynniki ryzyka, w tym
impulsywnos¢, trudnosci emocjonalne, niska samoocena, zaburzenia zachowania, ADHD, objawy
lgkowe i1 depresyjne oraz sktonno§¢ do poszukiwania silnych doznan; rodzinne czynniki ryzyka,
takie jak brak stabilnych wigzi, niewystarczajaca opieka, przemoc, zaniedbanie, uzaleznienia w
rodzinie, niekonsekwentne granice wychowawcze oraz trudnosci komunikacyjne; znaczenie
srodowiska rowiesniczego, presji grupowej, potrzeby przynalezno$ci, wykluczenia spolecznego,
przemocy rowiesniczej i dostgpnoséci substancji lub zachowan nagradzajacych; szkolne i
srodowiskowe uwarunkowania ryzyka, w tym trudnosci edukacyjne, absencja, niska motywacja
szkolna, brak wsparcia dorostych oraz ograniczony dostep do konstruktywnych form aktywnosci;
wplyw mediéw cyfrowych, gier, mediéw spotecznosciowych i internetowych wzorcow zachowan
na rozwoj problemowych form uzywania technologii; czynniki chroniace, takie jak bezpieczna
wig¢z, wsparcie rodziny, pozytywne relacje rowiesnicze, kompetencje emocjonalne i spoteczne,
poczucie sprawstwa, zaangazowanie szkolne i dostep do pomocy; podstawy wczesnego
rozpoznawania sygnalow ostrzegawczych oraz znaczenie wspotpracy psychologa z rodzina,
szkolg i innymi specjalistami.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Czynniki ryzyka i mechanizmy utrzymywania uzaleznien u dorostych

Risk Factors and Maintenance Mechanisms of Addictions in Adults ECTEeE

PS2_WG05_Magr
PS2_WG08_Magr

Specyfika uzaleznien u osob dorostych w kontekscie utrwalonych wzorcow funkcjonowania
psychicznego, spolecznego, rodzinnego i zawodowego; czynniki sprzyjajace utrzymywaniu si¢
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PS2_WG11_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_KKO02_Mgr
PS2_KO04_Mgr

uzaleznienia, w tym przewlekly stres, trudnosci w regulacji emocji, objawy Igkowe i depresyjne,
samotno$¢, przecigzenie obowigzkami, kryzysy zyciowe oraz ograniczone wsparcie spoteczne;
rola nawykow, automatyzmoéw, schematéw poznawczych, unikania dyskomfortu psychicznego,
mechanizmoéw zaprzeczania, racjonalizacji i minimalizowania problemu; znaczenie glodu
substancji lub zachowania, bodzcow wyzwalajacych, sytuacji wysokiego ryzyka oraz utrwalonych
skojarzen migdzy uzywaniem a redukcja napigcia, nagroda, ulga lub poczuciem kontroli; wptyw
srodowiska rodzinnego, partnerskiego, zawodowego i spotecznego na podtrzymywanie zachowan
natogowych, w tym konflikty, przemoc, izolacja, wspotwystepujace trudnosci relacyjne, presja
srodowiskowa i dostepnos¢ substancji lub zachowan nagradzajacych; mechanizmy nawrotu,
ambiwalencja wobec zmiany, obnizone poczucie sprawstwa oraz trudnosci w budowaniu
alternatywnych sposobow radzenia sobie; wspotwystepowanie uzaleznien z zaburzeniami
psychicznymi, problemami somatycznymi, zaburzeniami snu, przewleklym bdlem i innymi
obcigzeniami zdrowotnymi; konsekwencje dtugotrwalego uzaleznienia dla tozsamosci, relacji,
pracy, sytuacji finansowej, zdrowia i jakos$ci zycia osoby doroslej; znaczenie rozpoznawania
czynnikdéw podtrzymujacych uzaleznienie dla planowania adekwatnej pomocy psychologicznej,
profilaktyki nawrotéw i kierowania do odpowiednich form wsparcia.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Zastosowanie substancji psychoaktywnych w medycynie

Medical Use of Psychoactive Substances ECrEs 2

PS2_WG05_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_WKO04_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KKO03_Mgr
PS2_KR03_Mgr

Zastosowanie substancji psychoaktywnych w medycynie, ze szczegélnym uwzglgdnieniem ich
roli w leczeniu zaburzen psychicznych, bolu, bezsenno$ci, stanow lekowych, zaburzen uwagi,
padaczki, choréb neurologicznych oraz wybranych choréb somatycznych; podstawowe grupy
lekow 1 substancji oddziatujacych na o$rodkowy uktad nerwowy, w tym leki przeciwdepresyjne,
przeciwlgkowe, nasenne, przeciwpsychotyczne, stabilizujace nastrdj, psychostymulujace,
opioidowe leki przeciwbdlowe, kannabinoidy oraz substancje stosowane w leczeniu
substytucyjnym; réznice migdzy medycznym, kontrolowanym zastosowaniem substancji
psychoaktywnych a ich uzywaniem pozamedycznym, ryzykownym lub szkodliwym; potencjat
terapeutyczny wybranych substancji psychoaktywnych oraz ograniczenia, przeciwwskazania i
ryzyka zwigzane z ich stosowaniem; ryzyko rozwoju tolerancji, zalezno$ci, naduzywania i
interakcji lekowych w kontekscie leczenia farmakologicznego; znaczenie wspolpracy psychologa
z lekarzem psychiatra, lekarzem rodzinnym, neurologiem, specjalista leczenia bdlu oraz innymi
przedstawicielami zawoddw medycznych; podstawowe zasady psychoedukacji pacjenta
dotyczacej bezpiecznego stosowania lekow wplywajacych na funkcjonowanie psychiczne;
znaczenie wiedzy o medycznym zastosowaniu substancji psychoaktywnych w pracy z osobami z
uzaleznieniami, zaburzeniami wspotwystepujacymi oraz pacjentami korzystajacymi rownolegle z
psychoterapii i farmakoterapii; etyczne i prawne aspekty stosowania substancji psychoaktywnych
w medycynie, w tym odpowiedzialno$¢ zawodowa, granice kompetencji psychologa oraz
konieczno$¢ kierowania pacjenta do odpowiednich specjalistow.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Kliniczna diagnoza psychologiczna

Clinical Psychological Assessment SSUEES

PS2_WG09_Mgr
PS2_WG11_Mgr
PS2_WG12_Mgr
PS2_WKO01_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UW06_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KKO03_Mgr
PS2_KRO1_Mgr
PS2_KR03_Mgr

Miejsce diagnozy Klinicznej w praktyce psychologicznej oraz jej znaczenie w rozpoznawaniu
trudnosci psychicznych, planowaniu pomocy i monitorowaniu funkcjonowania pacjenta; etapy
procesu diagnostycznego, w tym okreslenie celu diagnozy, formulowanie pytan i hipotez
diagnostycznych, dob6r metod, analiza danych oraz opracowanie wnioskéw; podstawowe metody
diagnozy klinicznej: wywiad psychologiczny, obserwacja, analiza dokumentacji, narzedzia
kwestionariuszowe i testowe oraz techniki  przesiewowe; diagnoza  objawow
psychopatologicznych, funkcjonowania emocjonalnego, poznawczego, osobowosciowego,
relacyjnego i adaptacyjnego; znaczenie diagnozy réznicowej oraz rozpoznawania sytuacji
wymagajacych  konsultacji  psychiatrycznej, medycznej, neuropsychologicznej  lub
psychoterapeutycznej; konceptualizacja przypadku z uwzglednieniem objawow, zasobow,
ograniczen, czynnikow ryzyka i czynnikow chroniacych; zasady interpretacji wynikoéw diagnozy
w kontekscie indywidualnej sytuacji pacjenta, jego historii zycia, Srodowiska, kultury i aktualnych
potrzeb; przygotowywanie informacji zwrotnej, opinii i zalecenn w sposob rzetelny, zrozumiaty i
etyczny; ograniczenia diagnozy klinicznej, ryzyko btedow diagnostycznych, wptyw uprzedzen i
stereotypOw oraz znaczenie odpowiedzialno$ci zawodowej psychologa.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Warsztat interwencji kryzysowej

Crisis Intervention Workshop ECTS: 2

PS2_WG11_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_WKO01_Mgr

Podstawowe zatozenia interwencji kryzysowej jako krotkoterminowej, ukierunkowanej pomocy
psychologicznej w sytuacjach naglego przeciazenia, utraty rownowagi psychicznej lub zagrozenia
bezpieczenstwa; rodzaje kryzysow psychologicznych, w tym kryzys emocjonalny, suicydalny,
zdrowotny, rodzinny, rozwojowy, sytuacyjny, zwiazany z przemoca, stratg, nawrotem zachowan

83




PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KKO03_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KR03_Mgr

natogowych lub nagtym pogorszeniem funkcjonowania; rozpoznawanie objawdw ostrego kryzysu
oraz ocena poziomu zagrozenia dla osoby w kryzysie i jej otoczenia; podstawowe zasady
pierwszego kontaktu psychologicznego, budowania bezpieczenstwa, stabilizacji emocjonalnej,
aktywnego stuchania, normalizacji reakcji kryzysowych oraz wspierania odzyskiwania kontroli
nad sytuacja; struktura rozmowy interwencyjnej, w tym rozpoznanie problemu, okreslenie
najpilniejszych potrzeb, identyfikacja zasobow, opracowanie krotkoterminowego planu dziatania
i wskazanie dalszych form pomocy; interwencja wobec 0s6b z problemem uzaleznienia w sytuacji
nawrotu, silnego glodu, konfliktu rodzinnego, przemocy, zagrozenia samouszkodzeniem lub
ryzyka samobojczego; granice interwencji kryzysowej i roznice miedzy interwencja,
poradnictwem, psychoterapig oraz leczeniem psychiatrycznym; zasady wspolpracy z rodzing,
stuzbami medycznymi, instytucjami pomocowymi i zespotem interdyscyplinarnym;
dokumentowanie dziatan interwencyjnych, odpowiedzialno$¢ zawodowa psychologa oraz etyczne
aspekty pracy w sytuacjach wysokiego ryzyka.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Psychoterapia i interwencje kliniczne w uzaleznieniach od substancji
psychoaktywnych i uzaleznieniach behawioralnych

Psychotherapy and Clinical Interventions in Substance Use Disorders and
Behavioural Addictions

ECTS: 5

PS2_WG11_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_WKO01_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KKO03_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KR03_Mgr

Psychoterapia uzaleznien jako proces ukierunkowany na zmian¢ sposobu funkcjonowania osoby
uzaleznionej, ograniczenie przejawOw uzaleznienia oraz wzmacnianie zdrowszych strategii
radzenia sobie; zastosowanie wybranych podejs¢ psychoterapeutycznych w pracy z osobami z
uzaleznieniami od substancji psychoaktywnych i uzaleznieniami behawioralnymi, ze
szczegblnym  uwzglednieniem  podejscia  poznawczo-behawioralnego,  integracyjnego,
systemowego i motywujacego; wykorzystanie wynikow diagnozy psychologicznej i klinicznej do
formutowania celow terapii, konceptualizacji problemu, planowania interwencji oraz
kwalifikowania do odpowiednich form pomocy; etapy procesu psychoterapeutycznego, w tym
nawigzanie wspotpracy, ustalenie kontraktu, okreslenie celow, praca nad motywacja, realizacja
interwencji, monitorowanie postepow i zakonczenie terapii; praca z glodem substancji lub
zachowania, utratg kontroli, regulacja emocji, znieksztalceniami poznawczymi, unikaniem,
nawrotem oraz trudno$ciami w utrzymaniu zmiany; interwencje kliniczne stosowane w terapii
indywidualnej i grupowej osob uzaleznionych, z uwzglednieniem psychoedukacji, pracy nad
funkcja uzywania substancji lub zachowania, wzmacniania zasobdw, rozwijania alternatywnych
sposobdw radzenia sobie oraz zapobiegania nawrotom; specyfika pracy terapeutycznej z osobami
z uzaleznieniami behawioralnymi, w tym praca nad kontrola zachowania, ograniczaniem bodzcoéw
wyzwalajacych i przebudowa codziennych nawykow; znaczenie relacji terapeutycznej,
przymierza terapeutycznego, oporu, ambiwalencji i gotowosci do zmiany; dostosowanie
interwencji do potrzeb, mozliwosci, etapu zmiany, rodzaju uzaleznienia, obrazu klinicznego i
kontekstu spotecznego pacjenta; podstawy ewaluacji efektow terapii oraz zasady wspotpracy w
zespole interdyscyplinarnym; etyczne aspekty prowadzenia psychoterapii i interwencji
klinicznych w obszarze uzaleznien.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Sytuacja os6b uzaleznionych w prawie

Legal Situation of People with Addictions SOUSES

PS2_WG13_Mgr
PS2_WKO01_Mgr
PS2_WKO02_Mgr
PS2_WKO04_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KKO03_Mgr
PS2_KRO01_Mgr
PS2_KR03_Mgr

Podstawowe regulacje prawne dotyczace 0sob z problemem uzaleznienia oraz ich funkcjonowania
w systemie ochrony zdrowia, pomocy spotecznej, edukacji, rodziny i wymiaru sprawiedliwosci;
prawa pacjenta w leczeniu uzaleznien, w tym prawo do informacji, $wiadomej zgody, poufnosci,
ochrony danych osobowych, poszanowania godno$ci i dostgpu do $wiadczen zdrowotnych;
dobrowolno$¢ leczenia uzaleznien oraz sytuacje, w ktorych mozliwe jest zastosowanie procedur
zobowigzania do leczenia lub innych dziatan instytucjonalnych; prawne aspekty pracy z osobami
uzywajacymi substancji psychoaktywnych, w tym podstawowe konsekwencje prawne posiadania,
uzywania, prowadzenia pojazdéw pod wplywem substancji oraz naruszen porzadku publicznego;
sytuacja prawna o0sob uzaleznionych w kontekScie przemocy domowej, opieki nad dzie¢mi,
obowiazkoéw rodzicielskich, kurateli, postgpowan sadowych i wspolpracy z instytucjami
pomocowymi; podstawowe zasady dokumentowania pracy psychologicznej i terapeutycznej oraz
przekazywania informacji innym podmiotom z zachowaniem tajemnicy zawodowej i granic
kompetencji; rola psychologa w kontakcie z sadem, kuratorem, pomoca spoteczna, placowka
lecznicza, szkota i rodzing osoby uzaleznionej; odpowiedzialnos¢ zawodowa i etyczna specjalisty
pracujacego z osobami uzaleznionymi; znaczenie znajomosci przepisow prawa dla bezpiecznego
planowania pomocy, ochrony praw pacjenta oraz wlasciwego kierowania do odpowiednich form
wsparcia.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Wsparcie os6b bliskich i czlonkéw rodzin osob z uzaleznieniem ECTS: 3
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Support for Significant Others and Family Members of People with
Addictions

PS2_WG07_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_WKO01_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KO02_Mgr
PS2_KR03_Mgr

Funkcjonowanie os6b bliskich i cztonkéw rodzin 0séb z uzaleznieniem w kontekscie obcigzen
emocjonalnych, relacyjnych, spotecznych i praktycznych wynikajacych z problemu uzaleznienia;
wplyw uzaleznienia na system rodzinny, komunikacje, role rodzinne, granice, poczucie
bezpieczenstwa, zaufanie oraz codzienne funkcjonowanie domownikow; potrzeby psychologiczne
partneréw, rodzicéw, dzieci, rodzenstwa i innych oséb zaangazowanych w relacj¢ z osoba
uzalezniong; reakcje emocjonalne osob bliskich, w tym lgk, zto$¢, poczucie winy, wstyd,
bezradno$¢, przecigzenie, ambiwalencja oraz trudno$ci w podejmowaniu decyzji; rozpoznawanie
sytuacji wymagajacych szczegodlnej ochrony, w tym przemocy, zaniedbania, zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci, kryzysu psychicznego, zachowan samobdjczych lub powaznej
destabilizacji rodziny; podstawowe formy wsparcia psychologicznego dla oséb bliskich, w tym
psychoedukacja, wzmacnianie zasobow, praca nad granicami, komunikacja, regulacja emocji i
odzyskiwaniem wptywu na wiasne funkcjonowanie; wspieranie osob bliskich w rozumieniu
mechanizmo6w uzaleznienia bez przejmowania odpowiedzialno$ci za decyzje i zachowania osoby
uzaleznionej; znaczenie grup wsparcia, poradnictwa rodzinnego, konsultacji psychologicznych,
terapii rodzinnej oraz wspotpracy z instytucjami pomocowymi; zasady kierowania osob bliskich
do odpowiednich form pomocy z uwzglednieniem ich sytuacji rodzinnej, prawnej, zdrowotnej i
spotecznej; etyczne aspekty pracy z rodzing osoby uzaleznionej, w tym poufnos$¢, granice
kompetencji, unikanie obwiniania i wzmacnianie podmiotowosci wszystkich uczestnikow procesu
pomocy.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Podstawowe umiejetnosci i techniki psychoterapeutyczne

Basic Psychotherapeutic Skills and Techniques Eerst

PS2_WG13_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_WKO01_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UKO1_Mgr
PS2_KKO03_Mgr
PS2_KR03_Mgr

Podstawowe umiejetnosci psychoterapeutyczne wykorzystywane w kontakcie pomocowym i
klinicznym, ze szczegdlnym uwzglednieniem budowania relacji opartej na zaufaniu,
bezpieczenstwie, szacunku i jasnych granicach zawodowych; znaczenie pierwszego kontaktu,
ustalania celu spotkania, zawierania kontraktu, omawiania zasad poufnosci oraz rozpoznawania
oczekiwan osoby korzystajacej z pomocy; podstawowe techniki prowadzenia rozmowy
psychologicznej, w tym aktywne stuchanie, zadawanie pytan otwartych i poglebiajacych,
parafraza, klaryfikacja, odzwierciedlanie emocji, podsumowanie oraz porzagdkowanie wypowiedzi
pacjenta; rozpoznawanie i nazywanie emocji, potrzeb, trudnosci i zasobow pacjenta w sposob
wspierajacy jego rozumienie wlasnej sytuacji; znaczenie empatii, autentyczno$ci, uwaznosci,
neutralnos$ci, akceptacji i postawy nieoceniajacej w pracy psychoterapeutycznej; podstawy
formulowania problemu pacjenta oraz wstepnej konceptualizacji trudno$ci z uwzglednieniem
objawow, kontekstu zyciowego, relacji, zasobow i ograniczen; podstawowe techniki wspierania
zmiany, w tym wzmacnianie motywacji, identyfikowanie ambiwalencji, praca nad celami,
poszukiwanie alternatywnych sposobdw radzenia sobie oraz wzmacnianie sprawczosci;
rozpoznawanie trudno$ci w relacji pomocowej, takich jak opor, wycofanie, silne emocje,
zalezno$¢, przekraczanie granic lub oczekiwanie gotowych rozwigzan; granice stosowania
podstawowych technik psychoterapeutycznych oraz sytuacje wymagajace skierowania do
psychoterapeuty, psychiatry, interwenta kryzysowego lub innego specjalisty; etyczne aspekty
pracy pomocowej, w tym odpowiedzialno$¢ zawodowa, poufnos$é, $wiadomos¢ wiasnych
kompetencji, autorefleksja i korzystanie z superwizji.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Redukcja szkdd i strategie ukierunkowane na ograniczenie uzywania

Harm Reduction and Use-Reduction Strategies 2SUEES

PS2_WG13_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_WKO04_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KO06_Mgr
PS2_KR03_Mgr

Redukcja szkdd jako podejscie skoncentrowane na ograniczaniu zdrowotnych, psychologicznych
i spotecznych konsekwencji uzywania substancji psychoaktywnych oraz zachowan natogowych,
szczegblnie w sytuacjach, gdy catkowita abstynencja nie jest aktualnie mozliwa lub nie stanowi
bezposredniego celu osoby korzystajacej z pomocy; roznice migdzy podejsciem abstynencyjnym,
ograniczaniem uzywania, uzywaniem kontrolowanym, bezpieczniejszym uzywaniem oraz
dziataniami niskoprogowymi; podstawowe zatozenia redukcji szkod, w tym podmiotowos¢ osoby,
praca bez oceniania, wzmacnianie motywacji, realistyczne cele, stopniowanie zmiany i ochrona
bezpieczenstwa; ocena ryzyka zwiazanego z uzywaniem substancji lub zachowaniem nalogowym,
z uwzglednieniem czgstotliwosci, ilosci, kontekstu uzywania, sytuacji wyzwalajacych,
wspotuzywania substancji, stanu psychicznego, relacji spotecznych i warunkéw srodowiskowych;
strategie ograniczania uzywania substancji psychoaktywnych, w tym planowanie limitow,
monitorowanie wzorcOw uzywania, rozpoznawanie sytuacji wysokiego ryzyka, wzmacnianie
alternatywnych sposob6w regulacji emocji oraz korzystanie ze wsparcia specjalistycznego i
srodowiskowego; podstawowe dzialania zmniejszajace ryzyko zdrowotne, takie jak
psychoedukacja, profilaktyka przedawkowan, plan bezpieczenstwa, kierowanie do konsultacji
medycznej oraz informowanie o dostepnych formach pomocy; zastosowanie redukcji szkéd w
obszarze uzaleznien behawioralnych, w tym ograniczanie dostgpu do bodzcoéw wyzwalajacych,
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limity czasu lub wydatkéw, zmiana rutyn, samowykluczenie, kontrola impulséw i wzmacnianie
zachowan alternatywnych; znaczenie dialogu motywujacego, krotkich interwencji i pracy nad
gotowoscia do zmiany; etyczne aspekty redukcji szkdéd, w tym unikanie stygmatyzacji,
poszanowanie autonomii, ochrona zycia i zdrowia oraz odpowiedzialne kierowanie do
odpowiednich form leczenia i wsparcia.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Planowanie wsparcia terapeutycznego i Srodowiskowego

Planning Therapeutic and Community-Based Support BeTEr

PS2_WG13_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_WKO04_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_UO01_Mgr
PS2_KKO03_Mgr
PS2_KO06_Mgr

Planowanie wsparcia terapeutycznego i srodowiskowego dla 0sob z problemem uzaleznienia oraz
0s0b z zaburzeniami wspotwystepujacymi, z uwzglednieniem wynikéw diagnozy, poziomu
motywacji do zmiany, zasobOéw, ograniczen, sytuacji rodzinnej, spotecznej, zawodowej i
zdrowotnej; okreslanie celéw pomocy krotko- i dlugoterminowej oraz dobor adekwatnych form
wsparcia, takich jak konsultacja psychologiczna, psychoterapia indywidualna lub grupowa, terapia
uzaleznien, interwencja kryzysowa, poradnictwo rodzinne, grupy wsparcia, pomoc
psychiatryczna, leczenie stacjonarne, ambulatoryjne lub $rodowiskowe; planowanie wsparcia z
uwzglednieniem etapu zmiany, ryzyka nawrotu, wspotwystepujacych trudnosci psychicznych,
sytuacji kryzysowych oraz potrzeb osob bliskich; rola srodowiska rodzinnego, rowiesniczego,
zawodowego, edukacyjnego i lokalnego w procesie zdrowienia oraz utrzymywania zmiany;
wspotpraca psychologa z placowkami leczenia uzaleznien, ochrong zdrowia, pomoca spoteczna,
szkola, pracodawca, organizacjami pozarzagdowymi i1 innymi instytucjami wspierajacymi;
tworzenie planu bezpieczenstwa i planu dalszego postgpowania w sytuacjach podwyzszonego
ryzyka, w tym nawrotu, przemocy, kryzysu psychicznego, zagrozenia samouszkodzeniem lub
utraty stabilno$ci zyciowej; monitorowanie przebiegu pomocy, ocena skutecznosci podjetych
dziatan oraz modyfikowanie planu wsparcia w odpowiedzi na zmieniajace si¢ potrzeby osoby
korzystajacej z pomocy; etyczne aspekty planowania wsparcia, w tym poszanowanie autonomii,
poufno$é¢, wspotdecydowanie, realistyczne okreslanie celow, granice kompetencji psychologa i
odpowiedzialne kierowanie do innych specjalistow.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Problemowe uzywanie nowych mediéw

Problematic Use of New Media ECTS: 3

PS2_WG07_Mgr
PS2_WG08_Mgr
PS2_WG10_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_WKO02_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_KO06_Mgr

Problemowe uzywanie nowych mediow jako zjawisko zwigzane z nadmiernym, trudnym do
kontrolowania lub  szkodliwym  korzystaniem z internetu, smartfondw, mediow
spotecznosciowych, gier cyfrowych, komunikatoréw, platform streamingowych i innych
srodowisk cyfrowych; réznice mi¢dzy intensywnym, normatywnym korzystaniem z technologii a
uzywaniem problemowym prowadzacym do pogorszenia funkcjonowania psychicznego,
spotecznego, edukacyjnego, zawodowego lub rodzinnego; psychologiczne mechanizmy
angazowania uzytkownika, w tym natychmiastowa gratyfikacja, zmienne wzmocnienia,
powiadomienia, personalizacja tresci, algorytmy rekomendacji, mechanizmy poréwnywania
spotecznego oraz lgk przed pominigciem informacji lub wydarzen; znaczenie regulacji emocji,
samotnosci, nudy, stresu, potrzeby przynaleznosci, ucieczki od trudnosci i poszukiwania nagrody
w rozwoju problemowych wzorcéw korzystania z nowych medidw; konsekwencje nadmiernego
uzywania technologii dla snu, koncentracji, uczenia sig, relacji spotecznych, obrazu siebie,
nastroju, aktywnosci fizycznej i codziennej organizacji czasu; specyfika problemowego uzywania
nowych mediéw u dzieci, mtodziezy i os6b dorostych, z uwzglednieniem roli rodziny, szkoty,
grupy rowiesnicze] i1 $rodowiska pracy; podstawowe sposoby rozpoznawania sygnalow
ostrzegawczych oraz oceny nasilenia problemu; dziatania psychoedukacyjne i pomocowe
ukierunkowane na wzmacnianie samoregulacji, higien¢ cyfrowa, planowanie czasu, ograniczanie
bodzcow wyzwalajacych, budowanie alternatywnych aktywno$ci oraz wspieranie rownowagi
miedzy funkcjonowaniem online i offline.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Profilaktyka i terapia uzaleznienia od substancji

Prevention and Therapy of Substance Use Disorders =CIEhE

PS2_WG11_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_WG15_Mgr
PS2_UWO01_Mgr
PS2_UWO03_Mgr
PS2_UKO01_Mgr
PS2_KO06_Mgr
PS2_KR03_Mgr

Profilaktyka i terapia uzaleznien od substancji psychoaktywnych jako obszar dziatan
ukierunkowanych na ograniczanie ryzyka inicjacji uzywania, zapobieganie rozwojowi uzywania
szkodliwego oraz wspieranie 0sob z rozpoznanym problemem uzaleznienia w procesie zmiany;
poziomy profilaktyki: uniwersalna, selektywna i wskazujaca oraz ich zastosowanie w pracy z
dzie¢mi, mlodzieza, osobami dorostymi, rodzinami i grupami podwyzszonego ryzyka;
projektowanie dziatan profilaktycznych z uwzglednieniem czynnikoéw ryzyka i czynnikdw
chronigcych, potrzeb odbiorcéw, srodowiska rodzinnego, szkolnego, zawodowego i lokalnego;
psychoedukacja dotyczaca substancji psychoaktywnych, konsekwencji uzywania, mechanizméow
uzaleznienia, sposobow radzenia sobie ze stresem, presja spoteczng i Sytuacjami ryzykownymi;
podstawowe podejscia terapeutyczne stosowane w pracy z osobami uzaleznionymi od substancji,
w tym podej$cie poznawczo-behawioralne, motywujace, systemowe, integracyjne, grupowe i
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spofecznosci terapeutycznej; etapy procesu pomocy, od rozpoznania problemu i wzmacniania
motywacji do zmiany, przez ustalanie celow terapii, pracg nad utrzymaniem abstynencji lub
ograniczeniem uzywania, po profilaktyke nawrotow i wspieranie funkcjonowania po zakonczeniu
leczenia; znaczenie dialogu motywujacego, kontraktu terapeutycznego, pracy z gtodem substancji,
sytuacjami wysokiego ryzyka, nawrotem, zasobami pacjenta i alternatywnymi strategiami
radzenia sobie; formy leczenia i wsparcia, w tym poradnie leczenia uzaleznien, terapia
ambulatoryjna, oddziaty dzienne, leczenie stacjonarne, grupy samopomocowe, wsparcie rodzinne
oraz wspolpraca z lekarzem psychiatra i innymi specjalistami; etyczne aspekty profilaktyki i
terapii uzaleznien, w tym unikanie stygmatyzacji, poszanowanie autonomii pacjenta,
odpowiedzialne kierowanie do leczenia oraz dostosowanie pomocy do mozliwosci, potrzeb i etapu
zmiany osoby korzystajacej ze wsparcia.

4. Fakultatywne praktyki zawodowe

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Praktyki zawodowe (fakultatywnie)

Internship (optional) ECTS: 4

PS2_WG01_Mgr
PS2_WG03_Mgr
PS2_WG13_Mgr
PS2_WKO04_Mgr
PS2_UWO07_Mgr
PS2_UOO01_Mgr
PS2_UU01_Mgr
PS2_KKO02_Mgr
PS2_KO04_Mgr
PS2_KRO1_Mgr
PS2_KR03_Mgr

Tresci programowe realizowane podczas praktyki zawodowej powinny odzwierciedla¢ specyfike
zadan powierzanych psychologowi w danej placowce. Moga one obejmowaé zadania: a)
diagnostyczne, b) terapeutyczne, c¢) poradnictwo, d) doradztwo, e) interwencj¢ kryzysowa, f)
psychoedukacje, g) szkolenia psychologiczne, h) badania naukowe, i) rehabilitacje, j) rekrutacje,
k) orzecznictwo, 1) sporzadzanie opinii i ekspertyz, m) coaching, n) psychoterapig, o) i inne.
Student powinien zaznajomi¢ si¢ z zasadami i przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy
obowigzujagcymi w danej placowce. Niezaleznie od rodzaj placowki, student podczas praktyki
powinien ogélnie zaznajomi¢ si¢ z celami i zadaniami realizowanymi przez placowke oraz —
bardziej szczegdtowo — z obowigzkami i zadaniami psychologa lub psychologéw zatrudnionych
w danej placowce. W sposob szczegdlny student powinien poznaé specyficzne dla pracy
psychologa metody i narz¢dzia stosowane w danej placowce i nauczy¢ si¢ praktycznie stosowac
przynajmniej niektore z nich pod nadzorem psychologa lub psychologéw sprawujacych nad nim
opicke. Metody te i narz¢dzia moga r6zni¢ si¢ w zaleznoS$ci od specyfiki danej placowki. Student
moze takze zapoznac si¢ z innymi lub interdyscyplinarnymi metodami i narzedziami stosowanymi
w placowcee, jednak gtowny nacisk w procesie uczenia si¢ podczas praktyki powinien by¢
potozony na czynnosci zawodowe charakterystyczne dla psychologa.

The curricular content covered during professional practice should reflect the nature of the tasks
typically assigned to psychologists in a given institution. These may include tasks such as:
a) diagnostics, b) therapy, c) counseling, d) consultancy, €) crisis intervention, f) psychoeducation,
g) psychological training, h) scientific research, i) rehabilitation, j) recruitment, k) expert
evaluation, ) preparation of opinions and expert reports, m) coaching, n) psychotherapy, o) and
others. The student should become familiar with the occupational health and safety regulations
applicable in the institution. Regardless of the type of institution, the student should gain a general
understanding of the institution's goals and tasks, and more specifically, of the duties and
responsibilities of the psychologists working there. Particular attention should be given to
learning about the psychological methods and tools used in the institution and to acquiring
practical skills in applying at least some of them under the supervision of a psychologist or
psychologists assigned to guide the student. These methods and tools may vary depending on the
specific nature of the institution. The student may also become familiar with other or
interdisciplinary methods and tools used in the institution; however, the primary focus of the
learning process during the placement should be on professional activities characteristic of a
psychologists.
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Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia si¢ osiggnietych przez studenta w trakcie
calego cyklu ksztalcenia

Do metod weryfikacji efektow uczenia si¢ uzyskiwanych w procesie ksztatcenia zalicza sig:

1) egzaminy — ustne, pisemne (opisowe, testowe);

2) zaliczenia — ustne, pisemne (opisowe, testowe);

3) kolokwium;

4) przygotowanie indywidualnie lub zespotowo referatu, eseju itp.;

5) przygotowanie indywidualnie lub zespotowo projektu;

6) wykonanie sprawozdan, raportow, zadanych prac domowych itp. — indywidualnie lub
zespotowo;

7) rozwigzywanie zadan problemowych w trakcie oraz poza zajgciami — indywidualnie lub
zespotowo;

8) prezentacje multimedialne prowadzone i przygotowywane indywidualnie lub zespotowo;

9) wypowiedzi ustne, aktywnos$¢ w trakcie zaje¢, udziat w dyskusji;

10) analizy przypadkow;

11) egzamin dyplomowy;

12) inne, specyficzne i szczegolne formy weryfikacji zaktadanych efektow uczenia si¢ wskazane w
kartach poszczeg6lnych przedmiotdw (sylabusach).

Ocena stopnia osiggniecia zatozonych efektow uczenia si¢ obejmuje wszystkie kategorie efektow
uczenia si¢ (wiedze, umiejetnosci, kompetencje spoteczne). Wybor metod weryfikacji powinien
uwzgledniaé specyfike poszczegdlnych kategorii efektow uczenia sig, a takze specyfike przedmiotu oraz
wspolczesne uwarunkowania spoteczne i mozliwosci technologiczne ich weryfikacji.

W uczelni obowiazuje zasada, iz weryfikacja efektéw uczenia si¢ na zajeciach prowadzonych w formie
wyktadow jest dokonywana w drodze egzaminu koncowego na ocen¢ (w czasie sesji egzaminacyjnej),
a pozostate formy zaje¢ pozwalaja zarowno na biezacg weryfikacje efektow uczenia si¢ w trakcie
trwania semestru, jak tez na koniec semestru i koncza si¢ wystawieniem zaliczenia na oceng. W
przypadku studentéw z niepelnosprawno$ciami, w zaleznosci od ich indywidualnych potrzeb, sa
ustalane alternatywne metody weryfikacji efektow uczenia si¢, ktore uwzgledniajg indywidualne
potrzeby tych oséb.

Metoda weryfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych z catoéci cyklu ksztalcenia na poziomie studiéw
jest egzamin dyplomowy.

Przy weryfikacji efektow uczenia si¢ przyjmuje si¢ zatozenie, ze uzyskanie pozytywnej oceny z
egzaminu lub zaliczenia konczacego przedmiot oraz egzaminu dyplomowego potwierdza osiagnigcie
wszystkich efektow uczenia si¢ ustalonych dla elementéw procesu uczenia si¢. Poziom uzyskania
efektow uczenia si¢ wynika z wystawionej oceny.

Regulamin studiow okresla skale stosowanych ocen w ramach procesu weryfikacji efektow uczenia sig,
a Zarzadzenie Rektora okresla wewnetrzny system oceniania, bedacy zbiorem zasad dotyczacych
oceniania studentdw w zakresie opanowania przez nich efektow uczenia si¢ oraz kryteria ogolne
wystawienia danej oceny z przedmiotu (por. Tabela). W Regulaminie studiéw przewidziane sg takze
zaliczenia na: zaliczony/niezaliczony (odpowiednio: zal/nzal). Dotyczy to gtownie zajec
niewymagajacych weryfikacji efektow uczenia si¢ na ocene (Np. zajecia sportowo-rekreacyjne, BHP).
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Kryteria ocen w procesie weryfikacji efektow uczenia si¢

Wymagany procent
q z osiagnietych efektow
Ocena Opis wymagan T e L
przedmiotu
Student osiagnat efekty uczenia ilosciowo lub jakosciowo
wykraczajace poza zakres przewidziany programem ksztatcenia | > 90% oraz dodatkowe
dla przedmiotu, w szczegélnoSci: posiada wiedz¢ znacznie | osiagnig¢cia wykraczajace
celujacy (6,0) przekraczajaca zakres okreslony programem ksztalcenia dla ilosciowo lub
’ przedmiotu, samodzielnie okres§la 1 rozwigzuje problemy jakosciowo poza te
teoretyczne i praktyczne, potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ w nowych | przewidziane na oceng
sytuacjach problemowych, poprawnie i swobodnie postuguje si¢ bardzo dobra
terminologia naukowa oraz zawodows.
Student opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony w
programie ksztalcenia dla przedmiotu, samodzielnie rozwiazuje
bardzo dobry (5,0) problemy teoretyczne i praktyczne, potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ w min. 90%
nowych sytuacjach problemowych, poprawnie postuguje si¢
terminologia naukowa oraz zawodows.
dobry plus (4,5) Student osiagnat efekty uczenia si¢ powyzej wymagan dla oceny min. 85%
’ dobrej, ale niewystarczajace dla oceny bardzo dobre;. )
Student opanowat wigkszo$¢ wiadomosci i umiejetnosci
dobry (4,0) okreslonych programem ksztz_ﬂcenia dla prze_dmi_otu, rozwi_qzuje min. 70%
typowe zadania teoretyczne i praktyczne, ujmuje w terminach
naukowych i zawodowych podstawowe pojecia i prawa.
dostateczny plus (3,5) Student osiq(gnafi efekty uczen.ia si¢ powyzej Wyma_lgafl dla oceny min. 65%
dostatecznej, ale niewystarczajace dla oceny dobrej.
Student opanowal podstawowe wiadomosci i umiejetnosci
okreslone programem ksztalcenia dla przedmiotu, rozwigzuje
dostateczny (3,0) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu min. 50%
trudnosci, popetlnia niewielkie btgdy terminologiczne, a
wiadomosci przekazuje jezykiem zblizonym do potocznego.
Student nie opanowal niezbednego minimum podstawowych
wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych programem ksztalcenia
niedostateczny (2.0) dla przedmiotu, nie potrafi rozwiaza¢ zadan o niewielkim stopniu mniej niz 50%
trudnosci, popetia razace bledy terminologiczne, a styl jego
wypowiedzi jest nieporadny.

Ocena osiaggnigcia efektow uczenia si¢ przeprowadzana jest w nast¢pujacych etapach:

w trakcie realizacji efektow uczenia si¢ w ramach danego przedmiotu/modutu oraz po jej
zakonczeniu poprzez weryfikacje efektow uczenia si¢ dokonang dla kazdego studenta przez
prowadzacego zajecia/egzaminatora,

po zrealizowaniu programu danego przedmiotu/modutu poprzez weryfikacje efektow uczenia
si¢ dokonang przez prowadzgcego zaj¢cia/koordynatora przedmiotu/modutu;

po zakonczeniu kazdego semestru poprzez weryfikacje¢ efektow uczenia si¢ uzyskanych przez
studentéw kierunku;

na egzaminie dyplomowym poprzez weryfikacj¢ efektow uczenia si¢ dokonang dla kazdego
studenta przez egzaminatoréw biorgcych udzial w egzaminie dyplomowym;

na biezaco poprzez oceng realizacji efektoéw uczenia sie dokonang przez hospitujacych zajecia;
po zakonczeniu kazdego cyklu ksztalcenia poprzez weryfikacje efektow uczenia si¢ wedtug
miernikow ilosciowych oraz w drodze monitorowania loséw absolwentéw i oceny ich
funkcjonowania na rynku pracy.

89



Zasady i forma odbywania praktyk zawodowych (fakultatywne)

Zasadniczym celem praktyk jest ksztalcenie studentow w miejscu praktycznego stosowania
zdobywanej przez nich wiedzy. Praktyki zawodowe realizowane przez studentow psychologii maja
umozliwi¢ im zweryfikowanie dotychczas nabytej wiedzy z zakresu teorii i metod psychologicznych
oraz nabycie praktycznych umiejetnosci wykorzystania tej wiedzy w pracy psychologa z
osobami/klientami/instytucjami wobec ktorych $wiadczy on swoje ushugi. Podczas praktyk student
powinien takze mie¢ mozliwo$¢ ujawnienia badz nabycia wihasciwych kompetencji spotecznych,
niezbgdnych do wykonywaniu zawodu psychologa. Nadrzednym celem praktyki jest zaznajomienie si¢
przez studenta z charakterem zawodu psychologa wykonywanego w ramach specyfiki danej instytucji
lub placowki zatrudniajacej psychologow.

Wymagany wymiar praktyk wynosi 100 godzin, a w przypadku fakultatywnego modutu
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela psychologa wynosi 150 godz. Praktyki moga
odby¢ sie¢ w wigcej niz jednej placowcee, lecz taczna liczba zrealizowanych godzin nie powinna by¢
mniejsza niz 100.

Praktyki odbywajg si¢ na drugim roku studiow Il stopnia. W uzasadnionych przypadkach
praktyke mozna rozpoczaé lub zrealizowaé na wczesniejszym roku studidw, po uzyskaniu zgody
Dziekana.

Weryfikacji osiggnigcia zaktadanych dla praktyki poszczegolnych efektow uczenia si¢ dokonuje
kazdorazowo zaktadowy opiekun praktyk lub osoba sprawujaca bezposredni nadzor nad czynnosciami
wykonywanymi przez studenta podczas praktyk. W Dzienniczku praktyk student wpisuje kazdego dnia
czynnosci i zadania, ktére wykonuje oraz przyporzadkowuje im odpowiedni kod efektow uczenia sie.
Do danej czynno$ci moze by¢ przyporzadkowany wigcej niz jeden efekt uczenia si¢. Zaktadowy opiekun
praktyk czuwa nad poprawno$cig przyporzadkowania efektow uczenia si¢ do danej czynnosci lub
zadania wykonywanego przez studenta.

Uczelniany opiekun praktyk sprawuje biezgca opieke nad realizacjg praktyk i analizuje
merytorycznie zakres i specyfike zadan zrealizowanych przez studenta podczas praktyki. Po
zakonczeniu praktyki uczelniany opiekun praktyk odbywa rozmowe ze Studentem na temat praktyki,
jej przebiegu, spostrzezen i do$wiadczen studenta zdobytych podczas praktyki. Zapoznaje sig¢ z
zawartos$cig Dzienniczka praktyk, weryfikuje poprawnos¢ zliczenia liczby godzin praktyk. Ponadto,
weryfikuje poprawno$¢ przypisania efektow uczenia si¢ do czynnosci i zadan wykonywanych przez
Studenta podczas praktyki. Sprawdza, czy Student osiaggnat WSZYSTKIE efekty uczenia si¢ zaktadane
dla praktyki. Analizuje koncowa opini¢ o Studencie i przebiegu praktyki sporzadzong przez
zakladowego opiekuna praktyk. W przypadku watpliwosci uczelniany opiekun praktyk rozstrzyga je w
kontakcie ze Studentem i/lub zaktadowym opiekunem praktyk.
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