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Ogolne informacje i wskazniki dotyczace programu studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

Licencjat

Forma/formy studiow

Studia stacjonarne i niestacjonarne

Liczba semestréw konieczna do ukonczenia

o, S 6
studiow na danym poziomie
Liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia 180
studiow na danym poziomie
La,c;na liczba g(_)d;ln zaje¢ z bezposr_edmm Studia stacjonarne: 2328 godz.
udziatem nauczycieli akademickich lub innych o -
. L . Studia niestacjonarne 1502 godz.
0S0b prowadzacych zajecia i studentéw
Yaczna liczba qodzin zaied Studia stacjonarne: 2056 godz.
4 g Ie Studia niestacjonarne: 1244 godz.
Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi
uzyska¢ W ramach zaje¢ prowadzonych z Studia stacjonarne: 90 (50%)
bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich Studia niestacjonarne 64 (36%0)
lub innych 0séb prowadzacych zajgcia
Procentowy udziat liczby punktow ECTS dla kazde;j
z dyscyplin, do ktorych przyporzadkowany jest Ekonomia i finanse 90%

kierunek w liczbie punktéw ECTS koniecznej do
ukoniczenia studiow na danym poziomie — w
przypadku kierunku przyporzadkowanego do wiecej
niz jednej dyscypliny

Nauki 0 zarzadzaniu i
jakosci 10%

Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym 2z prowadzong W uczelni
dziatalnoscia  naukowa w  dyscyplinie  lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiéw

117 pkt. ECTS (65%)

Liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w
ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub
nauk spotecznych — w przypadku kierunkéw studiow
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach
dziedzin  innych  niz  odpowiednio  nauki
humanistyczne lub nauki spoteczne

5 pkt. ECTS*

*) Za zajecia: Wprowadzenie do filozofii /
Antropologia (DW)

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom
lub grupom zaje¢ do wyboru

55 pkt. ECTS (31%)

Wymiar praktyk zawodowych oraz liczba punktow

ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach tych Nie dotyczy
praktyk

Liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego — w

przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia 60 godz.

i jednolitych studiow magisterskich




Zajecia przewidziane programem studiow
W podziale na moduly ksztalcenia wraz z liczba godzin i punktéw ECTS”

Liczba godzin

Nazwa zajec ECTS Studia Studia
stacjonarne | niestacjonarne
I. Ksztalcenie ogdlne

1. |BHP 0 8 8

2. |Zajecia sportowo-rekreacyjne 0 60 0
3. |Jezyk obcy 9 120 64

4. |Umiejetnosci akademickie 1 15 8
5. Wprowadze_nle do filozofii (DW) 5 35 20

Antropologia (DW)

6. |Podstawy komunikacji spotecznej 4 30 24

7 W'stqp_do nauki o panstwie i prawie (DW) 5 30 24
Historia gospodarcza (DW)

8. |Wprowadzenie do psychologii 5 30 24
9. [Metodologia badan naukowych 3 30 16
Razem 32 358 188

I1. Ksztalcenie kierunkowe

10. [Podstawy ekonomii 5 30 24
11. |Teoria organizacji i zarzadzania 5 30 24
12. |Technologie informacyjne 2 30 16
13. |Zarzadzanie projektami 3 45 24
14. |Podstawy rachunkowosci 5 60 40
15. |Statystyka opisowa 4 60 40
16. |Podstawy finanséw prywatnych i publicznych 4 30 24
17. |Zarzadzanie organizacjami 4 30 24
18. |Prawo gospodarcze publiczne 3 30 16
19. |Rachunkowos¢ finansowa 6 60 40
20. |Finanse przedsi¢cbiorstwa 5 60 40
21. |Rynki finansowe 4 45 24
22. |Mikroekonomia 5 60 40
23. |Finanse gospodarstw domowych 4 45 24
24. |Matematyka finansowa 4 45 24
25. |Analiza finansowa przedsigbiorstwa 5 60 40
26. |Bankowos¢ 5 60 40
27. |Makroekonomia %) 45 32
28. |Ubezpieczenia 4 45 24
29. |Ekonometria 4 45 24
30. |Finanse migdzynarodowe 4 45 24
31. |Zarzadzanie ryzykiem 3 30 16
32. |Finanse behawioralne 4 45 24
33. |Narzedzia informatyczne w finansach i rachunkowosci 4 45 24
34. |Wycena i zarzadzanie warto$cia 4 60 40
35. |Metodyka przygotowania projektu 3 30 16
36. |Szkota praktykdéw biznesu 4 48 32
37. |Warsztaty dyplomowe 2 30 16




38.

Projekt spoteczny

4

30

24

Razem

116

1278

800

III. Ksztalcenie specjalnosciowe

Specjalnosci do wyboru: RAiC — Rachunkowo$¢, audyt i controlling; FP — Finanse przedsiebiorstw;

BiU — Bankowos$¢ i ubezpieczenia; FM — Finanse miedzynarodowe

Sprawozdawczo$¢ finansowa RAIC
Biznesplan FP
39 Bankowos$¢ detaliczna BiU 4 50 40
Miedzynarodowe stosunki gospodarcze FM
Planowanie i budzetowanie RAIC
40, Skarbowo’é’c’ korporacyjna. . - EP 4 60 40
Bankowos¢ korporacyjna i inwestycyjna BiU
Miedzynarodowe rynki finansowe i towarowe FM
Controlling operacyjny RAIC
Analiza projektow inwestycyjnych FP
41. |Ubezpieczenia spoteczne BiU 3 45 24
Strategie umigdzynarodowienia
przedsigbiorstw FM
Podstawy audytu RAIC
42, Controlling operfflcyjny EP 3 45 24
Rachunek aktuarialny BiU
Migdzynarodowe instytucje finansowe FM
Podstawy rachunkowosci podatkowej RAIC
Finanse zréwnowazonego rozwoju FP
43. X X X 5 60 40
Systemy finansowe i walutowe BiU
Miedzynarodowe finanse przedsiebiorstw FM
Rachunkowo$¢ instytucji finansowych RAIC
Finans.e i .rachunkowoéé matych Ep
44. |przedsigbiorstw 5 60 40
Instytucje sektora finansowego BiU
Systemy finansowe i walutowe FM
Kontrola skarbowa RAIC
45 Systemy podatkowe FP
" |Ubezpieczenia gospodarcze BiU 4 45 24
Ceny transferowe FM
Rachunkowo$¢ grup kapitatowych RAIC
16 Krétkoterminowe decyzje finansowe FP
" |Marketing instytucji finansowych BiU 4 45 24
Globalizacja gospodarki FM
Razem 32 420 256
Ogolem w toku studiéw 180 2056 1244

DW — zajecia do wyboru




* W ramach kierunku studiow czg¢s¢ punktow ECTS moze by¢ uzyskana w ramach ksztalcenia z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ z zachowaniem limitu, o ktorym mowa w §13 Rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzes$nia 2018 r. w sprawie studiow (Dz. U. 2018 poz. 2787).

W przypadku zaje¢ ksztaltujacych umiejetnoscei praktyczne metody i techniki ksztatcenia na odlegto$¢ moga by¢

wykorzystywane pomocniczo.



Zajecia lub grupy zaje¢ zwiazane z prowadzona w uczelni dzialalnoscia naukowa w
dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktorych przyporzadkowany jest kierunek studiow,
uwzgledniajace udzial studentéw w zajeciach przygotowujacych do prowadzenia
dzialalno$ci naukowej lub udzial w tej dzialalnosci

Liczba godzin zaje¢¢ Liczba
Lp N oé lub . Forma/ Kt
azwa Zajec 1ub grupy zajec formy Stud|a Stud|a pun ow
' Zajec’ A . R ECTS
stacjonarne | niestacjonarne
1. | Metodologia badan naukowych W 30 16 3
2. | Podstawy rachunkowosci w/C 60 40 5
3. | Statystyka opisowa w/C 60 40 4
n Pods_tawy finansow prywatnych i W 30 24 4
publicznych
5. | Rachunkowos¢ finansowa w/C 60 40 6
6. | Finanse przedsigbiorstwa w/C 60 40 5
7. | Rynki finansowe w/C 45 24 4
8. | Mikroekonomia w/C 60 40 5
9. | Finanse gospodarstw domowych K 45 24 4
10. | Matematyka finansowa w/C 45 24 4
11. | Analiza finansowa przedsiebiorstwa w/C 60 40 5
12. | Bankowosé w/C 60 40 5
13. | Makroekonomia W 45 32 3
14. | Ubezpieczenia W 45 24 4
15. | EKkonometria W/Lab. 45 24 4
16. | Finanse mi¢dzynarodowe W 45 24 4
17. | Zarzadzanie ryzykiem W 30 16 3
18. | Wycena i zarzgdzanie warto$cia w/C 60 40 4
19. | Metodyka przygotowania projektu K 30 16 3
20. | Warsztaty dyplomowe K/War. 30 16 2
21. | Projekt spoteczny K 30 24 4
29 Mod}ﬂ zajgé ksztatcenia W/C/K 420 256 30
SpeC] alnosmowego
Razem 1395 864 117

Oznaczenia w tabeli: W — wyktady; C — ¢wiczenia, K — konwersatoria; Lab. — laboratoria; War. - warsztaty



Zajecia lub grupy zaje¢ do wyboru

Lp . . P Liczba godzin zajeé Liczb,a
. Nazwa zajeé lub grupy zajec formy Studia Studia punktow
zaje¢ | stacjonarne | niestacjonarne ECTS
1. | Jezyk obcy Lektorat 120 64 9
5 Wprowadzgnle do filozofii W 35 20 5
Antropologia
3 W_stqp_do nauki o panstwie i prawie W 30 24 5
Historia gospodarcza
4. | Szkota praktykow biznesu K 48 32 4
5. | Modut zajeC ksztalcenia W/C/K 420 256 32
specjalnosciowego
Razem 653 396 55

Oznaczenia w tabeli: W — wyktady; C — éwiczenia, K — konwersatoria.



EFEKTY UCZENIA SIE
Efekty uczenia si¢ uwzglgdniaja uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla poziomow 6-7 okre$lone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r., poz. 64 i 1010) oraz charakterystyki drugiego stopnia okre$lone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada
2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Absolwent studiow pierwszego stopnia na Kierunku FINANSE | RACHUNKOWOSC uzyskuje kwalifikacje petna na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji.
Odniesienie do

Po ukonczeniu studiéw | stopnia na kierunku

Kategoria Symbol .. uniwersalnych charaktervstvki
sfekiow Kierunkowych FINANSE I RACHUNKOWOSC charakterystyk akterystyk
o ; o absolwent: . drugiego stopnia
uczenia si¢ efektow uczenia sig¢ pierwszego PRK
stopnia PRK

W ZAKRESIE WIEDZY

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu charakter, miejsce i rolg ekonomii i finansow
w opisie faktéw, obiektdw, proceséw, prawidtowosci, mechanizméw i zjawisk
FIR_WGO01_Lic spoteczno-gospodarczych, a takze wzajemne zaleznosci i powigzania ekonomii i P6U_W P6S_WG
finans6w z innymi dyscyplinami nauk spotecznych, w szczeg6lnosci z naukami o
zarzgdzaniu i jako$Ci.

Znairozumie w zaawansowanym stopniu kluczowe pojecia, teorie i koncepcje z zakresu
FiIR_WGO02_Lic ekonomii i finanséw, w szczegodlnosci dotyczace systemu oraz sektora finansowego, w P6U_W P6S_WG
tym sektora finanséw publicznych.

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu podmioty dziatajace w gospodarce, formy i
struktury organizacyjne przedsigbiorstw, zasady ich tworzenia, funkcjonowania i
rozwoju, a takze zadania podmiotow gospodarczych w projektowaniu i realizacji
proceséw ekonomiczno-finansowych.

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu metody ilo§ciowe oraz systemy i narz¢dzia, w
tym informatyczne, niezbedne do pozyskiwania i przetwarzania danych na potrzeby
FIR_WGO04_Lic | prowadzenia badan i analiz z zakresu ekonomii i finanséw, opisu podmiotow P6U W P6S WG
gospodarczych oraz zachodzacych w nich i ich otoczeniu zjawisk oraz procesow
finansowych.

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu teorie, metody, techniki i narze¢dzia
FiR_WGO05_Lic zarzadzania zasobami finansowymi roznego rodzaju organizacji, a takze zakres P6U_W P6S_WG
problemowy decyzji finansowych podmiotéw gospodarczych.

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu standardy rachunkowosci, zasady ewidencji
ksiggowej, raportowania 1 sporzadzania sprawozdan finansowych oraz ich
wykorzystywania do badania, analizy i kontroli sytuacji finansowej réznego rodzaju
jednostek gospodarczych.

FiR_WGO03_Lic P6U_W P6S_WG

WIEDZA

- zakres 1 glgbia

FiR_WGO06_Lic P6U_W P6S_WG




FiR_WGO7_Lic

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu otoczenie finansowe podmiotéw
ekonomicznych, struktur¢ i zasady funkcjonowania rynku finansowego i podmiotow
sektora finansowego oraz zasady wspotpracy jednostek gospodarczych z instytucjami
finansowymi.

P6U_W

P6S_WG

FiR_WGO08_Lic

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu instrumenty finansowe, metody wyceny
instrumentéw finansowych i innych aktywow oraz modele, teorie i koncepcje
zarzadzania réznymi rodzajami ryzyka, w tym ryzyka finansowego.

P6U_W

P6S_WG

WIEDZA
- kontekst

FiR_WKO1_Lic

Zna i rozumie etyczne, spoteczne, Srodowiskowe, technologiczne, ekonomiczne,
finansowe oraz regulacyjne, w tym z zakresu ochrony wlasnosci przemystowej i prawa
autorskiego, uwarunkowania prowadzenia i rozwoju dziatalno$ci gospodarczej.

P6U_W

P6S_WK

FiR_WKO02_Lic

Zna i rozumie podstawowe dylematy wspotczesnej cywilizacji oraz funkcje i zadania
ekonomii i finans6w oraz pokrewnych dyscyplin z dziedziny nauk spotecznych w ich
opisie, wyjasnianiu i rozwigzywaniu.

P6U_W

P6S_WK

FiR_WKO03_Lic

Zna i rozumie mechanizmy powstawania, funkcjonowania i rozwoju r6éznych form
przedsigbiorczosci, a takze wpltyw przedsigbiorcow i przedsigbiorczosci na rozwoj
gospodarki i spoteczenstwa.

P6U_W

P6S_WK

W ZAKRESIE UMIEJETNOSCI

UMIEJETNOSCI — wykorzystanie wiedzy

FiR_UWO1_Lic

Potrafi wykorzystywa¢ wiedze teoretyczng z ekonomii i finanséw oraz pokrewnych
dyscyplin z dziedziny nauk spotecznych w celu analizy i interpretacji przyczyn,
przebiegu i konsekwencji ztozonych oraz nietypowych zjawisk i problemdéw spoteczno-
gospodarczych wspotczesnej cywilizacji.

P6U_U

P6S_UW

FiR_UWO02_Lic

Potrafi samodzielnie i whasciwie dobiera¢ zrédta informacji, krytycznie je oceniaé i
syntetyzowaé, a takze dobieraé oraz stosowaé wilasciwe metody i1 narzgdzia
diagnostyczne i badawcze w celu analizy finansowych aspektéw funkcjonowania
organizacji oraz podejmowania decyzji w warunkach niepewnosci.

P6U_U

P6S_UW

FiR_UWO3_Lic

Potrafi wtasciwie dobiera¢ i stosowa¢ standardowe i zaawansowane techniki
informacyjno-komunikacyjne oraz systemy informatyczne w celu rozpoznania, opisu,
analizowania i prognozowania zjawisk ekonomiczno-finansowych zachodzacych w
organizacji i jej otoczeniu.

P6U_U

P6S_UW

FiR_UWO04_Lic

Potrafi prawidtowo postugiwac si¢ systemami normatywnymi w celu rozwigzania
réznorodnych zadan i dylematow z zakresu ekonomii i finanséw oraz nauk o zarzgdzaniu
i jakosci.

P6U_U

P6S_UW

FiR_UWO5_Lic

Potrafi udoskonala¢ istniejgce i projektowaé nowe rozwigzania problemow, zjawisk i
proceséw ekonomiczno-finansowych zachodzacych w organizacjach gospodarczych i
ich otoczeniu.

P6U_U

P6S_UW




Potrafi swobodnie komunikowac si¢ z uzyciem specjalistycznej terminologii z zakresu
ekonomii i finansow oraz nauk o zarzadzaniu i jako$ci z innymi specjalistami z zakresu

[ . .
g § FIR_UKO1_Lic finansow i rachunkowosci, korzystajac przy tym 2z nowoczesnych rozwiazan PeU_U P6S_UK
O & technologicznych.
s Potrafi przygotowa¢ prace pisemne, prezentacje oraz wystapienia ustne dotyczace
=3 *é FiR_UKO02_Lic problemdéw ekonomiczno-finansowych, przedstawia¢ w nich wiasne opinie i stanowiska P6U_U P6S_UK
E g oraz swobodnie 0 nich debatowac.
o . . e . . - . <. .
D 4 FiR_UKO03_Lic Potrafi pogluglwac si¢ jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu P6U_U P6S_UK
Ksztalcenia Jezykowego.
= -% L. . , . . . et 1. .
S 582 Potrafi planowac i organizowaé pracg indywidualng i w zespole, wspoétdziata¢ z innymi
Hp s & FiR_UOO01 Lic osobami, w szczegélnoSci w interdyscyplinarnych zespolach projektujacych i P6U_U P6S_UO
% % % = promujacych kreatywne rozwigzania w zakresie finansow i rachunkowosci.
o
= . . .
2o % Potrafi samodzielnie identyfikowa¢ i uzupetnia¢ luki w posiadanej wiedzy z zakresu
= 8 N & FiR_UUO01 Lic ekonomii i finansdw oraz dyscyplin pokrewnych, a takze rozwija¢ wlasne kompetencje, P6U_U P6S_UU
% Z ? rozumiejac zmienno$¢ warunkow otoczenia i potrzebe cigglego uczenia si¢.
W ZAKRESIE KOMPETENCJI SPOLECZNYCH
K LI‘J | ﬂs‘ g Jelst gOt?IV\ll(dO krytyc%nej oc(einy poEiadanej Wi.edzy i od‘t?ie.ranych. .tre.éci, a takZe; gFan@c
% 3 GC>; %5 FiR_KKO1_Lic whasnych kompetencji zawodowyc , Uznawania znaczenia i rozwijania przez cate zycie P6U_K P6S_KK
5z 38 52 wiedzy do rozwigzywania probleméw finansowych podmiotéw gospodarczych oraz
¥ u=xa zasiggania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z ich samodzielnym rozwigzaniem.
ww By Jest gotow do myslenia i dzialania w sposob przedsigbiorczy, inicjowania dziatan na
% Qo , =8 FiR KOO1 Lic rzecz interesu publicznego oraz wypelniania zobowigzan spolecznych, w tym P6U K P6S KO
®) E _§_ = - - uwzgledniania uwarunkowan etycznych oraz wptywu spotecznego i sSrodowiskowego na - -
Xk 3N procesy finansowe w organizacjach.
L % R Jest gotdw do odpowiedzialnego i profesjonalnego petnienia rél zawodowych w obszarze
g = 2 g g FiR_KRO1 Lic finanséw i rachunkowosci z zachowaniem zasad etyki oraz dbatosci o dorobek, etos i P6U_K P6S_KR
A= tradycje zawodowe, a takze wymaga tego od innych osob.
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Objasnienia oznaczen:

FiR - kierunek studiow: ,,Finanse i rachunkowos$¢”

Lic - poziom studidéw: ,studia I stopnia”

WG - kategoria efektow uczenia sie: ,,wiedza” — ,zakres i glebia”

WK - kategoria efektow uczenia sie: ,,wiedza” — , kontekst”

uw - kategoria efektow uczenia sie: ,,umiejetnosci” — ,,wykorzystanie wiedzy”

UK - kategoria efektow uczenia sie: ,,umiejetno$ci” — , komunikowanie sie”

uo - kategoria efektow uczenia sie: ,,umiejetnosci” — ,,organizacja pracy”

uu - kategoria efektow uczenia sie: ,,umiejetnosci” — ,,uczenie si¢”

KK - kategoria efektow uczenia sie: , . kompetencje spoteczne” — , krytyczne podejscie”
KO - kategoria efektow uczenia sie: ,.kompetencje spoteczne” — ,,odpowiedzialnos¢”
KR - kategoria efektow uczenia sie: , kompetencje spoteczne” — ,rola zawodowa”
01 i kolejne - numery efektéw uczenia sie w poszczegdlnych kategoriach

11




Zajecia lub grupy zaje¢, niezaleznie od formy ich prowadzenia, wraz z przypisaniem do
nich efektéw uczenia sie¢ i tresci programowych zapewniajacych uzyskanie tych efektow

oraz liczby punktow ECTS

1. KSZTALCENIE OGOLNE

Kierunkowe
efekty uczenia si¢

BHP ECTS: 0

Definicja i istota bezpieczenstwa i higieny pracy. Podstawowe akty prawne z zakresu BHP
(Kodeks Pracy, Rozporzadzenie w sprawie BHP na uczelniach, Ustawa o Ochronie
Przeciwpozarowej, Rozporzadzenie w sprawie ogolnych przepisow BHP, Rozporzadzenie
w sprawie szkolenia z zakresu BHP, Rozporzadzenie w sprawie warunkoéw technicznych,
jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie). Instytucje petniace nadzoér nad
przestrzeganiem przepisow BHP. Obowiazki i uprawnienia rektora w zakresie
przestrzegania zasad BHP na uczelni. Ogélne zasady BHP obowigzujace na terenie uczelni.
Ogolne zasady dotyczace budynkow, pomieszczen, maszyn i urzadzen oraz wymagania,
jakie powinny spetnia¢. Zasady wyposazenia budynkow/pomieszczen w sprzgt gasniczy,
apteczki. Zasady poruszania si¢ w ciggach komunikacyjnych. Definicja czynnikow
szkodliwych oraz dziatania optymalizujace dziatania czynnikow. Zagrozenia wypadkowe,
rodzaje  wypadkéw. Przyczyny  wypadkéw. Podstawowe zasady ochrony
przeciwpozarowej. Akty prawne w zakresie PPOZ. Zapobieganie zagrozeniom
pozarowym. Zasady postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia pozaru. Zasady
postugiwania si¢ sprzetem gasniczym. Rodzaje gasnic. Procedury ewakuacyjne. Stosowane
znaki ewakuacji. Znaki bezpieczenstwa stosowane w ochronie przeciwpozarowe;j.
Postepowanie w razie wypadku. Przepisy regulujace obowiazek udzielenia pierwszej
pomocy poszkodowanemu. Podstawowe zabiegi resuscytacyjne. Pozycja boczna ustalona.
Opatrywanie zranien, ztaman, zwichni¢é, oparzen. Postgpowanie w przypadku porazenia
pradem elektrycznym. Postepowanie w przypadku zatrug.

Kierunkowe
efekty uczenia si¢

Zajecia sportowo-rekreacyjne

(tylko studia stacjonarne) SelEEy

Zasady bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach sportowo-rekreacyjnych. Trening
zdrowotny. Formy aktywnosci ruchowej przy muzyce - aerobik, TBC, joga. Cwiczenia
ksztattujace sylwetke z wykorzystaniem sprzetu fitness. Zajgcia acrobowe. Rodzaje zajeé
aerobowych. Trening aerobowy i jego funkcje. Nauka i demonstracja techniki ¢wiczen.
Tenis stotowy - hauka i doskonalenie wykonania podstawowych elementéw technicznych.
Elementy tanca towarzyskiego. Zajgcia korekcyjno-kompensacyjne wsparte ¢wiczeniami
relaksacyjnymi. Zespotowe gry sportowe — koszykOwka, pitka siatkowa, reczna i nozna.
Badminton - nauka i doskonalenie podstawowych elementéw technicznych. Futsal - nauka
i doskonalenie techniki gry. Ksztaltowanie sprawnosci ruchowej oraz umiejg¢tnosci
technicznych przez gry i ¢wiczenia ogélnorozwojowe.

Kierunkowe
efekty uczenia sie

Jezyk obcy: jezyk angielski (DW) ECTS: 9

FiR_UKO1_Lic
FiR_UK02_Lic
FiR_UK03_Lic

Czesé L. Struktura i zastosowanie czasOw terazniejszych: czas terazniejszy prosty - Present
Simple. Struktura i zastosowanie czasdw terazniejszych: czas terazniejszy ciagly - Present
Continuous. Kontrastywne zastosowanie czasow terazniejszych: Present Simple vs Present
Continuous. Struktura i zastosowanie czasOw terazniejszych: czas Present Perfect Simple
and Continuous (skutek vs akcja). Kontrastywne, kompleksowe zastosowanie wszystkich
czasOw terazniejszych jezyka angielskiego. Leksyka: przymiotniki opisujace wyglad,
osobowos¢ i zachowanie cztowieka, turystyka, podroze i wakacje, czas wolny cztowieka
zycie na wsi 1 w miescie.

Czesé II. Struktura i zastosowanie czasOw przeszlych: czas przeszty ciagly - Past
Continuous. Kontrastywne zastosowanie czasow przeszlych: Past Simple vs Past
Continous. Kontrastywne, kompleksowe zastosowanie wszystkich czaséw przesztych
jezyka angielskiego. Srodki platnoci, handel, biznes i komunikacja biznesowa — leksyka.
Czes¢ III. Struktura i zastosowanie czasow przysztych: czas przyszly prosty - Will +
infinitive. Struktura i zastosowanie czaséw przysztych: wyrazenie "going to" - plany i
przewidywanie przysztosci. Struktura i zastosowanie czaséw przysztych: zaaranzowana
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przyszto$¢ - Present Continuous for future.— leksyka. Kontrastywne zastosowanie czasow
przysztych: will = infinitive, going to, Present Continuous for future. Kontrastywne,
kompleksowe zastosowanie wszystkich czasow przysztych jezyka angielskiego (z
uwzglednieniem Future Continuous, Future Perfect i form opisowych). Gielda,
ubezpieczenia i bankowo$¢, rachunkowos¢ i finanse przedsigbiorstwa - leksyka.

Czes¢ IV. Zdania zlozone - struktura i zastosowanie - kompleksowe zastosowanie
spdjnikéw. Czasowniki frazowe - rozdzielne i nierozdzielne— leksyka. Czasowniki
modalne - ich funkcje i formy. Kompleksowe zastosowanie rzeczownikow,
przymiotnikoéw, i przystowkow w roznych zdaniach z uwzglednieniem wszystkich czasow
jezyka angielskiego (terazniejszos$¢, przesztosé, przysziosé). Analiza i thtumaczenie tekstow
specjalistycznych z zakresu ekonomii i finanséw. Mowa zalezna w jezyku angielskim -
zasady tworzenia i zastawania. Prezentacja wybranego tematu z zakresu ekonomii i
finans6w w jezyku angielskim - wypowiedz ustna. Controlling i audyt, prawo i systemy
podatkowe — leksyka.

Kierunkowe
efekty uczenia si¢

Jezyk obcy: Jezyk niemiecki (DW) ECTS: 9

FiR_UKO1_Lic
FiR_UK02_Lic
FiR_UK03_Lic

Czes¢ 1. Rodzajnik okreslony i nieokreslony odmiana przez przypadki. Zaimek osobowy -
odmiana przez przypadki. Rzeczownik niemiecki - odmiana przez przypadki - Nominativ,
Genitiv, Dativ, Akkusativ. Czasowniki modalne, czasowniki haben i sein - odmiana i
zastosowanie. Przyimki niemieckie z Dativ i Akkusativ. Leksyka: przymiotniki opisujace
wyglad, osobowos¢ i zachowanie czlowieka, turystyka, podréze i wakacje, czas wolny
cztowieka zycie na wsi i w miescie.

Czes¢ 1. Czas przeszty Perfekt z haben i sein - czasowniki stabe i mocne. Czas przeszty
Praeteritum - odmiana czasownikéw. Czasowniki niemieckie wymagajace przypadkow
Dativ i Akkusativ. Zdania zlozone podrzg¢dnie. Tryb rozkazujacy jezyka niemieckiego.
Srodki ptatnosci, handel, biznes i komunikacja biznesowa — leksyka.

Cze$é III. Zdanie podrzedne dopeinieniowe i okolicznikowe celu (z dass i damit).
Stopniowanie przymiotnikoéw niemieckich. Zdanie podrzgdne warunkowe i przyczynowe
(z wenn 1 weil). Czasowniki zwrotne w Dativ i Akkusativ. Zdanie podrzgdne czasowe i
ograniczajace (z wenn, wachrend, obwohl). Gielda, ubezpieczenia i bankowosc,
rachunkowos¢ i finanse przedsigbiorstwa - leksyka.

Czes¢ IV. Czas przyszty Futur I i II. Zaimki i zdania wzgledne. Tryb przypuszczajacy
czasownikow stabych i mocnych Konjunkitv II. Strona bierna Passiv - wszystkie czasy.
Analiza i tlumaczenie tekstow specjalistycznych z zakresu ekonomii i finanséw. Czas
przeszty Plusqamperfekt. Prezentacja wybranego tematu z zakresu ekonomii i finanséw w
jezyku niemieckim - wypowiedzZ ustna. Controlling i audyt, prawo i systemy podatkowe —
leksyka.

Kierunkowe
efekty uczenia sie

Umiejetnosci akademickie ECTS: 1

Wartosci akademickie. Odréznienie nauki od pseudonauki. Obiektywizm, sceptycyzm,
dazenie do prawdy, otwarto$¢ na nowe informacje, dazenie do zdobywania kompetencji,
sumienno$¢. Ochrona wartosci intelektualnej i przemystowej, bezstronne, niezafalszowane

E:g—wggi—t:g prezentowanie dany'ch. I'dentyﬁkoyva'rlie problemu. Prezeqtacja konkretnych przykiadéw
FiR WKO1 Lic prgbleméw. Pgszgklwanle zagaglmegla, ktore dla s'tud‘enta ] 'est wazne, ktore wzbudza jego
FiR WKO02 Lic zainteresowanie i po'tr'zebe{‘ d;la%anla. Pr'zed_staw1en1e opisu prol?lemu: Rozumowanie.
FiR WKO03 Lic My.élenle racpnalne i {ntulcyjne._Biqdy i znleksz_ta%Cfanla myslenia raCJ.onglnego, bledy
- - logiczne. Whnioskowanie. Komunikowanie. Styl pisania tekstow akademickich. Struktura
réznych rodzajow tekstow akademickich. Przedstawianie i ocena argumentéw obu stron

sporu akademickiego. Analiza dyskusji problemu.

Kierunkowe Podstawy komunikacji spolecznej ECTS: 4

efekty uczenia sie Y komunikacji spolecznej )

. . Komunikacja spoteczna — definicje, modele i tradycje badawcze. Komunikacja
FIR_WGO01_Lic . . A . A
FiR WKO1 Lic mterpersonalna_ - tegrle poswigcone przekazom 1nter.pers.0nalnyrn, bgdowamu i
FiR WKO02 Lic pOd’FrzymyV\{anlu relacji oraz v.v.yW1eran1u.WplyV\{u. Kprpumkaqa .pubpczna i grupowa —
FiR WKO03 Lic teorie poswigcone komunikacji grupowej, publicznej i w organizacjach. Komunikacja

masowa — teorie po$wigcone kulturze i mediom oraz efektom medialnym. Komunikacja
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interkulturowa — teorie pos$wigcone kontaktom interkulturowym i procesom adaptacji.
Integracja teorii komunikacji.

Kierunkowe
efekty uczenia si¢

Wprowadzenie do filozofii (DW) ECTS: 5

FiR_WG01_Lic
FiR_WKO1_Lic
FiR_WKO02_Lic

Filozofia jako refleksja i wiedza o $wiecie. Struktura filozofii. Metoda filozofii. Cele
filozofii. Gatunki wiedzy ludzkiej. Filozofia a nauka. Spory o natur¢ rzeczywistosci
(pytanie o arche, spor o substancje: monizm, dualizm, pluralizm, spér o istnienie $wiata:
realizm - idealizm). Wielkie systemy ontologiczno-metafizyczne (Platona, Arystotelesa,
$w. Augustyna, $§w. Tomasza, Kartezjusza, Kanta, Hegla). Spor o zrédla poznania:
racjonalizm genetyczny (natywizm), empiryzm genetyczny, racjonalizm-irracjonalizm.
Spér o metode poznania (aprioryzm, aposterioryzm). SpOr 0 przedmiot (granice) poznania
(realizm, sceptycyzm, agnostycyzm). Woybrane koncepcje prawdy: klasyczna
(arystotelesowska) koncepcja prawdy, nieklasyczne teorie prawdy. Problem absolutnosci i
wzglednosci prawdy. Antropologia filozoficzna: problem psychofizyczny, dualizm
antropologiczny (Platon, Kartezjusz), hylemorfizm Arystotelesa, chrzescijanskie koncepcje
czlowieka, egzystencjalistyczna wizja czlowieka). Podstawowe nurty wspolczesnej
filozofii (pozytywizm i neopozytywizm, egzystencjalizm, filozofia dialogu, personalizm,
pragmatyzm i postmodernizm). Fundamentalne pytania filozofii wartosci (spor o istnienie
wartosci, tad aksjologiczny, poznanie wartosci). Kierunki i szkoty w etyce. Etyka opisowa
i etyka normatywna. Zagadnienia sensu i celu zycia. Filozofia spoteczna. Podstawowe
wartos$ci spoteczne: sprawiedliwo$¢, rownos¢, wolno§¢. Wizje dobrego panstwa. Wybrane
zagadnienia estetyki (pigkno jako idea, subiektywizacja i indywidualizacja pigkna w §wietle
krytyki smaku, do$wiadczenie estetyczne, pigkno natury). Filozofia jezyka (jezyk jako
medium i jako przedmiot poznania, natura znaczenia, uzycie jezyka, rozumienie jezyka,
relacja migdzy jezykiem a rzeczywisto$cig). Spor o uniwersalia. Thimaczenie i
interpretacja. Poznanie a rozumienie. Debata oksfordzka nad tezami filozoficznymi.

Kierunkowe
efekty uczenia si¢

Antropologia (DW) ECTS: 5

Zagadnienia wstgpne - definicja antropologii, przedstawiciele, szkoty. Czym jest
komunikacja, w jaki sposob komunikujg si¢ ludzie; rola jgzyka, intencji, emocji; roznice
antropologiczne i kulturowe. Cywilizacja a kultura. Jednostka w kulturze. Grupa spoteczna.

E:g—wigi—t:g Cz%owiek w }réZnych kulturach; ré.Znice i podobi.eﬁst.wa ujecia humanitamego; cztowiek
FiR WKO2 Lic jako przedmiot badan antropologicznych. Rdznica i réznorodno§é. Wielokulturowos¢.
- - Potrzeby §wiata wspotczesnego. Cywilizacja a mikroojczyzna - jak zachowaé tozsamos¢ w
dzisiejszym $wiecie. Pierre Bourdieu — habitus. Michel Foucault — panoptikum. Wyzwania
antropologii XXI wieku.
Kierunkowe

efekty uczenia sie

ECTS: 5

Wprowadzenie do psychologii

Relacje pomigdzy psychologia i innymi dyscyplinami nauk spotecznych oraz nauk
humanistycznych. Nowoczesna wiedza psychologiczna a jej spoteczne i humanistyczne
korzenie. Psychologia $§wiadomosci; przedstawiciele, kontrowersje. Introspekcja jako

IE: g—wggi—t:g metoda badawcza i jej krytycy. Fupkcj onalizm i teoria cgynnoéci Tomas;ewskiego . Wielkie
FiR WKO02 Lic szkoty psychologlczne: behaw1oryzm, psychoanaliza, pgychologm hqman1stygzna,
FiR WKO03 Lic psychologia poznawcza, psychologia pozytywna. Psychologiczne koncepcje czlowieka.
- - Psychologiczne podstawy zachowania. Podstawowe aspekty psychiki cztowieka. Wybrane
eksperymenty psychologiczne i ich znaczenie dla wspotczesnej nauki. Podstawowe zasady
metodologii w badaniach psychologicznych. Nowe kierunki rozwoju psychologii.
Kierunkowe

efekty uczenia si¢

Historia gospodarcza (DW) ECTS: 5

FiR_WG01_Lic
FiR_WG02_Lic
FiR_WKO1_Lic
FiR_WK02_Lic
FiR_WKO03_Lic

Przedmiot i zakres historii gospodarczej. Metoda badawcza. Kliometria. Feudalizm — ustrdj
rolny, potozenie ludno$ci, zmiany agrotechniczne. Rozwoj gospodarki towarowo-
pieni¢znej. Gospodarka folwarczno-panszczyzniana — jej rozkwit i kryzys. Akumulacja
pierwotna. Rolnictwo jako zrédlo akumulacji pierwotnej. Kapitat handlowy i bankowy.
Protekcjonizm. Rynki sily roboczej. Zmiany strukturalne w rolnictwie europejskim.
Rewolucja agrarna. Rewolucja przemystowa. Rola regulacyjna rynku. Migdzynarodowe
stosunki handlowe. Gospodarka monopolistyczna. Przemiany spoteczne. Ekonomiczne
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konsekwencje I wojny $wiatowej. Stabilizacja systemu kapitalistycznego. Wielki kryzys
ekonomiczny. Interwencjonizm panstwowy. Gospodarka Rosji po rewolucji. II wojna
$wiatowa i powstanie obozu krajow ,demokracji ludowej”. Zimna wojna. Rozktad
gospodarek centralnie planowanych. Transformacja systemowa. Proces mi¢dzynarodowej
integracji ekonomicznej.

Kierunkowe
efekty uczenia si¢

Wstep do nauki o panstwie i prawie (DW) ECTS: 5

Pojecie panstwa. Geneza panstwa. Typologiczna charakterystyka panstwa. Panstwo jako
organizacja spoteczna. Wladza publiczna. Terytorium. Ludno$¢. Pojecie narodu i
spoteczenstwa. Panstwo jako organizacja polityczna, hierarchiczna. Panstwo jako

FiIR_WGO01_Lic . , ,
FiR WKO1 Lic | ordanizacja suwerenna. Przymusowy charakter panstwa. Aparat panstwowy. Zasady
= - ustroju panstwa. Suwerennos$¢ panstwa. Forma panstwa a forma rzadow. Funkcje panstwa.
FiR_WKO02_Lic , . - Co .
- - Struktura prawna panstwa. Rezim polityczny. System wyborczy. Pojecie 1 funkcje prawa.
Zrodta prawa. Prawo jako zjawisko polityczne. System prawa i jego tworzenie.
Obowiazywanie prawa.
Kierunkowe Metodologia badan naukowych ECTS: 3
efekty uczenia si¢ g y )
Podstawy nauk spotecznych - wprowadzenie w zasady dziedziny, wyjasnienie

podstawowych poje¢ i kategorii. Dialektyka badah spotecznych - wybrane zestawienia

E:E—wﬁgi—t:g (indukcja, dedukcja, wyjasnianie idiograficzne, nomotetyczne). Paradygmaty w naukach
FiR WKO02 Lic spotecznych. Tradycyjny model nauki - zasady i zatozenia. Teoria indukcyjna i dedukcyjna
FiR UWO02 Lic |~ wyjasnienie, teoria, przyklady, budowa. Pojecie i kategoria przyczynowo$ci w badaniach
FiR UWO3 Lic spotecznych. Struktura procesu badawczego - plan badan, operacjonalizacja,
FiR KKOL Lic konceptualizacja, pomiar. Typy obserwacji - eksperyment, badania sondazowe. Analiza
- - danych jako$ciowych - odkrywanie prawidlowosci, przetwarzanie danych. Podstawy
analizy ilosciowej. Etyka i polityka w badaniach spotecznych - spoteczny kontekst badan.
2. KSZTALCENIE KIERUNKOWE
Kierunkowe

efekty uczenia sie

Podstawy ekonomii ECTS: 5

Wprowadzenie i wyjasnienie podstawowych poje¢. Kierunki rozwoju ekonomii jako nauki.

FiIR_WGO01_Lic | Proces badawczy w ekonomii. Proces wnioskowania w ekonomii. Metody badawcze w
FIR_WGO02_Lic | ekonomii. Wyjasnianie i prognozowanie w ekonomii. Osobliwosci ekonomii.
FIR_WKO1_Lic | Subdyscypliny ekonomiczne. Wewngtrzny podziat ekonomii. Ekonomia gtownego nurtu.
FiR_WKO02_Lic | Ekonomia poza gléwnym nurtem. Teorie ludno$ciowe. Problem ubdstwa i wykluczenia
FiIR_WKO03_Lic | zawodowego. Problem aktywnos$ci zawodowej i bezrobocia. Wzrost i rozwoj gospodarczy.
Inflacja i deflacja.
Kierunkowe

efekty uczenia si¢

Teoria organizacji i zarzadzania ECTS: 5

Teoria organizacji i zarzadzania jako dyscyplina naukowa. Uwarunkowania powstania nauk
o zarzadzaniu i jakos$ci. Organizacja i zarzadzanie jako obiekt badan. Ujecie organizacji -
czynno$ciowe, atrybutowe, rzeczowe, spojrzenie statyczne, dynamiczne, przestrzenne.

E:E_wggé_t:g Organizacja ja.ko §y§tem - teori.a systemow, posisys‘Ff:my orgaqizacji. S.zkoll.y. i kierunkilw
FiR WG03 Lic naukach organizacji i zarz_qdzama. M(_)del_e_orgamza_CJl. Typologla_ organizacji i zz_lrzqdzanlla.
FiR WKO1 Lic Charaktgrystyczne cechyi cele.orgamzacp. Ro]a wiedzy w organizacji. WleQZa Jgko zasob,
FiR WKO02 Lic tworzenie wiedzy, konkurencja oparta na wiedzy. Rola otoczenia organizacji. Wplyw
iy - otoczenia na sposoby zarzadzania. Podstawowe funkcje zarzadzania. Planowanie,
FiIR_WKO03_Lic . . . S . ; . L
- - kierowanie (przewodzenie, realizacja, motywowanie), kontrola. Kierowanie organizacja -
autorytet, przywodztwo, wiladza, delegowanie, podejmowanie decyzji. Rola zarzadzania
kapitatem ludzkim w organizacji.
Kierunkowe

efekty uczenia sie¢

Technologie informacyjne ECTS: 2
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Wprowadzenie do technologii informacyjnych. Funkcjonalnosci programow biurowych.
Przygotowania dokumentéw z wykorzystaniem edytora tekstow. Opracowanie prezentacji

FiR_WG04_Lic . - - .
FiR WKO1 Lic | Z wykorzystaniem PowerPoint. Przygotowanie do pracy z arkuszem kalkulacyjnym.
FiR UWO02 Lic Przedstawienie podstawowych funkcji arkusza kalkulacyjnego. Przygotowanie danych do
FiR UWO3 Lic analizy — sortowanie i filtrowanie, tworzenie zautomatyzowane duzych serii danych.
FiR UKO02 Lic Tworzenie formut przy uzyciu: statych i operatoréw obliczen, za pomoca odwotan do
.= - komorek i nazw, przy uzyciu funkcji. Formatowanie daty i formut z nig zwigzanych.
FiIR_UUO01_Lic . S o .
o - Funkcje do pracy z tekstem. Rozdzielanie i przeksztalcanie liczb (danych). Funkcje
FiIR_KKO01_Lic L . : . ST , :
- - wyszukiwania. Tworzenie tabel i wykresdw. Konsolidacja wielu zakreséw danych. Analiza
danych przy pomocy tabel przestawnych.
Kierunkowe

efekty uczenia si¢

Zarzadzanie projektami ECTS: 3

FiR_WG03_Lic
FiR_WG04_Lic
FiR_WG05_Lic
FiR_WKO1_Lic
FiR_WKO03_Lic
FiR_UWO03_Lic
FiR_UWO5_Lic
FiR_UKO02_Lic
FiR_UUO1_Lic
FiR_KOO1_Lic

Kluczowe pojecia: projekt, portfel projektéw, program, zakres projektu, interesariusze
projektu, typowe problemy projektow, projekt w réznych typach organizacji. Procesy
zarzadzania projektem: procesy rozpoczecia projektu, procesy planowania projektu,
procesy realizacji projektu, procesy kontroli projektu, procesy zakonczenia projektu.
Obszary zarzadzania projektami: zarzadzanie integralno$ciag projektu, zarzadzanie
zakresem, zarzadzanie czasem, zarzadzanie kosztami, zarzadzanie jako$cia, zarzadzanie
zasobami ludzkimi, zarzadzanie komunikacja, zarzadzanie ryzykiem, zarzadzanie
zaopatrzeniem. Metody, techniki i narzedzia zarzadzania projektami: zarzadzanie cyklem
zycia projektu, matryca logiczna (struktura matrycy, logika pionowa oraz logika pozioma
matrycy), etap analizy (interesariusze, strategia, cele, problemy) i etap planowania;
Metodyka PMBOK (grupy procesOw oraz obszary wiedzy), Metodyka zarzadzania
projektami Ten Step, Scrum, Adaptacyjne Zarzadzanie Projektami (APD), Metodyka
PRINCE2 (komponenty, techniki projektowe), struktura organizacyjna projektu i podziatu
pracy, metody sieciowe (PDM, PERT), metoda $ciezki krytycznej (CPM), metody
estymacji kosztow, analiza jako$ciowa i ilosciowa ryzyka, rejestry ryzyka, metryka ryzyka,
rezerwy projektowe, kanaly i plan komunikacji, zarzadzanie dokumentacja projektu.
Krytyczne czynniki sukcesu projektu, przyczyny porazek w realizacji projektow,
zapobieganie niepowodzeniom. Budowanie zespotu projektowego: struktury zespolow
projektowych, komunikacja w zespole projektowym, koncepcja rol zespotowych,
kompetencje menedzera projektu, wspotpraca w zespole projektowym. Monitoring i
ewaluacja projektow: system raportowania, elektroniczne bazy danych.

Kierunkowe

efekty uczenia si¢

Podstawy rachunkowosci ECTS: 5

Definicja i rodzaje rachunkowosci (rachunkowo$¢ finansowa, zarzadcza, podatkowa).

FIR_WGO04 _Lic | Przedmiot i podmioty rachunkowos$ci. Rachunkowo$¢ jako cze$¢ systemu informacyjnego
FiIR_WGO06_Lic | jednostki gospodarczej. Zasady rachunkowosci i ich przyktady. Memoriatowe i kasowe
FiIR_WKO1_Lic | zapisy rachunkowo-ksiggowe. Organizacja rachunkowosci w przedsi¢biorstwie.
FIR_UWO02_Lic | Sprawozdanie finansowe jako produkt rachunkowosci i zrodto informacji finansowe;.
FiIR_UWO03_Lic | Bilans, jego budowa i wartosci poznawcze. Klasyfikacja aktywdw i pasywow.
FiR_UKO1_Lic Sporzadzanie bilansu. Ewidencja bilansowa. Rodzaje i zasady funkcjonowania kont
FiR_UUO01_Lic ksiggowych. Plany kont. Operacje gospodarcze bilansowe i wynikowe. Zasady ewidencji
FiR_KKO01_Lic | ksiggowej. Konstrukcja rachunku zyskéw i strat. Rodzaje rachunku zyskow i strat.
FiR_KRO1_Lic Sporzadzanie rachunku zyskow i strat. Warto$ci poznawcze rachunku zyskow i strat.
Rachunek z przeptywow pienigznych, jego konstrukcja i warto§ci poznawcze.
Kierunkowe

efekty uczenia sie¢

Statystyka opisowa ECTS: 4

FiR_WGO04_Lic
FiR_WKO1_Lic
FiR_UWO02_Lic
FiR_UWO03_Lic
FiR_KKO1_Lic

Statystyka i badanie statystyczne. Cechy statystyczne oraz ich prezentacja. Miary tendencji
centralnej: mediana, modalna, dominanta, S$rednie: arytmetyczna, geometryczna,
harmoniczna. Miary potozenia — kwantyle. Miary rozproszenia. Miary koncentracji i
asymetrii. Miary podobienstwa struktur. Wspotzalezno$¢ zjawisk i korelacja. Regresja
liniowa i trend. Przyrosty i indeksy. Indeksy cenowe, ilo§ciowe, stosunkowe. Narzedzia
informatyczne w statystycznej analizie danych — programy Statistica, SPSS, PS Imago,
PQStat.
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Kierunkowe

efekty uczenia si¢

Podstawy finansow prywatnych i publicznych ECTS: 4

FiR_WGO02_Lic
FiR_WGO05_Lic
FiR_WGO07_Lic
FiR_WGO08_Lic
FiR_WKO1_Lic
FiR_WKO02_Lic

Pojecie finansow, zakres, systematyka, istota pienigdza - formy, rodzaje, obieg, funkcje
finans6w. Mechanizm kreacji pieniadza, rodzaje kredytow, roznice miedzy kredytem a
pozyczka. System finansowy gospodarki - poj¢cie, instrumenty finansowe, segmenty rynku
finansowego. instytucje finansowe, zasady funkcjonowania system finansowego. Pojecia
sektora finansow publicznych i jego segmenty, zrodta finansowania wydatkéw publicznych
(w tym struktura finansowa sektora), pojecie, klasyfikacja oraz rodzaje podatkow, dotacje
i subwencje, finanse jednostek samorzadu terytorialnego. Planowanie finansowe w sektorze
finanséw publicznych, istota budzetu panstwa i charakterystyka procedury budzetowej,
analiza budzetu panstwa danego roku, istota deficytu budzetowego oraz sposoby jego
finansowania, problematyka dlugu publicznego (w tym zarzadzanie dtugiem publicznym),
polityka finansowa: pojecie, rodzaje i1 narzedzia. Inteligencja finansowa, czynniki
odpowiedzialne za tworzenie bogactwa, budzet domowy, zasady wydawania i oszczgdzania
pieniedzy, dochdd aktywny oraz pasywny. Finanse behawioralne a klasyczna teoria
finans6w (racjonalno$¢ ekonomiczna i zasady efektywnego rynku), anomalie - przyktady.
Konstrukcja budzetu UE, wptywy, struktura wydatkow, strefa euro. Polska a strefa euro.

Kierunkowe

efekty uczenia si¢

ECTS: 4

Zarzadzanie organizacjami

FiR_WG01_Lic
FiR_WG03_Lic
FiR_WG05_Lic
FiR_WKO1_Lic
FiR_WKO3_Lic

Rola zarzadzania w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej. Geneza nauki o zarzadzaniu.
Ewolucja pogladéw-rdzne style zarzadzania. Pojecia podstawowe: sterowanie, kierowanie,
zarzadzanie, administrowanie, organizacja. Role 1 umiejetnosci kierownicze. Style
kierowania. Zrédta wladzy: autorytet formalny oraz nieformalny, przywodztwo. Proces
zarzadzania-motywowanie i kontrola. Organizacja w otoczeniu jako obiekt zarzadzania.
Modele organizacji. Typy struktur organizacyjnych (struktury sztywne i elastyczne;
struktury smukle oraz ptaskie; struktury scentralizowane i zdecentralizowane). Optymalne
wykorzystanie poszczegdlnych struktur. Omowienie wad oraz zalet poszczeg6lnych form
organizacji. Zarzadzanie jako proces informacyjno-decyzyjny. Proces podejmowania
decyzji. Cykl podejmowania decyzji. Czynniki wplywajace na racjonalno$¢ decyzji.
Elementy sktadowe systemu informacyjnego. Wady i zalety decyzji grupowych oraz
indywidualnych. Decyzje w warunkach pewnos$ci, niepewnosci i ryzyka. Planowanie: Rola
planowania w zarzadzaniu. Rodzaje planow. Pojecie i zasady zarzadzania strategicznego.
Wizja, misja, cele strategiczne, strategia. Czynniki ksztaltujace strategie. Rodzaje strategii
przedsigbiorstw. Planowanie operacyjne. Organizowanie. Rodzaje i rozwdj struktur
organizacyjnych. Zmiany organizacyjne: istota i ich przyczyny. Model cyklu zycia
organizacji. Zarzadzanie w kontek$cie zmian. Opory przeciwko zmianom. Podejscie
diagnostyczne oraz prognostyczne do projektowania zmian w organizacji. Restrukturyzacja
przedsigbiorstwa. Etyczny kontekst zarzadzania. Kulturowe uwarunkowania zarzadzania.
Zarzadzanie w warunkach globalizacji.

Kierunkowe

efekty uczenia si¢

Prawo gospodarcze publiczne ECTS: 3

FiR_WG01_Lic
FiR_WG03_Lic
FiR_WG07_Lic
FiR_WKO1_Lic
FiR_WKO03_Lic

Zrédla prawa gospodarczego na poziomie miedzynarodowym, unijnym, polskim oraz
relacja prawa miedzynarodowego do prawa unijnego, polskiego. Koncepcja monistyczna i
dualistyczna w prawie. Podzial prawa gospodarczego na publiczne i prywatne. Zasady
uczestnictwa przedsiebiorcow w obrocie gospodarczym -  przedstawicielstwo,
pelnomocnictwo, prokura. Pojecie zdolnosci prawnej oraz zdolnosci do czynnosci prawnej.
Pojecie firmy 1 przedsiebiorstwa na gruncie prawnym. Zasady podejmowania,
wykonywania 1 zawieszenia dzialalnoSci gospodarczej. Reglamentacja dziatalnosci

gospodarczej: koncesje, licencje, zezwolenia, dziatalnos¢ regulowana. Kontrola
dziatalnoéci  gospodarczej. Zasady dziatalnosci gospodarczej przedsigbiorcow
zagranicznych 1 uznawanie kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach

cztonkowskich UE oraz dzialalno$¢ rzecznika matych i $rednich przedsiebiorcow.
Prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej w formie spétki cywilnej. Pojecie, rodzaje i formy
pomocy publicznej oraz zwolnienia bezwzgledne i wzgledne. Zasady prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej w formie spoélek osobowych (spoiki jawnej, partnerskiej,
komandytowej, komandytowo-akcyjnej) oraz kapitatowych (spotki z 0.0, akcyjnej, prostej
spotki akcyjnej). Zakonczenie dziatalnosci gospodarczej - podstawowe regulacje z prawa
upadto$§ciowego i restrukturyzacyjnego.
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Kierunkowe

efekty uczenia si¢

Rachunkowos$¢ finansowa ECTS: 6

Istota i zasady rachunkowosci. Akty prawne rachunkowos$ci. Zakres rachunkowosci.

FIR_WGO04_Lic | Ewidencja kosztow dzialalno$ci podstawowej; rozliczenia miedzyokresowe Kosztow i
FIR_WGO05_Lic | przychodow. Aktywa pieni¢zne —analiza, wycena, ewidencja. Klasyfikacja, zasady wyceny
FIR_WGO06_Lic | i ewidencji rozrachunkéw wynikajacych z dziatalnosci operacyjnej. Obrot materiatowy -
FiR_WKO1_Lic | analiza poje¢, wycena przychodow i rozchodow materiatdw, ewidencja zmniejszen i
FIR_UWO02_Lic | zwigkszen stanu materiatdw. Rzeczowe aktywa trwate — pojecie, wycena i ewidencja. Istota
FIR_UWO3_Lic | i elementy warto$ci niematerialnych i prawnych; zasady wyceny i ewidencji. Dlugo- i
FiR_UKO1_Lic krétkoterminowe niepieniezne aktywa finansowe — pojecie, klasyfikacja, wycena,
FiR_UUO1_Lic ewidencja. Etapy rozliczanie kosztéw dziatalno$ci podstawowej; wycena i ewidencja
FiR_KKO1_Lic produktow pracy. Sporzadzanie wyniku finansowego w wariancie poréwnawczym. Podziat
FiR_KRO1 Lic wyniku finansowego. Kapitaly whasne i ich ujecie w ewidencji. Wykorzystanie metod i
narzedzi informatycznych w prowadzeniu ewidencji ksiegowe;.
Kierunkowe

efekty uczenia si¢

Finanse przedsi¢biorstwa ECTS: 5

Cel 1 przedmiot finanséw przedsigbiorstwa; Podstawowe zasady finansow
przedsi¢biorstwa; Kryterium wartoSci ekonomicznej w podejmowaniu decyzji
FIR_WGO04 Lic | finansowych; Rodzaje decyzji i podstawowe problemy decyzyjne w zarzgdzaniu finansami
FiIR_WGO05_Lic | przedsigbiorstwa; Strategie finansowe przedsigbiorstw w zakresie zarzadzania zasobami;
FIR_WGO07_Lic | Cykl finansowy przedsigbiorstwa; Rola przeptywow pienigznych w decyzjach
FIR_WGO08_Lic | finansowych; Klasyfikacja i cechy zrodet finansowania przedsiebiorstw; Pomiar i ocena
FIR_WKO1_Lic | struktury kapitatu; Glowne teorie struktury kapitalu; Strategie finansowania
FIR_UWO02_Lic | przedsiebiorstw; Kryteria wyboru zrodet finansowania; Zjawisko dzwigni w zarzadzaniu
FIR_UWO03_Lic | finansami; Koszt kapitalu w decyzjach finansowych; Istota decyzji inwestycyjnych
FiR_UKO02_Lic przedsi¢biorstw; Rodzaje inwestycji przedsigbiorstw; Procedura oceny efektywnosci
FiR_KKO1_Lic | ekonomicznej inwestycji; Budzetowanie finansowe w ocenie inwestycji; Mierniki oceny
FiR_KOO01_Lic efektywnosci inwestycji; Metody oceny ryzyka projektu inwestycyjnego; Zakres
FiR_KRO1_Lic krotkoterminowych decyzji finansowych; Zarzadzanie kapitatem obrotowym; Metody
zarzadzania plynnoscig finansowag oraz aktywami obrotowymi i zobowigzaniami
biezacymi.
Klerunkowe. . Rynki finansowe ECTS: 4
efekty uczenia sie¢
FIR_WGO02_Lic | Pojecie i struktura rynku finansowego. Funkcje, rola i zadania rynku finansowego. Rynek
FIR_WGO07_Lic | pienigzny (istota, geneza, segmenty, uczestnicy, instrumenty, stopy procentowe, operacje
FIR_WGO08_Lic | otwartego rynku). Rynek kapitatowy (definicje, segmenty, uczestnicy, instrumenty, stopy
FIR_WKO1_Lic | procentowe, krzywa dochodowosci). Rynek walutowy. Rynek instrumentéw pochodnych
FiIR_WKO02_Lic | (walutowe, procentowe, rynku akcji, kredytowe, kontrakty terminowe, opcje, swapy,
FIR_UWO1 Lic | przyktady zastosowan wybranych instrumentow). Nowe tendencje na rynkach finansowych
FiIR_UWO02_Lic | (finansjalizacja, sekurytyzacja, globalizacja finansowa, crowdfunding). Hipoteza o
FiIR_UWO03_Lic | informacyjnej efektywno$ci rynkow finansowych i jej konsekwencje. Instytucje rynku
FiR_UUO01_Lic | finansowego. Regulacyjne aspekty funkcjonowania rynkow finansowych. Uczestnicy
FiR_KKO01 Lic rynku finansowego.
Kierunkowe

efekty uczenia si¢

Mikroekonomia ECTS: 5

FiR_WGO01_Lic
FiR_WG02_Lic
FiR_WGO03_Lic
FiR_WKO1_Lic
FiR_UWO1_Lic
FiR_UUO1_Lic
FiR_KKO01_Lic

Mikroekonomia a makroekonomia i ekonomie stosowane, przedmiot, zakres, ujecie,
podejscie, klasyfikacje, uogdlnienie, znaczenie teorii dla praktyki gospodarczej. Relacja
konsument — producent w ruchu okreznym w gospodarce - konsument tworzy popyt a
producent podaz na rynku doébr konsumpcyjnych, wydatki konsumenta a przychody
producenta i zmienne je okre$lajace (wielko$¢ i cena), cena a koszty - perspektywa
producenta, cena a uzyteczno$¢ - perspektywa konsumenta, produkt a dobro - weryfikacja
rynkowa, rdwnowaga, podstawowe prawa rynku dobr konsumpcyjnych, elastyczno$ci
popytu i podazy, cenowa wrazliwos$¢ podazy. Konsument tworzy podaz a producent popyt
na rynku czynnikéw produkcji, podstawy wynagrodzenia czynnikéw produkcji u
producenta, koszty produkcji a dochody konsumenta $wiadczacego ustugi czynnika pracy
i kapitatu, relacje wynagrodzenia czynnikéw do dochodéw konsumenta, wynagrodzenia

18




czynnikow oraz ich podaz i popyt na nie a techniki produkcji i ich zmiany, wynagrodzenia
czynnikow a dochody i wydatki konsumenta oraz przychody producenta, sprze¢zenia
zwrotne, podstawowe prawa rynku czynnikow produkcji, elastycznosci podazy. Teoria
wyboru konsumenta, funkcja preferencji i uzytecznos$ci, ograniczenie budzetowe,
uzyteczno$ci krancowe dobr i ich ceny, trzy warunki maksymalizacji funkcji celu,
rozwigzanie funkcji Lagrange’a, wyrownywanie uzytecznosci jednostki pieniadza a II
prawo Gossena, rozwigzanie Pareto w wyborze konsumenta, warunkowy popyt
konsumenta a cena relatywna dobra, reakcja konsumenta na podstawowe prawa rynku
konsumpcyjnego. Teoria wyboru producenta, warunki maksymalizacji funkcji celu,
produktywnosci przecigtne i krancowe czynnikow a sfery racjonalnego gospodarowania,
rownos¢ produktywnosci i wynagrodzen czynnikoéw produkcji, koncepcja ULC, zrodia
zmian optacalnosci produkcji, relacje zmian produktywnosci czynnikéw (TFP) do zmian
relacji cen otrzymywanych do ptaconych, zmiany technik wytwarzania u producenta,
rozwiazanie funkcji Lagrange’a dla maksymalizacji funkcji zysku producenta, warunkowa
funkcja popytu producenta na czynniki produkcji, reakcje producentéw na zmiany i prawa
rynku czynnikéw produkcji. Nierownosci dopuszczajace a transakcje kupna sprzedazy
miedzy producentem i konsumentem na rynku (hipoteza Hurwicza), korzysci konsumenta
i producenta, oczyszczanie rynkow produktéw w ujeciu Walrasa, elementy rownowagi
okolnej, wpltyw wydatkéw, struktury, konsumenta na gospodarke.

Kierunkowe

efekty uczenia sie

Finanse gospodarstw domowych ECTS: 4

Gospodarstwo domowe - Klasyfikacja. Sektor gospodarstw domowych. Organizacja
funkcjonowania gospodarstw domowych. Klasyfikacja finanséw gospodarstw domowych

FiIR_WGO01_Lic . . . . . . . :
FiR WG02 Lic —ujgcie przedmiotowe, instytucjonalne, instrumentalne i przestrzenne. Finanse osobiste a
FiR WKO1 Lic finanse gospodarstw domowych — porownanie. Cele, $rodki, zasoby, zapasy, ustugi,
FiR WK0?2 Lic wilasnos$¢, efekty, koszty, produkcja, dochody, wydatki, konsumpcja w gospodarstwach
T - domowych. Planowanie, organizowanie 1 kontrola zachowan finansowych w
FiR_WKO03_Lic .
FiR UWOL Lic gospodarstwach domowych. Budzet gospodarstwa domowego: przychody, dochody,
FiR UUOL Lic wydatki, zasoby. Rachunek przeplywow pieni¢znych w gospodarstwach domowych.
T - Rodzaje ryzyka w gospodarstwach domowych. Zarzadzanie majatkiem 1 kapitatami
FiR_KOO01_Lic . A ; .
- - gospodarstwa domowego. Zarzadzanie oszczgdnoSciami. Zarzadzanie dlugiem. Problem
bankructwa i upadtos$ci gospodarstw domowych.
Klerunkowe . Matematyka finansowa ECTS: 4
efekty uczenia sie
E:g—wggg—t:g Istota, zakres, funkcje i obszary matematyki finansowej. Kryteria: warto$¢, czas, procent
FiR WG08 Lic jako podstawa matematyki finansowej. Teoria procentu i stopy procentowej. Rodzaje stép
FiR WKO2 Lic procentowych. Stopa dyskontowa a stopa procentowa. Rachunek warto$ci przysziej
FiR UWO02 Lic pieniadza. Kapitalizacja pienigdza procentem prostym i sktadanym. Warto§¢ przyszia
FiR UWO5 Lic strumienia statych ptatno$ci. Rachunek warto$ci obecnej pienigdza. Dyskontowanie
FiR UUOL Lic pienigdza. Warto$¢ obecna strumienia statych ptatnosci. Rozliczanie kredytow. Wycena
FiR KKOL Lic aktywow finansowych. Zastosowanie matematyki finansowej w ubezpieczeniach.
Kierunkowe . A .
s Analiza finansowa przedsi¢biorstwa ECTS: 5
efekty uczenia si¢
. . Istota i rodzaje analiz sporzadzanych w przedsigbiorstwie. Definicje analiz, kryteria
FIR_WGO04_Lic .. . . . . , ,
FiR WG05 Lic klasyfikacji analiz, zgkres przedrmotowy poszczegodlnych analiz. Bazy poréwnan
FiR WG06 Lic wykorzystywane w analizach finansowych. Czynniki zaktocajace porownywalnos$¢ danych.
FiR WKOL Lic Metody analizy finansowej. Wstepna analiza bilansu. Wstgpna analiza rachunku zyskow i
FiR WKO03 Lic strat. Ocena zawarto$ci informacyjnej rachunku przeptywow pieni¢znych. Statyczna oraz
N = dynamiczna ocena ptynnosci finansowej. Determinanty ptynnosci finansowej. Ocena
FiIR_UWO02_Lic . . L : . L e
FiR UWO5 Lic zadluzenia podmiotow gospodarczych. Wskazniki oceny poziomu zadtuzenia. Wskazniki
FiR UKO02 Lic oceny zdolnos$ci podmiotow gospodarczych do zwrotu dlugu. Analiza rentownosci oraz
FiR KKO1 Lic czynnikdw ja ksztaltujacych. Model Du Pont. Ocena aktywno$ci gospodarczej
FiR KOO1 Lic przedsigbiorstw. Metody ustalania warto$ci dodanej. Struktura podziatu warto$ci dodane;.
FiR KRO1 Lic Modele oceny zagrozenia upadloéciag. Ocena rynkowej wartosci akcji 1 kapitatu.

Wykorzystanie wskaznikdéw finansowych w procesach decyzyjnych.
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Kierunkowe

efekty uczenia si¢

Bankowos¢ ECTS: 5

Bank w systemie finansowym. System bankowy a system finansowy. Konglomeraty
finansowe. Bank - pojecie, rola, rodzaje. Modele sektora bankowego. System bankowy w
Polsce. Bank centralny i instrumenty polityki pieni¢znej. Funkcje banku centralnego. Cele
polityki pieni¢znej. Stopy procentowe banku centralnego. Wskaznik rezerw
obowigzkowych. Operacje kredytowo-depozytowe banku centralnego. Operacje otwartego
rynku. Nadzor bankowy oraz system gwarantowania depozytéw. Geneza nadzoru
bankowego. Nadzor zintegrowany nad rynkiem finansowym. Funkcje nadzoru bankowego.
Geneza systemow gwarantowania depozytéw. Zasady gwarantowania depozytéw. Zadania

FiIR_WGO02_Lic | BFG. Operacje bankowe. Klasyfikacja operacji bankowych. Operacje kredytowo-
FIR_WGO07_Lic | depozytowe. Obrét platniczy. Operacje bankowos$ci inwestycyjnej. Sekurytyzacja.
FiR_WGO08_Lic | Operacje instrumentami pochodnymi. Zarzadzanie strategiczne bankiem. Definicje
FiIR_WKO02_Lic | strategii. Cele polityki bankowej. Metody analizy strategicznej banku. Wybor strategii
FIR_UWO1 Lic | banku i kontrola jej realizacji. Marketing bankowy. Specyfika marketingu bankowego.
FiR_UWO03_Lic Instrumenty marketingu bankowego. System informacji marketingowej. Segmentacja
FiR_UUO01_Lic rynku ustug bankowych. Zarzadzanie jakosciag w banku. Ryzyko w dziatalno$ci bankowe;j.
FiR_KKO01_Lic Pojecie ryzyka bankowego. Klasyfikacja ryzyka bankowego. Ryzyko ptynnosci. Ryzyko
FiR_KRO1 Lic kredytowe. Ryzyko cenowe (stopy procentowej i walutowe). Ryzyko operacyjne. Kryzysy
bankowe. Sprawozdania finansowe banku. Ogoélne zasady konstrukcji sprawozdan
finansowych banku. Bilans. Rachunek zyskéw i strat. Pozostale elementy sprawozdania
finansowego. Ocena sytuacji ekonomiczno-finansowej banku komercyjnego. Cele oceny i
zrédla danych. Metody wskaznikowe. Wskazniki wyplacalnosci. Wskazniki plynnosci.
Wskazniki rentownos$ci i efektywnosci. Dekompozycja wskaznikow rentownosci.
Mechanizmy transmisji impulséw polityki pienigznej banku centralnego. Kanaty transmisji
impulséw polityki pieni¢znej. Decyzje RPP a sytuacja gospodarcza kraju. Komunikaty z

posiedzen RPP.
Klerunkoyve . Makroekonomia ECTS: 3

efekty uczenia si¢

Wprowadzenie do makroekonomii. Przedmiot, metody 1 narzedzia analizy

makroekonomicznej. Rachunek dochodu narodowego. Ruch okrezny w gospodarce.

E:g—wggé—t:g Produkt krajowy brutto oraz kategorie pokrewne. Popytowy model réwnowagi J.M.

o7 = Keynesa. Agregatowy popyt i jego sktadniki. Mechanizm mnoznikowy. Réwnowaga

FiR_WGO03_Lic ) e 2. . .

FiR WKO1 Lic makroekonomiczna w ujeciu teorii popytowe].. Moldel IS-LM. Za.rzqdzanle popytem.

FiR UWO1 Lic Klasyczny _model rownowagi makroekonomicznej. Rola czynnikoéw podazowych.

FiR UUOL Lic Konkuren_cyjny ryne!< pracy -_poda_z'_, popyt, _r(')wnowag_a. Teo_ria bezrobocia i metody

FiR KKOL Lic zwalczania bezrobocia. Teoria inflacji oraz polityka antyinflacyjna. Wzrost gospodarczy.
- - Modele wzrostu. Wahania wzrostu. Polityka wspierania wzrostu. Gospodarka otwarta. Kurs

walutowy i bilans platniczy.
Kierunkowe

efekty uczenia si¢

Ubezpieczenia ECTS: 4

FiR_WG02_Lic
FiR_WG05_Lic
FiR_WG07_Lic
FiR_WG08_Lic
FiR_WKO1_Lic
FiR_WK02_Lic

Definicje ryzyka (podejscia: potoczne, ilosciowe, ekonomiczne). Ryzyko spekulatywne i
ryzyko czyste (ubezpieczalne). Schemat zagrozenie — zdarzenie - ryzyko. Zarzadzanie
ryzykiem. Metody zarzadzania ryzykiem. Cechy ubezpieczenia jako metody zarzadzania
ryzykiem. Definicje ubezpieczenia. Schemat ideowy metody ubezpieczenia. Ujecie
horyzontalne rozumowania: ryzyko, skladka, zdarzenie losowe, strata, $wiadczenie.
Umowa ubezpieczenia. Systematyzacja ubezpieczen. Ubezpieczenia spoteczne i
gospodarcze. Ochrona ubezpieczenia przedsigbiorstwa 1 ochrona ubezpieczenia
gospodarstwa domowego. Ubezpieczenia majatkowe oraz osobowe. Ubezpieczenia
obowigzkowe i dobrowolne. Ubezpieczenia komercyjne oraz non-profit. Ubezpieczenia
prywatne i publiczne. Produkty ubezpieczeniowe. Instytucjonalizacja rynku ubezpieczen i
instytucjonalizacja  dziatalnos$ci  ubezpieczeniowe;. Instytucjonalizacja  rynku
ubezpieczeniowego.  Podstawy  prawne instytucjonalizacji.  Instytucjonalizacja
posrednictwa ubezpieczeniowego (agent ubezpieczeniowy; broker ubezpieczeniowy).
Instytucjonalizacja nadzoru nad dziatalno$cig ubezpieczeniowg. Instytucjonalizacja
gwarancji dla ochrony ubezpieczeniowej. Rozwigzania gwarancyjne. Finanse zakladu
ubezpieczen. Zadania aktuariusza. Wymogi finansowe. Ptynno$¢ finansowa. Marginesy
wyplacalno§ci. Nadzér nad finansami zakladu ubezpieczen. Rozwoj rynku
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ubezpieczeniowego: czynniki ekonomiczne i spoleczne oraz rola panstwa. System
zabezpieczenia spotecznego. Katalog ryzyk spotecznych. Zastosowanie metody
ubezpieczenia w zabezpieczeniu emerytalnym. Zastosowanie metody ubezpieczenia w
zabezpieczeniu zdrowotnym. Mozliwo$ci zorganizowania systemu ubezpieczeniowego w
zabezpieczeniu zdrowotnym. Produkty z =zakresu ubezpieczen zyciowych jako
doubezpieczenie do zabezpieczenia publicznego. Konstrukcje wybranych produktow
ubezpieczeniowych z zakresu ubezpieczen majatkowych. Analiza potrzeb przedsigbiorstwa
jako klienta zaktadow ubezpieczen.

Kierunkowe
efekty uczenia sie

Ekonometria ECTS: 4

FiR_WG04_Lic
FiR_WGO05_Lic
FiR_WKO02_Lic
FiR_UWO02_Lic
FiR_UWO03_Lic
FiR_UWO5_Lic
FiR_KKO01_Lic

Przedmiot i zakres ekonometrii oraz znaczenie aplikacyjne dla analiz i prognoz
ekonomicznych. Podstawowa terminologia i pojecia wystepujace w ekonometrii. Program
GRETL. Przykltady modeli ekonometrycznych. Jednoroéwnaniowy linowy model
ekonometryczny jako odzwierciedlenie relacji miedzy zjawiskami ekonomicznymi.
Metoda najmniejszych kwadratow. Specyfikacja modelu ekonometrycznego, przestanki
ekonomiczne wyboru zmiennych, dane statystyczne - szeregi czasowe i dane przekrojowe.
Ekonometria szeregéw czasowych. Stacjonarnos¢ szeregdw czasowych. Funkcje trendu,
wlasciwo$ci 1 zastosowanie w analizach ekonomicznych. Nieliniowe modele
ekonometryczne. Modele autoregresyjne. Funkcje produkcji i konsumpcji. Predykcja na
podstawie modeli ekonometrycznych, zasady predykcji. Horyzont predykcji i znaczenie
prognoz w analizach ekonomicznych. Ekonometryczne modele zmiennej jakosciowe;.
Bilans przeptywow miedzygateziowych. Model Leontiewa. Narzedzia informatyczne do
modelowania ekonometrycznego — programy Statistica, GRETL i R.

Kierunkowe
efekty uczenia sie

Finanse miedzynarodowe ECTS: 3

Pieniadz mig¢dzynarodowy 1 kurs walutowy: pojecie, cechy, rodzaje, klasyfikacja.
Migdzynarodowy system walutowy - pojecie, ewolucja i stan wspodtczesny. Rynek

FiIR_WGO02_Lic . . . : - ] . . S
FiR WG07 Lic Walu’towy. deflnlowanle,.uczestnlctwo, ’rO(szajg rynkow,' mecha.nlz.m 'funkCJonowanla i
FiR WG08 Lic zakloggnla. Bilans p}atnlc':z.y.(BP): pojecie, 1nterpretaCJa, odniesienie do gpspodarkl
FiR WKO1 Lic polskiej, r(’)wnpwaga BP i jej zaktocenia oraz po!ltyka dostosoyvawcza. Ro.zhc.:zema w
FiR WK0?2 Lic handlu zagranicznym: szczebel makro (og_cj)lnokraJoYvy). oraz mlkl_ro (przedsw;.blorstwa.l
FiR UWO1 Lic korporacje). Integracja walutowa w Unii Europejskiej: rys historyczny i sytuacja

- - wspotczesna. Euro jako waluta miedzynarodowa. Finansowo-walutowe aspekty globalnych

kryzyséw gospodarczych.
Kierunkowe

efekty uczenia sie

Zarzadzanie ryzykiem ECTS: 3

FiR_WG04_Lic
FiR_WGO05_Lic
FIR_WG07_Lic
FiR_WGO08_Lic
FiR_WKO1_Lic
FiR_WKO02_Lic

Pojecie ryzyka. Rodzaje ryzyka. Ryzyko finansowe i okres§lenie warunkéw szczegolnych
dla kazdego rodzaju ryzyka. Statystyczne wyznaczanie wysokosci ryzyka. Teoretyczne
podstawy pomiaru ryzyka. Miary ryzyka wynikajace z rozktadu statystycznego zmiennej
ryzyka. Miary zmiennosci. Kwantyle rozktadu. Wartosci dystrybuanty rozktadu. Koncepcja
miar wrazliwo$ci. Miary zmienno$ci. Kontrakty terminowe - charakterystyka, zasady
obrotu, sposob wyceny i zastosowanie do hedgingu, arbitrazu i spekulacji. Opcje -
charakterystyka, zasady obrotu, zastosowanie w arbitrazu, spekulacji oraz zarzadzaniu
ryzykiem. Opcje - sposoby wyceny, alfabet grecki dla wspotczynnikow ksztattujacych
wycene opcji. Swapy - charakterystyka, zasady obrotu i sposoby wyceny. Krotka sprzedaz
jako forma inwestowania na rynku.

Kierunkowe
efekty uczenia si¢

Finanse behawioralne ECTS: 4

FiR_WGO01_Lic
FiR_WG02_Lic
FiR_WGO07_Lic
FiR_WKO02_Lic
FiR_UWO1_Lic
FiR_UWO02_Lic
FiR_UUO1_Lic
FiR_KKO01 Lic

Istota oraz zakres ekonomii i finanséw behawioralnych. Zachowania inwestoréw na rynku
finansowym. Irracjonalnos¢ inwestorow gietdowych. Postrzeganie i przewidywanie
trendow. Heurystyki (bledy poznawcze) w percepcji ryzyka. Podejmowanie ryzyka: teoria
perspektywy i przyktady jej stosowania w procesie podejmowania decyzji finansowych
(efekt dyspozycji). Roznice indywidualne w postawach wobec ryzyka. Ksiggowanie
mentalne. Emocje a podejmowanie decyzji finansowych. Kwestie etyczne w podejmowaniu
decyzji finansowych.
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FiR_KOOZL_Lic

efekty uczenia sie

Klerunkowe . Narzedzia informatyczne w finansach i rachunkowosci ECTS: 4
efekty uczenia si¢
. . Whprowadzenie do systemow informatycznych dla potrzeb finansoéw i rachunkowosci. Rola
FiR_WG04_Lic o o . . . . L L
FiR WG06 Lic automatyzacji ewidencji i rozliczania procesow w zakresie rachunkowos$ci podmiotow
T = - gospodarczych. Zapoznanie si¢ z programami finansowo-ksiggowymi Symfonia,
FiR_UWO02_Lic ) . ) . . - ; i, .
FiR UWO03 Lic RAKSSQL i Platnik oraz ich funkcjami w zakresie prowadzenia ewidencji procesow
FiR UKOL Lic finansowo-ksiggowych w podmiotach gospodarczych. Praca indywidualna i zespotowa na
= - komputerach na wybranym programie finansowo-ksiggowym w modutach tematycznych:
FiR_UOO01_Lic . . : .
FiR KKOL Lic ksiega handlowa, zaktadowy plan kont, faktury VAT, deklaracja VAT-7, rozliczanie
ey - kosztow i sprzedazy, ptatnosci i rozrachunki, operacje i rozliczenia pieni¢zne, kadry i ptace,
FiR_KOO01_Lic . . g
- - srodki trwate, zamknigcie okresu sprawozdawczego.
Kierunkowe

Wycena i zarzadzanie wartoscig ECTS: 4

FiR_WGO05_Lic
FiR_WGO08_Lic
FiR_WKO03_Lic
FiR_UWO02_Lic
FiR_UWO5_Lic
FiR_UK02_Lic
FiR_UO01_Lic
FiR_KKO1_Lic
FiR_KOO1_Lic

Pojecie i rodzaje wartosci przedsigbiorstwa. Standardy wartosci. Determinanty warto$ci
przedsi¢biorstwa. Charakterystyka metodyki wyceny przedsigbiorstw. Grupy metod
wyceny. Funkcje i zasady wyceny. Kryteria wyboru metod wyceny i informacji
niezbednych do ich wykonania. Wycena dochodowa przedsigbiorstwa modelem DCF.
Wycena przedsigbiorstwa metoda porownan rynkowych. Korekty wynikoéw wyceny
metoda porownan rynkowych. Majatkowe metody wyceny. Wartos¢ ksiggowa,
skorygowana warto$§¢ aktywow netto, warto$§¢ odtworzeniowa, warto$¢ likwidacyjna.
Wskaznik Q-Tobina. Badanie zmian warto$ci przedsigbiorstwa narzedziami analizy
warto$ci. Wskazniki analizy warto§ci. Ekonomiczna i rynkowa warto$¢ dodana. Badanie
granicznych wielkos$ci determinant wartosci przedsigbiorstw. Formulowanie strategii
zarzadzania warto$cig przedsigbiorstwa. Macierze zarzadzania warto$cia. Rola czynnikow
pozaekonomicznych w ksztattowaniu wartosci.

Kierunkowe
efekty uczenia si¢

Metodyka przygotowania projektu ECTS: 3

FiR_WGO03_Lic
FiR_WGO05_Lic
FiR_WKO1_Lic
FiR_WKO03_Lic
FiR_UWO02_Lic
FiR_UWO02_Lic
FiR_UWO5_Lic
FiR_UK02_Lic
FiR_UOO01_Lic
FiR_KKO1_Lic
FiR_KO01_Lic
FiR_KRO1_Lic

Projekt - istota, cele, fazy realizacji. Zrédta mozliwe do wykorzystania przy planowaniu i
realizacji projektu. Sposoby dokumentowania wykorzystanych zrodet z poszanowaniem
praw wlasnosci intelektualnej. Identyfikacja obszaréw problemowych z zakresu finansow i
rachunkowo$ci mogacych stanowi¢ przedmiot projektu. Ustalanie tematu i celow projektu,
grupy docelowej oraz przewidywanych skutkéw projektu. Ustalanie dziatan projektowych,
ich harmonogramu, budzetu oraz ewentualnych zrodet finansowania. Szczegdtowa
koncepcja projektu - zasady opracowania. Zrodta wiedzy o roznej wartoéci i wiarygodnosci
naukowej. Przeszukiwanie baz danych. Zasady ochrony wtasnosci intelektualnej, rodzaje
systemOéw cytowan i prawidlowa dokumentacja wykorzystanych zroédet. Identyfikacja
ryzyka zwigzanego z realizacja projektu oraz sposobow jego ograniczania. Szczegbdtowe
zaplanowanie poszczego6lnych dziatan projektowych. Sposoby dokumentowania dziatan
projektowych Metody ewaluacji dziatan projektowych oraz caloéci projektu. Zasady
modyfikacji zatozen i dziatan projektowych w przypadku wystapienia okolicznosci
uniemozliwiajacych ich realizacje.

Kierunkowe
efekty uczenia si¢

Szkola praktykow biznesu (DW) ECTS: 4

FiR_WGO03_Lic
FiR_WKO03_Lic
FiR_UWO5_Lic
FiR_UKO02_Lic
FiR_UOO01_Lic
FiR_UUO1_Lic
FiR_KKO1_Lic
FiR_KOO01_Lic
FiR_KROL_Lic

SZKOLA PRZEDSIEBIORCZOSCI I ZARZADZANIA

Pomyst na biznes — planowanie i organizowanie. Praktyczne aspekty dzialalnosci
przedsiebiorczej. Wymiana doswiadczen praktykow gospodarczych. Aspekty prawne
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej. Zakres ochrony wilasnosci przemystowej i
intelektualnej. Przedsigbiorczos¢. Przedsigbiorczo$¢ kobiet. Cechy dobrego przedsigbiorcy.
Zarzadzanie procesami. Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu i ESG. Prawne aspekty
zwigzane z zatrudnianiem. Kultura organizacyjna i motywowanie pracownikow.
Skalowanie biznesu. Warto$§¢ z innowacji i zarzadzanie zmiana.

SZKOLA KOMUNIKACJI SPOLECZNEJ I PR
Wspodlczesny PR i modele komunikacji. Psychologia konsumenta a marketing i PR. PR w
mediach cyfrowych. Media spoteczno$ciowe w branzy PR i biznesie. Blogi, influence,
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mailing 1 inne narze¢dzia w branzy PR. Formy reklamowe w Internecie. Nowoczesny
marketing internetowy (m.in. content marketing, webinar marketing, copywriting,
grywalizacja). Analiza wybranych kampanii w mediach spoteczno$ciowych. Opracowanie
projektu kampanii w mediach spolecznosciowych.

SZKOLA PRAWA | ADMINISTRACII

Aspekty prawne zatrudniania pracownikow - postepowanie rekrutacyjne, wymogi formalne
wzgledem pracodawcy zwigzane z zatrudnieniem pracownika. Poréwnanie sytuacji
prawnej oséb wykonujacych czynnosci zawodowe w ramach umowy o pracg, umowy
cywilnoprawnej, wlasnej dziatalno$ci gospodarczej oraz jako cztonek zarzadu spotki -
praca w grupach, przygotowanie plakatow w oparciu o analize SWOT. Aspekty prawne
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej. Odpowiedzialno$¢ cztonkow zarzadu spotki.
Uwarunkowania prawno-administracyjne, zakres i mozliwo$ci wspotpracy przedsigbiorcy
lub cztonka zarzadu spoitki z administracja publiczna.

Kierunkowe

efekty uczenia sie

Warsztaty dyplomowe ECTS: 2

FIR_UWO1 Lic | Zasady procesu dyplomowania. Kluczowe zasady prezentacji i formutowania spojnej,

FiIR_UWO03_Lic | merytorycznej argumentacji podczas egzaminu dyplomowego. Prezentacja multimedialna

FiR_UKO01_Lic - jako narzedzie pomocnicze przy egzaminie dyplomowym. Zasady prawidtowego

FiR_UKO02_Lic przygotowania prezentacji multimedialnych. Cechy dobrych prezentacji i najczestsze btedy

FIR_UUO1_Lic | w prezentacjach multimedialnych. Analiza przyktadowych prezentacji. Dyskusja na temat

FiR_KKO01_Lic wybranych probleméw i koncepcji z obszaru ekonomii i finanséw oraz dyscyplin

FiR_KOO01_Lic uzupetniajacych, a takze omawianie zagadnien kierunkowych i specjalno$ciowych

FiR_KROL Lic obowigzujacych na egzaminie dyplomowym.

Kierunkowe . .

efekty uczenia sie Projekt spoleczny ECTS: 4

FiR_WG04_Lic

FiR_WKO02_Lic

F!R—WKO3—L!C Techniki, narzedzia 1 etapy przygotowania projektu. Omowienie merytoryczne

FIR_UWO02_Lic | . . o . S .

FiR UWO03 Lic indywidualnych projektow studentow. Raport z realizacji dziatan projektowych. Raport

FiR UKOL Lic koncowy z realizacji projektu - zasady, wymagania, sposob przygotowania, zakres tresci.

FiR UKO02 Lic Prezentacja przebiegu i wynikow projektu. Omowienie merytoryczne indywidualnych

FiR UOOL Lic projektow studentow. Omoéwienie merytoryczne raportow koncowych indywidualnych

FiR UUOL Lic projektow studentéw. Cwiczenia w ustnym omawianiu na forum grupy wtasnego projektu

FiRZKKOl:Lic Z jednoczesnym wykorzystaniem prezentacji multimedialnej.

FiR_KOO01_Lic

FiR_KRO1 Lic

3. KSZTALCENIE SPECJALNOSCIOWE
SPECJALNOSC: RACHUNKOWOSC, AUDYT I CONTROLLING
Kierunkowe

efekty uczenia si¢

Sprawozdawczos$¢ finansowa ECTS: 4

Podmioty, istota i miejsce sprawozdawczosci finansowej. Funkcje i wartosci poznawcze

FIR_WGO06_Lic | sprawozdawczosci finansowej. Sprawozdawczos$¢ finansowa jako produkt rachunkowosci.
FIR_WKO1 Lic | Organizacja i struktura Miedzynarodowych Standardow Sprawozdawczosci Finansowe;.
FIR_WKO03_Lic | Sprawozdawczo$¢ finansowa wedlug krajowych i miedzynarodowych standardow
FiR_UWO02_Lic | rachunkowosci. Majatek i kapitat przedsi¢biorstwa. Bilans i jego warto$ci poznawcze.
FiR_UWO04_Lic | Sprawozdanie z sytuacji finansowej - réznice pomiedzy UoR a MSSF. Rachunek zyskow i
FiR_UUO01_Lic strat i jego wartoSci poznawcze. Zakres informacji dodatkowej w sprawozdawczosci
FiR_KRO1_Lic finansowej wg UoR i MSSF. Zestawienie zmian w kapitale. Zakres informacji w
Sprawozdaniu z dziatalno$ci. Rachunek przeptywow pienieznych i jego znaczenie.
Kierunkowe - , . .
.. Planowanie i budzetowanie ECTS: 4
efekty uczenia sie¢

FIR_WGO04_Lic | Zasady poprawnego planowania. Fazy planowania ekonomicznego. Zasady budowy planu
FiR_WGO05 Lic | finansowego. Planowanie krdtkookresowe (operacyjne) — konstrukcja plandéw rocznych.
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FiR_WKO02_Lic

Plan roczny dla malego przedsigbiorstwa. Plan roczny dla duzej firmy. Planowanie

FIR_WKO03_Lic | aktywow biezacych i pasywow biezacych. Roczny budzet gotdéwkowy. Planowanie
FIR_UWO02_Lic | finansowe dlugoterminowe. Wskazniki efektywno$ci planow finansowych. Powigzania
FiR_UWO03_Lic | elementéw sprawozdania finansowego. Zasady powigzania w planie finansowym trzech
FIR_UWO5_Lic | elementéw sprawozdania finansowego. Budzetowanie kapitalowe. Zasady budowy planow
FiR_UKO02_Lic dla roznych rodzajow projektow inwestycyjnych.

FiR_UOO01_Lic

FiR_KKO01_Lic

FiR_KOO01 Lic

Kierunkowe

efekty uczenia sie

ECTS: 3

Controlling operacyjny

FiR WGO5 Lic Istota ' i. zadqnia controllingu w .przedsif;biorstwie. Rodzaje Controllingq w
FiR WGO06 Lic przed51¢b10rstw1q. Sylwetka R zadama. contr.ollera, komérka control.hngu i jej
FiR WKO1 Lic podporz.a(dkowgme. Narze;dzm. cpntrollmgu i etapy jego wdrazania. _Budowa
FiR UW02 Lic controllingowej struktury przedsu;bmrstwa.l Funkcjonowanie (_:entréw kosztéw,l centrow
FiR UUOL Lic kosztowo-wydatkowych. Centra przy(?hodow. Zasady funkcjonowania centrow zysku,
FiR KKOL Lic budZetov&./ame, rag_hunek marz pokr_ygla kosztow. System ocen c-:entrc')w Z}./.sku. Budzet
FiR KOO1 Lic g:entrum !_nwestyql,‘ z'asady quowy i jego struktura. System ocen i moty‘wa‘\cp'w centrach
FiR KRO1 Lic inwestycji — mierniki krotko 1 dlugoterminowe. Kontrakty menedzerskie i biznesowe w
- - centrach odpowiedzialno$ci.
Kierunkowe

efekty uczenia sie

Podstawy audytu ECTS: 3

FIR_WGO06_Lic | Wprowadzenie do tematyki audytu i kontroli. Wyjasnienie genezy i ewolucji audytu i

FIR_WKO1_Lic | kontroli. Podobienstwa i roznice miedzy audytem i kontrolg. Audyt wewnetrzny w systemie

FiIR_UWO03_Lic | kontroli zarzadczej. Standardy audytu i kontroli wewnetrznej. Koncepcja trzech linii

FiIR_UWO04_Lic | obrony. Kodeks etyki i kwalifikacje zawodowe audytora. Metodologia i metodyka w

FiR_UUO01_Lic audycie. Dowody w audycie. Planowanie roczne audytu i analiza ryzyka. Programowanie

FiR_KRO1 Lic zadan audytu. Dobor préby w zadaniach audytu. Dokumenty wynikowe w audycie
Kierunkowe

efekty uczenia si¢

Podstawy rachunkowosci podatkowej ECTS: 5

FiR_WGO02_Lic
FiR_WG06_Lic
FiR_WKO1_Lic
FiR_UWO02_Lic
FiR_UWO04_Lic
FiR_UKO1_Lic
FiR_UUO01_Lic
FiR_KKO01_Lic
FiR_KOO01_Lic
FiR_KRO1_Lic

Funkcje rachunkowosci a funkcje podatkow. Przyczyny roznic migdzy wynikiem
rachunkowym a podatkowym. Istota odroczonego podatku dochodowego. Instrumenty
polityki rachunkowos$ci a instrumenty polityki podatkowej. Przychody wedtug prawa
podatkowego. Koszty wedlug prawa podatkowego. Srodki trwale oraz wartosci
niematerialne i prawne wedlug prawa bilansowego - réznice w stosunku do prawa
podatkowego. Amortyzacja podatkowa i umowy leasingowe w ujeciu podatkowym.
Ulepszenia wlasnych i obcych $rodkéw trwatych wedlug prawa. Leasing operacyjny
wedlug prawa bilansowego - réznice w stosunku do prawa podatkowego. Pojecie wartosci
firmy wedlug prawa bilansowego i podatkowego. Zasady rozliczania straty podatkowe;j.
Réznice kursowe wedlug prawa bilansowego i podatkowego. Dywidendy wedtug prawa
bilansowego i podatkowego. Umowy dlugoterminowe wedlug prawa bilansowego i
podatkowego. Rezerwy wedlug prawa bilansowego i podatkowego. Utrata wartosci
aktywow wedtug prawa bilansowego i podatkowego. Trwate i okresowe roznice miedzy
wynikiem rachunkowym a podatkowym. Odroczony podatek dochodowy od transakcji
rozliczanych z kapitatem wlasnym. Zasady kompensaty odroczonego podatku
dochodowego.

Kierunkowe

efekty uczenia si¢

Rachunkowo$¢ instytucji finansowych ECTS: 5

FiR_WGO06_Lic
FiR_WGO07_Lic
FiR_WKO1_Lic
FiR_UWO02_Lic
FiR_UWO04_Lic
FiR_UUO1_Lic
FiR_UKO1_Lic
FiR_KKO01 Lic

Istota i zakres rachunkowosci instytucji finansowych. Podstawy prawne rachunkowosci
instytucji finansowych, dyrektywy i standardy. Cechy charakterystyczne i zasady
rachunkowosci instytucji finansowych. Klasyfikacja podmiotéw w rachunkowosci
instytucji finansowych. Zasady budowy planu kont. Dokumentowanie operacji w
instytucjach finansowych. Charakterystyka aktywdw i pasywow instytucji finansowych i
ich wycena. Bilans instytucji finansowych (m.in. bankdéw, ubezpieczycieli). Zasady
ewidencji wybranych, specyficznych zdarzen gospodarczych w dziatalno$ci instytucji
finansowej. Sprawozdawczo$¢ finansowa instytucji finansowych - zasady wg UoR oraz
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FiR_KRO1_Lic

MSR. Wartoéci poznawcze i badanie sprawozdan finansowych wybranych instytucji
finansowych.

efekty uczenia si¢

Klerunkoyve . Kontrola skarbowa ECTS: 4
efekty uczenia si¢
. . Kontrola skarbowa a kontrola podatkowa. Struktura Krajowej Administracji Skarbowej,
FiIR_WGO02_Lic ) L . A . -
FiR WG06 Lic organy‘kontroll skarbowe! i |ph zadania. Organizacja, zakres i zasgdy przeprowad;anla}
FiR WKO1 Lic kontroli .skarbow.ej. Przebieg i etapy poszc;egélnych typ()W kontroli. Prawa i obowiazki
FiR UWO02 Lic kont.ro.lu]a,cy.ch i konqolowanych.' SlTodk1 zaskarzenia i sadowa kontrola or.zec;.ef?
FiR UWO4 Lic admlqlstraCJl §karb0wej. Przedst.aw1enle spektrum zaggdnleﬁ dotycza}cych organizacji i
FiR UUOL Lic funkcjonowania systemu kontroli skarbowej oraz przebiegu postepowania kontrolnego, z
o - uwzglednieniem specyfiki wynikajacej z przedmiotu kontroli: podatkowej i celno-
FiR_KKO01_Lic .
- - skarbowej.
Kierunkowe Rachunkowosé Kapital h ECTS: 4
efekty uczenia sie achunkowos$¢ grup kapitalowyc :
FiR_WGO05_Lic
E:E—wﬁgg—t:g Podstawow; pojecia dotyczace funkcj onowania} grup kapitatowych. Podstawy tepretyczne
FiR UW0?2 Lic konsolidacji sprawozdan finansowych. Konsolidacja metoda peing. Konsolidacja meto@a,
T - proporcjonalng i praw wiasnosci. Warto$ci poznawcze skonsolidowanego sprawozdania
FiR_UWO04_Lic . S o . .
FiR UUOL Lic flnansqwegp. Kpnsollda}qa’sprawozdar_ua _flnan'sowego wg UqR a MSR. .Rolarl znaczenie
FiR UKOL Lic konsohdacp maj qtkgwej spotek - facznie si¢ spotek. Rozliczenia potaczenia spotek metoda
FiR:KOOl:LiC nabycia oraz aczenia.
FiR_KRO1 Lic
SPECJALNOSC: FINANSE PRZEDSIEBIORSTW
Kierunkowe :
efekty uczenia sie Biznesplan ECTS: 4
FiIR_WGO04_Lic
FiR_WGO05_Lic | Zasady poprawnego planowania. Fazy planowania ekonomicznego. Istota i znaczenie
FiR_WKO02_Lic | biznesplanu. Struktura biznesplanu. Cechy dobrych biznesplandéw. Funkcje biznesplandw.
FiR_WKO03_Lic | Formy biznesplanbw w podziale na funkcje przez nich realizowane: reorganizacja
FIR_UWO02_Lic | wewnetrzna (zarzadzanie strategiczne); zakladanie nowych bizneséw; zarzadzanie
FIR_UWO03_Lic | przedsiewzigciami inwestycyjnymi; pozyskiwanie kapitatu; restrukturyzacja; wycena;
FIR_UWO5_Lic | likwidacja; kontrakty menedzerskie. Biznesplan dla matego i duzego przedsigbiorstwa.
FiIR_UKO02_Lic | Zarzadcza cze$¢ biznesplandw. Analiza strategiczna nowego przedsigwzigcia — analiza
FiR_UOO01_Lic SWOT, analiza PEST, analiza KCS, analiza 5. sit Portera. Marketingowo-rynkowa czegs¢
FiR_KKO01_Lic biznesplandéw. Finansowa czg¢$¢ biznesplanu. Biznesplan projektu inwestycyjnego.
FiR_KOO01 Lic
Kierunkowe

Skarbowo$¢ korporacyjna ECTS: 4

Istota i zakres skarbowosci korporacyjnej. Zadania i rola skarbnika korporacyjnego. Zakres
zarzgdzania skarbem korporacyjnym. Zrodla informacji dla skarbnika korporacyjnego.

E:g—wggg—t:g Metody, .n?lrze;dzia i. instrumenty zar.zqdzania skar.bem korp(.)rac.:yjnym. Zarzqdzan%e
FiR WKO3 Lic ptynnoscia i gotdwka jako gl(’)yvne zadania skarbowoéc.l korporacy]nejl. Modele zarzqdzam_a_
FiR UWO2 Lic got().wkq. Metody ﬁnansowama deficytow. Za.rzqdz.am.e przep%ywaml wewnatrz korpora.cjl
FiR UWO5 Lic |1 1nstrumenty zarzadzar}la przeptywami pl.el’llf;ZIlyml. Wsp(')lprz.lca skarbnika
FiR UKOL Lic korporacyjnego z ban.ke.lml. Systemy zarze}.dzama .skarbem quporacy]nym w cykl.u
FiR UKO2 Lic dochodowym. Inka_so i jego dokumenty. Windykacja naleznosci. Systemy zarzadzania
i - skarbem korporacyjnym w cyklu wydatkowym. Formy rozliczania ptatnosci. Pozyczki na
FiR_KOO01_Lic . - . .
- - migdzynarodowym rynkach finansowych. Emisja akcji na migdzynarodowych rynkach
finansowych. Zarzadzanie strukturg kapitatu korporacji.
Kierunkowe Analiza projektow inwestycyjnych ECTS: 3
efekty uczenia sie )
FIR_WGO04_Lic | Inwestycje, pojecie, najwazniejsze typy, charakterystyka specyfiki inwestowania, podstawy
FiIR_ WG05 Lic | oceny efektywnosci. Projekt inwestycyjny, istota, rodzaje, elementy. Studium
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FiR_WKO03_Lic
FiR_UWO3_Lic
FiR_UK02_Lic
FiR_KKO1_Lic
FiR_KOO1_Lic

przedinwestycyjne, charakterystyka i znaczenie, cykl zycia projektu. Feasibility study -
cele, funkcje, elementy konstrukcji. Ksztattowanie struktury zrodet finansowania projektu
(budzetowanie kapitatowe). Project finance, istota, podmioty uczestniczace, specyfika
podejscia w ocenie efektywnosci. Project finance - charakterystyka podstawowych
rodzajow ryzyka i instrumenty jego ograniczania w Project finance. Szacowanie
przeptywoéw $rodkow pienigznych dla poszczegélnych podmiotéw uczestniczacych w
projekcie - podstawowe btedy projekcji finansowych. Szacowanie stopy dyskontowej
(WACC, metoda sktadania ryzyka). Metody statyczne oceny projektow - okres zwrotu,
prosta stopa zwrotu, test pierwszego roku - zalety i wady Prog rentownosci i prog ptynnosci
finansowej, analiza wrazliwosci projektu. Metody dyskontowe - ogdlna charakterystyka,
problem wyboru i szacowania stopy dyskontowej. NPV, NPVR - zalozenia, formuty
liczenia, sposob interpretacji. IRR - zalozenia, formula liczenia, sposdb interpretacii;
wyniki NPV a IRR. Zmodyfikowane metody optacalnosci ( MNPV, MIRR, MPI).

Kierunkowe
efekty uczenia si¢

Controlling operacyjny ECTS: 3

FiR_WGO05_Lic
FiR_WGO06_Lic
FiR_WKO1_Lic
FiR_UWO02_Lic
FiR_UUO1_Lic
FiR_KKO1_Lic
FiR_KOO01_Lic
FiR_KRO1_Lic

Istota i zadania controllingu w przedsigbiorstwie. Rodzaje controllingu w
przedsigbiorstwie. Sylwetka 1 zadania controllera, komoérka controllingu 1 jej
podporzadkowanie. Narzedzia controllingu i etapy jego wdrazania. Budowa
controllingowej struktury przedsigbiorstwa. Funkcjonowanie centrow kosztow i centrow
kosztowo-wydatkowych. Centra przychodéw. Zasady funkcjonowania centrow zysku,
budzetowanie, rachunek marz pokrycia kosztow. System ocen centréw zysku. Budzet
centrum inwestycji, zasady budowy i jego struktura. System ocen i motywacji w centrach
inwestycji — mierniki krotko i dtugoterminowe. Kontrakty menedzerskie i biznesowe w
centrach odpowiedzialno$ci.

Kierunkowe
efekty uczenia sie

Finanse zréwnowazZonego rozwoju ECTS: 5

FiR_WGO02_Lic
FiR_WGO03_Lic
FiR_WGO05_Lic
FiR_WKO1_Lic
FiR_WKO02_Lic
FiR_UWO1_Lic
FiR_KKO1_Lic
FiR_KOO01_Lic

Istota i zakres koncepcji zrdwnowazonego rozwoju. Finanse zrownowazone i ich zakres.
Czynniki ESG w biznesie. Klasyfikacja finansow zrownowazonych w aspekcie efektow
zewngtrznych i celdéw zréwnowazonego rozwoju. Inicjatywy i dziatania na rzecz rozwoju
finanséw zréwnowazonych. Regulacje, rekomendacje i wytyczne dotyczace finansow
zroOwnowazonego rozwoju. Koncepcja odpowiedzialnego inwestowania i jej
uwarunkowania rozwojowe. Mechanizm i zasady odpowiedzialnego inwestowania.
Metody, narzedzia i sposoby wykorzystywane w odpowiedzialnym inwestowaniu.
Zarzadzanie zrownowazonymi projektami. Finanse publiczne i rola panstwa w zapewnianiu
rozwoju zréwnowazonego. Taksonomia finansow zréwnowazonych. Zréwnowazony
system finansowy i sektor bankowo-finansowy. Instrumenty finansowania
zrdwnowazonego rozwoju. Zielone instrumenty finansowe. Perspektywy zréwnowazonego
finansowania w Polsce.

Kierunkowe
efekty uczenia si¢

Finanse i rachunkowos$¢ malych przedsiebiorstw ECTS: 5

FiR_WG06_Lic
FiR_WKO3_Lic
FiR_UWO04_Lic
FiR_UKO1_Lic
FiR_KKO1_Lic
FiR_KOO01_Lic

Pojecie matego podmiotu gospodarczego. Obowigzki rejestracyjne podmiotow
gospodarczych. Dopuszczalne formy ewidencji. Og6lne zasady ewidencji proceséw
gospodarczych w matych podmiotach gospodarczych. Zasady ewidencji przy karcie
podatkowej. Zasady ryczattu od przychodow ewidencjonowanych. Prowadzenie
podatkowej ksiegi przychodow i rozchodéw. Wynagrodzenia i sktadki na ubezpieczenia
spoteczne. Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne. Omoéwienie i wypetnienie deklaracji
podatkowych VAT i PIT oraz ZUS.

Kierunkowe
efekty uczenia si¢

Systemy podatkowe ECTS: 4

FiR_WG02_Lic
FiR_WG06_Lic
FiR_WKO1_Lic
FiR_UWO02_Lic
FiR_UWO04_Lic
FiR_UKO1_Lic
FiR_UUOL Lic

Pojecie i zakres prawa podatkowego. Zrodta prawa podatkowego. Definicje podstawowych
poje¢: przedmiot opodatkowania, podmiot opodatkowania, podstawa opodatkowania,
stawki podatkowe. Kryteria klasyfikacji podatkow. Definicja obowiazku i zobowigzania
podatkowego. Powstawanie i wygasanie zobowigzan podatkowych. Zasady
odpowiedzialnos$ci za zobowigzania podatkowe. Podatek od towaréw i ustug: analiza zrédet
prawa i podstawowych elementéw konstrukcji tego podatku. Znaczenie prawa
wspolnotowego dla poboru tego podatku. Podatek akcyzowy: analiza Zrédet prawa i
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efekty uczenia sie

FiR_KKO01_Lic podstawowych elementéw konstrukcji tego podatku. Znaczenie prawa wspélnotowego dla
poboru tego podatku. Podatki dochodowe: podatek dochodowy od os6b prawnych i od 0séb
fizycznych - analiza Zrodet prawa i podstawowych elementéw konstrukcji tych podatkow.
Wybrane podatki majatkowe: podatek od spadkdéw i darowizn - analiza Zzrodet prawa i
podstawowych elementéw konstrukcji tego podatku. Podatki lokalne: podatek od
nieruchomos$ci, podatek od srodkéw transportowych, podatek od posiadania pséw - analiza
zrddel prawa i podstawowych elementow konstrukcji tych podatkéw. Optaty. Zasady
postepowania podatkowego. Optata skarbowa, targowa, administracyjna, miejscowa -
analiza zrodet prawa i1 podstawowych elementéw konstrukcji tych oplat. Zasady
postepowania podatkowego wynikajace z przepisow Ordynacji podatkowej. Zasady i
terminy zalatwiania spraw przed organami I i IT instancji.

Klerunkoyve . Krotkoterminowe decyzje finansowe ECTS: 4
efekty uczenia si¢
. . Zakres krotkoterminowych decyzji finansowych przedsigbiorstw. Decyzje dotyczace
FIR_WGO05_Lic . . . . NG .
FiR WKO02 Lic aktywow obrotowych. Zarzadzanie zapasami. Zarzadzanie nalezno$ciami. Zarzadzanie
T - srodkami pienigznymi. Decyzje dotyczace zobowigzan krotkoterminowych. Kredyt
FIR_UWO02_Lic BT . . . . o . .
FiR UUOL Lic kupiecki. Krotkoterminowe kredyty bankowe. Pozyczki na dziatalnos¢ operacyjna. Emisja
e = krotkoterminowych papieréw dluznych. Zarzadzanie ptynnoscia finansowa i kapitatlem
FiR_KOO01_Lic
- - obrotowym netto.
SPECJALNOSC: BANKOWOSC I UBEZPIECZENIA
Kierunkowe

Bankowos¢ detaliczna ECTS: 4

FiR_WG07_Lic
FiR_WG08_Lic
FiR_WK02_Lic
FiR_UWO1_Lic
FiR_UKO1_Lic
FiR_KKO1_Lic

Miejsce 1 znaczenie bankowosci detalicznej w systemie finansowym. Teorie oszczgdzania
i konsumpcji. Klasyfikacja czynnosci bankowych. Kierunki zmian w ofercie detalicznej
bankéw. Rachunki bankowe 1 rozliczenia pieni¢zne. Charakterystyka kredytow
bankowych. Konstrukcja umowy kredytowej. Kredyt a pozyczka pieni¢zna.
Zabezpieczenia kredytowe. Wezoraj i dzi$ kredytow hipotecznych - aspekty ekonomiczne,
prawne i etyczne. Kredyt konsumencki — konstrukcja umowy, przywileje konsumenta,
rozwdj akcji kredytowej. Odwrocony kredyt hipoteczny — wczoraj i dzi§. Ochrona
instytucjonalna klienta detalicznego na rynku ushug bankowych. Ochrona Klienta
detalicznego na rynku ustug depozytowych i inwestycyjnych. Upadto$¢ konsumencka
wczoraj 1 dzis. Edukacja finansowa. Wiedza a budowanie oszczgdnos$ci na rynku
kapitatowym. Dylematy rozwoju rynku depozytowego, kredytowego i ustug ptatniczych w
zmieniajgcym si¢ otoczeniu. Funkcjonowanie bankéw w coraz bardziej cyfrowym $wiecie.
Uwarunkowania makroekonomiczne i legislacyjne dziatalnosci bankowej. Organizacja
dziatalnosci bankowej w obszarze detalicznym. Strategie marketingowe bankoéw w
obszarze detalicznym.

Kierunkowe
efekty uczenia sie

Bankowos¢ korporacyjna i inwestycyjna ECTS: 4

Znaczenie bankow w obstudze finansowej przedsiebiorstw. Rachunek biezacy jako
podstawa rozpoczecia wspotpracy z bankiem. Wspolpraca w zakresie realizacji krajowych
operacji rozliczeniowych. Wspolpraca w zakresie realizacji zagranicznych operacji
rozliczeniowych. Kredyt jako gldwne zrodto finansowania dziatalnosci przedsigbiorstwa.

E:g—wggg—t:g Procedura' udzielenia kredytu. Zarzqdzgnie na}dwkaami srodkow pieni@?nych. Usiugi
FiR WK0?2 Lic 'zarzqdzanl‘a gotéwka} grupy lfaplta}quej. Leasing J‘ako forma ﬁgansowama dz'1a1a'11nos'Q
FiR UWOL Lic inwestycyjnej. Bank w procesie emisji dtuznych p.apleréw \fvar.toécmwych przec.ls1qb10rstw.
FiR UKOL Lic Sekurytyzacja aktywow jako zrdédlo finansowania przedsicbiorstw. Gwarancja bankowa
i = jako forma finansowania posredniego przedsigbiorstw. Faktoring jako Zrodto finansowania
FiIR_KKO1_Lic . o o . . e
- - dziatalno$ci biezacej. Dyskonto weksli jako forma finansowania dziatalnosci biezacej.
Elektroniczne formy komunikacji przedsigbiorstwa z bankiem i oferowania produktow i
ustug bankowych. Bank w procesie finansowania dzialalnosci inwestycyjnej

przedsigbiorstw.
KlerunkO\{ve . Ubezpieczenia spoleczne ECTS: 3

efekty uczenia sie

FiIR_WGO07_Lic | Metoda ubezpieczenia, jej podstawowe kategorie (ujecie horyzontalne) i pojecia operacyjne
FiIR_WKO02_Lic | (ujecie wertykalne). Zastosowanie metody ubezpieczenia w zakresie ubezpieczen
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FiR_UWO1_Lic
FiR_UWO04_Lic
FiR_UKO1_Lic
FiR_UUO01_Lic
FiR_KKO1_Lic

spotecznych. Dziesi¢¢ aspektow organizacji i funkcjonowania systemu zabezpieczenia
spotecznego. Aspekt przedmiotowy. Katalog ryzyk spotecznych. Zalecenia i konwencja
Migdzynarodowej  Organizacji Pracy. Aspekty finansowy, redystrybucyjny i
kompensacyjny. Aspekt zarzadczy. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych i Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spolecznego jako instytucje. Fundusz Ubezpieczen Spotecznych i Kasa
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego jako fundusze w dyspozycji ZUS i KRUS.
Narodowy Fundusz Zdrowia jako instytucja i fundusz. Opis i wyjasnienia dotyczace ryzyk
choroby i macierzynstwa oraz §wiadczen z funduszu chorobowego FUS. Opis i wyjasnienia
dotyczace ryzyk niezdolno$ci do pracy i $mierci zywiciela oraz $wiadczen z funduszu
rentowego FUS. Opis i wyjasnienia dotyczace ryzyka staro$ci oraz $wiadczen
emerytalnych. Opis i wyjasnienia dotyczace ryzyka wypadku przy pracy oraz §wiadczen z
funduszu wypadkowego FUS.

Kierunkowe
efekty uczenia si¢

Rachunek aktuarialny ECTS: 3

Matematyka ubezpieczen na zycie. Elementy ekonomiki ubezpieczen na zycie. Tablice
trwania zycia. Sktadki ubezpieczeniowe netto w réznych typach ubezpieczen zyciowych.

E:E—wggg—t:g Renty, rachunek rent. Matematyka pozostatych ubezpieczen osobowych i majatkowych.
FiR WG08 Lic Elementy ekonomiki ubezpieczen osobowych i majatkowych. Modele ryzyka
T _ ubezpieczeniowego: model ryzyka indywidualnego, rozklady zagregowanej wartosci
FiIR_UWO02_Lic . . S . >
FiR UWO3 Lic szkod, metody wyznaczania rozktadu. Teoria ruiny. Kal_kulaqa slda_dkl w _Jednorodnyc_h
L= - portfelach ryzyka. Systemy bonus-malus. Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe. Rodzaje
FiR_KOO01_Lic - ; . : ) .
- - i funkcje rezerw techniczno-ubezpieczeniowych. Zasady tworzenia rezerw. Metody
kalkulacji rezerw. Wyptacalno$¢ zaktadow ubezpieczen.
Kierunkowe

efekty uczenia sie

Systemy finansowe i walutowe ECTS: 5

FiR_WG07_Lic
FiR_WG08_Lic
FiR_WK02_Lic
FiR_UWO1_Lic
FiR_UKO1_Lic
FiR_UUO01_Lic
FiR_KKO1_Lic

Pojecie, struktura i instytucje migdzynarodowego systemu finansowego. Teoria kursu
walutowego. Systemy kursu walutowego. Procesy dostosowawcze bilansu platniczego.
Globalna nierownowaga ptatnicza. Polityka makroekonomiczna w gospodarce otwartej.
Ewolucja migdzynarodowego systemu walutowego. Wspotczesny migdzynarodowy system
walutowy.  Plynno$¢  migdzynarodowa.  Waluty  migdzynarodowe.  Plynnosc
mi¢dzynarodowa. Rezerwy dewizowe. Jednostki rozrachunkowe. Integracja i substytucja
walutowa. Migdzynarodowe kryzysy finansowe. Globalna sie¢ bezpieczenstwa
finansowego. Miedzynarodowe instytucje finansowe. Jednostki rozrachunkowe
Migdzynarodowego Funduszu Walutowego. Koncepcje reformy migdzynarodowego
systemu finansowego.

Kierunkowe
efekty uczenia sie

Instytucje sektora finansowego ECTS: 5

FiR_WG07_Lic
FiR_WKO1_Lic
FiR_UKO1_Lic
FiR_UUO01_Lic
FiR_KKO01_Lic
FiR_KRO1_Lic

Sfera finansowa, jako element gospodarki. Umiejscowienie systemu finansowego w
systemie spotecznym i ekonomicznym. Modele systemu finansowego (rynkowy i
bankowy). System finansowy w uj¢ciu wiasnosciowym (rynkowy, publiczny). System
finansowy w sektorowym podziale gospodarki. Struktura instytucjonalna systemu
finansowego. Podmioty: nadzorujace (KNF, dyscyplina rynkowa), wspomagajace,
organizujace, zapewniajagce bezpieczenstwo. Powigzania miedzy instytucjami
finansowymi, zakres i zasady wspOlpracy interdyscyplinarno$¢. Przemiany w systemie
finansowym, konkurencja w systemie finansowym i z instytucjami niefinansowymi,
globalizacja, spoteczny wizerunek, rozwdj technologii. Specyfika analizy finansowej
instytucji finansowych (banki, firmy ubezpieczeniowe, fundusze emerytalne, fundusze
inwestycyjne). Zagadnienia analizy wstgpnej 1 wskazniki analizy finansowej dla
poszczegolnych typow instytucji finansowych. Inne narzedzia oceny instytucji
finansowych uzupehiajace analiz¢ finansowa 1 umozliwiajace petniejsza oceng
dziatalno$ci instytucji finansowych.

Kierunkowe
efekty uczenia sie¢

Ubezpieczenia gospodarcze ECTS: 4

FiR_WG07_Lic
FiR_WK02_Lic
FiR_UWO1 Lic

Zarzadzanie ryzykiem. Metoda ubezpieczenia. Schemat ideowy metody ubezpieczenia.
Klasyfikacja ubezpieczen gospodarczych. Ustawowa klasyfikacja produktow
ubezpieczeniowych. Dziat 1 - podziat na grupy; Dziat II - podzial na grupowania.
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FIR_UWO04 _Lic | Ubezpieczeniowe zarzadzanie ryzykiem w dziatalno$ci przedsicbiorstwa. Konstrukcje
FiR_UKO01_Lic ubezpieczen majatkowych, adresowanych do przedsi¢biorstw. Przyktadowa prezentacja
FiR_UUO01_Lic grupy produktow ubezpieczeniowych (ubezpieczen majatkowych). Ubezpieczenia
FiR_KKO01_Lic obowigzkowe. Podmiot zatrudniajacy w oferowaniu ochrony ubezpieczeniowej
pracownikom.
Kierunkowe

efekty uczenia si¢

Marketing instytucji finansowych ECTS: 4

FiR_WG03_Lic
FiR_WG07_Lic
FiR_WKO03_Lic
FiR_UWO5_Lic
FiR_UKO1_Lic
FiR_UUO01_Lic
FiR_KKO01_Lic
FiR_KOO1_Lic
FiR_KRO1_Lic

Marketing-mix w ustugach. Marketing wewnetrzny, zewng¢trzny i interakcyjny. Pojecie,
kryteria i proces segmentacji rynku. Wybor rynku docelowego. Réznicowanie i plasowanie
na rynku ustug finansowych. Typologia klientéw ustug finansowych. Klienci indywidualni
i instytucjonalni. Zachowania konsumpcyjne. Typologia decyzji konsumenckich. Proces
postepowania konsumenta na rynku. Ustuga finansowa jako produkt marketingowy. Model
produktu finansowego. Rodzaje produktéw finansowych. Znaczenie marki na rynku
finansowym. Jako$¢ produktéow finansowych. Cykl zycia produktu finansowego. Cena
produktu finansowego. Strategie cenowe. Czynniki wplywajace na ceny produktow
finansowych. Roéznicowanie cen. Dystrybucja produktéw finansowych. Tradycyjne i
nowoczesne kanaly dystrybucji produktéw finansowych. Lokalizacja placowek
ustugowych. Specyfika promocji ustug. Proces komunikacji instytucji finansowych z
rynkiem. Strategia promocji. Narzedzia komunikacji marketingowej. Rola personelu w
instytucjach finansowych. Procesy w ustugach finansowych. Obstuga klienta. Swiadectwo
materialne. Kompleksowa identyfikacja wizualna instytucji finansowej. Proces zarzadzania
marketingowego. Procesy konkurencji na rynku finansowym. Badania i analiza rynku.
Analiza strategiczna. Strategie marketingowe. Organizacja, wdrazanie i kontrola dziatan
marketingowych.

SPECJALNOSC: FINANSE MIEDZYNARODOWE

Kierunkowe

efekty uczenia si¢

ECTS: 4

Miedzynarodowe stosunki gospodarcze

E:E—wggé—t:g Mi;dzynqrodovye stosunki gospodargze — wprowadzenie. Pojecie i stqutura gospodarki
FiR WG07 Lic évylatowej. Mlqdzynarqdowy podziat pracy. Handel. towarowy i teorie handlu
FiR WK02 Lic mle;fizynarodowego. Miegdzynarodowe obroty ps1ugam1. Mlqd;ynarodowe przep?ywy
FiR UWO1L Lic kapitatowe. Ml@dzynarodowe przeptywy pracy i technologii. Mlgdzyn.arocélowa pohtykg
FiR UKO02 Lic handlowa. Srodki taryfowe, paratgryfoyve R pozatawfovye polityki hgndlowe.J.
FiR UUOL Lic InstytuCJonalna.struktura.wsp(ﬁc.zes.nej polityki handllowe.J. Mlqdzyparodowa integracja
FiR KKOL Lic gospodarcza. Bilans ptatniczy kraju i problematyka polityki walutowe;j. Strefy walutowe.
Kierunkowe

efekty uczenia sie

Miedzynarodowe rynki finansowe i towarowe ECTS: 4

Miedzynarodowy rynek finansowy i towarowy — wprowadzenie: system finansowy,
uczestnicy rynku finansowego i towarowego, rynki finansowe a wzrost gospodarczy, proces

FiR_WGO07_Lic | . . ] R . ) , ,
FiR WGO08 Lic integracji ryn1§0w finansowych w skall m'lf;dzynarodowe], bezpieczenstwo rynkoW
FiR WKO1 Lic finansowych i ’ towarowych. Podmioty mlqdzynarodowego rynku ﬁnanspwego i
FiR UWOL Lic towal_rowego. Mig¢dzynarodowy rynek ﬁnansowy i towarowy - ujgcie przedmiotowe w
FiR UWO03 Lic podziale na segmfenty rynku: walutovyy, 1nstrqmentéw dtuznych, kapitatowy oraz globalne
FiR UKO02 Lic rynku towzilréw i uslug. Zarzadzanie ryzyklem na rynkach finansowych: 1n$rum_enty
FiR UUOL Lic pochodne, instrumenty ustrukturyzowane, instrumenty hybrydowe, sekurytyzacja, gietdy
FiR - instrumentdw pochodnych. Europejska integracja walutowa i kryzys zadluzeniowy.
iR_KKO1_Lic : e .
- - Zarzadzanie kryzysowe na europejskim rynku finansowym i towarowym. Globalny rynek
finansowy i towarowy a rywalizacja migdzynarodowa
Kierunkowe Stratei ied dowieni dsiebiorst ECTS: 3
efekty uczenia sie rategie umiedzynarodowienia przedsigbiorstw :
FiIR_WGO1_Lic | Pojecie internacjonalizacji przedsigbiorstwa. Strategie umiedzynarodowienia na poziomie
FIR_WGO03_Lic | korporacji. Strategie na poziomie strategicznych jednostek biznesu. Strategie na poziomie
FiR_WKO03_Lic | funkcjonalnym. Formy ekspansji zagranicznej przedsigbiorstw — strategie wejécia na rynki
FIR_UWOL1_Lic | zagraniczne. Eksport/import. Bezpo$rednie inwestycje zagraniczne. Tworzenie filii i
FiR_UKO01_Lic oddziatéw zagranicznych. Miedzynarodowe alianse strategiczne. Kooperacja i joint-
FiR_UUO01 Lic ventures. Licencjonowanie.
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FiR_KKOL_Lic

Kierunkowe
efekty uczenia si¢

Miedzynarodowe instytucje finansowe ECTS: 3

FiR_WG07_Lic
FiR_WKO02_Lic
FiR_UWO03_Lic
FiR_UKO1_Lic
FiR_UUO1_Lic
FiR_KKO1_Lic

Rola, struktura i funkcjonowanie Kkluczowych instytucji finansowych na arenie
miedzynarodowej. Migdzynarodowy Fundusz Walutowy (cele i zadania MFW, Struktura
organizacyjna MFW. Dziatalno§¢ MFW w zakresie stabilizacji finansowej i doradztwa.
Krytyka i kontrowersje zwigzane z dziatalnosciag MFW), Bank Swiatowy (cele i zadania
Banku Swiatowego. Struktura organizacyjna Grupy Banku Swiatowego. Dziatalnosé
Banku Swiatowego w zakresie rozwoju i redukcji ubostwa). Europejski Bank Inwestycyjny,
Europejski Bank Odbudowy i Rozwoju oraz innych organizacji. Globalny system
finansowy, przeptywy kapitalowe, kryzysy finansowe i polityka monetarna. Definicja i
klasyfikacja instytucji finansowych. Rola i znaczenie instytucji finansowych w gospodarce
$wiatowej. Ewolucja  migdzynarodowego systemu finansowego.  Wspolpraca
mi¢dzynarodowa w dziedzinie finanséw. Rola instytucji migdzynarodowych w
rozwigzywaniu problemow globalnych.

Kierunkowe
efekty uczenia si¢

Miedzynarodowe finanse przedsiebiorstw ECTS: 5

Zakres finanséw przedsigbiorstwa migdzynarodowego. Ryzyko kursowe i zarzadzanie
ryzykiem kursowym w przedsigbiorstwie. Formy ryzyka kursowego a transakcje handlowe

FiIR_WGO04_Lic | przedsigbiorstw. Ryzyko konwersji w sprawozdaniach finansowych. Ryzyko ekonomiczne

FiIR_WGO08_Lic | w transakcjach migdzynarodowych. Ostona bilansu i transakcji zagranicznych przed

FiIR_WKO1_Lic | ryzykiem kursowym. Finansowanie biezacych operacji zagranicznych, w tym operacji

FiIR_UWO03_Lic | handlu zagranicznego. Biezaca polityka kredytowa przedsiebiorstwa miedzynarodowego i

FIR_UWO04 Lic | filii zagranicznej. Gwarancje rzadowe. Przeptywy finansowe w przedsi¢biorstwie

FiR_KKO01_Lic miedzynarodowym. Inwestycje migdzynarodowe przedsiebiorstw i metody ich analizy.
Dtugoterminowe finansowanie operacji zagranicznych na rynkach finansowych i przez
banki. Opodatkowanie przedsiebiorstw miedzynarodowych.

Kierunkowe

efekty uczenia sie

Systemy finansowe i walutowe ECTS: 5

FiR_WG05_Lic
FiR_WG07_Lic
FiR_WK02_Lic
FiR_UWO3_Lic
FiR_UKO1_Lic
FiR_UUO1_Lic
FiR_KKO01_Lic

Pojecie, struktura i instytucje migdzynarodowego systemu finansowego. Teoria kursu
walutowego. Systemy kursu walutowego. Procesy dostosowawcze bilansu ptlatniczego.
Globalna nierdwnowaga ptatnicza. Polityka makroekonomiczna w gospodarce otwartej.
Ewolucja migdzynarodowego systemu walutowego. Wspotczesny miedzynarodowy system
walutowy.  Plynno$¢  migdzynarodowa.  Waluty  migdzynarodowe.  Plynnosé
miedzynarodowa. Rezerwy dewizowe. Jednostki rozrachunkowe. Integracja i substytucja
walutowa. Migdzynarodowe kryzysy finansowe. Globalna sie¢ bezpieczenstwa
finansowego. Miedzynarodowe instytucje finansowe. Jednostki rozrachunkowe
Migdzynarodowego Funduszu Walutowego. Koncepcje reformy migdzynarodowego
systemu finansowego.

Kierunkowe
efekty uczenia si¢

Ceny transferowe ECTS: 4

FiR_WG02_Lic
FiR_WKO1_Lic
FR_UWO1_Lic
FiR_UWO04_Lic
FiR_UKO1_Lic
FiR_KRO1 Lic

Polityka cen transferowych. Regulacje krajowe, unijne i miedzynarodowe w zakresie cen
transferowych. Metody i zasady ustalania cen transferowych. Podmioty powigzane i
porozumienia dotyczace cen transferowych. Ryzyka w obszarze cen transferowych.
Dokumentacja dotyczaca cen transferowych oraz raportowanie. Sporzadzenie
dokumentacji podatkowej cen transferowych.

Kierunkowe
efekty uczenia si¢

Globalizacja gospodarki ECTS: 4

FiR_WG01_Lic
FiR_WG02_Lic
FiR_WK02_Lic
FiR_UWO1_Lic
FiR_UKO1_Lic
FiR_UUO1 Lic

Pojecie 1 definicje globalizacji. Historia i fazy globalizacji. Sfery (ptaszczyzny)
wspblczesnej globalizacji. Zrédta (przyczyny) globalizacji. Zalety i zagrozenia (koszty)
globalizacji. Globalizacja finansowa a globalny kryzys finansowo-gospodarczy XXI wieku.
Globalizacja a banki centralne. Globalizacja a Migdzynarodowy Fundusz Walutowy.
Poréwnanie faz globalizacji. Przyczyny odwrotu od globalizacji. Wnioski i postulaty w
sprawie wspolczesnej globalizacji.
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FiR_KKO1 Lic
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Stosowane metody dydaktyczne oraz sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia sie
osiagnietych przez studenta w trakcie calego cyklu ksztalcenia

Tresci programowe na kierunku finanse i rachunkowosé, studia pierwszego stopnia o profilu
ogolnoakademickim, zostaly dobrane w sposob zapewniajacy realizacje zaktadanych efektoéw uczenia
si¢ w odniesieniu do wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych. Ich osiagniecie jest
zapewniane poprzez odpowiednio dobrane metody dydaktyczne. Weryfikacja realizacji efektow uczenia
si¢ odbywa si¢ za pomocg metod odpowiednio dobranych do ich specyfiki, a takze specyfiki przedmiotu,
formy jego realizacji oraz mozliwosci ich weryfikacji.

W celu osiggniecia zaktadanych efektow uczenia si¢ na kierunku finanse i rachunkowos¢ sg stosowane
przede wszystkim nastepujace formy prowadzenia zaje¢ dydaktycznych: wyktady, ¢wiczenia,
warsztaty, laboratoria, konwersatoria oraz konsultacje.

Wyklady wykorzystuja metody podawcze i sa ukierunkowane na tworzenie zasobow wiedzy
studiujacych przy jednoczesnym zachgcaniu ich do dyskusji. Stosowane sg takze metody interaktywne
i pomoce wizualne podnoszace efektywnos¢ procesu ksztatcenia.

Cwiczenia, warsztaty czy laboratoria koncentruja si¢ przede wszystkim na budowaniu umiejetnoscei i
kompetencji spotecznych poprzez rozwigzywanie zadan, przyktadow, studiow przypadku, interakcje z
wyktadowca i pozostalymi studentami. Te formy zaje¢ majg na celu osiaganie efektow uczenia si¢ przez
doswiadczanie rzeczywistosci gospodarczej w sali ¢wiczeniowej lub laboratorium komputerowym.

Konwersatoria wymagaja zaréwno elementow wyktadowych, jak i ¢wiczen. W szczego6lnosci, istotnym
elementem konwersatoriow sa dyskusje pomiedzy prowadzacym zajecia i studentami oraz pomiedzy
studentami w odniesieniu prezentowanych tre$ci ksztalcenia oraz prezentacji wynikéw badan z
jednoczesna interpretacja teoretyczng oraz nastawieniem na ich wykorzystanie w praktyce. Shuzg temu
zwlaszcza dyskusje skoncentrowane na studiach przypadkéw i innych materiatach zrodlowych, z
ktorymi studiujacy zapoznajg si¢ w trakcie zaje¢ lub w ramach pracy wiasnej, studiujac literaturg
przedmiotu. Przygotowanie studentow do zaje¢ pozwala na skonfrontowanie opinii i wiedzy
teoretycznej z dyskutowanym problemem. Zagadnienie, ktérego dotyczy dyskusja wzbogacana jest
przez wykorzystywanie debat.

Konsultacje uzupelniaja metody dydaktyczne, pozwalajac na rozwinigcie wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych poprzez prace wiasng studenta i interakcje z prowadzacym zajecia oraz
cztonkami grupy zajeciowe;.

Czegs¢ efektow uczenia si¢ jest realizowana poprzez zastosowanie kilku metod dydaktycznych.
Prowadzacy przedmiot dokonuje wyboru optymalnej kombinacji metod ksztatcenia z uwzglednieniem
formy zajec¢, treSci programowych oraz specyfiki efektow uczenia sig, ktorych osiagnigcie powinno
zosta¢ zapewnione. Dla kazdej z zaprojektowanych form zaje¢ (wyklad, ¢wiczenia, warsztaty,
laboratoria, konwersatoria, konsultacje), w odniesieniu do poszczegdlnych przedmiotéw stosuje si¢
nastepujacy katalog metod ksztatcenia (Tabela 1).
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Tabela 1. Metody ksztalcenia z podzialem na formy prowadzenia zajeé
Wyklady Cwiczenia, War.SZtaty’ Konwersatoria Konsultacje
Laboratoria
Metody podajace: Metody aktywizujgce: Metody dialogowe i Metody indywidualne i
problemowe: wspierajace:
Wyktad klasyczny Rozwigzywanie Dyskusja panelowa Konsultacje problemowe
Wyktad problemowy probleméw (zadan, Debata Konsultowanie prac
Wyktad z prezentacja przyktadow) - Analiza literatury i indywidualnych
multimedialng indywidualnie lub w tekstow zrodtowych, Mentoring, mentoring
Wyktad interaktywny zespole zadaniowym Krytyczna ocena i online
Analiza studiow formutowanie opinii Wskazywanie
przypadku Wspdlne wypracowanie | dodatkowych materiatow
Dyskusja moderowana rozwiazan poprzez do samodzielnej nauki
Burza mézgow wymiane do§wiadczen
Symulacje Wyktad interaktywny
Praca w grupach

Weryfikacja i ocena osiagniecia efektow uczenia si¢ jest przeprowadzana w ramach zaje¢ w oparciu o
zadania i metody weryfikacji okreslone w sylabusach. Zréznicowanie sposobow weryfikacji w ramach
zajeé, w tym realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, jak i catego
programu pozwala na catoSciowe monitorowanie procesu zdobywania wiedzy, umieje¢tnosci i
kompetencji spotecznych przez studentow. Do weryfikacji i oceny efektow uczenia si¢ sg stosowane
przede wszystkim w zakresie:
e wiedzy — egzaminy pisemne, w tym testy, egzaminy ustne oraz kolokwia pisemne i ustne, a takze
prace pisemne;
e umiejetnosci — prace pisemne indywidualne i grupowe, projekty, studia przypadku oraz prezentacje;
e kompetencji spotecznych — prezentacje, studium przypadku i zadania wykonywane w czasie lub poza
zajeciami oraz obserwacja (np. aktywnosci studentoéw w czasie zajgc).
W uczelni obowigzuje zasada, iz weryfikacja efektow uczenia si¢ na zajeciach prowadzonych w formie
wyktadow jest dokonywana w drodze egzaminu koncowego na ocene (w czasie sesji egzaminacyjnej),
a pozostate formy zaje¢ pozwalaja zardowno na biezaca weryfikacje efektow uczenia si¢ w trakcie
trwania semestru, jak tez na koniec semestru i koncza si¢ wystawieniem zaliczenia na oceng. W
przypadku studentéw z niepetnosprawno$ciami, w zalezno$ci od ich indywidualnych potrzeb, sa
ustalane alternatywne metody weryfikacji efektow uczenia sig¢, ktore uwzgledniaja indywidualne
potrzeby tych oséb.

Tabela 2 przedstawia katalog stosowanych sposobow weryfikacji efektow uczenia si¢ w odniesieniu do
formy prowadzonych zaje¢ dydaktycznych, ktory moze zosta¢ poszerzony jako efekt wdrazania dziatan
projakosciowych i korygujacych.
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Tabela 2. Sposoby weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ z podzialem na kategorie efektow uczenia
si¢ i formy prowadzenia zaje¢

Formy Kategorie efektéw uczenia si¢
prowadzenia . . . .
zajeé Wiedza Umiejetnosci Kompetencje spoleczne
Test wiedzy (otwarty,
zamkniety — jednokrotnego,
wielokrotnego wyboru,
pytania typu prawda/falsz,
Wyklady dopasowanie itp.)
Odpowiedz pisemna na
pytania otwarte
Odpowiedz ustna —
egzamin ustny
Aktywnos$¢ na zajeciach (punkty przyznawane za
aktywnosé na zajeciach - dla najbardziej aktywnych,
wyrozniajgcych sie jakoscig udzielanych odpowiedzi lub
ocena poziomu samodzielnie wykonywanych zadan
podczas zajeé wg zdefiniowanych kryteriow)
Praca pisemna (opinia, raport, ekspertyza, esej itp.)
Projekt (pisemny wraz z prezentacjg lub bez prezentacji)
Referat (z prezentacjq lub bez prezentacyi)
Cwiczeniz-l Kolokwium pisemne Dyskusja, debata (punkty przyznawane za udziat w
Laboratoria Kolokwi dyskusji lub debacie; ocena jakosci wypowiadanych
Warsztaty ofofwium ustne argumentow wg przyjetych kryteriow)

Praca w grupach (punkty przyznawane za wykonanie
zadania w grupach podczas zaje¢ wg ustalonych
kryteriow)

Krytyczna analiza tekstu

Analiza studium przypadku i/lub opracowanie studium
przypadku (indywidualnie lub zespotowo, na zajeciach
i/lub poza zajeciami)

Rozwigzywanie zadan i przyktadow w czasie zajeé

Konwersatoria

Kolokwium pisemne w
formie testu zamknietego
lub z pytaniami otwartymi

Wypowiedz pisemna na
zadany temat
OdpowiedzZ ustna —
zaliczenie ustne

Aktywnos¢ na zajeciach (punkty przyznawane za
aktywnos¢ na zajeciach - dla najbardziej aktywnych,
wyrozniajgcych sie jakosScig udzielanych odpowiedzi lub
ocena poziomu samodzielnie wykonywanych zadan
podczas zajeé wg zdefiniowanych kryteriow)

Praca pisemna (opinia, raport, ekspertyza, esej itp.)
Projekt (pisemny wraz z prezentacjg lub bez prezentacji)
Referat (z prezentacjq lub bez prezentacyi)

Dyskusja, debata (punkty przyznawane za udziaf w
dyskusji lub debacie; ocena jakosci wypowiadanych
argumentow wg przyjetych kryteriow)

Praca w grupach (punkty przyznawane za wykonanie
zadania w grupach podczas zaje¢ wg ustalonych
kryteriow)

Krytyczna analiza tekstu

Analiza studium przypadku i/lub opracowanie studium
przypadku (indywidualnie lub zespotowo, na zajeciach
i/lub poza zajeciami)

Rozwigzywanie zadan i przyktadow w czasie zajec
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Przy weryfikacji efektow uczenia si¢ przyjmuje si¢ zatozenie, ze uzyskanie pozytywnej oceny z
egzaminu lub zaliczenia konczacego przedmiot oraz egzaminu dyplomowego potwierdza osiggnigcie
wszystkich efektow uczenia si¢ ustalonych dla elementéw procesu uczenia si¢. Poziom uzyskania
efektow uczenia si¢ wynika z wystawionej oceny. Przy zaliczeniach i egzaminach stosuje sig¢
nastepujacag skale ocen: celujacy (6,0), bardzo dobry (5), dobry plus (4,5), dobry (4), dostateczny plus
(3,5), dostateczny (3), niedostateczny (2). Egzamin dyplomowy jest oceniany z zastosowaniem tej samej
skali ocen. W przypadku zaje¢ konczacych si¢ zaliczeniem bez oceny stosuje si¢ zapis: niezaliczony
(nzal), zaliczony (zal).

Tabela 3 przedstawia skale ocen stosowang w uczelni, odzwierciedlajaca stopien osiggnigcia efektow
uczenia si¢.

Tabela 3. Kryteria oceny w procesie weryfikacji efektéw uczenia sie

Wymagany procent

Ocena Opis wymagan osiagnietych

efektow uczenia si¢
dla przedmiotu

Zaktadane efekty uczenia si¢ zostaly osiaggnigte w petni i w
bardzo zaawansowanym stopniu. Dodatkowo o0soba
studiujaca opanowata tresci ksztalcenia wykraczajgce poza
zakres przewidziany w sylabusie przedmiotu, samodzielnie
celujacy (6,0) okresla i rozwigzuje problemy, proponuje tworcze i 96-100%
oryginalne rozwigzania problemow, potrafi wykorzystaé
wiedze w nowych sytuacjach, poprawnie i swobodnie
postuguje si¢ terminologia, samodzielnie i tworczo rozwija
wiasne uzdolnienia.
Zakladane efekty wuczenia si¢ zostaly osiagnicte w
zaawansowanym stopniu. Osoba studiujgca osiggneta
bardzo wysoki poziom opanowania tresci ksztalcenia,
bardzo dobry (5,0) | wykorzystywania wiedzy w nowych, nieznanych 90-95%
sytuacjach, rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne
na wysokim poziomie, poprawnie postuguje sie
terminologig.
Zaktadane efekty uczenia si¢ zostaly osiggnigte w stopniu
wiecej niz §rednim, ale mniej niz zaawansowanym.
Zaktadane efekty uczenia si¢ zostaly osiggnigte w stopniu
srednim. Osoba studiujaca opanowala wiekszo$¢ tresci
okreslonych programem ksztalcenia dla przedmiotu,
rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne, ujmuje
w terminach naukowych i zawodowych podstawowe pojecia
i prawa.
dostateczny plus Zaktadane efekty uczenia si¢ zostaly osiggnigte w stopniu
(3,5 wigcej niz podstawowym, ale w mniej niz §rednim.
Zaktadane efekty uczenia si¢ zostaly osiggnigte w stopniu
podstawowym. Osoba studiujgca opanowata podstawowe
wiadomosci 1 umiejetnosci  okreslone  programem
dostateczny (3,0) ksztalcenia dla przedmiotu, rozwigzuje typowe zadania 50-64%
teoretyczne 1 praktyczne o S$rednim stopniu trudnosci,
popetia niewielkie bledy terminologiczne, a wiadomosci
przekazuje jezykiem zblizonym do potocznego.
Zaktadane efekty uczenia si¢ nie zostaty osiggnigte. Osoba
studiujaca nie opanowala tresci ksztalcenia, nie potrafi
niedostateczny (2.0) | rozwigza¢ zadan o niewielkim stopniu trudnosci, popetnia mniej niz 50%
razace btedy terminologiczne, a styl jego wypowiedzi jest
nieporadny.
nzal — zaktadane efekty uczenia si¢ nie zostaly osiagniete
zal — zakladane efekty uczenia sie zostaly osiagniete

dobry plus (4,5) 85-89%

dobry (4,0) 70-84%

65-69%
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Metoda weryfikacji efektow uczenia si¢ uzyskanych z catosci cyklu ksztatcenia na poziomie studiow
pierwszego stopnia jest egzamin dyplomowy. Jest on przeprowadzany po ztozeniu przez studenta
zaliczen i egzaminow z wynikiem pozytywnym ze wszystkich zaje¢ przewidzianych w toku studiow
oraz uzyskaniu co najmniej 180 punktow ECTS. Egzamin dyplomowy odbywa si¢ w formie ustnej i
obejmuje dwie czesci:

(1) prezentacje wykonanego i zaliczonego w czasie VI semestru studiow projektu spotecznego
zawierajgcego propozycje rozwigzania wybranego problemu spoteczno-gospodarczego z
wykorzystaniem odpowiednich metod i narzedzi oraz wiedzy i umiejetnosci z zakresu studiow,
a takze udzielenie odpowiedzi na pytanie sformulowane przez komisje egzaminacyjng
dotyczace przedstawionego projektu,

(2) udzielenie odpowiedzi na pytania wylosowane przez komisj¢ egzaminacyjng, obejmujgce
zagadnienia kierunkowe i specjalno$ciowe zwigzane z programem studiow.

Absolwent studiow otrzymuje dyplom ukonczenia studiow wyzszych pierwszego stopnia na kierunku
finanse i rachunkowos¢ o profilu ogolnoakademickim, potwierdzajacy uzyskanie tytutu zawodowego
licencjata.

Zasady i forma odbywania praktyk zawodowych

Program studiow pierwszego stopnia na kierunku finanse i rachunkowos¢ o profilu ogolnoakademickim
nie przewiduje praktyk zawodowych dla studentéw.
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