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Ogolne informacje i wskazniki dotyczace programu studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister
Liczba semestrow konieczna do ukonczenia studiow na 10
danym poziomie
Liczba punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow na 300
danym poziomie
Studia stacjonarne: 3972 godz.*

Laczna liczba godzin zajeé

Studia niestacjonarne: 3011 godz.*

*w tym godziny zaje¢ i konsultacji naukowych

Procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla kazdej z
dyscyplin, do ktorych przyporzadkowany jest kierunek w
liczbie punktow ECTS koniecznej do ukonczenia studiow na
danym poziomie - w przypadku kierunku
przyporzadkowanego do wigcej niz jednej dyscypliny

Nauki prawne 85%
Nauki o polityce i administracji 11%
Nauki 0 zarzadzaniu i jakoSci 4%

Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskaé¢ w

ramach zaje¢ prowadzonych 2z bezpos$rednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajgcia

Studia stacjonarne:  156,2 (52,1%)
Studia niestacjonarne: 120,1 (40,0%)

Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskaé¢ w
ramach zaje¢ zwiazanych z prowadzona w uczelni dziatalno$cia
naukowa w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktorych
przyporzadkowany jest kierunek studiow

242 (80,7%)

Liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych
— w przypadku kierunkéow studiéw przyporzadkowanych do
dyscyplin w ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki
humanistyczne lub nauki spoteczne

8 pkt ECTS*

*w tym zajgcia/grupy zajgé:
Woprowadzanie do filozofii, Logika

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom lub grupom

zaje¢ do wyboru 9 (30%)
Wymiar praktyk zawodowych oraz liczba punktow ECTS, jaka 150 godz.
student musi uzyska¢ w ramach tych praktyk 6 ECTS

Liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego — w przypadku

stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych studiow 60 godz.

magisterskich




Zajecia przewidziane programem studiow w podziale na modutly ksztalcenia
wraz z liczba godzin i punktow ECTS

Liczba godzin zajeé
dydaktycznych ogélem
Nazwa zajeé ECTS
Studia ~ Studia
stacjonarne niestacjonarne
1. Ksztalcenie ogolne

1. |BHP 0 8
2. |Umiejgtnosci akademickie 2 15
3. |Wprowadzenie do filozofii 4 30 16
4. |Podstawy komunikacji spotecznej 4 30 16
5. [Wstep do nauki o panstwie i prawie 5 30 24
6. |Wprowadzenie do psychologii 5 30 24
7. |Podstawy ekonomii B 30 24
8. |Teoria organizacji i zarzadzania 5 30 24
9. |Zarzadzanie projektami 3 24 16
10.|Metodologia badan w naukach spotecznych 4 24 16
11.|Jgzyk obcy (DW) 13 120 80
12.|Zajecia sportowo-rekreacyjne 0 60 -

Razem 50 431 256

2. Ksztalcenie kierunkowe i specjalnosciowe

13.|Wstep do prawoznawstwa 5 60 40
14.|Logika 4 30 24
15.|Prawo konstytucyjne i ustréj polityczny RP 5 60 40
16.|Administracja publiczna 4 30 24
17.|Podstawy prawa gospodarczego 3 30 16
18.|Prawo migdzynarodowe publiczne 7 54 32
19.|Prawo cywilne (czg$¢ ogdlna) 7 60 32
20.|Prawo cywilne (rzeczowe) 7 60 32
21.|Prawo cywilne (spadkowe) 7 54 32
22.|Prawo cywilne (zobowiazania) 7 54 32
23.|Prawo administracyjne | 7 54 32
24.|Prawo administracyjne Il 7 54 32
25.|Prawo karne | 7 54 32
26.|Prawo karne Il 7 60 32
27.|Prawo rzymskie 3 30 16
28.|Prawo pracy i ubezpieczen spotecznych 4 54 32
29.|System praw cztowieka krajowy i migdzynarodowy 3 30 16
7 2 2
7 z 2
32.{Postgpowanie cywilne I 7 54 32
33.{Postgpowanie cywilne 11 7 54 32
34.|Prawo Unii Europejskiej 3 30 24




Prawo mediow / Prawo ochrony wtasnosci

3. intelektualnej i przemystowej (DW)" ) 30 16
36.|Postgpowanie karne 8 108 64
37.|Prawo rodzinne i opiekuncze 3 30 16
38.|Prawo gospodarcze publiczne 4 54 32
Prawo nowych technologii / Prawo medyczne i
3. farmaceutyczne (DW) 8 30 16
40 Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu (CSR) / 3 30 16
‘|Podstawy negocjacji i mediacji (DW)
41.|Klinika prawa (DW) 32 168 112
42.|Prawo handlowe 54 32
43.|Prawo finansowe 54 32
44.|Podstawy public relations 4 30 16
Polityka i prawo zagospodarowania przestrzennego
45.// Prawne aspekty prowadzenia dziatalnosci 3 30 16
gospodarczej (DW)
46.|Prawo karne wykonawcze 30 16
47.|Prawo celne 4 30 16
48 Prawo energetyczne i zréwnowazony rozwdj / 3 30 16
‘|Prawo i procedury zaméwien publicznych (DW)
49 Prawne aspekty gospodarki odpadami / Zarzadzanie 3 30 24
'[i obrot nieruchomosciami (DW)
50.|Praktyki zawodowe (DW) 6 150 150
51 Semmgnum _dyplomowe i przygotowanie do 16 60 48
egzaminu magisterskiego
52.|Prawo podatkowe 7 54 32
Prawo ochrony zwierzat / Prawne aspekty umow w
53. biznesie (DW) 8 30 16
Prawo wodne / Prawo restrukturyzacyjne i
54. upadtosciowe (DW) 8 30 16
Razem 250 2136 1350
Ogoélem w calym toku studiow 300 2567 1606

DW - zajgcia do wyboru




3. Fakultatywne (nieobowigzkowe) moduly ksztalcenia ogélnego **
Modut I

Liczba godzin zaje¢é

dydaktycznych ogétem

L.p. Nazwa zajeé ECTS Studia _ Stu_dia

stacj onarne nlestac;j onarn
1. |Jezyk obcy specjalistyczny | 3 30 16
2. |Kulturowe dziedzictwo Europy 3 30 16
3. |Praktyczna nauka jgzyka (leksyka i czytanie) (DW) 5 60 32
4.  |Praktyczna nauka jezyka (gramatyka praktyczna) (DW) 5 60 32
5. |Praktyczna nauka jgzyka (konwersacje) (DW) 5 60 32
6. |Praktyczna nauka jezyka (pisanie i stylistyka) (DW) 5 60 32
7.  |Praktyczna nauka jezyka (umiejgtnoscei zintegrowane) (DW) 4 30 16
Razem 30 330 176
Modul IT

Liczba godzin zajec

dydaktycznych ogétem

L.p. Nazwa zajeé ECTS Studia nies?;t;g:iia

stacjonarne ejonarn

1. |Jezyk obcy specjalistyczny 11 3 30 16
2. |Kulturowe dziedzictwo Polski 3 30 16
3. |Praktyczna nauka jezyka (leksyka i czytanie) (DW) 5 60 32
4.  |Praktyczna nauka jgzyka (gramatyka praktyczna) (DW) B 60 32
5. |Praktyczna nauka jgzyka (konwersacje) (DW) 5 60 32
6. |Praktyczna nauka jgzyka (pisanie i stylistyka) (DW) 5 60 32
7.  |Praktyczna nauka jgzyka (umiejgtnosci zintegrowane) (DW) 4 30 16
Razem 30 330 176

** Zajecia ksztalcenia kulturowego i jezykowego, realizowane w ramach semestru lub roku wstgpnego (tzw. foundation
programme), przeznaczone w szczegolnosci dla cudzoziemcow lub osoéb o niewystarczajacych kompetencjach w zakresie
jezyka, w ktorym realizowany jest program studiow.



Zajecia lub grupy zajeé zwigzane z prowadzona w uczelni dzialalnoscia naukowa w dyscyplinie
lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow, uwzgledniajace udzial
studentow w zajeciach przygotowujacych do prowadzenia dzialalno$ci naukowej lub udziat w tej

dzialalno$ci
ELaczna liczba Laczna liczba Liczba
Nazwa zaje¢ lub grupy zajeé Forma/formy zajeé godzin (st. godzin (st. punktéw
stacjonarne) niestacjonarne) ECTS
Umiejetnosci akademickie wyktady 15 8 2
Nauki o prawie i polityce wyktady 30 24 5
Metodologia badan w naukach spotecznych wyktady 30 16 4
Wstep do prawoznawstwa wyktady, éwiczenia 60 40 5
Logika konwersatorium 30 24 4
Prawo konstytucyjne i ustroj polityczny RP wyktady, ¢wiczenia 60 40 5
Administracja publiczna wyktady 30 24 4
Prawo migdzynarodowe publiczne wyktady, ¢wiczenia 54 32 7
Prawo cywilne I (czg$¢ ogdlna wyktady, ¢wiczenia 60 32 7
Prawo cywilne II (czg$¢ ogolna) wyktady, ¢wiczenia 60 32 7
Eg:\évlfo\(;vygllne I (prawo rzeczowe i wyklady, éwiczenia 54 32 7
Prawo cywilne IV (zobowiazania) wyktady, ¢wiczenia 54 32 7
Prawo administracyjne | wyktady, ¢wiczenia 54 32 7
Prawo administracyjne Il wyktady, ¢wiczenia 54 32 7
Prawo karne | wyktady, ¢wiczenia 54 32 7
Prawo karne 11 wyktady, ¢wiczenia 60 32 7
Prawo rzymskie wyktady 30 16 3
Prawo pracy i ubezpieczen spotecznych wyktady, ¢wiczenia 54 32 4
rSnyllzt(i:zrr;n };rrz:)\g :‘il}(])wieka krajowy i wyklady 30 16 3
5;5;?§¥$;§i:gﬁ;ljisg?cyjne i wyktady, ¢wiczenia 54 32 7
Essg?ggiﬁilﬁi:gﬁ;ljﬁg? met wyktady, ¢wiczenia 54 32 7
Postgpowanie cywilne I wyktady, ¢wiczenia 54 32 7
Postgpowanie cywilne 11 wyktady, ¢wiczenia 54 32 7
Prawo Unii Europejskiej wyktady 30 24
Elr; \ﬁitrl? gldnl %V;' ;ir:r:;sfggeﬁé‘msnom konwersatorium 30 16 3
Postgpowanie karne wyktady, éwiczenia 108 64 8
Prawo gospodarcze publiczne wyktady, ¢wiczenia 64 32 4
F;Zm?aggwgg ;gi@\?\}? gii / Prawo medyczne konwersatorium 30 16 3
S oy, | foversoun | R
Klinika prawa (DW) wyktady, warsztaty 168 112 32
Prawo handlowe wyktady, ¢wiczenia 54 32 7
Prawo finansowe wyktady, ¢wiczenia 54 32 7
Polityka i prawo zagospodarowania
przestrzennego / Prawne aspekty prowadzenia konwersatorium 30 16 3
dziatalnoéci gospodarczej (DW)
Prawo celne wyktady 30 16 4
Prawo energetyczne i zcobwnowazony rozwoj /
Prawo i procedury zaméwien publicznych konwersatorium 30 16 3
(BwW)
Prawne aspekty gospodarki odpadami / konwersatorium 30 24 3
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Zarzadzanie i obrot nieruchomosciami (DW)

Seminarium dyplomowe i przygotowanie do

egzaminu magisterskiego konwersatorium 60 48 16
Prawo podatkowe wyktady, ¢wiczenia 54 32 7
Prawo och'rony zwierzat / Prawne aspekty Konwersatorium 30 16 3
uméw w biznesie (DW)
Prawo yvpdne / Prawo restrukturyzacyjne i Konwersatorium 30 16 3
upadtosciowe (DW)

Razem 1184 1200 242




Zajecia lub gru

y zaje¢ do wyboru

Laczna | Laczna liczba
liczba godzin Liczba
Nazwa zaje¢ lub grupy zajeé Forma'/f(r)rmy godzi_n ) (stydia punktéw
7ajec (studia |niestacjonarne)  ECTS
stacjonarne)

Jezyk obcy lektoraty 120 80 13
Prawo medlqw / Prawo ochrony wtasnos$ci intelektualnej i Konwersatorium 30 16 3
przemystowej
Prawo nowych technologii / Prawo medyczne i Konwersatorium 30 16 3
farmaceutyczne
Spoiegzn_a} _0dp0_w1_e_dz1alnosc biznesu (CSR) / Podstawy Konwersatorium 30 16 3
negocjacji i mediacji
Klinika prawa wyktady, warsztaty 168 112 32
Polityka i prawo zagospoda.rowanlra' przestrzennego / Konwersatorium 30 16 3
Prawne aspekty prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej
Prawo energetyc;ng I zrownowazony rozwoj / Prawo i Konwersatorium 30 16 3
procedury zaméwien publicznych
Prawne aspe'k'ty gpspodarkl odpadami / Zarzadzanie i obrot Konwersatorium 30 24 3
nieruchomos$ciami
Praktyki zawodowe praktyki 150 150 6
Seminarium dyplomowe i przygotowanie do egzaminu Konwersatorium 60 48 16
dyplomowego
Prawo ochrony zwierzat / Prawne aspekty umow w biznesie | konwersatorium 30 16 3
Prawo wodne / Prawo restrukturyzacyjne i upadtosciowe konwersatorium 30 16 3

Razem: 738 526 91




EFEKTY UCZENIA SIE

Efekty uczenia si¢ uwzgledniaja uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla pozioméw 6-7 okreslone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r., poz. 64 i 1010) oraz charakterystyki drugiego stopnia okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada
2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Absolwent jednolitych studiéw magisterskich na kierunku prawo uzyskuje kwalifikacj¢ pelna na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Odniesienie do
Kategoria Symbol Po ukonczeniu studidw na kierunku i Invch
cha}rakter}/styk kiergnkowych PRAWO ggz;\rl\;irtséi;s?;;k char_akterystyk_i
i efektow efektow uczenia ierwszeqo drugiego stopnia
uczenia sig sig s?opnia PF%K PRK
W ZAKRESIE WIEDZY
Absolwent posiada poglebiona wiedzg o faktach, obiektach, zjawiskach oraz miejscu i znaczeniu nauk spotecznych, w
PR_WG01 tym nauk prawnych, a takze o zlozonych zalezno$ciach migdzy naukami prawnymi a innymi dyscyplinami nauk P7U_W P7S_WG
spotecznych
Absolwent posiada uporzadkowana i podbudowang teoretycznie wiedzg o rodzajach struktur spotecznych i instytucji
PR_WG02 spotecznych, w tym poglegbiona wiedzg w odniesieniu do wybranych struktur i instytucji demokratycznego panstwa P7U_W P7S_WG
prawa, podmiotow wystgpujacych w obrocie prawnym
PR_WG03 Absolwent posiada zaawansowana wiedzg¢ o regulowanych prawem relacjach miedzy strukturami i instytucjami w P7U W P7S WG
wybranych kregach kulturowych
PR_WG04 .ilxstiici)weargi erlnarzrioz;zoerrazo?r?nw;ﬁdzr% ;)ez(zslovrllg'}(rrl]lé i] eg(r)1 r(gﬁ jako tworey kultury, poglebiona o rolg w procesie stanowienia P7U W P7S WG
WIEDZA Wania prawa oraz inych procesow WY
- zakres i Absolwent ma tebi ied : i i ji j i
) poglebiona wiedze na temat gldwnych teorii i tendencji rozwojowych w zakresie nauk prawnych w
glebia PR_WG05 Polsce, Unii Europejskiej, Europie i na $wiecie P7U_W P7S_WG
PR_WGO06 Ab§olwent zna i rozumie w pogkgblonym stopniu z‘asady metpdologn oraz instrumenty stosowane w ramach badan P7U W P7S WG
zwiazanych z naukami spotecznymi, w tym z naukami prawnymi
PR_WGO7 Absolwent zna i rozumie lflu(_:zowe zaggdglema,_ instytucje i instrumenty prawne dotyczace poszczegbdlnych dziedzin P7U W P7S WG
prawa w wybranym przez siebie programie i specjalizacji
PR_WG08 Absolv&{ent zna i rozumie prawa i obowiazki cztowieka i obywatela jako podmiotu struktur spotecznych oraz ochrony w P7U_ W P7S WG
systemie krajowym i migdzynarodowym
PR_WG09 Absolwent ma poglebiong wiedzg o roli cztowieka w organizacji panstwowej, strukturach migdzynarodowych oraz P7U W P7S WG
ponadnarodowych




PR_WG10 Absolwent zna i rozumie fakty, zjawiska spoteczne, wydarzenia i procesy prawne zaistniale w §wiecie P7U_W P7S_WG
PR WKO1 Absolwent p_o_s1ada pogiqblon_q wiedzg w zakresie regulacji prawnych zwiazanych z ochrona wtasnosci przemystowej, P7U W P7S WK
- intelektualnej i prawa autorskiego - -
WIEDZA PR_WK02 Absolwent zna zasady tworzenia, rozwoju réznych form indywidualnej przedsigbiorczosci wykorzystujacej wiedze z P7U W P7S WK
zakresu prawa
- kontekst ) . .
PR WKO3 Absglwent zna i rozumie kontgkst uwa_runl_c_owan historyczno-filozoficzno-prawnych i fundamentalne dylematy P7U W P7S WK
- wspotczesnej cywilizacji, integracji i globalizacji - -
PR WKO04 Absolwent zna i rozumie uwarunkowania i skutki postepu technologicznego i informatycznego wptywajace na nowe P7U W P7S WK
- segmenty rynku prawniczego - -
W ZAKRESIE UMIEJETNOSCI
PR_UWO01 Absolwent potrafi tworczo interpretowac i wyjasniac zjawiska spoteczne oraz konkretne sytuacje prawne P7U_U P7S_UW
Absolwent potrafi wykorzysta¢ nabyta wiedzg teoretyczna z zakresu poszczegdlnych dogmatyk prawa do opisu, analizy,
PR_UWO02 oceny i prezentacji przyczyn i przebiegu procesow i zjawisk spoteczno-prawnych, formutujac opinie, dokonujac oceny, P7U_U P7S_UW
Krytycznej analizy i syntezy
PR_UWO3 Absolwer}t potrafi prognozowaé i modelgwac ztozone procesy sp(ﬂe.czno-prawne istotne z punktu widzenia P7U_U P7S_UW
poszczegdlnych dogmatyk prawa wykorzystujac metody badawcze i techniki stosowane w naukach prawnych
UMIEJET- PR_UWO4 Abso.lwent sprawnie poslngje si¢ systemami norrmatywnyml i regutami prawnyml,'etycznyml, zawodowymi w celu P7U_U P7S_UW
NOSCT rozwiazywania ztozonych i nietypowych probleméw wchodzacych w zakres poszczegdlnych dogmatyk prawa
wykorzysta- Absolwent potrafi korzysta¢ w sposob prawidlowy ze zroédet wiedzy prawniczej i prawnej, w tym z zaawansowanych
nie wiedzy PR_UWO5 technik informacyjno-komunikacyjnych P7U_U P7S_UwW
PR_UWO6 Absolwent umiejgtnie Wykorzystu]e zdobyta wiedze ﬁlozpﬁczn@, dogmatyczna.L, praktyczng do rozstrzygania dylematow P7U_U P7S_UW
prawnych, moralnych wystepujacych w pracy zawodowe;j stosujac zasady etyki
Absolwent potrafi formutowaé i rozwiazywaé problemy w dziatalnosci zawodowej, przystosowujac istniejace lub
PR_UWO07 opracowujac nowe metody i narzedzia, przy zastosowaniu prawidtowych zasad wykladni prawa, regut logicznego P7U_U P7S_UW
whnioskowania, argumentacji i uzasadniania przy wykorzystaniu kompetencji komunikacyjnych
PR_UWO8S Absolwent w pod]qtych_badamach potrafi formutowaé problemy badawcze i testowaé hipotezy zwiazane z prostymi P7U_U P7S_UW
problemami badawczymi
PR_UWO09 Absolwent posiada umiejetno$¢ przeprowadzania poglebionej analizy zjawisk spoteczno-prawnych i wyprowadzania z P7U_U P7S_UW

analizy stosownych wnioskow przy zastosowaniu adekwatnych metod badawczych
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Absolwent posiada umiejgtnosci jezykowe w zakresie dziedzin nauk prawnych zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla

PR_UKO1 poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego P7u_U P7S_UK
Absolwent posiada poglgbiona umiejgtno$¢ sporzadzania w jezyku polskim i obcym pism w postgpowaniu
PR_UKO02 administracyjnym i sadowo-administracyjnym, w post¢gpowaniu cywilnym, karnym, migdzynarodowym i w innych P7U_U P7S_UK
UMIEJET- postepowaniach oraz ich wtasciwych uzasadnien
NOSCI -
komunikowa Absolwent posiada pofg%qbiona‘ umiethr}os’c’ przygotowania ustny(;h i .pi,semnych wystapien w iqzyku ,p(’)lskim, i obgym
nie sie PR_UKO03 dotyczacych 'zaggdnlpn z zalfresu galezi prawa przy wykorzystaniu ujg¢ teoretycznych oraz réznych zrédet rowniez w P7U_U P7S_UK
kregu 0sob niezajmujacych si¢ zawodowo prawem
PR UKO4 Absolwent potrafi prezentowaé swoje poglady, stanowisko klienta, a takze prowadzi¢ dialog i dyskurs ze specjalistami z P7U U P7S UK
- zakresu nauk prawnych — _
PR_UKO5 Abso!wept .potra’ﬁ organizowac i prowgdzl'c debaFy oraz .Wyl.<0rzystywac alternatywne sposoby rozwiazywania P7U_U P7S_UK
konfliktow i sporow (w szczegolnosci mediacji, negocjacji i arbitrazu)
UMIEJET- Absolwent potrafi kierowa¢ praca zespotu badawczego lub tworczego poprzez uczestnictwo w symulacjach rozpraw
NOSCI - PR_UOOL sadowych, rozwiazywanie zagadnien prawnych itp. P7U_U P7S_UO
organizacja
pracy PR_UO02 Absolwent potrafi wspoldziala¢ z innymi osobami w ramach prac zespotowych i podejmowac rolg lidera w zespotach P7U_U P7S_UO
UMIEJET- PR_UUO1 Absolwent potrafi aktualizowaé wiedze prawnicza w zakresie wybranych gatezi i specjalnosci prawa P7U_U P7S_UU
NOSCI -
uczenie si¢ PR_UUO02 Absolwent_potraﬁ samodzielnie planowac i realizowaé wlasne uczenie sig¢ przez cate zycie i ukierunkowywac innych w P7U_U P7S_UU
tym zakresie
W ZAKRESIE KOMPETENCJI SPOLECZNYCH
KOMPE- . . . s , .
TENCIE — PR_KKO01 Absolwent jest gotow do krytycznej oceny tresci aktow normatywnych oraz aktow stosowania prawa P7U_K P6S_KK
oceny —
krytyczne . , . L . . , i
podejcie PR_KKO2 Absolwent jest gotow do uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemow spoteczno-prawnych, praktycznych P7U K P6S_KK

i poznawczych, oraz zasiggania opinii ekspertow
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Absolwent prezentuje postawe odpowiedzialno$ci wynikajaca z zobowigzan spotecznych i podjgtych dziatan na rzecz

PR_KOO01 . P7U_K P7S_KO
- interesu spotecznego - -
PR_KO02 Absolyve_nt potrafi wspotdziataé i pracowaé w grupie petniac w niej rézne role przyjmujac odpowiedzialno$¢ za podjete P7U K P7S_KO
KOMPE- zadanie i efekty pracy
TENCJE - - — - ,. - - -
odpowie- Absolwent jest gotow inspirowac, wspotorganizowac i wspotuczestniczy¢ w przygotowywaniu projektow spotecznych,
dzialnosé PR KOO03 W tym 'politycznych, obywatelskich, . gospodarczych przy 'podej'éciu ‘ Wieloaspektowym (p.rawny?n, ,p(.)litycznyrn,, P7U K P7S KO
- socjologicznym, psychologicznym, aksjologicznym) przewidujac wielokierunkowe skutki swoich dzialan i wypetniac - -
zobowigzania spoteczne
PR_KO04 Absolwent jest gotow inicjowac dziatania na rzecz interesu publicznego P7U_K P7S_KO
PR_KO05 Absolwent jest gotow do przedsigbiorczego myslenia i dzialania P7U_K P7S_KO
PR_KRO1 Absolwent jest gotow d9 odp0W1ed11alnego pelnienia roli prawnika z uwzglgdnieniem zmieniajacych si¢ potrzeb P7U_K P7S_KR
KOMPE- spotecznych, w tym rozwijania dorobku zawodowego
TENCJE —
;2:/30 dowa PR_KR02 Absolwent jest gotow do czynnego ksztaltowania etosu zawodu prawnika poprzez udziat w formacji zawodowej P7U_K P7S_KR
PR_KRO3 Absolwent jest gotow do przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej oraz dzialania na rzecz przestrzegania tych P7U K P7S_KR

zasad w zyciu zawodowym
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Zajecia lub grupy zajeé, niezaleznie od formy ich prowadzenia, wraz z przypisaniem do nich
efektéw uczenia sig i tresci programowych zapewniajacych uzyskanie tych efektow oraz liczby

punktéw ECTS

1. KSZTALCENIE OGOLNE

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

BHP ECTS: 0

PR_WG01
PR_WG04
PR_WG06
PR_WKO1
PR_UWO04
PR_UWO5
PR_UWO08
PR_UUO1
PR_KK02
PR_KO01
PR_KR03

Definicja i istota bezpieczenstwa i higieny pracy. Podstawowe akty prawne z zakresu BHP
(Kodeks Pracy, Rozporzadzenie w sprawie BHP na uczelniach, Ustawa o Ochronie
Przeciwpozarowej, Rozporzadzenie w sprawie ogolnych przepisow BHP, Rozporzadzenie w
sprawie szkolenia z zakresu BHP, Rozporzadzenie w sprawie warunkéw technicznych, jakim
powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie). Instytucje petniace nadzor nad przestrzeganiem
przepisow BHP. Obowiazki i uprawnienia Rektora w zakresie przestrzegania zasad BHP na
uczelni. Ogélne zasady BHP obowiazujace na terenie uczelni. Ogolne zasady dotyczace budynkow,
pomieszczen, maszyn i urzadzen oraz wymagania, jakie powinny spetnia¢. Zasady wyposazenia
budynkow/pomieszczen w sprzet gasniczy, apteczki. Zasady poruszania sig¢ w ciagach
komunikacyjnych. Definicja czynnikéw szkodliwych oraz dziatania optymalizujace dzialania
czynnikow. Zagrozenia wypadkowe, rodzaje wypadkéw. Przyczyny wypadkow. Podstawowe
zasady ochrony przeciwpozarowej. Akty prawne w zakresie PPOZ. Zapobieganie zagrozeniom
pozarowym. Zasady postgpowania w przypadku wystapienia zagrozenia pozaru. Zasady
postugiwania si¢ sprz¢tem gasniczym. Rodzaje gasnic. Procedury ewakuacyjne. Stosowane znaki
ewakuacji. Znaki bezpieczenstwa stosowane w ochronie przeciwpozarowej. Postgpowanie w razie
wypadku. Przepisy regulujace obowiazek udzielenia pierwszej pomocy poszkodowanemu.
Podstawowe zabiegi resuscytacyjne. Pozycja boczna ustalona. Opatrywanie zranien, ztaman,
zwichnig¢, oparzen. Postgpowanie w przypadku porazenia pradem elektrycznym. Postgpowanie w
przypadku zatrué.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Umiejetnosci akademickie ECTS: 2

PR_WGO01
PR_WG04
PR_WG06
PR_WKO1
PR_UWO04
PR_UWO5
PR_UWOS
PR_KKO02
PR_KOO1
PR_KRO3

System edukacji w Polsce, funkcjonowanie uczelni wyzszych w Polsce. Charakterystyka uczelni,
struktura i pracownicy. Omowienie statutu uczelni oraz regulaminu studiow. Sposoby
pozyskiwania informacji oraz komunikowania si¢ na uczelni (w tym sporzadzanie podstawowych
pism, e-maili), zachowanie si¢ na uczelni. Przygotowanie referatu, prezentacji, projektu, kazusu,
eseju, pracy projektowej lub dyplomowej, w tym wyjasnienie réznicy pomigdzy cytowaniem a
bezprawnym wykorzystaniem cudzego tekstu. Dbato$¢ o prawa autorskie i prawa pokrewne.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Woprowadzenie do filozofii ECTS: 4

PR_WGO01
PR_WG02
PR_WG05
PR_WG10
PR_WKO03
PR_UWO06
PR_UWO7
PR_UWO09
PR_KKO02
PR_KOO01
PR_KRO3

Filozofia jako refleksja i wiedza o §wiecie. Struktura filozofii. Metoda filozofii. Cele filozofii.
Gatunki wiedzy ludzkiej. Filozofia a nauka. Spory o naturg rzeczywisto$ci (pytanie o arche, spor o
substancje: monizm, dualizm, pluralizm, spor o istnienie $wiata: realizm - idealizm). Wielkie
systemy ontologiczno-metafizyczne (Platona, Arystotelesa, $w. Augustyna, $w. Tomasza,
Kartezjusza, Kanta, Hegla). Spér o zrédla poznania: racjonalizm genetyczny (natywizm),
empiryzm genetyczny, racjonalizm-irracjonalizm. Spor o metod¢ poznania (aprioryzm,
aposterioryzm). Spor o przedmiot (granice) poznania (realizm, sceptycyzm, agnostycyzm).
Wybrane koncepcje prawdy: klasyczna (arystotelesowska) koncepcja prawdy, nieklasyczne teorie
prawdy. Problem absolutnosci i wzglednosci prawdy. Antropologia filozoficzna: problem
psychofizyczny, dualizm antropologiczny (Platon, Kartezjusz), hylemorfizm Arystotelesa,
chrzescijanskie koncepcje cztowieka, egzystencjalistyczna wizja cztowieka). Podstawowe nurty
wspodtczesnej filozofii (pozytywizm i neopozytywizm, egzystencjalizm, filozofia dialogu,
personalizm, pragmatyzm i postmodernizm). Fundamentalne pytania filozofii wartosci (spor o
istnienie wartosci, tad aksjologiczny, poznanie warto$ci). Kierunki i szkoty w etyce. Etyka opisowa
i etyka normatywna. Zagadnienia sensu i celu zycia. Filozofia spoteczna. Podstawowe warto$ci
spoteczne: sprawiedliwos$é, rownosé, wolnosé. Wizje dobrego panstwa. Wybrane zagadnienia
estetyki (pigkno jako idea, subiektywizacja i indywidualizacja pigkna w $wietle krytyki smaku,
do$wiadczenie estetyczne, pigkno natury). Filozofia jezyka (jezyk jako medium i jako przedmiot
poznania, natura znaczenia, uzycie jezyka, rozumienie jezyka, relacja migdzy jezykiem a
rzeczywisto$cig). Spor o uniwersalia. Ttumaczenie i interpretacja. Poznanie a rozumienie.
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Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Podstawy komunikacji spolecznej ECTS: 4

PR_WG03
PR_WG04
PR_WG05
PR_WG06
PR_WKO04
PR_UWO5
PR_UKO3
PR_UK04
PR-UO02

PR_KK02
PR_KO02
PR_KRO1
PR_KR02

Spoteczenstwo informacyjne. Wspolczesne potrzeby komunikacji spotecznej w zakresie ochrony
informacji niejawnych. Komunikacja migdzykulturowa w zakresie informacji niejawnych.
Podstawy organizacji ochrony informacji niejawnych. Grupy spoteczne a bezpieczenstwo osobowe.
Komunikacja spoteczna w zakresie bezpieczenstwa teleinformatycznego. Komunikacja spoteczna
w zakresie bezpieczenstwa przemystowego. Organizacja ochrony informacji niejawnych we
wspotczesnej komunikacji spotecznej.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Wstep do nauki o panstwie i prawie ECTS: 5

PR_WGO01
PR_WG02
PR_WG04
PR_WGO07
PR_WG10
PR_WKO04
PR_UWO1
PR_UW02
PR_UWO04
PR_UWO5
PR_UWO06
PR_UK04
PR_UOO02
PR_KKO1
PR_KKO02
PR_KOO1
PR_KOO5

Podstawowe zagadnienia zwiazane z ustrojem panstwa. Systemy polityczne — rodzaje, historia.
Budowa systemu prawa. Aksjologia systemu prawa. Panstwa demokratyczne, panstwa autorytarne.
Polityka karna panstwa. Podstawy prawa cywilnego. Podstawy prawa karnego i administracyjnego.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Whprowadzenie do psychologii ECTS: 5

PR_WG04
PR_WG06
PR_WKO3
PR_UWO1
PR_UWO3
PR_UWO04
PR_UK04
PR-U002

PR_KO02
PR_KO04
PR_KOO5

Relacje pomigdzy filozofia i psychologia. Nowoczesna wiedza psychologiczna a jej filozoficzne
korzenie. Psychologia $wiadomos$ci; przedstawiciele, kontrowersje. Introspekcja jako metoda
badawcza i jej krytycy. Funkcjonalizm i teoria czynno$ci Tomaszewskiego. Wielkie szkoty
psychologiczne: behawioryzm, psychoanaliza, psychologia humanistyczna, psychologia
poznawcza, psychologia pozytywna. Psychologiczne koncepcje cztowieka. Psychologiczne
podstawy zachowania sig¢. Podstawowe aspekty psychiki czlowieka. Wybrane eksperymenty
psychologiczne i ich znaczenie dla wspolczesnej nauki. Podstawowe zasady metodologii w
badaniach psychologicznych. Nowe kierunki rozwoju psychologii.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Podstawy ekonomii ECTS: 4

PR-WG01
PR-WG02
PR_WG05
PR_WG09
PR_WK02
PR_UWO1
PR_UW02
PR_UWO09
PR_UKO05
PR_KO05
PR_KRO1
PR_KKO1
PR_KKO02

Kierunki rozwoju ekonomii jako nauki. Zwiazki ekonomii z psychologia. Proces wnioskowania w
ekonomii. Metody badawcze w ekonomii. Wyjasnianie i prognozowanie w ekonomii. Osobliwosci
ekonomii. Subdyscypliny ekonomiczne. Wewngtrzny podziat ekonomii. Ekonomia glownego
nurtu. Ekonomia poza gtéwnym nurtem. Teorie ludno$ciowe. Problem ubodstwa i wykluczenia
zawodowego. Problem aktywnosci zawodowej i bezrobocia. Wzrost i rozwdj gospodarczy. Inflacja
i deflacja.
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Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Teoria organizacji i zarzadzania ECTS: 5

PR_WG02
PR_WG04
PR-WG10
PR_UWO02
PR-UW06
PR-UWO07
PR-UW09
PR_KK02
PR_KO02
PR_KRO3

Teoria organizacji i zarzadzania jako dyscyplina naukowa. Uwarunkowania powstania nauk o
organizacji i zarzadzaniu. Organizacja i zarzadzanie jako obiekt badan. Ujgcie organizacji -
czynno$ciowe, atrybutowe, rzeczowe, spojrzenie statyczne, dynamiczne, przestrzenne. Organizacje
jako system - teoria systemow, podsystemy organizacji. Szkoty i kierunki w naukach organizacji i
zarzadzania. Modele organizacji. Typologia organizacji i zarzadzania. Charakterystyczne cechy i
cele organizacji. Rola wiedzy w organizacji. Wiedza jako zasob, tworzenie wiedzy, konkurencja
oparta na wiedzy. Rola otoczenia organizacji. Wplyw otoczenia na sposoby zarzadzania.
Podstawowe funkcje zarzadzania. Planowanie, kierowanie (przewodzenie, realizacja,
motywowanie), kontrola. Kierowanie organizacja - autorytet, przywodztwo, wladza, delegowanie,
podejmowanie decyzji. Rola zarzadzania kapitalem ludzkim w organizacji.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Metodologia badan w naukach spolecznych ECTS: 4

PR_WG01
PR_WG02
PR_WG04
PR_WG06
PR_WG07
PR_WKO04
PR_UWO1
PR_UWO02
PR_UWO04
PR_UWO5
PR_UWO06
PR_UO02
PR_UK04
PR_KKO1
PR_KKO02
PR_KOO5
PR_KOO1

Historia nauki w tym nauk spotecznych. Nauka w zyciu spotecznym. Metody badawcze w nauce
Przedmiot i podmiot badan w nauce. Metody badacze w naukach spotecznych. Metody badawcze
w prawie. Prawo jako nauka. Metodologia tworzenia prac naukowych.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Jezyk obcy: Jezyk angielski (DW) ECTS: 13

PR_WGO01
PR_UWO5
PR_UKO1
PR_UKO02
PR_UKO3
PR_UU02
PR_KKO02

Cze$¢ 1 Przymiotniki opisujace wyglad, osobowos$¢ i zachowanie cztowieka. Struktura i
zastosowanie czasOw terazniejszych: czas terazniejszy prosty - Present Simple. Srodowisko
naturalne i ochrona przyrody — leksyka. Struktura i zastosowanie czaséw terazniejszych: czas
terazniejszy ciagly - Present Continuous. Zdrowie i ciatlo cztowieka — leksyka. Kontrastywne
zastosowanie czasOw terazniejszych: Present Simple vs Present Continuous. Turystyka, podroze i
wakacje — leksyka. Struktura i zastosowanie czaséw terazniejszych: czas Present Perfect Simple
and Continuous (skutek vs akcja). Czas wolny cztowieka: hobby, sport, rekreacja — leksyka.
Kontrastywne, kompleksowe zastosowanie wszystkich czasow terazniejszych jgzyka angielskiego.
Czg$¢ TI Pobyt w hotelu - problemy i ich rozwiazywanie -leksyka. Struktura i zastosowanie czasow
przesztych: czas przeszty prosty - Past Simple - czasowniki regularne i nieregularne. Nastroj i
emocje — leksyka. Struktura i zastosowanie czasOw przesztych: czas przeszly ciagly - Past
Continuous. Handel, biznes i komunikacja biznesowa — leksyka. Kontrastywne zastosowanie
czasOw przesztych: Past Simple vs Past Continous. Strach i Igki - leksyka. Struktura i zastosowanie
czasow przesztych: czas Past Perfect. Moda i ubrania — leksyka. Kontrastywne, kompleksowe
zastosowanie wszystkich czaséw przesztych jezyka angielskiego.

Czesé III Anatomia ciata — leksyka. Struktura i zastosowanie czasow przysztych: czas przyszty
prosty - Will + infinitive. Poradnia psychologiczna — leksyka. Struktura i zastosowanie czasow
przysztych: wyrazenie "going to" - plany i przewidywanie przysztosci. Sport — leksyka. Struktura i
zastosowanie czasow przysztych: zaaranzowana przysztosé¢ - Present Continuous for future. Zycie
na wsi i w mieécie — leksyka. Kontrastywne zastosowanie czasow przysztych: will = infinitive,
going to, Present Continuous for future. Diagnoza psychologiczna — leksyka. Kontrastywne,
kompleksowe zastosowanie wszystkich czaséw przysztych jezyka angielskiego (z uwzglednieniem
Future Continuous, Future Perfect i form opisowych).

Czg$¢ IV Teorie osobowosci — leksyka. Zdania ztozone - struktura i zastosowanie - kompleksowe
zastosowanie spojnikow. Procesy poznawcze, emocjonalne i motywacyjne — leksyka. Czasowniki
frazowe - rozdzielne i nierozdzielne. Wyrazanie uczué i opinii — leksyka. Czasowniki modalne - ich
funkcje i formy. Analiza i ttumaczenie tekstow specjalistycznych z zakresu psychologii. Mowa
zalezna w jezyku angielskim - zasady tworzenia i zastawania. Prezentacja wybranego tematu z
zakresu psychologii w jezyku angielskim - wypowiedz ustna. Kompleksowe zastosowanie
rzeczownikow, przymiotnikow, i przystowkow w réznych zdaniach z uwzglednieniem wszystkich
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czasOw jezyka angielskiego (terazniejszo$¢, przeszto$é, przysztosé).

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Jezyk obcy: Jezyk niemiecki (DW) ECTS: 13

PR_WG01
PR_UWO5
PR_UKO1
PR_UK02
PR_UKO3
PR_UU02
PR_KK02

Cze$¢ I Przymiotniki opisujace wyglad, osobowos$¢ i zachowanie cztowieka. Rodzajnik okreslony i
nieokre$lony odmiana przez przypadki. Srodowisko naturalne i ochrona przyrody — leksyka.
Zaimek osobowy - odmiana przez przypadki. Zdrowie i ciato cztowieka — leksyka. Rzeczownik
niemiecki - odmiana przez przypadki - Nominativ, Genitiv, Dativ, Akkusativ. Turystyka, podrdze i
wakacje — leksyka. Czasowniki modalne, czasowniki haben i sein - odmiana i zastosowanie. Czas
wolny cztowieka: hobby, sport, rekreacja — leksyka. Przyimki niemieckie z Dativ i Akkusativ
Cze$¢ TI Pobyt w hotelu - problemy i ich rozwiazywanie — leksyka. Czas przeszty Perfekt z haben i
sein - czasowniki stabe i mocne. Nastrdj i emocje — leksyka. Czas przeszty Praeteritum - odmiana
czasownikow. Handel, biznes i komunikacja biznesowa — leksyka. Czasowniki niemieckie
wymagajace przypadkéw Dativ i Akkusativ. Strach i lgki - leksyka. Zdania ztozone podrzednie.
Moda i ubrania — leksyka. Tryb rozkazujacy jgzyka niemieckiego.

Czg$¢ TIT Anatomia ciata — leksyka. Zdanie podrzedne dopetnieniowe i okolicznikowe celu (z dass
i damit). Poradnia psychologiczna — leksyka. Stopniowanie przymiotnikow niemieckich. Sport —
leksyka. Zdanie podrzgdne warunkowe i przyczynowe (z wenn i weil). Laboratorium i sprzegt
laboratoryjny — leksyka. Czasowniki zwrotne w Dativ i Akkusativ. Diagnoza psychologiczna —
leksyka. Zdanie podrzgdne czasowe i ograniczajace (z wenn, waehrend, obwohl).

Czes¢ IV Teorie osobowosci — leksyka. Zaimki i1 zdania wzgledne. Procesy poznawcze,
emocjonalne i motywacyjne — leksyka. Tryb przypuszczajacy czasownikow stabych i mocnych
Konjunkitv II. Wyrazanie uczu¢ i opinii — leksyka. Strona bierna Passiv - wszystkie czasy. Analiza
i tlumaczenie tekstow specjalistycznych z zakresu zielarstwa i fitoterapii. Czas przeszly
Plusqamperfekt. Prezentacja wybranego tematu z zakresu zielarstwa i fitoterapii w jezyku
niemieckim - wypowiedz ustna. Czas przyszty Futur Ii II

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Zajecia sportowo-rekreacyjne ECTS: 0

PR_WG04
PR_UO02
PR_UU02
PR_KO02

Zajecia korekcyjno- kompensacyjne wsparte ¢wiczeniami relaksacyjnymi. Zespotowe gry sportowe
— koszykowka. Zespotowe gry sportowe - pitka rgczna. Badminton - nauka i doskonalenie
podstawowych elementéw technicznych.. Futsal - nauka i doskonalenie techniki gry. Ksztalttowanie
sprawnos$ci ruchowej oraz umiejgtnosci technicznych przez gry i ¢wiczenia ogdlnorozwojowe.

2. KSZTALCENIE KIERUNKOWE I SPECJALNOSCIOWE

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Zarzadzanie projektami ECTS: 3

PR_WG01
PR_WG02
PR_WG04
PR_WG07
PR_WKO04
PR_UWO1
PR_UWO04
PR_UWO5
PR_UWO06
PR_UWO7
PR_UKO04
PR_KKO1
PR_KK02
PR_KOO01
PR_KO05

Podstawowe pojecia: projekt, portfel projektow, program, zakres projektu, interesariusze projektu,
typowe problemy projektow, projekt w roznych typach organizacji. Procesy zarzadzania projektem:
procesy rozpoczecia projektu, procesy planowania projektu, procesy realizacji projektu, procesy
kontroli projektu, procesy zakonczenia projektu. Obszary zarzadzania projektami: zarzadzanie
integralno§cia projektu, zarzadzanie zakresem, zarzadzanie czasem, zarzadzanie kosztami,
zarzadzanie jakoscia, zarzadzanie zasobami ludzkimi, zarzadzanie komunikacja, zarzadzanie
ryzykiem, zarzadzanie zaopatrzeniem. Metody, techniki i narzedzia zarzadzania projektami:
zarzadzanie cyklem zycia projektu, matryca logiczna (struktura matrycy, logika pionowa oraz
logika pozioma matrycy), etap analizy (interesariusze, strategia, cele, problemy) i etap planowania;
Medyka PMBOK (grupy procesow oraz obszary wiedzy), Metodyka zarzadzania projektami Ten
Step, Scrum, Adaptacyjne Zarzadzanie Projektami (APD), Metodyka PRINCE2 (komponenty,
techniki projektowe), struktura organizacyjna projektu i podziatu pracy, metody sieciowe (PDM,
PERT), metoda $ciezki krytycznej (CPM), metody estymacji kosztow, analiza jako$ciowa i
iloSciowa ryzyka, rejestry ryzyka, metryka ryzyka, rezerwy projektowe, kanaty i plan komunikacji,
zarzadzanie dokumentacja projektu. Krytyczne czynniki sukcesu projektu, przyczyny porazek w
realizacji projektow, zapobieganie niepowodzeniom. Budowanie zespotu projektowego: struktury
zespotow projektowych, komunikacja w zespole projektowym, koncepcja rol zespotowych,
kompetencje menedzera projektu, wspdtpraca w zespole projektowym. Monitoring i ewaluacja
projektow: system raportowania, elektroniczne bazy danych.

Kleru.n kqwe efekty Wstep do prawoznawstwa ECTS: 5

uczenia si¢

PR_WG01 Charakterystyka prawoznawstwa, podstawowe zagadnienia prawa i prawoznawstwa,
PR_WG02 prawoznawstwo jako nauka; pojecie prawa i jego funkcje; ogdlna charakterystyka prawoznawstwa;
PR_WG04 dziedziny i metody badawcze prawoznawstwa;, prawo jako przedmiot badaf, Podstawowe
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PR_WG06
PR_WG07
PR_WKO03
PR_UWO1
PR_UWO02
PR_UWO04
PR_UWO5
PR_UWO06,
PR_UWO06
PR_UWO7
PR_UWO09
PR_UK02
PR_UKO3
PR_UK04
PR_UOO1
PR_KKO1
PR_KK02
PR_KO01
PR_KO05
PR_KRO1
PR_KR03

zagadnienia tworzenia i stosowania prawa, prawo a inne regulatory zachowan, cechy glownych
norm spolecznych; podstawowe kierunki sporéw o prawo; znaczenie komunikacji spolecznej w
pracy prawnika, Prawo w wymiarze formalnym, aksjologicznym, realnym, Przepisy i normy
prawne- podstawowe elementy prawa: -charakterystyka struktury normy prawnej; -przepisy,
zasady prawne; -jezyk prawny i jezyk prawniczy, Stanowienie prawa: - formy tworzenia prawa;-
etapy stosowania prawa; -akty normatywne; -tryb tworzenia prawa, zasady technik
prawodawczych; -Zzrodta prawa, Podstawowe pojecia zwiazane z wykladnia i wnioskowaniem: -
elementy teorii argumentacji; - teorie wyktadni prawa; - koncepcja walidacyjna, derywacyjna,
klaryfikacyjna; reguty interpretacyjne wyktadni; podzial wyktadni ze wzglgdu na podmiot jej
dokonujacy; -reguty wnioskowan prawniczych, toposy prawnicze, Stosunek prawny: - fakty
prawne, rodzaje i ich kwalifikacja; -podmiot, tre§¢ i przedmiot stosunku prawnego,
Obowiazywanie prawa, przestrzeganie prawa: - W ujgciu socjologicznym, - W ujeciu
aksjologicznym, - w ujeciu formalnym (tetycznym), odpowiedzialno$¢ prawna, System prawa i
jego charakterystyka, Stosowanie prawa: -modele stosowania prawa; -proces stosowania prawa -
tryby rozwiazywania sporow i konfliktow, Specyfika warsztatu pracy prawnika: -w réznorodnych
systemach prawnych, w wielokulturowym systemie; -dziatalno$¢ migdzy cztowiekiem a
spoteczenstwem- panstwa prawa; -poza wiedza, niezbgdne sa umiejgtnosci praktyczne,
wieloptaszczyznowe kwalifikacje; -nabycie kompetencji komunikacyjnych; -zawody prawnicze-
prawnicy przysztosci.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Logika ECTS: 4

PR_WG01
PR_UWO1
PR_UWO7
PR_KKO1

Podstawowe pojecia logiczne; wnioskowanie dedukcyjne. Kategorie sktadniowe wyrazen.
Wynikanie logiczne. Funktory rachunku zdan. Metoda dowodow zatozeniowych. Metoda
sprawdzania zerojedynkowego. Wybrane schematy i prawa rachunku zdan. Rachunek predykatow.
Charakterystyka definicji. Typowe btedy definiowania. Charakterystyka rozumowania, podziat
rozumowan, btedy w rozumowaniu. Argumenty niededukcyjne.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Prawo konstytucyjne i ustréj polityczny RP ECTS: 5

PR_WGO01
PR_WG04
PR_WG06
PR_WKO3
PR_UWO1
PR_UW02
PR_KKO1
PR_KOO1

Przedmiot, ranga i funkcje norm z zakresu prawa konstytucyjnego oraz prawa ustrojowego.
Konstytucja z dnia 2 kwietnia 1997 roku - i jej podstawy aksjologiczne. Preambuta do Konstytucji.
Prokonstytucyjna wyktadnia przepisow prawa. Konstytucyjne prawa i wolnosci. Demokratyczne
panstwo prawne urzeczywistniajace zasady sprawiedliwosci spotecznej. Inne zasady ustrojowe.
Konstytucyjny system zrodet prawa. Konstytucyjny system zrodet prawa a pozytywizm i
naturalizm prawniczy.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Administracja publiczna ECTS: 4

PR_WG02
PR_WG03
PR_WG06
PR_WG07
PR_UWO1
PR_UWO02
PR_UWO04
PR_UWO06
PR_UWO09
PR_UKO3
PR_UK04
PR_KKO1

Zagadnienia organizacyjne i wprowadzajace. Teorie ksztattujace administracje. publiczng w
krajach europejskich. Administracja publiczna- istota, cechy, cele i zadania publiczne, funkcje,
podstawy prawne dziatania, podstawowe pojecia. Organizacja i funkcjonowanie administracji
publicznej- zagadnienia teoretyczne. Administracja rzadowa i samorzadowa- organizacja i
funkcjonowanie. Udzial podmiotéw niepublicznych w wykonywaniu zadan publicznych. Prawne
formy dziatania administracji publicznej- pojecie, formy a metody dziatania, klasyfikacje, wladcze
i niewladcze formy dziatania administracji publicznej. Kadry w administracji publicznej. Etyczne
administrowanie.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Podstawy prawa gospodarczego ECTS: 3

PR_WGO01
PR_WG02
PR_WG04
PR_WG07
PR_WG08
PR_WKO04
PR_UWO1
PR_UW02

Zrodta prawa gospodarczego na poziomie migdzynarodowym, unijnym, polskim oraz relacja prawa
migdzynarodowego do prawa unijnego, polskiego. Koncepcja monistyczna i dualistyczna w
prawie. Prawo gospodarcze publiczne i prywatne. Zasady uczestnictwa przedsigbiorcow w obrocie
gospodarczym - przedstawicielstwo, petnomocnictwo, prokura. Pojecie zdolnosci prawnej oraz
zdolnosci do czynnosci prawnej. Pojecie firmy i przedsigbiorstwa na gruncie prawnym.. Norma
prawna, przepis prawa, wykltadnia prawa. Rejestracja dziatalno$ci gospodarczej w Krajowym
Rejestrze Sadowym, rejestry, zasady wpisu do tego rejestru oraz rejestr prywatny dtuznikow
niewyptacalnych oraz udostgpnianie informacji gospodarczych. Pojecie dziatalnosci gospodarczej i
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PR_UWO03
PR_UWO04
PR_UKO1
PR_UOO1
PR_UWO09
PR_KKO1
PR_KK02
PR_KO03
PR_KRO1
PR_KR02
PR_KRO3
PR_KO05

jej cechy. Dziatalno$¢ non profit, not for profit, dziatalno$¢ odplatna, dziatalno$¢ legalna i
nielegalna. Pojecie przedsigbiorcy w konstytucji biznesu i innych aktach prawnych Zasady
podejmowania, wykonywania i zawieszenia dzialalno$ci gospodarczej. Reglamentacja dziatalno$ci
gospodarczej: koncesje, licencje, zezwolenia, dzialalno$¢ regulowana. Kontrola dziatalno$ci
gospodarczej. Zasady dziatalno$ci gospodarczej przedsiebiorcow zagranicznych i uznawanie
kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich UE oraz dzialalno$¢ Rzecznika
matych i $rednich przedsigbiorcow. Prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej w formie spotki
cywilnej. Pojecie, rodzaje i formy pomocy publicznej oraz zwolnienia bezwzgledne i wzgledne.
Zasady prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w formie spolek osobowych (spoiki jawnej,
partnerskiej, komandytowej, komandytowo-akcyjnej) oraz kapitatowych (spotki z.0.0, akcyjnej,
prostej spolki akcyjnej). Zakonczenie dziatalnosci gospodarczej - Podstawowe regulacje z prawa
upadtoéciowego i restrukturyzacyjnego.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Prawo migdzynarodowe publiczne ECTS: 7

PR_WG01
PR_WG02
PR_WG03
PR_WG06
PR_UWO1
PR_UWO02
PR_UKO3
PR_KKO1
PR_KK02

Historia i rozw6j prawa migdzynarodowego publicznego. Spoteczno$¢ migdzynarodowa.
Charakterystyka ogolna prawa migdzynarodowego publicznego. Prawo migdzynarodowe a prawo
wewnetrzne. Zrédta prawa miedzynarodowego. Ludno$é i terytorium. Stosunki, zdarzenia i akty
prawnomigdzynarodowe. Migdzynarodowe prawo morza. Migdzynarodowe prawo lotnicze i
kosmiczne. Organizacje migdzynarodowe. Odpowiedzialno$§¢ migdzynarodowa panstw. Pokojowe
zatatwianie sporéw migdzynarodowych.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Prawo cywilne I (czg$¢ ogolna) ECTS: 7

PR_WG01
PR_WG02
PR_WG04
PR_WG06
PR_WGO07
PR_WG10
PR_WKO3
PR_UWO1
PR_UW02
PR_UWO3
PR_UWO04
PR_UWO5
PR_UUO1L
PR_UO02
PR_UKO4
PR_KKO1
PR_KKO02
PR_KOO1
PR_KOO5
PR_KR02

Wprowadzenie do prawa cywilnego. Prawo publiczne i prawo prywatne. Galgzie prawa. Status
prawa cywilnego. Zakres prawa cywilnego. Systematyka prawa cywilnego. Zasady prawa
cywilnego. Unifikacja i kodyfikacja prawa cywilnego w Polsce. Zrodta prawa cywilnego. Rodzaje
zrodel. Rodzaje norm i przepisow prawa cywilnego. Obowiazywanie norm prawa cywilnego.
Stosowanie prawa cywilnego. Model stosowania prawa cywilnego. Ustalenie stanu faktycznego
sprawy. Domniemania. Ustalenie wiasciwej normy dla rozstrzygnigcia sprawy (subsumpcja).
Wykltadnia. Wnioskowanie. Zwiazanie sadu w dziataniach interpretacyjnych i inferencyjnych.
Wyktadnia norm prawa unijnego. Prawo podmiotowe. Pojgcie prawa podmiotowego. Normatywne
typy uprawnien jako tworzywo praw podmiotowych. Rodzaje praw podmiotowych. Prawa
bezwzgledne i wzgledne. Prawe akcesoryjne i zwiazane. Prawa majatkowe i niemajatkowe. Prawa
przenoszalne i nieprzenoszalne. Sposoby nabycia i utraty praw podmiotowych. Nabycie pochodne i
pierwotne. Nastepstwo pod tytulem szczegdlnym i tytulem ogdlnym. Nabycie translatywne i
konstytutywne. Utrata prawa. Naduzycie, ochrona. Kolizja praw podmiotowych. Przedmioty
stosunku cywilnoprawnego. Pojecie rzeczy. Rzeczy ruchome i nieruchomosci. Rzeczy oznaczone
co do gatunku i co do tozsamosci. Czgsci sktadowe i przynaleznosci, pozytki. Przedmioty inne niz
rzeczy (ciecze i gazy, kopaliny, zwierzgta, dobra o charakterze intelektualnym, dobra osobiste).
Przedsigbiorstwo. Zbycie przedsigbiorstwa. Odpowiedzialno$¢ za dtugi zwiazane z prowadzeniem
zbytego przedsigbiorstwa. Majatek i mienie Osoby fizyczne. Podmiotowosé cztowieka. Pojecie
stanu cywilnego i publiczne rejestry. Indywidualizacja osob fizycznych. Miejsce zamieszkania.
Zdolnos$¢ prawna osob fizycznych. Pojecie 1 ochrona dobr osobistych. Osoby prawne. Konstrukcja
0osob prawnych. Systemy tworzenia osob prawnych. Rodzaje osob prawnych. Jednostki
organizacyjne niebgdace osobami prawnymi Konsumenci i przedsigbiorcy. Podmioty funkcjonalne,
czyli osoby fizyczne i osoby prawne pelniace szczegdlne funkcje w obrocie prywatnoprawnym.
Pracodawcy i pracownicy. Przedstawiciele ustawowi i umowni podmiotow prywatnych Czynnosci
prawne i inne zdarzenia cywilnoprawne. Pojgcie zdarzen cywilnoprawnych. Pojgcie i postacie
czynno$ci prawnych. Formy oswiadczenia woli. Wykladnia o$wiadczen woli. Zdolnos¢ do
czynnos$ci prawnych. Wady o$wiadczenia woli Tres$¢ czynnos$ci prawnej. Swoboda ksztalttowania
czynno$ci prawnych. Ograniczenia swobody. Elementy czynno$ci prawnych. Klasyfikacja
czynno$ci prawnych. Zawarcie umowy. Konsens. Swoboda zawierania uméw. Modelowe
procedury zawierania uméow (ofertowa, negocjacyjna, aukcyjna i przetargowa). Wptyw wadliwosci
czynno$ci prawnych na ich skutecznos¢ prawna. Pojgcie niewaznosci, wzruszalnosci,
bezskutecznosci (zawieszonej i wzglednej). Przedawnienie. Terminy. Zawieszenie i przerwa biegu
przedawnienia. Terminy zawite.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Prawo cywilne (rzeczowe) ECTS: 7

PR_WG01
PR_WG02
PR_WG04
PR_WG06

Podstawowe wiadomosci o prawie rzeczowym. Wieloznaczno$¢ pojecia "prawo rzeczowe'.
Podmiotowe prawa rzeczowe. Pojecie i rodzaje rzeczy. Instytucje prawa rzeczowego. Przedmioty
praw rzeczowych. Prawo wlasnosci. Ogolna charakterystyka stosunkéw wiasnosciowych.
Wiasno$¢ w ujgciu ekonomicznym i prawnym. Pojgcie mienia. Ustrojowa funkcja wlasnosci.
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PR_UWO1
PR_UWO02
PR_UWO04
PR_UWO5
PR_KO01
PR_KO05
PR_KRO1

Whasnos$¢ prywatna, panstwowa, samorzadowa, spotdzielcza, koScielna, organizacji spotecznych.
Whiasno$¢ osobista. Tres¢ i wykonywanie wlasnosci. Podstawowe uprawnienia wlasciciela.
Posiadanie. Korzystanie. Rozporzadzanie. Bezwzgledny charakter prawa wtasnosci. Granice prawa
wilasno$ci. Klauzula zasad wspolzycia spotecznego. Klauzula spoteczno-gospodarczego
przeznaczenia prawa Wtasno§¢ nieruchomosci. Geodezyjne oznaczenie nieruchomosci. Regulacje
prawa wodnego, geologicznego i goérniczego. Regulacje prawa sasiedzkiego. Stuzebnosci w
stosunkach sasiedzkich. Droga konieczna. Problem granic gruntéw sasiednich. Stosunki graniczne.
Naruszenie granic przy budowie Nabycie i utrata wiasnosci. Pierwotne i pochodne nabycie.
Nabycie i utrata wlasno$ci nieruchomosci. Przeniesienie nieruchomosci. Przeniesienie wtasnosci w
trybie umowy  zobowiazujaco-rozporzadzajacej.  Przewlaszczenie na  zabezpieczenie.
Rozporzadzenie rzecza przez osobg nieuprawniona. Zasiedzenie jako sposob nabycia wiasnosci.
Nabycie wlasnosci niczyjej rzeczy ruchomej. Znalezienie rzeczy i jego skutki. Nabycie wtasnosci
pozytkoéw naturalnych. Polaczenie, przemieszanie i przetworzenie rzeczy.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Prawo cywilne (spadkowe) ECTS: 7

PR_WG01
PR_WG02
PR_WG04
PR_WG06
PR_WG07
PR_WKO04
PR_UWO1
PR_UWO02
PR_UWO04
PR_UWO5
PR_KKO1
PR_KK02
PR_KO01
PR_KO05

Podstawowe pojecia prawa spadkowego. Zrodta i systematyka prawa spadkowego. Pojecie spadku,
dziedziczenia; niegodnos¢, zrzeczenie si¢ dziedziczenia, przyjgcie i odrzucenie spadku
Dziedziczenie ustawowe. Klasy dziedziczenia. Pozycja matzonka spadkodawcy. Uprawnienia
dziadkow spadkodawcy. Dziedziczenie w przypadku przysposobieni. Dziedziczenie Skarbu
Panstwa albo gminy. Dziedziczenie testamentowe (pojegcie, tres¢, formy testamentu) Zapis zwykty,
zapis windykacyjny, polecenie. Testamenty szczegdlne (ustny, podrézny, wojskowy). Swiadkowie
testamentu. Powotanie spadkobiercy. Wykonawca testamentu. Pozatestamentowe rozrzadzenia
majatkowe na wypadek $mierci. Przyjecie i odrzucenie spadku. Dokumentowanie nabycia spadku.
Ochrona dziedziczenia. Odpowiedzialno$¢ za diugi spadkowe. Stwierdzenie nabycia spadku,
notarialny akt poswiadczenia dziedziczenia. Zachowek (pojgcie, osoby uprawnione do zachowku,
zasady obliczenia zachowku, wydziedziczenie). Zbycie spadku, zbycie udziatu spadkowego Dziat
spadku Dziedziczenie gospodarstw rolnych (podstawowe wiadomo$ci). Zrzeczenie —sig
dziedziczenia. Migdzynarodowe prawo spadkowe.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Prawo cywilne (zobowigzania) ECTS: 7

PR_WGO01
PR_WG02
PR_WG04
PR_WGO07
PR_WG06
PR_WG10
PR_UWO1
PR_UW02
PR_UWO3
PR_UWO04
PR_UWO5
PR_KKO1
PR_KKO02
PR_KOO1
PR_KOO5

Funkcja i miejsce zobowiazan w systemie prawnym. Zrodla i struktura prawa zobowiazan. Pojecie
prawa zobowiazan. Diug i odpowiedzialno$¢. Powstanie stosunku zobowiqzaniowego Ochrona
wierzyciela w razie niewyptacalnosci dluznika. Pojecie, przedmiot i tres¢ swiadczenia. Rodzaje
$wiadczen. Wielos¢ $wiadczen. Swiadczenia uboczne. Swiadczenia Jednorazowe okresowe i
ciagte. Swiadczenia podzielne i niepodzielne, oznaczone co do tozsamosci i co do gatunkow. Zwrot
naktadow i wydatkow. Swiadczenia pieniezne i odsetki. Problem waloryzacji. Naprawienie szkody.
Zasady i rodzaje odpowiedzialnosci za szkodg. Pojecie szkody. Zwiazek przyczynowy.
Swiadczenie zmierzajace do naprawienia szkody. Wielos¢ wierzycieli lub  dluznikow.
Zobowiazania solidarne i ich struktura. Zobowiazania niepodzielne i podzielne. Umowy
zobowiazaniowe. Umowy wzajemne - jednostronne i dwustronne. Umowy realne, kauzalne,
abstrakcyjne i losowe. Tres¢ uméw zobowiazaniowych. Swoboda uméw. Problem wyzysku.
Umowa przedwstgpna. Wzorce uméw. Umowy konsumenckie. Niedozwolone postanowienia
umowne. Umowy odnoszace si¢ do 0sob trzecich. Czyny niedozwolone. Odpowiedzialno$¢ za
wilasne czyny. Bezprawnos$¢. Problem winy. Wspotsprawstwo i wspotodpowiedzialno$¢. Cigzar
dowodu. Odpowiedzialno$§¢ za cudze czyny. Odpowiedzialno$¢ organu wiadzy publiczne;j.
Odpowiedzialno$¢ za zwierzeta i rzeczy. Odpowiedzialno$¢ zwigzana z uzyciem sil przyrody.
Zapobieganie szkodzie. Przedawnienie roszczen z tytutu czynéw niedozwolonych. Bezpodstawne
wzbogacenie. Wykonanie zobowiazan i skutki ich niewykonania. Podmioty wykonania
zobowiagzania. Przedmiot wykonania zobowiazania. Miejsce i termin spelnienia §wiadczenia.
Wykonanie $wiadczen wzajemnych. Skutki niewykonania lub nienalezytego wykonania
zobowiazania. Zadatek. Umowne prawo odstapienia. Odstgpne. Kara umowna. Wygasnigcie
zobowigzania. Odnowienie. Potracenie. Zlozenie do depozytu sadowego. Wygasnigcie
zobowigzania bez zaspokojenia wierzyciela Zmiana wierzyciela lub dluznika. Przelew
wierzytelnosci. Wstapienie osoby trzeciej w prawa zaspokojonego wierzyciela. Zmiana dtuznika.
Kumulatywne przystapienie do dlugu. Zbieg roszczen. Systematyzacja szczegbtowych umow
zobowigzaniowych. Umowy regulujace przeniesienie praw. Sprzedaz. Zamiana. Darowizna.
Umowa przekazania nieruchomoéci. Kontraktacja. Zobowiazania odnoszace si¢ do $wiadczenia
ustug. Umowy nazwane i nienazwane. Umowa zlecenia. Prowadzenie cudzych spraw bez zlecenia.
Umowa o dzieto. Przechowanie. Odpowiedzialno$¢ utrzymujacych hotele i podobne zaktady.
Umowa sktadu. Umowa agencyjna. Umowa komisu. Umowa przewozu. Umowa spedycji.
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Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Prawo administracyjne | ECTS: 7

PR_WG01
PR_WG02
PR_WG04
PR_WG05
PR_UWO1
PR_UWO02
PR_UWO04
PR_UWO5
PR_KKO1
PR_KK02
PR_KO01
PR_KO05

Pojecie administracji, rodzaje administracji, charakterystyka prawa administracyjnego, stosunek
prawno-administracyjny. Podstawowe pojecia teoretyczne prawa administracyjnego: interes
publiczny, dobro wspolne, wtadztwo administracyjne, dobro publiczne, zakaz, nakaz. Cigzary
publiczne, sankcja administracyjna, zasada legalizmu, uznanie administracyjne, zwiazanie
administracyjne Podmioty administracji, rodzaje jednostek administracyjnych, wigzi organizacyjne,
decentralizacja i centralizacja Akty administracyjne, Ugoda, Porozumienie administracyjne,
czynnosci faktyczne, milczenie administracji Pojecie kontroli, kryteria kontroli, prawny system
kontroli, sadowa kontrola administracji Administracyjnoprawna regulacja zapewnienia
bezpieczenstwa, straz pozarna, policja, agencja bezpieczenstwa wewnetrznego Administracja w
dziedzinie oS$wiaty, szkoly wyzsze, PAN, nadzor pedagogiczny, szkolnictwo podstawowe,
ogolnoksztatcace. Administracyjna regulacja upowszechniania informacji, prawo prasowe, PAP,
prawo o radiofonii i telewizji. Administracyjna ochrona zdrowia, ochrona zycia w konstytucji,
$wiadczenia opieki zdrowotnej, dziatalno$¢ lecznicza, obrét produktami leczniczymi

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Prawo administracyjne 11 ECTS: 7

PR_WGO01
PR_WG02
PR_WG04
PR_WG06
PR_WG10
PR_WKO04
PR_UWO1
PR_UW02
PR_UWO3
PR_UWO04
PR_UWO5
PR_UK04
PR_UO02
PR_KKO1
PR_KK02
PR_KOO01
PR_KO05
PR_KRO1
PR_KR02

Prawo rynku kapitalowego, prawo bankowe. Prawo mieszkaniowe. Prawo geodezyjne i
kartograficzne, geologiczne, gornicze. Prawo energetyczne. Dostgp do informacji publiczne;j.
Prawo o stowarzyszeniach i partiach politycznych. Prawo ochrony zabytkow. Ochrona informacji
niejawnych. Prawo miar. Prawa aktow stanu cywilnego, ewidencja ludnosci.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Prawo karne | ECTS: 7

PR_WG01
PR_WG02
PR_WG03
PR_WG04
PR_WG05
PR_WG07
PR_WG10
PR_UWO1
PR_UWO02
PR_UWO04
PR_UWO5
PR_UKO1
PR_UK02
PR_UKO3
PR_UK04
PR_UUO1
PR_KKO1
PR_KK02
PR_KOO01
PR_KO03
PR_KO04
PR_KRO1
PR_KR02
PR_KRO3

Geneza i ewolucja prawa karnego. Zasady prawa karnego. Wyjasnienie podstawowych pojec,
rodzaje przestgpstw. Struktura przestgpstwa (strona podmiotowa, strona przedmiotowa, przedmiot i
podmiot przestgpstwa). Prawo karne intertemporalne (rozwiazywanie kazusow). Zbieg przepisow
ustawy, czyn ciagly (rozwiazywanie kazusow). Formy stadialne przestepstw (rozwiazywanie
kazusow). Formy stadialne przestepstw (rozwiazywanie kazuséw). Kontratypy kodeksowe oraz
pozakodeksowe (rozwiazywanie kazusow). Okolicznosci wylaczajace wing (rozwiazywanie
kazusoéw).
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Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Prawo karne 11 ECTS: 7

PR_WG01
PR_WG02
PR_WG03
PR_WG04
PR_WG05
PR_WG07
PR_WG10
PR_UWO1
PR_UWO02
PR_UWO04
PR_UWO5
PR_UKO1
PR_UK02
PR_UKO3
PR_UK04
PR_UUO1
PR_KKO1
PR_KK02
PR_KO01
PR_KO03
PR_KO04
PR_KRO1
PR_KR02
PR _KRO3

Wstep do nauki penologii, kontekst historyczny i prawnoporéwnawczy. Zasady orzekania i
wykonywania kary grzywny, rozwiazywanie kazusow, przygotowywanie projektow pism, opinii
prawnych i rozstrzygnie¢ wraz z argumentacja (uzasadnieniem). Orzekanie i wykonywanie kary
ograniczenia wolnosci, instytucji skrocenia kary ograniczenia wolno$ci, rozwiazywanie kazusow,
opracowywanie projektow pism, wystapien, opinii, rozstrzygnie¢ wraz z argumentacja. Orzekanie i
wykonywanie kary pozbawienia wolnosci, trendy rozwojowe polityki penitencjarnej,
rozwiazywanie kazusow, opracowywanie projektoéw podstawowych pism i rozstrzygni¢é, opinii.
Zasady stosowania 1 wykonywania warunkowego umorzenia postgpowania karnego,
rozwiazywanie kazusow, opracowywanie projektoéw podstawowych pism i rozstrzygnig¢, opinii.
Stosowanie i wykonywanie warunkowego zawieszenia kary pozbawienia wolnosci,
przygotowywanie projektow pism, rozstrzygnie¢, opinii. Stosowanie i wykonywanie instytucji
warunkowego przedterminowego zwolnienia z Kkary pozbawienia wolnosci, przygotowywanie
projektow pism, opinii, wystapien i rozstrzygnig¢ wraz z argumentacja. Orzekanie i stosowanie
srodkow karnych, przygotowanie projektow pism, rozstrzygnigé, wystapien, opinii wraz z
argumentacjg. Orzekanie i wykonywanie przepadkow oraz S$rodkéw kompensacyjnych,
przygotowanie projektow pism, rozstrzygnigé, wystapien, opinii.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Prawo rzymskie ECTS: 3

PR_WG03
PR_WGO05
PR_WKO3
PR_UWO04
PR_KOO1

Historia prawa rzymskiego. Prawo osobowe i czynnosci prawne. Prawo rodzinne. Prawo rzeczowe.
Prawo zobowiazan. Prawo spadkowe. Podstawy prawa procesowego.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Prawo pracy i ubezpieczen spolecznych ECTS: 4

PR_WGO01
PR_WG02
PR_WG04
PR_WG06
PR_WG10
PR_UWO1
PR_UW02
PR_UWO04
PR_UWO5
PR_KKO1
PR_KKO02
PR_KOO1
PR_KOO5

Zrodha prawa pracy. Zasady prawa pracy. Zmiana i ustanie stosunku pracy. Warunki wykonywania
pracy. Odpowiedzialno$¢ stron w stosunku pracy. Tres¢ stosunku pracy. Zaktadowy Fundusz
Swiadczen Socjalnych, uprawnienia pracownika z tytuhu, ZFSS, normatywne regulacje, zakres
podmiotowy i przedmiotowy. Ochrona Pracy. Postgpowania w sprawach z zakresu ubezpieczen
spotecznych: przedsadowe postgpowanie decyzyjne, postgpowanie sadowe, organizacja
sadownictwa ubezpieczen spotecznych, sprawy z zakresu ubezpieczen. spolecznych, strony
postgpowania, zasady procesowe postgpowania sadowego, charakter prawny postgpowania
sadowego. Ubezpieczenia Spoteczne; Ubezpieczenia chorobowe. Ubezpieczenia emerytalne (IKE,
OFE, PPK). Pracownicze programy emerytalne. Ubezpieczenia wypadkowe:. Wypadek przy pracy
a zasady BHP. Choroba zawodowa. Odszkodowanie z tytutu uszczerbku na zdrowiu.
Odszkodowanie z tytutu $mierci pracownika. Odszkodowanie za przedmioty utracone w wyniku
wypadku przy pracy. Kodeks postgpowania cywilnego wobec postgpowan z tytutu przepisow
prawa pracy: Rozklad cigzaru dowodu; Konstrukcja powoddztwa cywilnego w sprawach
pracowniczych.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

System praw czlowieka krajowy i miedzynarodowy ECTS: 4

PR_WKO1
PR_WG01
PR_WG02
PR_WG03
PR_WG06
PR_WG07
PR_WG08
PR_WKO03
PR_WKO04
PR_UWO1
PR_UWO02
PR_UWO03

Powszechno$¢ praw w ujeciu filozofii praw cztowieka. O istocie praw czlowieka w ujgciu
standardow uniwersalnych, regionalnych, zalecanych i w porzadku krajowym. Prawzory praw
cztowieka w ujeciu historycznym na przyktadzie Polski. Omowienie teorii prawa
miedzynarodowego praw cztowieka. Prezentacja ewolucji koncepcji i doktryn ochrony praw
cztowieka. Oméwienie uniwersalnego, regionalnego systemu promocji i ochrony praw cztowieka i
podstawowych wolnosci. Omawianie wybranych praw czlowieka w w/w ujeciu i orzecznictwie
ETPCz, KPCz ETS. Europejskie standardy administracji w ujeciu praw cztowieka.
Migdzynarodowe Prawo Humanitarne i prawa czlowieka. Metodologia interpretacji traktatow
ochrony  praw  czlowieka.  Charakterystyka  migdzynarodowego,  europejskiego i
wewnatrzpanstwowego systemu ochrony praw cztowieka. Ksztaltowanie si¢ miedzynarodowego i
europejskiego systemu ochrony praw cztowieka lacznie z mechanizmem kontroli. Katalog
podstawowych praw i wolnosci cztowieka w Paktach Praw Czlowieka i EKPCz i KPP.
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PR_KKO1
PR_KK02
PR_KO03
PR_KRO1
PR_KR02
PR_KR03

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Postepowanie administracyjne i sadowoadministracyjne I ECTS: 7

PR_WG02
PR_WG03
PR_WG07
PR_KK02
PR_KRO1
PR_KO05
PR_UWO02
PR_UWO5
PR_UK02,
PR_UKO3
PR_UK04

Funkcje postepowania administracyjnego. Zasady postgpowania administracyjnego. Zrodta prawa
0 postgpowaniu administracyjnym. Przedmiot postgpowania administracyjnego ogodlnego oraz
szczegblnego. Pojecie postepowania administracyjnego, rodzaje, tryby, ich stadia i instytucje.
Organ prowadzacy postgpowanie administracyjne. Strona postgpowania administracyjnego.
Podmioty na prawach strony. Uczestnicy postgpowania adminitracyjngo. Czynno$ci procesowe
postgpowania administracyjnego. Dowody i postgpowanie wyjasniajace. Orzekanie w sprawie
indywidualnej w postgpowaniu administracyjnym. Weryfikacja decyzji i postanowien w toku
instancji administracyjnych. Zagadnienie wadliwo$ci decyzji administracyjnej. Weryfikacja decyzji
i postanowien w trybach nadzwyczajnych. Kontrola organu administracji publicznej wykonania
przez strong decyzji administracyjnej. Postgpowanie w sprawie wydawania za$wiadczen.
Postgpowanie w sprawach skarg i wnioskow. Administracyjne postgpowanie egzekucyjne.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Postepowanie administracyjne i sadowoadministracyjne II ECTS: 3

PR_WG02
PR_WG03
PR_WGO07
PR_KKO02
PR_KRO1
PR_KO05
PR_UW02
PR_UWO5
PR_UKO03,
PR_UK04

Funkcje postgpowania sadowoadministracyjnego. Zasady postgpowania sadowoadministracyjnego.
Zrédla  prawa o postepowaniu  sadowoadministracyjnym.  Przedmiot  postepowania
sadowoadministracyjnego. Wiasciwos¢ w postgpowaniu sadowoadministracyjnym Sktad sadu —
wylaczenie sedziego. Strona postgpowania sadowoadministracyjnego. Dorgczenia Terminy.
Posiedzenia. Mediacja. Postgpowanie uproszczone. Zawieszenie postgpowania. Orzeczenia. Skarga
kasacyjna. Zazalenie. Koszty sadowe. Uchwaty NSA. Postepowanie przed NSA.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Postepowanie cywilne I ECTS: 7

PR_WGO01
PR_WG02
PR_WG04
PR_WG06
PR_WG10
PR_UWO1
PR_UW02
PR_UWO04
PR_UWO5
PR_UOO1
PR_KKO1
PR_KKO02
PR_KOO1
PR_KOO5

Pojecie postgpowania cywilnego. Funkcje procesu cywilnego. Etapowa budowa procesu, Pojecie
sprawy cywilnej, Rodzaje postgpowan w procesie cywilnym, Zrédta prawa postepowania
cywilnego. Zasada terytorialno$ci, Obowiazywanie norm procesowych w czasie, Migdzynarodowe
i europejskic prawo postgpowania cywilnego, Pojecie zasad postgpowania cywilnego. Zasada
sadowego wymiaru sprawiedliwosci Zasada niezaleznosci i niezawistosci, Zasada udziatu czynnika
spotecznego, Zasada nadzoru judykacyjnego Sadu Najwyzszego, Zasada instancyjnosci Zasada
prawa do sadu, Zasada prawdy, Zasada kontradyktoryjnosci. Zasada dyspozycyjnosci Zasada
réwnos$ci stron, Zasada jawno$ci Zasada bezposredniosci, Zasada swobodnej oceny dowodow,
Zasada koncentracji materialu dowodowego, Zasada ustnosci i Pisemno$ci, Zasada formalizmu
procesowego, Zasada kierownictwa sedziego. Organizacja sadownictwa w Polsce, Sklady
orzekajace, Wylaczenie sedziego. Pojgcie wspotuczestnictwa, Rodzaje wspotuczestnictwa
Interwencja gldwna, Interwencja uboczna, Zdolno$¢ sadowa, Zdolno$¢ procesowa. Rodzaje optat
sadowych . Rodzaje zasad ponoszenia kosztow sadowych.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Postgpowanie cywilne I1 ECTS: 7

PR_WGO01
PR_WG02
PR_WG04
PR_WG06
PR_WG07
PR_WG10
PR_WKO04
PR_UWO1
PR_UW02
PR_UWO04
PR_UWO05
PR_UKO04

Pojecie alternatywnych metod rozwiazywania sporéw. Mediacja. Postgpowanie pojednawcze .
Sadownictwo polubowne, E-sad Skutki wniesienia pozwu, Wymagania formalne. Zmiana
powddztwa w toku procesu, Formy obrony pozwanego, Powodztwo wzajemne, Przebieg i etapy
rozprawy, OdpowiedZz na pozew, Zawieszenie postgpowania, Pojecie dowodu, Fakty nie
wymagajace dowodzenia. Domniemanie prawne i faktyczne. Cigzar dowodzenia, Rodzaje
dowodow, Prawo odmowy zeznan i na poszczegolne pytania Przebieg postgpowania dowodowego.
Rodzaje wyrokow. Wydanie i uzasadnienie orzeczenia. Prawomocno$¢ orzeczen, Apelacja,
Zazalenie, Skarga kasacyjna. Wznowienie postgpowania. Skarga o stwierdzenie niezgodnosci z
prawem prawomocnego orzeczenia. Pojecie postepowania odrgbnego. Rodzaje postgpowan
odrgbnych, Postgpowanie nakazowe. Postgpowanie upominawcze. Nakaz zaptaty sprzeciw.
Charakterystyka postgpowania nieprocesowego, Rodzaje spraw rozstrzyganych w postepowaniu
nieprocesowym. Charakterystyka postgpowania zabezpieczajacego, Rodzaje i przestanki,
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PR_UO02
PR_KO05
PR_UUO1
PR_KKO1
PR_KK02

Zabezpieczenia, Zdolno$¢ procesowa. Pojecie 1 cel postgpowania egzekucyjnego, Etapy
postgpowania egzekucyjnego. Tytul wykonawczy a tytut egzekucyjny.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Prawo Unii Europejskiej ECTS: 3

PR_WG01
PR_WG02
PR_WG04
PR_WG06
PR_WG07
PR_WG09
PR_WKO04
PR_UWO1
PR_UWO02
PR_UWO3
PR_UWO04
PR_UWO5
PR_UK04
PR_UO02
PR_KKO1
PR_KK02
PR_KO05
PR_KRO1
PR_KR02

Integracja europejska, historia, geneza. Zrodla prawa Unii Europejskiej, proces legislacyjny.
Zasady ustrojowe Unii Europejskiej. Prawa cztowieka w Unii Europejskiej. Parlament Europejski —
kompetencje i zadania. Komisja Europejska — kompetencje i zadania. Sady i trybunaty Unii
Europejskiej. Przestrzen wolno$ci, bezpieczenstwa i sprawiedliwosci UE.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Prawo mediow (DW) ECTS: 3

PR_WG01
PR_WG02
PR_WG04
PR_WGO07
PR_WG10
PR_WKO1
PR_WKO04
PR_UWO1
PR_UW02
PR_UWO04
PR_UWO5
PR_UKO4
PR_UO02
PR_KKO1
PR_KKO02
PR_KOO1
PR_KOO5

Pojecie utworu. Utwory zalezne, inspirowane i zbiorowe. Zakres ochrony i przestanki jej
stosowania. Tworca jako podmiot prawa autorskiego. Wspotautorzy (wspottworcy) utworu.
Pracodawca jako podmiot praw autorskich. Instytucja naukowa jako podmiot prawa autorskiego w
odniesieniu do utworéw naukowych. Dualistyczne i monistyczna koncepcja praw autorskich.
Autorskie prawa osobiste. Autorskie prawa majatkowe. Ochrona wizerunku, adresata
korespondencji i tajemnicy zrddet informacji. Prawa pokrewne. Organizacja zbiorowego
zarzadzania prawami autorskimi. Obrot cywilnoprawny w zakresie praw autorskich. Ochrona praw
autorskich i praw pokrewnych w prawie karnym. Ubezpieczenia spoteczne tworcow i artystow
wykonawcow. Dzieje prawa prasowego na ziemiach polskich. Prawo prasowe w polskim systemie
prawnym. Zasady tworzenia dziennikobw i czasopism. Pomioty uprawnione do prowadzenia
prasowej dziatalnoSci wydawniczej. Redaktor naczelny. Rejestracja pisma. Prawne ramy
organizacji pracy redakcji. Rada Prasowe - relikt okresu przed transformacyjnego. Pojgcie wolno$ci
prasy. Wolno$¢ prasy jako jedno z praw cztowieka. Wolnos¢ prasy w polskim obrzadku
konstytucyjnym.. Wolno$¢ prasy w orzecznictwie Europejskiego Trybunatu w Strasburgu. Spér o
granice wolnosci. Obowiazki organow panstwowych w zakresie realizacji wolno$ci prasy.
Obowiazki pracownikow poligrafii i kolportazu jako gwarancja ustawowa wolnosci prasy.
Obowiazki i prawa dziennikarzy. Tajemnica dziennikarska i ochrona informatoréw dziennikarzy.
Sprostowania i odpowiedzi prasowe. Zasady publikacji komunikatow i ogloszen.
Sprawozdawczo$¢ sadowa. Odpowiedzialno$¢  dziennikarzy. Odpowiedzialnos¢ karna.
Odpowiedzialno$¢ za przestgpstwa przewidziane w prawie prasowym. Odpowiedzialno$¢ za
przestgpstwa przeciwko czci z przepisow kk. Odpowiedzialno§¢ cywilna. Postgpowanie w
sprawach prasowych.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Prawo ochrony wlasnosci intelektualnej i przemyslowej (DW) | ECTS: 3

PR_WGO07
PR_WKO1
PR_UWO1
PR_UW02
PR_UWO04
PR_UWO09
PR_KKO02
PR_KRO1

Pojecie, zakres i systematyka wewngtrzna prawa wlasnos$ci intelektualnej i przemystowej. Zrodta
prawa przemystowego i intelektualnego. Pojecie i rodzaje utworéw. Autorskie prawa osobiste i
majatkowe. Dozwolony uzytek. Urzad Patentowy i postepowanie przed Urzgdem Patentowym.
Rodzaje i tres¢ praw do przedmiotéw wiasnosci przemystowej. Przeniesienie praw i udzielenie
licencji. Ogolne zasady zwalczania nieuczciwej konkurencji
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Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Postepowanie karne ECTS: 7

PR_WG01
PR_WG05
PR_WKO03
PR_UWO1
PR_UWO02
PR_UUO1
PR_UK02
PR_KKO1
PR_KK02
PR_KO03
PR_KO04
PR_KRO1

Czes$¢ I: Geneza i ewolucja procesu karnego w Polsce 1 na §wiecie — uwarunkowania spoleczno —
historyczne. Cele funkcje i zasady postepowania karnego. Miejsce postepowania karnego wsrod
innych nauk. penalnych. Relacja postepowania karnego do innych gatezi prawa. Aktualne
tendencje rozwojowe i kierunki zmian prawa karnego procesowego w Polsce i w wybranych
panstwach na $wiecie. Przestanki warunkujace postgpowanie karne. Obowiazywanie pod
wzgledem czasu i1 miejsca polskiej ustawy karnej procesowej. Whasciwosé i zadania organdéw oraz
stron i innych uczestnikéw postepowania karnego. Postgpowanie dowodowe. Srodki
zapobiegawcze.

Czesé 110 Sledztwo cechy charakterystyczne, rola i znaczenie. Dochodzenie, cechy
charakterystyczne, rola i znaczenie. Postgpowanie rozpoznawcze. Srodki przymusu procesowego.
Postgpowanie odwotawcze. Nadzwyczajne srodki zaskarzenia. Rola | znaczenie Europejskiego
Nakazu Aresztowania. Przygotowywanie aktu oskarzenia. Przygotowywanie apelacji w
postgpowaniu karnym.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Prawo rodzinne i opiekurncze ECTS: 3

PR_WG02
PR_WG03
PR_WG04
PR_WGO07
PR_WG08
PR_UWO1
PR_UW02
PR_UWO04
PR_UWO5
PR_UK04
PR_KKO1
PR_KKO02
PR_KOO1
PR_KO02
PR_KRO1

Zapoznanie studentdéw z podstawowymi pojeciami z zakresu prawa rodzinnego i opiekunczego
(m.in. definicja prawa, prawa rodzinnego i prawa opiekunczego, pojeciem zrédel prawa — ze
szczegblnym uwzglgdnieniem Zroédet prawa rodzinnego, normy prawnej, i sankcji, zagadnieniami
zdolnosci prawnej i zdolno$ci do czynnosci prawnych, problematyka dotyczaca form dokonywania
czynno$ci prawnych, petnomocnictwa i wad o$wiadczen woli, pojeciem rodziny, pokrewienstwa,
powinowactwa, dziecka (dobro dziecka) oraz malzenstwa. Rozwiazywanie kazusow
podsumowujacych zagadnienia poruszone podczas zajeé. Zapoznanie stuchacza z prawnymi
regulacjami dotyczacymi instytucji matzenstwa: m.in. zasadami prawa matzenskiego, przestankami
zawarcia malzenstwa, przeszkodami malzenskimi, prawami i obowiazkami malzonkow.
Przedstawienie zagadnien dotyczacych: sposobu ustania zwiazku matzenskiego (uniewaznienia
matzenstwa, rozwodu), stosunkow majatkowych matzenskich, problematyki separacji.
Formutowanie pism procesowych: pozwu rozwodowego oraz pism procesowych dotyczacych
uniewaznienia malzenstwa oraz ustanowienia rozdzielnosci majatkowej. Rozwiazywanie kazusow
podsumowujacych zagadnienia poruszone podczas wyktadow. Wyposazenie studentow w wiedzg
dotyczaca prawnych podstawy ustalenia pochodzenia dziecka: ustalenie macierzynstwa oraz
sposoby ustalenia ojcostwa: (domniemanie ojcostwa dziecka pochodzacego z matzenstwa, uznanie
dziecka, sadowe ustalenie ojcostwa); problematyka zaprzeczenia ojcostwa oraz ustalenia
bezskutecznosci uznania dziecka. Formutowanie przyktadowych pozwow o ustalenie ojcostwa, o
zaprzeczenie ojcostwa, o ustalenie bezskuteczno$ci uznania; rozwiazywanie kazusow
podsumowujacych poruszane zagadnienia. Zapoznanie studentow z problematyka opieki i kurateli,
w tym przestankami ustanowienia opiekuna i kuratora, jego uprawnieniami i kompetencjami,
nadzorem nad wykonywaniem opieki i kurateli. Wprowadzenie zagadnien dotyczacych
ubezwlasnowolnienia, jego rodzajow oraz procedury. Konstruowanie wnioskow do sadu o
ubezwlasnowolnienie, jego zmiang [ wuchylenie. Rozwiazywanie kazusow dotyczacych
ubezwlasnowolnienia oraz opieki i kurateli.

Przedstawienie zagadnien dotyczacych przysposobienia: pojecie, rodzaje oraz procedura
przysposobienia, kwalifikacja rodzicow adopcyjnych; Rozwiazywanie kazusow podsumowujacych
zagadnienia poruszone podczas konwersatoriow. Konstruowanie pism procesowych oraz
rozwigzywanie kazuséw podsumowujacych zagadnienia poruszone podczas konwersatoriow,
dyskusja na temat spraw i problemow pojawiajacych si¢ w srodowisku studentow. Wprowadzenie
zagadnien z zakresu prawa dotyczacego rodziny — problematyki $wiadczen rodzinnych oraz
elementow prawa karnego (w zakresie przestepstw przeciwko zyciu, zdrowiu, rodzinie i opiece)

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Prawo gospodarcze publiczne ECTS: 7

PR_WGO01
PR_WG02
PR_WG04
PR_WG06
PR_WG07
PR_WG10
PR_WKO1
PR_WKO04
PR_UWO1
PR_UW02
PR_UWO03
PR_UWO04

Pojecie, geneza, cechy wyrozniajace prawa gospodarczego publicznego. Pojgcie, zakres
funkcjonalny, przedmiotowy i podmiotowy gospodarki jako przedmiotu regulacji prawa
gospodarczego publicznego. Zrodta prawa gospodarczego publicznego z uwzglednieniem zrodet
prawa krajowego i UE. Zasady prawa gospodarczego publicznego RP i Unii Europejskiej.
Gospodarcze prawa podstawowe w Konstytucji RP i UE. Instytucje prawa dziatalnosci
gospodarczej. Cele i zasady prawa przedsigbiorcow. Zasady legalizacji dziatalno$ci gospodarcze;j.
Reglamentacja dziatalno$ci gospodarczej. Kontrola dziatalno$ci przedsigbiorcow. Uczestnictwo
0sOb zagranicznych w obrocie gospodarczym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Swobody
rynku wewnetrznego Unii Europejskie;.
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PR_UWO05
PR_UK04
PR_UO02
PR_KKO1
PR_KK02
PR_KO01
PR_KOO5
PR_KRO1
PR _KRO1

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Prawo nowych technologii (DW) ECTS: 3

PR_WG03
PR_WG07
PR_WKO04
PR_UWO04
PR_UWO5
PR_UWO09
PR_UUO1
PR_KKO1
PR_KK02
PR_KO02

Prawo Internetu. Prawo Kosmiczne. Systemy informatyczne ustug publicznych. Informatyzacja
ustug finansowych. Informacja i jej udostgpnianie — publiczne zbiory danych. Nielegalne tresci w
informacji publicznej. Wybrane aspekty cyberbezpieczefistwa. Prawo dronéw. Dane osobowe w
spoteczenstwie informacyjnym. Infrastruktura technologiczna

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Prawo medyczne i farmaceutyczne (DW) ECTS: 3

PR_WGO01
PR_WG02
PR_WG04
PR_WGO07
PR_WKO04
PR_UWO1
PR_UWO02
PR_UWO04
PR_UWO5
PR_UKO04
PR_UO02
PR_KKO1
PR_KK02
PR_KO01
PR_KO05
PR_KRO1

Historia prawa medycznego i farmaceutycznego. Zrodta prawa medycznego i farmaceutycznego.
Zasady prawa medycznego i farmaceutycznego. Stosunek prawno- medyczny. Regulacje prawne
$wiadczenie ustug medycznych. System opieki medycznej. Status, prawa i obowiazki pacjenta.
Odpowiedzialno$¢ odszkodowawcza za szkod¢ medyczna. Rynek farmaceutyczny. Umowy
obszarze prawa medycznego i farmaceutycznego.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Spoleczna odpowiedzialno$¢ biznesu (CSR) ECTS: 3

PR_WG01
PR_WG02
PR_WG04
PR_WG07
PR_WG08
PR_WKO1
PR_WKO04
PR_UWO1
PR_UWO02
PR_UWO04
PR_UWO5
PR_UKO04
PR_UKO5
PR_UO02
PR_KKO1
PR_KK02
PR_KO04
PR_KOO1
PR_KO04
PR_KO05

Problem etyki w dzialalnosci gospodarczej. Zjawisko i model spolecznej odpowiedzialnosci.
Spoteczna odpowiedzialnos$¢ biznesu. Spoteczna odpowiedzialno$¢ w organizacji. Przepisy prawne
zwigzane z normami etycznymi. Normy i standardy spotecznej odpowiedzialnosci. Jednostka a etos
w biznesie. Dylemat moralny — sposoby zarzadzania. Model nowoczesnej etyki w biznesie.
Przysztos¢ filozofii biznesu w konteksScie spotecznej odpowiedzialnosci.
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Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Podstawy negocjacji i mediacji (DW) ECTS: 3

PR_WG04,
PR_WG09
PR_WKO02
PR_UKO5
PR_KO02

Etapy i rodzaje negocjacji. Style i strategie w rozmowach negocjacyjnych. Manipulacje w
negocjacjach. Znaczenie komunikacji werbalnej i niewerbalnej w negocjacjach. Rodzaje mediacji.
Etapy mediacji. Kompetencje i role mediatora. Prawne regulacje mediacji. Symulacja mediacji

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Klinika prawa I ECTS: 32

PR_WG01
PR_WG04
PR_WG07
PR_WG09
PR_WG10
PR_UWO02
PR_UWO04
PR_UWO06
PR_UK02
PR_UKO3
PR_UK04
PR_UKO5
PR_UO02
PR_UU02
PR_KO01
PR_KO02
PR_KO03
PR_KKO1
PR_KK02
PR_KRO1
PR_KRO02
PR_KRO03

Cze$¢ I: Zasady sporzadzania opinii prawnych. Znaczenie komunikacji werbalnej i niewerbalnej w
pracy prawnika. Techniki aktywnego shuchania. Sposoby rozmowy z trudnym klientem. Bariery w
komunikacji. Etapy negocjacji. Techniki argumentacji prawniczej. Symulacja spotkania z klientem.
Symulacja mowy koncowej

Czg$¢ I1: Zasady sporzadzania opinii prawnych (przypomnienie). Znaczenie komunikacji w pracy
sedziego i prokuratora. Specyfika pracy, prerogatywy, obowiazki sgdziego. Specyfika pracy,
uprawnienia i obowiazki prokuratora. Etyka sedziowska. Etyka prokuratora. Etyka komornicza.
Symulacja postgpowania dyscyplinarnego sgdziego. Symulacja postgpowania dyscyplinarnego
prokuratora

Czes¢ III: Zasady przygotowania opinii prawnej (przypomnienie). Symulacja spotkania z klientem
w sprawie cywilnej. Kazusy z zakresu prawa cywilnego. Symulacje rozpraw cywilnych.

Czes$¢ TV: Zasady przygotowania opinii prawnej (przypomnienie). Specyfika spraw rodzinnych.
Symulacja spotkania z klientem w sprawie rodzinnej. Kazusy z zakresu prawa rodzinnego.
Symulacje rozpraw rodzinnych

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Klinika prawa Il ECTS: 32

PR_WG01
PR_WG04
PR_WG07
PR_WG09
PR_WG10
PR_UWO02
PR_UWO04
PR_UWO06
PR_UK02
PR_UKO3
PR_UK04
PR_UKO5
PR_UO02
PR_UU02
PR_KOO1
PR_KO02
PR_KO03
PR_KKO1
PR_KK02
PR_KRO1
PR_KR02
PR_KRO3

Czg$¢ I: Zasady sporzadzania opinii prawnych. Znaczenie komunikacji werbalnej i niewerbalnej w
pracy prawnika. Rola mediatora w mediacjach sadowych i pozasadowych. Etapy mediacji. Bariery
w komunikacji. Niezbgdne kompetencje mediatora. Techniki i narz¢dzia mediatora. Symulacja
mediacji w sprawach cywilnych. Symulacja mediacji w sprawach karnych.

Czg$¢ I1: Zasady sporzadzania opinii prawnych (przypomnienie). Znaczenie komunikacji w pracy
radcy prawnego i adwokata. Specyfika pracy, obowiazki radcy prawnego. Specyfika pracy,
obowiazki adwokata. Etyka adwokacka. Etyka radcowska. Etyka notarialna. Symulacja
postgpowania dyscyplinarnego radcy prawnego. Symulacja postgpowania dyscyplinarnego
adwokata.

Cze$¢ TII: Zasady przygotowania opinii prawnej (przypomnienie). Symulacja spotkania z klientem
w sprawie karnej. Kazusy z zakresu prawa karnego. Symulacje rozpraw karnych.

Czes¢ 1V: Zasady przygotowania opinii prawnej (przypomnienie). Specyfika spraw
pracowniczych. Symulacja spotkania z klientem w sprawie z prawa pracy i ubezpieczen
spotecznych. Kazusy z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych. Symulacja rozprawy
pracowniczej. Symulacja rozprawy ubezpieczeniowej. Kazusy z zakresu prawa administracyjnego.
Symulacja rozprawy sadowoadministracyjnej

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Prawo handlowe ECTS: 7

PR_WG01
PR_WG02
PR_WG03
PR_WG04

Prawo handlowe i jego miejsce w systemie obowiazujacego prawa. Zrodta prawa handlowego i
zasady prawa handlowego. Pojecie przedsigbiorstwa. Sktadniki przedsigbiorstwa. Czynno$ci
dotyczace przedsigbiorstwa. Odpowiedzialno$¢ za zobowiazania zwiazane z prowadzeniem
przedsigbiorstwa.. Firma przedsigbiorcy. Zasady prawa firmowego. Ochrona prawa do firmy
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PR_WG06
PR_WG07
PR_WG10
PR_WKO03
PR_UWO1
PR_UWO02
PR_UWO3
PR_UWO04
PR_UWO7
PR_UK04
PR_UO02
PR_KKO1
PR_KK02
PR_KO01
PR_KO05
PR_KR02

Prokura (pojgcie, zakres umocowania, rodzaje). Spotki osobowe i1 spotki kapitatlowe — ogolne
wprowadzenie i charakterystyka. Spotka jawna (przestanki powstania, reprezentacja,
odpowiedzialno$¢ za zobowiazania, prowadzenie spraw spolki, wkitady do spotki, udziat
kapitatowy, rozwiazanie spotki, likwidacja spotki). Spotka partnerska (przestanki powstania,
reprezentacja, odpowiedzialno$¢ za zobowiazania, prowadzenie spraw spolki. Spotka
komandytowa (przestanki powstania, suma komandytowa, reprezentacja, odpowiedzialno$¢ za
zobowigzania, prowadzenie spraw spotki, wkilady komandytariusza). Spétka komandytowo-
akcyjna (przestanki powstania, status komplementariusza, reprezentacja, odpowiedzialnos¢ za
zobowiazania, organy spotki). Spotka z o.0. (elementy osobowe w sp. z 0.0., przestanki.
powstania, spotka w organizacji, prawa i obowiazki majatkowe i korporacyjne wspolnikow spoiki,
udziaty, obrot udziatami i ograniczenia rozporzadzania udziatami, skutki zbycia udzialow, zarzad,
organy nadzoru, przestanki waznosci uchwal zgromadzenia wspdlnikéw, zaskarzanie uchwat
zgromadzenia. wspolnikow, zmiana umowy spotki, likwidacja, odpowiedzialno$¢ cywilnoprawna
cztonkow organow spotki).. Spotka akcyjna (przestanki powstania, spotka w organizacji, pojgcie i
rodzaje akcji, jednostki uczestnictwa w zysku spotki akcyjnej, uprzywilejowanie akcji, obrot
akcjami i jego ograniczenia, umorzenie akcji, zarzad, rada nadzorcza, walne zgromadzenie,
podwyzszenie kapitatu zakladowego, kapital docelowy, warunkowe podwyzszenie kapitatu
zaktadowego, likwidacja).

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Prawo finansowe ECTS: 7

PR_WG01
PR_WG02
PR_WG04
PR_WG06
PR_UWO1
PR_UWO02
PR_UWO04
PR_UWO5
PR_KKO1
PR_KKO02
PR_KOO1
PR_KOO5
PR_KRO1

Konstytucyjne podstawy prawa finansow publicznych. Geneza i ewolucja prawa finansow
publicznych. Prawo finanséw publicznych w systemie prawa. Zasady prawa finanséw publicznych.
Elementy migdzynarodowego prawa finanséw publicznych. System danin publicznych, prawo
walutowe i dewizowe. Prawne aspekty gospodarki budzetowej. Problematyka dtugu publicznego,
zagadnienie odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych. Jednostki sektora
finansow publicznych. Prawo finansow jednostek samorzadu terytorialnego.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Podstawy public relations ECTS: 4

PR_WG01
PR_WG02
PR_WG04
PR_WG06
PR_WG07
PR_WKO1
PR_WKO04
PR_UWO1
PR_UWO02
PR_UWO3
PR_UWO04
PR_UWO5
PR_UKO04
PR_UO02
PR_KKO1
PR_KK02
PR_KOO01
PR_KO05
PR_KR02

Podstawowe pojecia, cele i zadania public relations. Zrodla prawa w obszarze public relations.
Historia, rozwdj, dziedziny pokrewne PR. Strategie komunikacyjne. Odpowiedzialno§é prawna
dziennikarza, prawo autoryzacji, sprostowania, pomowienie, zniestawienie. Prawo autorskie w
obszarze public relations. Fazy procesu PR, Czarny PR, Narzgdzia PR. Organizacja dziatalno$ci
PR.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Polityka i prawo zagospodarowania przestrzennego (DW) ECTS:3

PR_WG01
PR_WG02
PR_WG03
PR_WG07
PR_WG09
PR_WG10
PR_UWO1

Ewolucja regulacji prawnej planowania przestrzennego. Gmina samorzadowa jako podmiot
gospodarki przestrzennej. Akt polityki przestrzennej gminy — procedura sporzadzania i zakres
mocy wiazacej. Zakres i tres¢ miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego jako aktu
prawa miejscowego. Elementy konstrukcyjne planu miejscowego oraz obowiazek jego
sporzadzenia. Ochrona prawna interesu indywidualnego w toku sporzadzania i uchwalania planu
miejscowego. Decyzja o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu i proceduralne
gwarancje jej prawidtowosci. Podstawy prawne i formy planowania regionalnego.
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PR_UWO02
PR_UWO3
PR_UWO04
PR_UWO08
PR_KO04
PR_KKO1
PR _KRO1

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Prawne aspekty prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej (DW) | ECTS:3

PR_WG07
PR_WG08
PR_WKO02
PR_WKO04
PR_UWO1
PR_UWO04
PR_UWO5
PR_UUO1
PR_KO01
PR_KO03
PR_KO05
PR _KRO1

Prawne pojecie przedsigbiorstwa, przedsigbiorcy i dziatalnosci gospodarczej. Prawne formy
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej. Podjecie dzialalnosci gospodarczej — obowiazki
rejestracyjne. Zawieranie uméw przez przedsiebiorcoOw. Reprezentacja przedsigbiorcy: organy osob
prawnych, petnomocnictwo i prokura. Umowy handlowe w szczegdlno$ci zawierane z
konsumentami.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Prawo karne wykonawcze ECTS:3

PR_WGO01
PR_WG02
PR_WG04
PR_WGO07
PR_WKO04
PR_UWO1
PR_UWO02
PR_UWO04
PR_UWO5
PR_UKO04
PR_UO02
PR_KKO1
PR_KK02
PR_KO01
PR_KOO05

Zrodla prawa karnego wykonawczego. Geneza KKW. Funkcje prawa karnego wykonawczego.
Organy postgpowania wykonawczego. Nadzor nad wykonywaniem orzeczen sadéw karnych (w
tym nadzor penitencjarny) oraz kontrola innych organéw i spoteczna. Uczestnictwo spoteczenstwa
w wykonywaniu orzeczen sadow karnych i $wiadczenie pomocy w resocjalizacji i readaptacji
spotecznej skazanych. Wykonywanie grzywny. Wykonywanie kary ograniczenia wolnosci.
Wykonywanie kary pozbawienia wolnos$ci i tymczasowego aresztowania: Cel wykonywania kary.
Klasyfikacja skazanych i zaktadow penitencjarnych. Systemy wykonywania kar. Status prawny
skazanego i tymczasowo aresztowanego. Srodki oddziatywania na skazanych. Odroczenia i
przerwa w wykonywaniu kary. Warunkowe zwolnienie skazanego. Przygotowanie skazanego do
zwolnienia i $wiadczenie pomocy postpenitencjarnej. Zadania i uprawnieni. Efektywno$é
wykonywanych kar

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Prawo celne ECTS:4

PR_WGO1,
PR_WG07
PR_UWO1
PR_UWO04
PR_UWO5
PR_KK02
PR_KOO01
PR_KRO1

Istota prawa celnego i jego rola w gospodarce i zyciu codziennym. Zrédla prawa celnego w
systemie prawa migdzynarodowego, unijnego, polskiego. Stanowienie i stosowanie prawa celnego
oraz podstawowe zasady prawa celnego i pojecia. Przedstawicielstwo celne — bezposrednie i
posrednie. Obsluga celna -formalnosci celne, przywozowa/wywozowa deklaracja skrocona,
zgtoszenie celne, sposob postgpowania z towarem. Diug celny i jego zabezpieczenie . Procedury
celne -zwykte i specjalne. Procedury uproszczone. Taryfa celna a system TARIC i ISZTAR.
Pochodzenie towaréw — niepreferencyjne i preferencyjne. Warto$¢ celna towarow. System
zwolnien celnych

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Prawo energetyczne i zrownowazony rozwoj (DW) ECTS:3

PR_WGO01
PR_WG02
PR_WG04
PR_WG07
PR_WKO04
PR_UWO1
PR_UW02
PR_UWO04
PR_UWO05
PR_UKO04
PR_UO02
PR_KKO1

Geneza i historia prawa energetycznego. System prawa energetycznego. Zrodia prawa
energetycznego. Polityka energetyczna, Pelnomocnik Rzadu do spraw Strategicznej Infrastruktury
Energetycznej. Urzad Regulacji Energetyki. Koncesje, rejestry i taryfy w obszarze prawa
energetycznego. Urzadzenia, instalacje, sieci i ich eksploatacja. Koncepcja zréwnowazonego
rozwoju. Rozwoj energetyki a zrownowazony rozwdj. Umowy na rynku energetycznym.
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PR_KK02
PR_KO01
PR_KO05

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Prawo i procedury zaméwien publicznych (DW) ECTS:3

PR_WG01
PR_WG02
PR_WG04
PR_WG07
PR_WKO04
PR_UWO1
PR_UWO02
PR_UWO04
PR_UWO5
PR_UK04
PR_UO02
PR_KKO1
PR_KK02
PR_KO01
PR_KO05

Geneza, pojecie, cele i zasady prawa zamowien publicznych. Zakres podmiotowy i przedmiotowy
obowiazku stosowania prawa zamowien publicznych. Uczestnicy post¢gpowania o udzielenie
zamowien publicznych; zamawiajacy i wykonawcy. Warunki uczestnictwa. wykonawcow w
postgpowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego. Okre$lenie wartosci 1 opis przedmiotu
zamowienia (Specyfikacja istotnych warunkéw zamoéwienia). Tryby udzielania zamoéwien
publicznych. Kryteria wyboru najkorzystniejszej oferty. Realizacja umow w sprawie zamowienia
publicznego. Srodki ochrony prawnej w prawie zamowien publicznych. Kontrola zamowien
publicznych przez Prezesa Urzgdu Zamowien Publicznych.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Prawne aspekty gospodarki odpadami (DW) ECTS:3

PR_WG03
PR_WG07
PR_WG10
PR_WKO04
PR_UWO02
PR_UWO5
PR_KO01
PR_KO04

Prawne pojecie odpaddw, klasyfikacja odpadow. Podstawy prawne gospodarki odpadami.
Obowiazki wytwarzajacego odpady. Struktura i kompetencje organéw zajmujacych si¢ gospodarka
odpadami. Odpowiedzialno§¢ za naruszenie przepisOw prawa. Analiza wybranych stanow
faktycznych.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Zarzadzania i obrét nieruchomos$ciami (DW) ECTS:3

PR_WGO01
PR_WG02
PR_WG04
PR_WGO07
PR_WKO04
PR_UWO1
PR_UW02
PR_UWO04
PR_UWO5
PR_UWO06
PR_UWO7
PR_UKO4
PR_UO02
PR_KKO1
PR_KKO02
PR_KOO1
PR_KOO5
PR_KRO1

Pojecie nieruchomosci i ich rodzaje. Instytucja nieruchomos$ci w polskim prawie cywilnym.
Nieruchomo$ci w prawie rodzinnym i spadkowym. Rynek nieruchomo$ci — charakterystyka.
Funkcjonowanie Deweloperow. Notariat. Opodatkowanie obrotu nieruchomosciami. Analiza stanu
prawnego nieruchomo$ci. Metody szacunku wartosci nieruchomo$ci. Zarzadzanie rynkiem
nieruchomosci.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Praktyki zawodowe | ECTS:3

PR_WG02
PR_WG03
PR_WG06
PR_WG08
PR_WG10
PR_UWO1
PR_UWO02
PR_UWO04
PR_UWO5
PR_UWO7

Praktyczne dziatania zawodowe pozwalajace studentowi na prze¢wiczenie zdobytych umiejgtnosci
i kompetencji w obszarze administracji publicznej. Zapoznanie si¢ ze specyfika placowki oraz
poszczegdlnych dziatdéw funkcjonujacej w obrebie jednostki administracji publicznej, w ktorej
odbywa sig praktyke, jej gltownymi celami i zadaniami. Zapoznanie si¢ z zasadami bezpieczenstwa
i higieny obowiazujacej w danej placowce administracji publicznej. Zapoznanie si¢ z zasadami
prawnymi i etycznymi zwigzanymi z wykonywaniem czynno$ci zawodowych w administracji
publicznej. Zapoznanie si¢ ze specyfika zadan i obowiazkéw przynaleznych do powierzonego mu
stanowiska pracy. Tresci szczegotowe (przynajmniej jeden z ponizszych obszardw):

. Analityczne — student wykorzystuje i rozwija swoje zdolno$ci zbierania i przetwarzania
informacji w zakresie odpowiednim dla placowki, w ktorej realizuje swoje praktyki zawodowe.
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PR_UUO02
PR_UO02
PR_KOO01
PR_KO02
PR_KO03
PR_KK02
PR_KRO1

Weryfikuje prawdziwo$¢ informacji, wyciaga wnioski oraz podejmuje decyzje majace przyczynié
si¢ do realizacji powierzonych mu zadan.

. Prognostyczne — student wykorzystuje i rozwija swoje zdolnosci przewidywania zdarzen
i procesow w zakresie odpowiednim dla placowki, w ktorej realizuje swoje praktyki zawodowe.

. Rekrutacyjne — student wykorzystuje i rozwija swoje umiejgtnosci perswazji do
powierzonych mu zadan o charakterze rekrutacyjnym.

. Administracyjne — student sprawnie i skutecznie realizuje powierzone mu zadania
administracyjne wtasciwe dla placowki, w ktorej realizuje swoje praktyki zawodowe.

. Sporzadzanie opinii i ekspertyz — student przygotowuje opinie oraz ekspertyzy
powiazane z tematami wlasciwymi dla miejsca, w ktérym realizuje swoje praktyki zawodowe.

. Badania naukowe — student dazy do ustawicznego aktualizowania swojej wiedzy

naukowej, aktywnie uczestniczy w badaniach naukowych oraz przygotowuje opracowania
naukowe na tematy zwiazane z obszarem zainteresowan.

7. Inne zadania

Zapoznanie si¢ z szerszym kontekstem organizacyjno-prawnym praktycznej dziatalnosci

zawodowej wykonywanej w wybranym przez studenta obszarze aktywnosci zawodowe;j.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Praktyki zawodowe 11 ECTS:3

PR_WG02
PR_WG03
PR_WG06
PR_WG08
PR_WG10
PR_UWO1
PR_UW02
PR_UWO04
PR_UWO5
PR_UWO7
PR_UU02
PR_UO02
PR_KOO01
PR_KO02
PR_KO03
PR_KK02
PR_KRO1

Praktyczne dziatania zawodowe pozwalajace studentowi na prze¢wiczenie zdobytych umiejgtnosci
i kompetencji w obszarze administracji publicznej. Zapoznanie si¢ ze specyfika placowki oraz
poszczegodlnych dzialow funkcjonujacej w obregbie jednostki administracji publicznej, w ktorej
odbywa si¢ praktyke, jej glownymi celami i zadaniami. Zapoznanie si¢ z zasadami bezpieczenstwa
i higieny obowiazujacej w danej placowce administracji publicznej. Zapoznanie si¢ z zasadami
prawnymi i etycznymi zwiazanymi z wykonywaniem czynno$ci zawodowych w administracji
publicznej. Zapoznanie si¢ ze specyfika zadan i obowiazkow przynaleznych do powierzonego mu
stanowiska pracy. Tresci szczegdtowe (przynajmniej jeden z ponizszych obszarow):

. Analityczne — student wykorzystuje i rozwija swoje zdolno$ci zbierania i przetwarzania
informacji w zakresie odpowiednim dla placowki, w ktorej realizuje swoje praktyki zawodowe.
Weryfikuje prawdziwos¢ informacji, wyciaga wnioski oraz podejmuje decyzje majace przyczynic
si¢ do realizacji powierzonych mu zadan.

. Prognostyczne — student wykorzystuje i rozwija swoje zdolnosci przewidywania zdarzen
i procesow w zakresie odpowiednim dla placowki, w ktorej realizuje swoje praktyki zawodowe.

. Rekrutacyjne — student wykorzystuje i rozwija swoje umiejgtnosci perswazji do
powierzonych mu zadan o charakterze rekrutacyjnym.

. Administracyjne — student sprawnie i skutecznie realizuje powierzone mu zadania
administracyjne wlasciwe dla placowki, w ktorej realizuje swoje praktyki zawodowe.

. Sporzadzanie opinii i ekspertyz — student przygotowuje opinie oraz ekspertyzy
powiazane z tematami wlasciwymi dla miejsca, w ktorym realizuje swoje praktyki zawodowe.

. Badania naukowe — student dazy do ustawicznego aktualizowania swojej wiedzy

naukowej, aktywnie uczestniczy w badaniach naukowych oraz przygotowuje opracowania
naukowe na tematy zwigzane z obszarem zainteresowan.

7. Inne zadania

Zapoznanie si¢ z szerszym kontekstem organizacyjno-prawnym praktycznej dziatalnosci
zawodowej wykonywanej w wybranym przez studenta obszarze aktywno$ci zawodowe;j.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Seminarium dyplomowe i przygotowanie do egzaminu

magisterskiego ECTS:16

PR_WG02
PR_WG06
PR_WG07
PR_WKO1
PR_WKO03
PR_UWO03
PR_UWO05
PR_UWO08
PR_UKO3
PR_UKO04
PR_UUO1
PR_KKO02
PR_KOO01
PR_KO03
PR_KRO3

Czese I:

Wprowadzenie do zajeé: omowienie sposobu realizacji przedmiotu. Omodwienie celéw pracy
dyplomowej. Wyjasnienie zasad prawidlowe]j konstrukcji pracy. Wskazanie na reguly wyboru
tematu pracy. Omowienie problemu konstruowania hipotezy badawczej. Wyjasnienie czynnosci
stosowanych w pracy badawczej (opis, analiza, wnioskowanie). Omowienie wymogow
merytorycznych w redagowaniu pracy. Podstawowe reguly technicznego opracowania pracy.
Omowienie tematéw prac dyplomowych zglaszanych przez studentow.

Czes¢ II:

Omawianie tresci poszczegdlnych rozdziatléw pracy dyplomowej. Omoéwienie procedury obrony
pracy dyplomowej.
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Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Prawo podatkowe ECTS:7

PR_WG01
PR_WG02
PR_WG04
PR_WG06
PR_UWO1
PR_UWO02
PR_UWO04
PR_UWO5
PR_KKO1
PR_KK02
PR_KO01
PR_KO05

Wybrane zagadnienia: ogdlne z zakresu prawa podatkowego: Pojgcie i zakres prawa podatkowego.
Zrédta prawa podatkowego. Definicje podstawa opodatkowania, stawki podatkowe. Kryteria
klasyfikacji podatkéw podstawowych pojec: przedmiot opodatkowania, podmiot opodatkowania.
Zobowiazania podatkowe: Definicja obowiazku i zobowigzania podatkowego. Powstawanie i
wygasanie zobowigzan podatkowych. Zasady odpowiedzialnosci za zobowiazania podatkowe.
Podatek od towaréw i ushug i podatek od czynno$ci cywilnoprawnych. Analiza zrodet prawa i
podstawowych elementow konstrukeji tego podatku. Znaczenie prawa wspolnotowego dla poboru
tego podatku. Podatek akcyzowy. Analiza zrodet prawa i podstawowych elementow konstrukcji
tego podatku. Znaczenie prawa wspolnotowego dla poboru tego podatku. Podatki dochodowe:
Podatek dochodowy od osob prawnych i od 0Sob fizycznych - analiza zrddet prawa i
podstawowych elementéw konstrukcji tych poda. Wybrane podatki majatkowe: Podatek od
spadkow i darowizn - analiza zrédet prawa i podstawowych elementow konstrukcji tego podatkow.
Podatki lokalne: Podatek od nieruchomo$ci, podatek od $rodkéow transportowych, podatek od
posiadania psow - analiza zrédel prawa i podstawowych elementow konstrukcji tych podatkow.
Optaty. Zasady postgpowania podatkowego: Optata skarbowa, targowa, administracyjna,
miejscowa - analiza Zzrédet prawa i podstawowych elementow konstrukcji tych optat. Zasady
postgpowania podatkowego wynikajace z przepiséw Ordynacji podatkowej. Zasady i terminy.
zatatwiania spraw przed organami | i Il instancji.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Prawo ochrony zwierzat (DW) ECTS:3

PR_WG01
PR_WG03
PR_WGO05
PR_WG07
PR_UWO02
PR_UWO3
PR_UWO7
PR_UK04
PR_UUO1
PR_KKO1
PR_KO03
PR_KO05
PR_KRO1
PR_KR03

Historia idei prawnej ochrony zwierzat. Podstawowe instytucje prawnej ochrony zwierzat. Miejsce
prawnej ochrony zwierzat w prawie krajowym, europejskim oraz migdzynarodowym.. Rodzaje
prawnej ochrony zwierzat. Ochrona humanitarna zwierzat — podstawowe zasady i tryb
postgpowania. Zjawisko dobrostanu zwierzat. Ochrona zwierzat domowych. Prawo towieckie.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Prawne aspekty uméw w biznesie (DW) ECTS:3

PR_WG01
PR_WG03
PR_WG05
PR_WG07
PR_UWO02
PR_UWO3
PR_UWO7
PR_UKO04
PR_UUO1
PR_KKO1
PR_KO03
PR_KO05
PR_KRO1
PR_KRO3

Prawne podstawy negocjacji biznesowych 1 odpowiedzialno$¢ za zerwane negocjacje.
Reprezentacja podmiotow  gospodarczych. Elementy umoéw  biznesowych. Znaczenie
zabezpieczenia w umowach. Umowy w statych stosunkach gospodarczych. Odpowiedzialno$é za
niewtasciwe wykonanie lub niewykonanie umowy. Kary umowne. Klauzule niedozwolone. Prawne
aspekty wybranych uméw biznesowych.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Prawo wodne (DW) ECTS:3

PR_WGO01
PR_WG02
PR_WG04
PR_WG07
PR_WKO03
PR_UWO1
PR_UW02
PR_UWO03
PR_UWO04

Wprowadzenie do prawa wodnego. Organy wh w sprawach gospodarowania wodami.
Klasyfikacja, podziat oraz wilasnos¢ wod. Zasady wykorzystywania wod do kapieli. Zgoda
wodnoprawna. Spétki wodne. Monitoring wod oraz organy administracji odpowiedzialne za jego
realizacjg. Zarzadzanie ryzykiem powodziowym i przeciwdziatanie skutkom suszy. Spotki wodne
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PR_UO02
PR_KKO1
PR_KK02
PR_KO01
PR_KRO1
PR_KOO1
PR_KO05

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Prawo restrukturyzacyjne i upadlo$ciowe (DW) ECTS:3

PR_WG01
PR_WG02
PR_WG04
PR_WG07
PR_WG10
PR_WKO04
PR_UWO1
PR_UWO02
PR_UWO04
PR_UWO5
PR_UWO7
PR_UK04
PR_UO02
PR_KKO1
PR_KK02
PR_KOO1
PR_KO05
PR_KRO1

Geneza, pojecie, cele i zasady prawa upadtosciowego i restrukturyzacyjnego. Zakres podmiotowy i
przedmiotowy prawa upadlosciowego i restrukturyzacyjnego. Pojecie upadtosci, restrukturyzacji,
niewyptacalno$ci. Uczestnicy postgpowania upadiosciowego i restrukturyzacyjnego. Tryby
postepowania upadlosciowego i restrukturyzacyjnego. Odrebne postepowania upadtosciowe.
Skutki upadtosci i restrukturyzacji. Likwidacja masy upadtosciowe;j

Zgtoszenie wierzytelnosci. Pomoc publiczna w  restrukturyzacji. Uktady w upadtosci i
restrukturyzacji.
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Sposoby weryfikacji i oceny efektéw uczenia si¢ osiagnietych przez studenta w trakcie
calego cyklu ksztalcenia

Do metod weryfikacji efektow uczenia si¢ uzyskiwanych w procesie ksztatcenia zalicza sig:
1) egzaminy — ustne, pisemne (opisowe, testowe);
2) zaliczenia — ustne, pisemne (opisowe, testowe);
3) kolokwium;
4) przygotowanie indywidualnie lub zespotowo referatu, eseju itp.;
5) przygotowanie indywidualnie lub zespotowo projektu;

6) wykonanie sprawozdan, raportow, zadanych prac domowych itp. — indywidualnie lub
zespotowo;

7) rozwiazywanie zadan problemowych w trakcie oraz poza zajeciami — indywidualnie lub
zespotowo;

8) prezentacje multimedialne prowadzone i przygotowywane indywidualnie lub zespotowo;

9) wypowiedzi ustne, aktywnos¢ w trakcie zaje¢, udziat w dyskus;ji;

10) analizy przypadkow;

11) egzamin dyplomowy;

12) inne, specyficzne i szczegolne formy weryfikacji zaktadanych efektow uczenia si¢ wskazane
w kartach poszczegolnych przedmiotdéw (sylabusach).

Ocena stopnia osiagnigcia zatozonych efektow uczenia si¢ obejmuje wszystkie kategorie efektow
uczenia si¢ (wiedze, umiejgtnosci, kompetencje spoteczne). Wybor metod weryfikacji powinien
uwzglednia¢ specyfike poszczegodlnych kategorii efektow uczenia sig, a takze specyfike przedmiotu
oraz wspotczesne uwarunkowania spoteczne i mozliwosci technologiczne ich weryfikacji.

W uczelni obowiazuje zasada, iz weryfikacja efektow uczenia si¢ na zajeciach prowadzonych w
formie wyktadow jest dokonywana w drodze egzaminu koncowego na oceng (w czasie sesji
egzaminacyjnej), a pozostale formy zaje¢ pozwalaja zaréwno na biezaca weryfikacje efektow uczenia
si¢ w trakcie trwania semestru, jak tez na koniec semestru i koncza si¢ wystawieniem zaliczenia na
oceng. W przypadku studentdéw z niepelnosprawnosciami, w zaleznosci od ich indywidualnych
potrzeb, sa ustalane alternatywne metody weryfikacji efektow uczenia sig, ktore uwzgledniaja
indywidualne potrzeby tych osob.

Metoda weryfikacji efektoéw uczenia si¢ uzyskanych z catosci cyklu ksztalcenia na poziomie studiow
jest egzamin dyplomowy.

Przy weryfikacji efektow uczenia si¢ przyjmuje si¢ zatozenie, ze uzyskanie pozytywnej oceny z
egzaminu lub zaliczenia konczacego przedmiot oraz egzaminu dyplomowego potwierdza osiggnigcie
wszystkich efektow uczenia si¢ ustalonych dla elementéw procesu uczenia si¢. Poziom uzyskania
efektow uczenia si¢ wynika z wystawionej oceny.

Regulamin studiéw okresla skalg stosowanych ocen w ramach procesu weryfikacji efektow uczenia
si¢, a Zarzadzenie Rektora okre§la wewngetrzny system oceniania, bedacy zbiorem zasad dotyczacych
oceniania studentéw w zakresie opanowania przez nich efektow uczenia sig¢ oraz kryteria ogdlne
wystawienia danej oceny z przedmiotu (por. Tabela). W Regulaminie studiéw przewidziane sg takze
zaliczenia na: zaliczony/niezaliczony (odpowiednio: zal/nzal). Dotyczy to gltownie zajec
niewymagajacych weryfikacji efektow uczenia sig¢ na oceng (np. zajecia sportowo-rekreacyjne, BHP).
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Kryteria ocen w procesie weryfikacji efektow uczenia sig

Wymagany procent

Ocena Opis wymagan osiagnietych efektow

uczenia si¢ dla
przedmiotu

celujacy (6,0)

Student osiagnat efekty uczenia iloSciowo lub jakoSciowo
wykraczajace poza zakres przewidziany programem ksztatcenia dla | > 85% oraz dodatkowe
przedmiotu, w szczegblnoSci: posiada wiedz¢ znacznie | osiagnigcia wykraczajace
przekraczajaca zakres okre§lony programem ksztatcenia dla | ilo$ciowo lub jako$ciowo
przedmiotu, samodzielnie okreSla 1 rozwiazuje problemy | poza te przewidziane na
teoretyczne i praktyczne, potrafi wykorzysta¢ wiedzg w nowych oceng bardzo dobra
sytuacjach problemowych, poprawnie i swobodnie postuguje si¢
terminologia naukowa oraz zawodowa.

Student opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony w
programie ksztatcenia dla przedmiotu, samodzielnie rozwiazuje

bardzo dobry (5,0) problemy teoretyczne i praktyczne, potrafi wykorzysta¢ wiedzg w min. 85%

nowych sytuacjach problemowych, poprawnie postuguje sig
terminologig naukowa oraz zawodowa.

dobry plus (4,5)

Student osiagnat efekty uczenia si¢ powyzej wymagan dla oceny min. 75%
dobrej, ale niewystarczajace dla oceny bardzo dobre;.

dobry (4,0)

Student opanowal wigkszo$¢ wiadomosci 1 umiejgtnosci
okreslonych programem ksztalcenia dla przedmiotu, rozwiazuje
typowe zadania teoretyczne i praktyczne, ujmuje w terminach min. 60%
naukowych i zawodowych podstawowe pojecia i prawa.

dostateczny plus (3,5)

Student osiagnat efekty uczenia si¢ powyzej wymagan dla oceny min. 55%
dostatecznej, ale niewystarczajace dla oceny dobrej.

Student opanowal podstawowe wiadomosci 1 umiejgtnosci
okre§lone programem ksztalcenia dla przedmiotu, rozwiazuje

dostateczny (3,0) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu min. 40%

trudnosci, popelnia niewielkie bledy terminologiczne, a
wiadomosci przekazuje jezykiem zblizonym do potocznego.

niedostateczny (2.0) przedmiotu, nie potrafi rozwigza¢ zadan o niewielkim stopniu

Student nie opanowal niezbednego minimum podstawowych
wiadomosci 1 umiejgtnosci okreslonych programem ksztatcenia dla mniej niz 40%

trudnosci, popetnia razace bledy terminologiczne, a styl jego
wypowiedzi jest nieporadny.

Ocena osiagnigcia efektoOw uczenia si¢ przeprowadzana jest w nastgpujacych etapach:

W trakcie realizacji efektow uczenia si¢ w ramach danego przedmiotu/modutu oraz po jej
zakonczeniu poprzez weryfikacje efektow uczenia si¢ dokonana dla kazdego studenta przez
prowadzacego zajecia/egzaminatora;

po zrealizowaniu programu danego przedmiotu/modutu poprzez weryfikacjg efektow uczenia
si¢ dokonang przez prowadzacego zajecia/koordynatora przedmiotu/modutu;

po zakonczeniu kazdego semestru poprzez weryfikacje efektow uczenia si¢ uzyskanych przez
studentow kierunku;

na egzaminie dyplomowym poprzez weryfikacje efektow uczenia si¢ dokonang dla kazdego
studenta przez egzaminatorow bioracych udzial w egzaminie dyplomowym,;

na biezaco poprzez oceng realizacji efektow uczenia si¢ dokonana przez hospitujacych zajecia;
po zakonczeniu kazdego cyklu ksztalcenia poprzez weryfikacje efektow uczenia si¢ wedtug
miernikow ilosciowych oraz w drodze monitorowania losow absolwentéw i oceny ich
funkcjonowania na rynku pracy.

34




Zasady i forma odbywania praktyk zawodowych

Ogodlne zasady organizacji praktyk zawodowych, wzory niezbednych dokumentéw, zadania
opiekundéw praktyk oraz tryb zaliczania praktyk okresla uczelniany Regulamin Praktyk Zawodowych
Akademii Ekonomiczno-Humanistycznej w Warszawie. W Regulaminie praktyk zapisano m.in., iz
Uczelnia zapewnia miejsca praktyk dla studentow i zawiera w tej sprawie porozumienie z
praktykodawca lub zatwierdza miejsca odbywania praktyk, w przypadku samodzielnego ich
wskazania przez studenta, poprzez wystawienie skierowania na praktyki. Poza tym, student moze
zrealizowac praktyke na podstawie wykonywanej pracy zawodowej (o ile umozliwia ona osiagnigcie
efektow uczenia si¢ przewidzianych dla praktyk), w ramach programu ERASMUS+, dziatalnosci
studenckiego kota naukowego, w AEH w Warszawie oraz w ramach wolontariatu. Obowiazkowym
sposobem dokumentacji przebiegu praktyki i realizowanych w jej trakcie zadan jest prowadzony przez
studenta ,,Dzienniczek praktyk”.

Szczegotowe zasady realizacji praktyk na kierunku prawo, w tym: cel praktyk, efekty uczenia sie,
tre§ci programowe, umiejscowienie praktyk w planie studiow, wymiar praktyk, metody weryfikacji i
oceny osiagnigcia przez studentéow efektow uczenia si¢ zakladanych dla praktyk, sposob
dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan, kryteria, ktére musza
spetnia¢ placowki, w ktorych odbywaja si¢ praktyki, reguly zatwierdzania miejsca praktyki
samodzielnie wybranego przez studenta oraz warunki kwalifikowania studenta na praktyki okresla
Program praktyk zawodowych na kierunku prawo.

Praktyki zawodowe realizowane przez studentéw kierunku prawo maja umozliwi¢ im zweryfikowanie
dotychczas nabytej wiedzy teoretycznej oraz nabycie praktycznych umiejgtnosci wykorzystania tej
wiedzy w pracy politologa lub analityka. Maja takze na celu wyksztalcenie w studencie umiejetnosci
pracy w grupie, poczucia etyki zawodowe] oraz znaczenia realizowania praktycznych czynnos$ci
zawodowych.

Praktyki na Kierunku prawo maja charakter zaje¢ obowiazkowych i sa realizowane w semestrach 9 i
10 studiow, w wymiarze 75 godzin w semestrze. Laczny wymiar praktyk wynosi zatem 150 godzin.
Student uzyskuje 6 punktow ECTS za zrealizowane praktyki zawodowe.

W uzasadnionych przypadkach praktyke mozna rozpoczaé lub zrealizowa¢ na wcze$niejszym roku
studiow, po uzyskaniu zgody dziekana.

Tre§ci programowe realizowane podczas praktyki zawodowej powinny odzwierciedla¢ specyfike
zadan powierzanych prawnikom w danej placowce. Student podczas odbywania praktyk zawodowych
odbywa zajecia praktyczne w jednostkach o zréznicowanym charakterze z uwagi na szeroki zakres
zadan zawodowych prawnika. Moga one obejmowac zadania:

1. Analityczne — student wykorzystuje i rozwija swoje zdolno$ci zbierania i przetwarzania informacji
w zakresie odpowiednim dla placowki, w ktorej realizuje swoje praktyki zawodowe. Weryfikuje
prawdziwo$¢ informacji, wyciaga wnioski oraz podejmuje decyzje majace przyczyni¢ si¢ do
realizacji powierzonych mu zadan.

2. Prognostyczne — student wykorzystuje i rozwija swoje zdolno$ci przewidywania zdarzen prawnych
i procesow w zakresie odpowiednim dla placowki, w ktorej realizuje swoje praktyki zawodowe.

3. Rekrutacyjne — student wykorzystuje i rozwija swoje umiejetnosci prawnicze do powierzonych mu
zadan o charakterze rekrutacyjnym.

4. Administracyjne — student sprawnie i skutecznie realizuje powierzone mu zadania prawno-
administracyjne wlasciwe dla placowki, w ktorej realizuje swoje praktyki zawodowe.
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5. Sporzadzanie opinii i ekspertyz — student przygotowuje opinie oraz ekspertyzy powiazane z
tematami wlasciwymi dla miejsca, w ktorym realizuje swoje praktyki zawodowe.

6. Badania naukowe — student dazy do ustawicznego aktualizowania swojej wiedzy naukowej,
aktywnie uczestniczy w badaniach naukowych oraz przygotowuje opracowania naukowe na tematy
zwiazane z obszarem zainteresowan.

7. Inne zadania

Podczas odbywania praktyki student nabywa wiedzg, umiejgtnosci i kompetencje w nastgpujacym
zakresie tematycznym: charakterystyka miejsca odbywania praktyki, charakterystyka najwazniejszych
dziatlow funkcjonujacych w danej jednostce, poznanie zasad przepisow bezpieczenstwa i higieny
pracy. W zalezno$ci od charakteru jednostki, student uczy si¢ pracowaé w specyficznych warunkach
miejsca pracy — powinien zosta¢ zapoznany z zasadami obowiazujacymi go podczas wykonywania
zadan zawodowych, zasadami profesjonalnego kontaktu z klientami i wspotpracownikami. Student
powinien pozna¢ specyficzne dla pracy prawnika stosowane metody oraz narzedzia i nauczy¢ si¢ ich
poprawnego stosowania w zalezno$ci od charakteru miejsca praktyk, a w przysztosci miejsca pracy.

Migjscem praktyk moze by¢ placowka dajaca mozliwos¢ odbywania praktyk pod opieka/nadzorem
zakladowego opiekuna praktyk lub osoby sprawujacej bezpos$redni nadzér nad czynno$ciami
wykonywanymi przez studenta podczas praktyk. Typ umowy zatrudnienia opiekuna praktyk w danej
instytucji lub firmie nie jest istotny (moze to by¢ umowa o pracg, umowa zlecenia, samozatrudnienie
itp.), wazne jest natomiast, by wymiar jego zatrudnienia umozliwiat sprawowanie biezacej opieki nad
studentem, obserwacje¢ jego pracy i weryfikacje osiagniecia zaktadanych dla praktyki efektow uczenia
sig.
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