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Nazwa i siedziba uczelni prowadzgcej oceniany kierunek studiow:

Akademia Ekonomiczno—Humanistyczna w Warszawie, Warszawa

Nazwa ocenianego kierunku studiow: Informatyka
1. Poziom/y studiéw: studia pierwszego stopnia
2. Forma/y studiéw: stacjonarne i niestacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek:%?
informatyka techniczna i telekomunikacja (dyscyplina wiodaca)

INazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018poz. 1818.

2 W okresie przejsciowym do dnia 30 wrzesnia 2019 uczelnie, ktére nie dokonaty przyporzagdkowania kierunku do dyscyplin
naukowych lub artystycznych okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art.5 ust. 3 ustawy podajg dane dotyczace
dotychczasowego przyporzadkowania kierunku do obszaru ksztatcenia oraz wskazania dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, do
ktérych odnoszg sie efekty ksztatcenia.



W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:

a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie
wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej w ogdlnej
liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studidow na kierunku.

Punkty ECTS
liczba %

Informatyka techniczna i telekomunikacja 209 87,1

Nazwa dyscypliny wiodacej

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukorczenia studiéw na
kierunku.

. Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
1. Informatyka 19 7,9
Nauki o zarzadzaniu i jakosci 12 5,0

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

Odniesienie do

Po ukonczeniu studidw pierwszego stopnia na kierunku charakterystyk Il
Symbol INFORMATYKA stopnia PRK w
absolwent: ramach szkolnictwa

wyiszego, poziom 6

W ZAKRESIE WIEDZY:

Ma uporzadkowang wiedze w zakresie systemow liczenia, logiki
matematycznej, podstaw rachunku prawdopodobienstwa i
Inf_ WGO01 [statystyki, zna i rozumie elementy teorii zbioréw i matematyki P6S WG
dyskretnej, a takze teorii graféw i przestrzeni wektorowych wraz z
praktycznym zastosowaniem tego obszaru wiedzy w informatyce.

Ma wiedze w zakresie fizyki klasycznej i podstaw fizyki
relatywistycznej, a takze elektroniki i telekomunikacji (w tym
systemow wbudowanych), a w stopniu zaawansowanym zna
najwazniejsze fakty z zakresu fizyki kwantowej, lezgce u podstaw
funkcjonowania sprzetu komputerowego oraz ma praktyczng
wiedze na temat zasad prowadzania i opracowywania wynikéw
pomiaréw  wielkosci  fizycznych, rodzajéw  niepewnosci
pomiarowych i sposobdéw ich wyznaczania.

Inf_WG02 P6S_WG

Zna stownictwo techniczne, w tym w jezyku obcym, niezbedne do
Inf_WGO03 [skutecznej komunikacji zwigzanej z wykonywaniem zadan P6S_WG
zawodowych.
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Inf_WG04

Ma podstawowg wiedze dotyczgcg najwazniejszych funkcji i
budowy systemow operacyjnych komputeréw i ich architektury|
oraz trendéw ich rozwoju.

P6S_WG

Inf_WGO5

Ma podstawowg wiedze z zakresu struktur danych, algorytmoéw i
ich ztozonosci, a takie podstawowych paradygmatow,
programowania, a w stopniu zaawansowanym zna i rozumie
znaczenie i praktyczne zastosowania w technologii IT struktur|
dynamicznych, takich jak: listy, stosy, kolejki, drzewa, grafy.

P6S_WG

Inf_WG06

Ma uporzagdkowang wiedze na temat zastosowania metod i
narzedzi informatycznych w zarzadzaniu rdznego rodzaju
organizacjami.

P6S_WG

Inf_WGO07

Ma uporzadkowang wiedze z zakresu metod i narzedzi inzynierii
oprogramowania oraz kierunkéw ich rozwoju, w szczegdlnosci zna
wzorzec projektowy MVC, zwilaszcza pod katem zastosowan
praktycznych, a takze zna i rozumie reguty prowadzenia
projektéw w metodykach zwinnych, w szczegdlnosci Scrum,
Kanban, XP, oraz zna zatozenia cyklu zycia systemu technicznego,
w szczegdlnosci informatycznego.

P6S_WG

Inf_WGO08

W stopniu zaawansowanym posiada praktyczng wiedze na temat
ztozonych frameworkdw, np. Java Platform.

P6S_WG

Inf_WG09

Ma podstawowg wiedze ogdlng z zakresu sztucznej inteligencji, z
uwzglednieniem wybranych algorytméw sztucznej inteligencji i
ich praktycznych zastosowan, a takze ma uporzgdkowang wiedze
na temat podstawowych technik nauczania maszynowego i
gtebokiego wraz z ich zastosowaniami.

P6S_WG

Inf_WG10

Ma praktyczng wiedze dotyczacag systemdw zarzadzania bazami
danych, modelowania danych, tworzenia systeméw gromadzenia
i wyszukiwania danych oraz uzywanych w tym celu wtasciwych
metod i narzedzi.

P6S_WG

Inf_WG11

Zna podstawowe protokoty sieciowe oraz techniki tworzenia
aplikacji rozproszonych, w tym internetowych, a w stopniu
zaawansowanym poznaje urzgdzenia aktywne sieci WAN i LAN,
sieci telekomunikacyjne oraz zagadnienia bezpieczenstwa w
sieciach komputerowych i zwigzane z nimi normy i standardy.

P6S_WG

Inf_WG12

Zna i rozumie zagrozenia zwigzane z bezpieczenstwem danych,
ich przechowywaniem i przesytaniem, wraz z metodami
zabezpieczania danych przed nieuprawnionym dostepem.

P6S_WG

Inf_WG13

Ma uporzadkowang wiedze z zakresu grafiki komputerowej,
przetwarzania i kompresji obrazéw oraz komunikacji cztowiek-
komputer.

P6S_WG

Inf_WG14

W stopniu zaawansowanym zna i rozumie takie technologie i
narzedzia, jak: hurtownie danych czy Big Data.

P6S_WG

Inf_WG15

Ma podstawowq wiedze na temat technologii tworzenia stron i
witryn internetowych, a takze ma uporzadkowang wiedze
zwigzang z tworzeniem aplikacji webowych po stronie klienta w
jezyku  JavaScript, zgodnie z zasadami programowania

obiektowego.

P6S_WG
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Inf_WG16

Ma podstawowa wiedze na temat funkcjonowania w S$wiecie
akademickim i sposobdw prowadzenia badan zgodnie z metoda
naukowa.

P6S_WG

Inf_WG17

Ma uporzadkowang wiedze zwigzang z podstawowymi
zatozeniami  dotyczacymi funkcjonowania i zarzgdzaniem
produktami cyfrowymi, regutami ich projektowania, a takze
rozumie zasady tworzenia interfejsow  uzytkownika 7
uwzglednieniem zagadnien tworzenia interfejsow aplikacji
wizualnych i zasad kompozycji graficznych, zna metody
przeprowadzania badan zwigzanych z uzytecznoscig dotyczacy
produktéw cyfrowych, a w szczegdlnosci aplikacji webowych i
mobilnych i wyciggania z nich wnioskdw analitycznych.

P6S_WG

Inf_WG18

Zna i rozumie podstawy komunikacji spotecznej, zwtaszcza w|
zakresie komunikacji spotecznej w zespotach zawodowych.

P6S_WG

Inf_WG19

Zna i rozumie technologie uzywane do tworzenia aplikacji
mobilnych ze szczegdlnym uwzglednieniem smartfondw i
tabletow, a takze jezyki programowania wysokiego poziomu
stosowane do tworzenia mobilnych aplikacji natywnych lub
hybrydowych, a w zaawansowanym stopniu zna i rozumie zasady|
projektowania komunikacji sieciowej w kontekscie aplikacji
mobilnych, a takie zasady tworzenia aplikacji PWA
(progresywnych aplikacji webowych).

P6S_WG

Inf_WG20

Zna i rozumie zatozenia stylu architektury REST, ma
uporzadkowang wiedze zwigzang z funkcjonowaniem aplikacji
internetowych, w szczegdlnosci opartych na konsumpcji ustug
sieciowych (APl), a takie zna i rozumie zasady zapewniania
bezpieczenstwa w aplikacjach internetowych oraz rdéznice we
wdrazaniu aplikacji w srodowiskach on-premise i chmurowych.

P6S_WG

Inf_WG21

Ma uporzadkowang wiedze na temat rozwigzan typu low-code i
no-code w celu przetwarzania danych w niestandardowy sposéb.

P6S_WG

Inf_WKO1

Zna i rozumie aspekty zarzgdzania organizacjami, zasady
ksztattowania struktur organizacyjnych, style kierowania, funkcje
zarzadzania, a w szczegdlnosci ich wptyw na funkcjonowanie
rozwigzan i systemow informatycznych we wspdiczesnych
organizacjach.

P6S_WK

Inf_WKO02

Zna i rozumie standardy jakosciowe, przepisy prawne i standardy
etyczne, obowigzujgce w obszarze IT, a w szczegdlnosci dylematy
cywilizacyjne, jakie niesie ze sobg gwattowny rozwdj technologii
IT dla funkcjonowania spoteczenstwa.

P6S_WK

Inf_WKO03

Ma uporzagdkowang wiedze z zakresu digitalizowania proceséw
biznesowych.

P6S_WK

Inf_WKO04

Zna i rozumie spoteczne skutki postepujgcego wdrazania
systemow inteligentnych, takich jak: zastepowanie kontaktow
interpersonalnych ustugami elektronicznymi, uzaleznienie od gier.

P6S_WK

Inf_WKO05

Zna i rozumie zasady abstrakcyjnego i logicznego myslenia,
niezwykle przydatne w rozwigzywaniu probleméw
informatycznych.

P6S_WK

Inf_WKO06

Zna i rozumie wpltyw oprogramowania na zycie uzytkownikdéw, a

w szczegdlnosci rozumie istote uzytecznosci oprogramowania w

P6S_WK
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skali catego procesu jego wytwarzania.

Inf_WKO7

Zna i rozumie zastosowania narzedzi do nauki zdalne;j.

P6S_WK

W ZAKRESIE UMIEJETNOSCI

Inf_UKO1

Ma umiejetnosci porozumiewania sie w wybranym jezyku obcym,
w tym w zakresie informatyki, zgodne 2z wymaganiami
okreslonymi dla poziomu B2 ESOKJ.

P6S_UK

Inf_UKO02

Potrafi komunikowac sie z otoczeniem z uzyciem specjalistycznej
terminologii informatycznej poprzez branie udziatu w debatach,
usprawnianie organizacji wdrozen, zarzadzanie ryzykiem,
organizowanie czasu pracy.

P6S_UK

Inf_UKO3

Potrafi objasnia¢ skomplikowane problemy informatyczne
osobom niemajgcym doswiadczenia informatycznego ani
inzynierskiego.

P6S_UK

Inf_UOO01

Ma przygotowanie niezbedne do pracy w S$rodowisku
przemystowym oraz zna zasady BHP zwigzane z tg praca.

P6S_UO

Inf_UO02

Potrafi w podstawowym zakresie zarzadza¢ zespotem
informatycznym, a takze taczyé interesy udziatowcéw projektu
informatycznego z mozliwosciami zespotu wykonawczego.

P6S_UO

Inf_UOO03

Potrafi w podstawowym zakresie planowac i organizowac prace
indywidualng i w zespole, realizujgc inzynierskie zadania
zawodowe, w tym o charakterze projektowym.

P6S_UO

Inf_UUO1

Posiada umiejetnosci warunkujgce skuteczne uczenie sie, wie, jak
planowac czas, jak zdawac egzaminy, jak przygotowywac referat i
prezentacje, jak wygtasza¢ referat, jak przygotowywad
syntetyczne opracowania w obszarze IT.

P6S_UU

Inf_UU02

Jest gotéw do uczenia sie przez cate zycie, a takie potrafi
inspirowad i organizowac proces uczenia sie innych osdb.

P6S_UU

Inf_UUO3

Potrafi korzysta¢ z wyspecjalizowanych systeméw e-learningu w
celu statego rozwoju zawodowego i osobistego.

P6S_UU

Inf_UWO1

Potrafi wykorzysta¢c poznane modele matematyczne i
probabilistyczne do formutowania probleméw, estymacji
parametréw rozktadu, weryfikacji hipotez statystycznych, oceny i
korelacji zmiennych i interpretacji uzyskiwanych wynikéw.

P6S_UW

Inf_UWO02

Potrafi przeprowadzi¢ podstawowe pomiary fizyczne oraz
opracowac i przedstawic ich wyniki.

P6S_UW

Inf_UWO3

Potrafi projektowac i realizowaé witryny internetowe za pomoca
technologii HTML/CSS/JavaScript.

P6S_UW

Inf_UWO04

Potrafi projektowaé, programowad i testowaé oprogramowanie
przy uzyciu aktualnych jezykéw programowania w popularnych
Srodowiskach programistycznych.

P6S_UW

Inf_UWO5

Potrafi projektowaé¢ i implementowac¢ bazy danych w niezbyt
rozlegtych systemach informatycznych, korzystajgcych z baz
danych.

P6S_UW

Inf_UWO06

Potrafi zaprojektowad i zrealizowac prostg sie¢ komputerows,
udokumentowac jej topologie, zadba¢ o bezpieczeristwo w sieci.

P6S_UW

Inf_UWO07

Potrafi oceni¢ przydatnos¢ rutynowych metod i narzedzi

informatycznych, dokona¢ wyboru i postuzy¢ sie nimi do

P6S_UW
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rozwigzania postawionego problemu.

Inf UWOS Potrafl admlnl_f,trowac systernaml opera,cyjnyr.m |, sieciami PES UW
- informatycznymi z uwzglednieniem wymagan bezpieczenstwa. -
Inf_UWO09 |Potrafi projektowac prace graficzne rastrowe i wektorowe. P6S_UW
Inf_UW10 Potraﬁ prOJektowac_, _programowac. i |mpIementov.vac syst.erl'ny P6S_UW

informatyczne spetniajagce wymagania konkretnych uzytkownikéw
Potrafi stosowa¢ narzedzia informatyczne w celu osiggania
Inf_UW11 |konkretnych celéw biznesowych i edukacyjnych oraz realizacji P6S_UW
innych zadan istotnych z inzynierskiego punktu widzenia.
Potrafi uwzgledniaé¢ mozliwosci, jakie dajg nowoczesne systemy IT|
Inf_ UW12 |w procesach zarzadzania przedsiebiorstwem lub innego typu P6S_UW
organizacjami.
Potrafi scharakteryzowa¢ najwazniejsze rodzaje elementéw
Inf_UW13 Juktadéw elektronicznych i konstruowa¢ podstawowe obwody z P6S_UW
ich uzyciem.
Inf UW14 'Potrafl. kqnstruowac proste aplikacje przy uzyciu jezyka assembler PES UW
- i/lub niskiego poziomu. -
Inf UW15 Pqtrafl programowac systemy wbudowane dla popularnych PES UW
- mikrokontroleréw. -
Potrafi opracowywac¢ diagramy UML i planowac realizacje
Inf_UW16 |projektu z wykorzystaniem rdézinych metodyk tworzenia P6S_UW
oprogramowania.
Inf UW17 Potrafi tworzy¢ F)programowanle w jezyku JavaScript z uzyciem PES UW
- paradygmatu obiektowego. -
Inf_UW18 Potrafi prOJektowac. i zarzadzaé¢ produktami cyfrowymi w P6S_UW
podstawowym zakresie.

Inf_UW19 |Potrafi projektowac interfejsy uzytkownika. P6S_UW
Potrafi przeprowadza¢ badania dotyczgce uzytecznosci i wyciggac

Inf UW20 |z nich wnioski, ktore mogg postuzy¢ do projektowania P6S_UW
uzytecznych rozwigzan cyfrowych.

Inf_UW21 Potrafi prowadzi¢ projekt zgodnie z metodykami zwinnymi Scrum, P6S_UW
Kanban, XP.

Inf UW22 Potrafi \{\/drazac 'sy.stemy mforrr'\atyczr'\e dqstqsowang do PES UW
- zarzgdzania przedsiebiorstwem oraz innymi rodzajami organizacji. -
Inf_UW23 Potrafi §ku'Feczn|e komunlkoyvac swoje pomysty i potrzeby w P6S_UW

otoczeniu biznesowym i technicznym.
Potrafi implementowaé aplikacje mobilne tworzone w
Inf_UW24 |réznorodnych technologiach, na przyktad natywnych Ilub P6S_UW
hybrydowych.
Inf_UW25 |Potrafi testowac aplikacje mobilne na urzagdzeniach mobilnych. P6S_UW
Inf_UW26 Potrafi Wdr?zac podstawowe reguty zarzgdzania organizacjami w P6S_UW
zespole projektowym.
Inf UW27 Potrafi prOJektowac i implementowacd prog,resyvx{ne aplikacje PES UW
- webowe zoptymalizowane pod katem urzadzen mobilnych. -
Inf_UW28 Potrafi opracowywac i przedstawiaé wyniki wtasnych postepéw w P6S_UW

pracy projektowo-inzynierskiej.

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl




Inf_UW29

Potrafi projektowac ustugi sieciowe zgodne z architekturg REST.

P6S_UW

Inf_UW30

Potrafi tworzy¢ aplikacje internetowe zgodne z zatozeniami
wzorca MVC.

P6S_UW

Inf_UW31

Potrafi implementowac¢ warstwe przednig (frontend) aplikacji
internetowych za pomocg nowoczesnych frameworkow jezyka
JavaScript.

P6S_UW

Inf_UW32

Potrafi prawidtowo zabezpiecza¢ aplikacje internetowe zaréwno
po stronie przedniej (frontend), jak i tylnej aplikacji (backend).

P6S_UW

Inf_UW33

Potrafi wdraza¢ aplikacje internetowe w srodowiskach
chmurowych z wykorzystaniem mozliwosci oferowanych przez
wspotczesnych dostawcéw ustug chmurowych (np. AWS, GCP,
Azure).

P6S_UW

Inf_UW34

Potrafi tworzy¢ proste programy w wybranym jezyku
programowania funkcyjnego.

P6S_UW

Inf_UWS35

Potrafi stosowac proste algorytmy sztucznej inteligencji w celu
rozwigzywania typowych problemdw informatycznych.

P6S_UW

Inf_UW36

Potrafi stosowaé algorytmy nauczania maszynowego w celu
rozwigzywania typowych problemédw klasyfikacji i klastrowania

P6S_UW

Inf_UW37

Potrafi stosowal gtebokie sieci neuronowe do rozwigzywania
problemdw rozpoznawania wzorcow.

P6S_UW

Inf_UW38

Potrafi korzysta¢ z rozwigzan typu low-code i no-code do
rozwigzywania typowych probleméw biznesowych zwigzanych 7
analizg danych.

P6S_UW

Inf_UW39

Potrafi stosowaé ztozone narzedzia Big Data, takie jak hurtownie
danych, do przeprowadzania przetwarzania danych na duzych
zbiorach danych.

P6S_UW

W ZAKRESIE KOMPETENCJI SPOLECZNYCH

Inf_KOO1

Jest gotédw do wspodtorganizowania dziatalnosci na rzecz
Srodowiska spotecznego oraz podjecia dziatan na rzecz interesu
publicznego.

P6S_KO

Inf_KOO02

Potrafi prawidtowo identyfikowa¢ i rozstrzyga¢ dylematy|
zwigzane z wykonywaniem zawodu informatyka.

P6S_KO

Inf_KOO3

Rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci inzynierskiej
w zakresie IT i zwigzang z tym odpowiedzialnos$¢ za podejmowane
decyzje.

P6S_KO

Inf_KRO1

Jest gotow do myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy
poprzez organizowanie wtasnego Srodowiska pracy w zakresie IT.

P6S_KR

Inf_KRO2

Ma sSwiadomos¢ roli spotecznej absolwenta studidw,
zobowigzujacej do przestrzegania zasad etyki zawodowej i
dbatosci o dorobek i tradycje zawodu informatyka.

P6S_KR

Inf_KKO1

Potrafi krytycznie analizowaé efekty swojej pracy i uwzglednia¢
konstruktywne uwagi kierowane przez innych
wspotpracownikéw.

P6S_KK

Inf_KKO2

Potrafi przekazywac informacje zwrotng dotyczacg efektow pracy|
innych informatykow.

P6S_KK

Inf_KKO3

Ma s$wiadomos¢ istnienia celdw biznesowych, a nie tylko

technologicznych i inzynierskich, dla ktérych tworzone

P6S_KK
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rozwigzania informatyczne sg wdrazane i ich roli w kontekscie
funkcjonowania zewnetrznych, réznego rodzaju organizacji czy
instytucji.
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Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja

Imie i nazwisko . .
petniona w uczelni

Piotr Szczepankowski dr hab., prof. uczelni; Prorektor ds. Ksztatcenia

Krzysztof Rychlicki-Kicior dr inz.; Dziekan Studiéw Informatycznych

dr hab., prof. uczelni; przedstawiciel nauczycieli akademickich

Mikotaj Aleksiejuk .
na kierunku Informatyka

mgr inz.; cztonek Komisji ds. Jakosci i Efektéw Ksztatcenia na
kierunku Informatyka

Piotr Michalski
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Wskazéwki ogdlne do raportu samooceny

Raport samooceny przygotowywany przez uczelnie jest jednym z podstawowych Zrddet informacji
wykorzystywanych przez zespdt oceniajgcy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w procesie oceny
programowej. Jego gtéwnym celem jest prezentacja koncepcji i programu studidéw, uwarunkowan
jego realizacji oraz miejsca i roli ksztatcenia w otoczeniu spotecznym i gospodarczym, w odniesieniu
do szczegotowych kryteriow oceny programowej istandardéw jakosci ksztatcenia okreslonych
w zatgczniku do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, a takze refleksja nad stopniem spetnienia
tych kryteriow.

Istotnymi cechami raportu samooceny jest analityczne i autorefleksyjne podejscie do
prezentowanych w nim tresci oraz poparcie przedstawianych w raporcie aspektéw programu studidow
i jego realizacji specyficznymi przyktadami stosowanych rozwigzan, ze szczegdlnym uwzglednieniem
wyrdzniajgcych je cech oraz dobrych praktyk. Raport powinien by¢ zwiezty, w czesci | jego objetosc
nie powinna przekracza¢ 40 000 znakdéw.

We wzorze raportu samooceny zawarte zostaty wskazéwki mowiace o tym, co warto rozwazy¢ i do
czego odnies¢ sie w raporcie. Zwrocono w nich uwage na te elementy, odpowiadajace
szczegétowym kryteriom oceny programowej i przyjetym standardom jakosci, do ktérych
odniesienie sie umozliwi dokonanie petnej samooceny, a nastepnie przeprowadzenie rzetelnej
oceny przez zespol oceniajacy PKA.

Wskazéwek tych nie nalezy traktowac jako obligatoryjnych dla uczelni przygotowujacej raport
samooceny. Uczelnia w samoocenie kazdego kryterium ma prawo w petni autonomicznie
przedstawiac kluczowe czynniki uwiarygadniajgce jego spetnienie. Wytgcznym celem wskazéwek jest
pomoc w zrozumieniu istoty kazdego z kryteriéw, wskazanie informacji najwazniejszych dla procesu
oceny oraz zainspirowanie do formutowania pytan, na ktére warto poszukiwaé odpowiedzi
W procesie samooceny i opracowywania raportu, a takze w celu doskonalenia jakosci ksztatcenia na
ocenianym kierunku.

Nalezy pamietac, ze zgodnie z § 17 ust. 3 statutu PKA z dnia 13 grudnia 2018 r., Uczelnia powinna
opublikowaé raport samooceny na swej stronie internetowej przed wizytacjg zespotu oceniajgcego.
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Prezentacja uczelni

Akademia Ekonomiczno—Humanistyczna w Warszawie (AEH w Warszawie) jest niepubliczng uczelnig
akademickg, funkcjonujacag od dnia 8 maja 2001 r. (do dn. 30 wrzesnia 2018 r. jako Wyzsza Szkota
Finanséw i Zarzagdzania w Warszawie). Jest wpisana do ewidencji uczelni niepublicznych pod nr. 261.
Funkcje jej zatozyciela petni Towarzystwo Edukacyjne ,Vizja” sp. z 0.0. w Warszawie.

Do dnia 30 wrzesnia 2019 r. kierunek studiéw informatyka byt prowadzony przez Wyiszg Szkote
Technologii Informatycznych w Warszawie (WSTI w Warszawie), ktdrej zatozycielem byta AEH w
Warszawie. Na wniosek rektorow, a takze zatozycieli obu uczelni, Minister Nauki i Szkolnictwa
Wyiszego decyzjg z dnia 30 wrzesnia 2019 r. wykreslit z rejestru ewidencji uczelni niepublicznych
WSTI w Warszawie, w zwigzku z jej wtgczeniem do AEH w Warszawie od dnia 1 pazdziernika 2019 r.

AEH w Warszawie posiada uprawnienia do nadawana stopnia naukowego doktora w dziedzinie nauk
spotecznych w dwéch dyscyplinach (psychologia oraz nauki prawne). Ma uprawnienia do
prowadzenia studiéw na 8. kierunkach (1 i Il stopnia, jednolite magisterskie, o profilach praktycznym i
ogdlnoakademickim). AEH w Warszawie prowadzi rowniez Kolegium Ksztatcenia Podyplomowego.
Posiada filie w Sochaczewie. Wszystkie dotychczas wystawione przez PKA oceny programowe byty
pozytywne, a jedna z nich wyrdzniajaca (kierunek finanse i rachunkowos¢, 2015 r.).

Od dnia 1 pazdziernika 2019 r. AEH w Warszawie jest uczelnig bezwydziatowa. Stopnie naukowe
nadajg rady naukowe instytutéw powotywanych dla kazdej z dyscyplin, dla ktérych uczelnia ma
uprawnienia do nadawania stopni naukowych. Dziatalnoscig dydaktyczng kieruja natomiast dziekani
studiéw. AEH w Warszawie zatrudnia blisko 90 nauczycieli akademickich. Dla wszystkich
zatrudnionych uczelnia jest podstawowym, a dla wiekszosci jedynym miejscem pracy. Wedtug stanu
na dzien 1 lutego 2021 r., AEH w Warszawie ksztatcita ponad 6 tys. studentéw, z czego niemal 42%
stanowili studenci zagraniczni. Liczba absolwentéw uczelni wynosi ponad 18,5 tys. osdb.

Uczelnia wydaje dwa czasopisma naukowe o znaczeniu miedzynarodowym, ktdre sg indeksowane w
bazach Scopus i Web of Science o ustalonym wskazniku IF lub SJR. Zgodnie z aktualnym wykazem
czasopism, za publikacje w nich otrzymuje sie 40 i 70 pkt. Ponadto uczelnia prowadzi wiasne
wydawnictwo naukowe. Za publikacje w nim monografii naukowej otrzymuje sie 100 pkt.

Uczelnia ma akredytacje miedzynarodowg CEEMAN 1Q i jest cztonkiem PRME. AEH w Warszawie
posiada Karte ERASMUS+. Ponadto jest autoryzowanym centrum jezykowym Cambridge English. AEH
w Warszawie jest réwniez beneficjentem kilku programéw realizowanych ze srodkéw europejskich w
ramach konkurséw otwartych, a takze grantéw przyznanych przez NCBiR oraz NCN.

Uczelnia prowadzi dziatalno$¢ we wtasnej siedzibie, w nowoczesnym i w petni wyposazonym
budynku, zlokalizowanym przy ul. Okopowej 59 w Warszawie, oddanym do uzytkowania w 2019 r. W
siedzibie uczelni mieszczg sie m.in.: Biblioteka Naukowa oraz hala sportowa. W uczelni funkcjonuje
wiele komérek organizacyjnych i organizacji akademickich, m.in.: Biuro Obstugi Studenta, Biuro ds.
Osdb z Niepetnosprawnosciami, Akademickie Biuro Karier, Studium Jezykéw Obcych i AZS.
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Cze$¢ I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Uczelnia otrzymata uprawnienia do prowadzenia studiow pierwszego stopnia na kierunku
informatyka decyzjg Ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego w 2003 roku. Polska
Komisja Akredytacyjna (PKA) przeprowadzita dotychczas dwukrotnie oceny programowe na kierunku
informatyka, tj. w 2009 i 2015 r. Obie zakorniczyly sie wydaniem oceny pozytywnej. Obie oceny
programowe zostaty przeprowadzone przed dokonanym w 2019 roku potgczeniem uczelni —
Akademii Ekonomiczno-Humanistycznej w Warszawie oraz Wyiszej Szkoty Technologii
Informatycznych w Warszawie. AEH w Warszawie kontynuuje proces prowadzenia poddanego ocenie
kierunku informatyka.

Strategia AEH w Warszawie na lata 2020-2025 zostata przyjeta Uchwatg nr 1/18/12/2019 Senatu
Uczelni z dnia 18 grudnia 2019 r. Koncepcja ksztatcenia na kierunku informatyka wpisuje sie w misje
uczelni, ktéra zostata oparta na tacinskiej sentencji Per scientiam ad sapientiam — Przez nauke do
maqdrosci. Misjg AEH w Warszawie jest bowiem przyczynianie sie do wzrostu dobrobytu i rozwoju
spoteczno-gospodarczego poprzez prowadzenie wartosciowych spotecznie i innowacyjnych badan
naukowych oraz ksztatcenie i wychowanie studentéw w duchu takich wartosci, jak: kompetencje,
kreatywnos¢ oraz odpowiedzialno$¢ spoteczna, ktére majg przygotowaé ich do podejmowania
odpowiedzialnych rél w réznych obszarach zycia gospodarczego, spotecznego, kulturalnego i
naukowego.

Strategia AEH w Warszawie obejmuje kilka celéw strategicznych (CS), ktérym przyporzagdkowano
szereg dziatan stuzacych do ich osiggniecia. Szczegdtowy ich wykaz jest integralng czescig Strategii,
opublikowanej na stronie BIP uczelni (https://bip.vizja.pl). Grupy celéw strategicznych oraz zawartych

w nich dziatan podkreslajg znaczenie wzajemnego dopetniania sie zadan, jakie postawita sobie
uczelnia w zakresie poszerzenia, wzrostu oraz dgzenia do doskonatosci w nastepujgcych obszarach:

1. Jakosci ksztatcenia (CS1): Uczelnia pragnie zapewni¢ najwyzszg jako$¢ ksztatcenia opartego
na najnowszej i sprawdzonej wiedzy naukowej oraz dopasowanego do oczekiwan studentéw
oraz aktualnych i przysztych potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego (tacznie 25 dziatan
stuzacych realizacji tego celu).

2. Aktywnosci badawczej (CS2): Poszerzenie zakresu prowadzonej aktywnosci badawczej
poprzez rozpoczecie prowadzenia badan naukowych w nowych dziedzinach i dyscyplinach
naukowych oraz zwiekszenie aktywnosci badawczej, odzwierciedlajgce sie we wzroscie
wysokiej jakosci publikacji naukowych i efektywnosci pozyskiwania funduszy zewnetrznych
na prowadzenie badan naukowych (facznie 16 dziatan stuzgcych realizacji tego celu).

3. Relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym (CS3): Maksymalizowanie odnoszonych
korzysci dla uczelni, jej bezposrednich interesariuszy i szerokiego otoczenia spoteczno-
gospodarczego, z mozliwosci, jakie dajag relacje uczelni z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym (facznie 19 dziatan stuzgcych realizacji tego celu).

4. Umiedzynarodowienia (CS4): Internacjonalizacja uczelni ma stuzy¢ budowaniu $rodowiska
wielokulturowego, opartego na wzajemnym szacunku odnosnie do wyznawanych wartosci,

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 13



tolerancji i poszanowania uniwersalnych zasad etycznych oraz integracji miedzykulturowe;j
(tacznie 8 dziatan stuzgcych realizacji tego celu).

5. Kultury organizacyjnej (CS5): Doskonalenie kultury organizacyjnej wyrazajgce sie w poprawie
procesow zarzadczych i organizacyjnych, co przetozy sie na zwiekszenie efektywnos$ci dziatan
uczelni (tacznie 11 dziatan stuzgcych realizacji tego celu).

Od dnia 1 pazdziernika 2019 r. nadzdr merytoryczny nad dziatalnoscig dydaktyczng oraz procesem
ksztatcenia studentéw na kierunku informatyka sprawuje Dziekan Studiéw Informatycznych (dalej
jako Dziekan). Jemu réwniez zostato powierzone zadanie przygotowania koncepcji ksztatcenia na
ocenianym kierunku studidw z uwzglednieniem celdw i przypisanych do nich dziatan. Opisane cele
strategiczne sg realizowane w ramach dziatan w zakresie ksztatcenia, nakreslonych przez Dziekana i
poddawanych regularnej ewaluacji i procesowi opiniowania z kluczowymi interesariuszami
(studentami, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, przedstawicielami nauczycieli
akademickich i pozostatych pracownikéw uczelni). Dziatania te sg przedstawione w Tabeli 1.1.

Tabela 1.1. Powigzanie celéw w zakresie ksztatcenia na kierunku informatyka
z celami strategicznymi uczelni

Cele
Cele ksztatcenia na kierunku informatyka strategiczne
uczelni

Zapewnienie studentom dostepu do najnowszej wiedzy z zakresu dyscyplin
informatyki i informatyki technicznej, uzytecznej zwtaszcza z punktu widzenia Cs1
pdzniejszej pracy zawodowej, oraz wyksztatcenie umiejetnosci i kompetencji CSs3
niezbednych do podejmowania réznych rél spotecznych oraz zawodowych w kraju Cs4
i za granica.
Stymulowanie i zachecanie studentéw do aktywnosci naukowej i badawczej, Cs1
zwlaszcza pod katem praktycznych, zawodowych zastosowan najnowszych CS2
zdobyczy nauki w zakresie informatyki i informatyki technicznej. CSs3
Rozwijanie kompetencji spotecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem cs3
umiejetnosci komunikacyjnych i zwigzanych z pracg zespotowg, niezwykle istotng z S5
punktu oczekiwan rynku pracy.
Ksztattowanie warunkéw umozliwiajgcych rozwdéj osobowosci studenta, wartosci,
sposobéw myslenia i etycznych zachowan oraz norm postepowania wyrdznionych
przez polska i europejskg wspdlnote z catoksztattu dziedzictwa kulturowego jako CS3
spotecznie doniostych dla teraZniejszosci i przysztosci, oraz kompetencji CS5
spotecznych umozliwiajgcych pozyskanie przez absolwentéw atrakcyjnych miejsc
pracy na dynamicznie zmieniajgcym sie i konkurencyjnym rynku.
Wzbogacenie rynku pracy o profesjonalistéw, posiadajgcych adekwatne do jego
potrzeb wyksztatcenie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, CSs1
ktore w sposéb elastyczny mogg by¢ rozbudowane, réwniez po ukonczeniu CS3
ksztatcenia.
Uswiadamianie studentom koniecznosci uczenia sie przez cate zycie, koniecznosci
statego podnoszenia kwalifikacji zawodowych i osobistych, ciggtego poszerzania Cs1
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w zakresie informatyki, ale takze Csa
kompetencji spotecznych.

Poszczegblne cele strategiczne uczelni sg osiggane na kierunku informatyka za pomoca
nastepujgcych, konkretnych dziatan:
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CS1 (jakos¢ ksztatcenia):

state dostosowywanie oferty dydaktycznej do oczekiwan studentdw i potrzeb zmieniajgcego
sie otoczenia spoteczno—gospodarczego,

uelastycznienie programéw studidéw m.in. przez zwiekszenie i uatrakcyjnienie oferty zaje¢ do
wyboru oraz uwzglednienia w programie studidw swobody wyboru technologii
informatycznych w ramach zajec specjalnosciowych,

podnoszenie umiejetnosci dydaktycznych i metodycznych nauczycieli akademickich poprzez
odpowiednio dopasowane szkolenia i programy stymulujgce rozwdj dydaktycznej Sciezki
kariery zawodowej,

analize stopnia zadowolenia studentéw z oferty edukacyjnej oraz dazenie do utrzymywania
rownowagi miedzy stopniem satysfakcji i wymaganiami stawianymi studentom,

doskonalenie procesu ewaluacji zaje¢ dydaktycznych, a w szczegdlnosci zwiekszenie jego
efektywnosci tak, aby wyniki ewaluacji w wiekszym stopniu przekfadaty sie na rzeczywisty
poprawe jakosci zaje¢ dydaktycznych i efektywnosci ksztatcenia.

CS2 (aktywnosé badawcza):

dazenie do zwiekszania zaangazowania kadry akademickiej w zakresie prowadzonych badan,
uwzglednienie w programie studiéw przedmiotéw pozwalajgcych na poznanie innowacyjnych
naukowo obszaréw dyscyplin informatyka i informatyka techniczna, ze szczegdlnym
uwzglednieniem mozliwosci praktycznego zastosowania w pracy zawodowej najnowszych
osiggniec¢ Swiata nauki w zakresie tych dyscyplin.

CS3 (relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym):

zaangazowanie przedstawicieli branzy IT i SH (software house), przedsiebiorcéw, w proces
konceptualizacji ksztatcenia na kierunku informatyka,

uwzglednienie w programach studidw wiedzy bedacej wynikiem badan i dziatalnosci
zawodowej pracownikdw uczelni, a takze dostosowywanie tresci programowych do potrzeb
Srodowiska zewnetrznego,

prowadzenie duzej liczby zaje¢ praktycznych, nastawionych gtéwnie na uzyskanie
kompetencji przydatnych z punktu widzenia rynku pracy,

prowadzenie zajec przez specjalistow z branzy IT majacych spore doswiadczenie zawodowe,
wdrazanie systeméw podnoszacych jakos¢ praktyk zawodowych organizowanych przez
uczelnie oraz wsparcia aktywnosci studentéw na rynku pracy poprzez zwiekszenie
efektywnosci dziatania Akademickiego Biura Karier.

CS4 (umiedzynarodowienie):

rézne formy zaje¢ dydaktycznych, umiedzynarodowienie oferty dydaktycznej, indywidualny
tok i organizacja studidw, wykorzystanie internetowych narzedzi w procesie dydaktycznym
(w tym prowadzenia zaje¢ na odlegtosé¢, wykorzystujgcych e-learning) oraz posiadanych
zasobow nowoczesnej infrastruktury dydaktycznej i technicznej uczelni,

prowadzenie zaje¢ na kierunku informatyka w jezyku angielskim, takze dla studiujgcych w
jezyku polskim,

wspotpraca z uczelniami zagranicznymi, m.in. w zakresie programu Erasmus+.

CS5 (kultura organizacyjna):

taczenie w programach ksztatcenia tresci interdyscyplinarnych (ze szczegdlnym
uwzglednieniem rozwoju tzw. kompetencji miekkich),
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e prowadzenie zaje¢ w formule zdalnej (e-learning) z wykorzystaniem istniejgcych, jak i
dedykowanych platform,

¢ uwzglednienie w programie studiéw zaje¢ pozwalajgcych na rozwéj kompetencji w zakresie
skutecznej pracy zespotowej, niezwykle istotnej z punktu widzenia pdziniejszej pracy
zawodowej w branzy IT,

e dazenie do witasciwego zrozumienia realiow otoczenia spoteczno-gospodarczego przez
studentéw, co pozwoli na lepsze wykonywanie pracy zawodowej na rzecz interesariuszy
niemajacych eksperckiej wiedzy z zakresu informatyki.

W procesie doskonalenia koncepcji ksztatcenia oraz programu studiéw na kierunku informatyka,
czynny udziat biorg interesariusze wewnetrzni (studenci oraz pracownicy) i zewnetrzni
(przedstawiciele rynku pracy). Uwagi interesariuszy dotyczace dotychczasowych programow studidéw
oraz propozycje kierunkéw ich zmian sg m.in. zbierane za pomocg badan ilosciowych (np. cykliczne
ankiety ewaluacji przez studentéw zaje¢ dydaktycznych), opinii pozyskiwanych w czasie formalnych i
nieformalnych spotkan oraz rozméw z przedstawicielami sSrodowiska interesariuszy, w czasie
wydarzen branzowych, oraz poprzez analize ocen projektéw, prac dyplomowych i praktyk
zawodowych.

Biezgcy program studidow zostat poddany w ostatnich latach znaczacej modernizacji w wyniku
procesu jego doskonalenia i dostosowania sie do obowigzujacych przepiséw prawa. Z punktu
widzenia interesariuszy, kluczowg zmiang jest reorganizacja przebiegu studidw w taki sposob, ze
studenci mogg wybraé bloki specjalnosciowe dwa razy w ciggu studiow — przed czwartym i przed
széstym semestrem. W obu przypadkach studenci otrzymujg do wyboru dwie specjalnosci: tworzenie
aplikacji internetowych lub zarzqdzanie projektami i user experience (przed czwartym semestrem) i
tworzenie aplikacji mobilnych lub sztuczna inteligencja i data science (przed széstym semestrem).
Dzieki temu uzyskujg oni efektywnie az cztery rézne kombinacje Sciezki specjalnosciowych. Same
tresci specjalnosci zostaty dopasowane do oczekiwan rynku pracy, wynikajgcych z prowadzonych na
biezagco rozméw z przedstawicielami rynku pracy, jak réwniez cyklicznej analizy dostepnych
powszechnie zrédet, np. specjalizowanych portali z ogtoszeniami o prace w branzy IT, takimi jak
JustJoin.it czy NoFluffobs.

Koncepcja programu studiow w obecnym ksztatcie wynika réwniez z analizy rynku. Istotnym trendem
jest popularnosé tzw. bootcampdw, czyli krotkich, acz intensywnych kurséw programowania. Po
rozmowach z przedstawicielami biznesu, wskazujgcymi gtéwnie na zdecydowanie zbyt krétki czas ich
trwania — uniemozliwiajacy faktyczne przygotowanie absolwenta bootcampu do pracy zawodowej —
zostato postanowione stworzenie intensywnych i krétszych, niz wczes$niej (ale wcigz trwajacych caty
rok) blokow specjalnosciowych, ktére w potgczeniu z podstawowymi przedmiotami kierunkowymi
nauczanymi przez pierwsze trzy semestry, dajg solidny fundament do skutecznego rozpoczecia
kariery zawodowej absolwentéw.

Na kierunku informatyka student zdobywa wiedze teoretyczng i praktyczng z zakresu informatyki
technicznej i telekomunikacji oraz dyscyplin pokrewnych. Kierunek studidw informatyka zostat
przyporzadkowany do dziedziny nauk inzynieryjno-technicznych i do dyscypliny naukowej
informatyka techniczna i telekomunikacja (dyscyplina wiodgca — 87% punktéw ECTS), a ponadto do
jednej dyscypliny z dziedziny nauk scistych i przyrodniczych (informatyka), a takze jednej dyscypliny z
dziedziny nauk spotecznych (nauki o zarzadzaniu i jakosci).
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Efekty uczenia sie uwzgledniajg uniwersalne charakterystyki pierwszego i drugiego stopnia dla
poziomu 6, okreslone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.
U. z 2020 r., poz. 226). Absolwent studiow pierwszego stopnia na kierunku informatyka uzyskuje
kwalifikacje petng na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Okreslone kierunkowe efekty uczenia sie
na pierwszym stopniu studidéw sg spdjne z efektami uczenia sie przyjetymi dla nauk inzynieryjno-
technicznych oraz profilu praktycznego. Uwzgledniajg takze petny zakres efektdw umozliwiajgcych
uzyskanie kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w
przepisach o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji.

Aktualny wykaz efektdw uczenia sie dla studiéw pierwszego stopnia na kierunku informatyka zostat
zatwierdzony Uchwatg nr 1/14/09/2021 Senatu AEH w Warszawie z dnia 14 wrzesnia 2021 roku,
ktéra zmienita Uchwate nr 7/01/10/2019 Senatu AEH w Warszawie z dnia 01 pazdziernika 2019 roku
w tej sprawie.

Dla studidw pierwszego stopnia prowadzonych w formie studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych
zostato przyjetych:

— 28 kierunkowych efektéw uczenia sie z zakresu wiedzy, w tym: 21 dla kategorii ,zakres i
gtebia” oraz 7 dla kategorii , kontekst”;
— 48 z zakresu umiejetnosci, w tym: po 3 dla kategorii: ,komunikowanie sie”, , organizacji
pracy” oraz ,uczenia sie” i 39 dla ,wykorzystania wiedzy”;
— 8 odnoszacych sie do kompetencji spotecznych, w tym: po 3 dla kategorii: ,krytyczne
podejscie” oraz ,,odpowiedzialno$¢” i 2 dla kategorii ,rola zawodowa”.
W zbiorze efektdw uczenia sie na studiach pierwszego stopnia sg uwzglednione efekty kierunkowe,
ktore przewidujg, ze absolwent nabywa umiejetnosci jezykowe w zakresie informatyki zgodne z
wymaganiami okreslonymi dla poziomu co najmniej B2 Europejskiego Opisu Ksztatcenia Jezykowego.
Od absolwentéw studidw pierwszego stopnia oczekuje sie znajomosci co najmniej jednego jezyka
obcego.

Po osiggnieciu zaktadanych efektdw uczenia sie, absolwent studidw pierwszego stopnia na kierunku
informatyka, poza szeroka wiedzg na temat informatyki technicznej, a takze wybranych problemoéw z
zakresu informatyki teoretycznej oraz nauk o zarzadzaniu i jakosci, dysponuje rowniez wiedzg
specjalistyczng i umiejetnosciami w zakresie tworzenia aplikacji internetowych, nie tylko pod katem
implementacji okreslonych zatozen funkcjonalnych, ale réwniez zagadnien niefunkcjonalnych, np.
bezpieczenstwa danych (w tym osobowych), skalowalnosci aplikacji serwerowych i zapewnienia
wydajnosci. Absolwent rozumie specyfike tworzenia aplikacji dla urzgdzen mobilnych, zaréwno typu
smartfon, jak i tablet; w szczegdlnosci rozumie rdéznice w tworzeniu aplikacji mobilnych i
stacjonarnych. Potrafi stosowaé w praktyce nowoczesne narzedzia sztucznej inteligencji (w tym
sztuczne sieci neuronowe). Oprdécz tego, absolwent posiada takie kompetencje spoteczne,
pozwalajgce m.in. na sprawng wspétprace z innymi osobami w organizacji, w tym kompetencje
zwigzane z pracg w zespotach zadaniowych, krajowych i miedzynarodowych. Potrafi takze
prawidtowo zidentyfikowaé i rozwigza¢ problemy grupy docelowej (uzytkownikéw) tworzonego
systemu. Ponadto jest przygotowany do uwzgledniania kwestii etycznych w podejmowanych
decyzjach. Absolwent studiéw pierwszego stopnia powinien by¢ takze gotéw do podjecia studidw
drugiego stopnia.

Uszczegdtowiajac, absolwent studidw pierwszego stopnia na kierunku informatyka powinien:
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I Znac i rozumie¢ m.in.:

e podstawy matematyki, fizyki i miernictwa, stanowigce fundament wiedzy kazdego inzyniera,
a takze zagadnienia pokrewne, powigzane blizej z dyscypling informatyki technicznej i
telekomunikacji, m.in. z zakresu elektroniki i systeméw wbudowanych,

¢ kluczowe zagadnienia z najwazniejszych obszaréw informatyki technicznej, takich jak systemy
baz danych, zasady dziatania sieci komputerowych, podstawy grafiki komputerowej,

e zasady projektowania i analizy algorytméw w celu pdzniejszego pisania optymalnych pod
katem wydajnosciowym programow komputerowych,

¢ budowe systemodw operacyjnych i architektury systemow komputerowych,

e reguly tworzenia ztozonego oprogramowania w jezykach programowania wysokiego
poziomu, z pomocg nowoczesnych metod inzynierii oprogramowania,

e zasady wspotpracy w zespotach, a takie reguty komunikacji spotecznej, w szczegdlnosci w
kontekscie komunikacji pomiedzy informatykami i przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego,

¢ metody tworzenia bezpiecznego i skalowalnego oprogramowania,

e zasady etyczno-moralne oraz inne uwarunkowania spoteczno-ekonomiczne obowigzujgce
podczas wykonywania praktyki zawodowej oraz jej konsekwencje.

Il. Potrafi¢ m.in.:

e wytwarza¢ oprogramowanie zgodnie z przyjetymi standardami i metodykami inzynierii
oprogramowania,

e projektowac sieci komputerowe,

e projektowac i wdrazaé bazy danych w ramach systemdéw zarzadzania bazami danych, ze
szczegblnym uwzglednieniem baz relacyjnych,

e realizowad prace z zakresu grafiki rastrowej i wektorowej zgodnie z zadang specyfikacja,

e pisa¢ programy komputerowe w jezykach wysokiego poziomu, zgodnie z réznymi
paradygmatami programowania (np. obiektowego, proceduralnego, funkcyjnego),

e tworzyé specjalistyczne aplikacje, m.in. internetowe lub mobilne,

e korzysta¢ z najnowszych osiggnie¢ nauki w praktyczny sposdéb, zorientowany na cele
biznesowe,

e zarzadzaé¢ projektami programistycznymi oraz realizowaé je zgodnie z potrzebami i
oczekiwaniami interesariuszami,

¢ wykonywa¢ czynnosci zawodowe zgodnie ze starannoscig oczekiwang od inzyniera,

e przygotowaé w jezyku polskim i obcym (szczegélnie angielskim) prace pisemne, prezentacje
oraz wystgpienia ustne dotyczace problemoéw informatyki z wykorzystaniem wiedzy oraz
dostepnych zZrédet,

e samodzielnie zaplanowacd i realizowaé¢ wtasny rozwdj osobisty i zawodowy poprzez ciggte
uczenie sie i pogtebianie posiadanych kompetencji zawodowych przez cate zycie, a takze
ukierunkowywac innych w tym zakresie,

e komunikowa¢ sie z innymi specjalistami w zakresie informatyki, z rdéznorodnymi
interesariuszami, réwniez niebedgcymi ekspertami w zakresie informatyki, korzystajac przy
tym z nowoczesnych rozwigzan technologicznych,

e wspoétdziataé z innymi osobami w ramach prac zespotowych.
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M. By¢ przygotowanym do m.in.:

e krytycznej oceny réznych Zrddet i odbieranych tresci, w szczegdlnosci o réznym stopniu
pewnosci naukowej i praktyczno-zawodowej z zakresu informatyki,

e odpowiedzialnosci za wypetnianie zobowigzan spotecznych wynikajgcych z dziatalnosci
zawodowej, do inspirowania, organizowania i przygotowywania réznorodnych projektéw
inzynierskich,

e rozwigzywania podstawowych problemdéw zwigzanych z uczestnictwem w zyciu spoteczno-
gospodarczym,

e myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy, przewidujgc konsekwencje podejmowanych
dziatan,

¢ myslenia i dziatania zgodnie z potrzebg postepowania w zyciu zawodowym w sposdb etyczny
i odpowiedzialny,

e wypetniania zobowigzan spotecznych oraz wspdtorganizowania dziatalnosci na rzecz
Srodowiska spotecznego,

e rozwagi, dojrzatosci i zaangazowania w wykonywaniu réznorodnych czynnosci zawodowych z
zakresu informatyki,

e dbania o dorobek teoretyczny i praktyczny z zakresu informatyki i informatyki technicznej
oraz tradycje i etos wykonywanego zawodu.

Tak okreslona sylwetka absolwenta pozwala mu na znalezienie zatrudnienia w réznych instytucjach i
jednostkach organizacyjnych. Absolwenci studidw na kierunku informatyka prowadzonym przez AEH
w Warszawie sg przygotowani do pracy w przedsiebiorstwach krajowych i zagranicznych dziatajgcych
w réznych sektorach gospodarki, w szczegdlnosci w przedsiebiorstwach zajmujgcych sie
wytwarzaniem oprogramowania na potrzeby witasne (firmy produktowe z branzy cyfrowej,
produktowo-ustugowe firmy technologiczne), jak rowniez na potrzeby cudze (tzw. software house).
Co wazne, absolwent nie jest ograniczony jedynie do rél zwigzanych z programowaniem. Oferta
specjalnosci pozwala mu na prowadzenie kariery zawodowej w kierunku zarzadzania projektami i
analizy potrzeb uzytkownikéw, czy tez stosowania dostepnych narzedzi w kierunku analizy danych
(data science). Ponadto, dzieki zréznicowane] ofercie przedmiotéw kierunkowych, absolwent moze
kontynuowac edukacje w zakresie studiéw magisterskich, rozwijajgc sie w kierunku np. baz danych
czy sieci komputerowych.

W trakcie catego toku studiow ktadziony jest bardzo duzy nacisk na kompetencje praktyczne i
inzynierskie, natomiast w ramach wszystkich kierunkowych efektéw uczenia sie nalezy wyodrebnic i
podkresli¢ w szczegdlnosci cze$s¢ z nich, przedstawiong w tabeli 1.2, wraz z powigzanymi
przedmiotami.

Tabela 1.2. Kluczowe efekty uczenia sie prowadzgce do uzyskania kompetencji inzynierskich wraz z

powigzanymi (przyktadowymi) przedmiotami
Efekt Przedmioty

Inf_ WGO01 Matematyka dla informatykéw

Elementy fizyki wspotczesnej

Inf_WGO02 Elektronika dla informatykéw

Systemy wbudowane

Inf_WGO03 Jezyk obcy

Inzynieria oprogramowania

Metodyki tworzenia oprogramowania

Inf_WKO01 Komunikacja zespotowa w IT

Inf_WGO07
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Teoria organizacji i zarzagdzania
Projekt zespotowy
Technologie sieciowe
Inf_WKO03 Badania i analiza User Experience
Informatyka w zarzadzaniu
Podstawy programowania
Inf_WKO06 Grafika i komunikacja cztowiek-komputer
Projektowanie witryn internetowych
Inf_UKO1 Jezyk obcy
Inf_UWO01 Matematyka dla informatykéw
Inf_UWO02 Elementy fizyki wspotczesnej
Jezyki i paradygmaty programowania
Inf_UWO04 Tworzenie progresywnych aplikacji mobilnych
Programowanie funkcyjne
Inf_UWO05 Bazy danych
Inzynieria oprogramowania
Inf_UWO07 Tworzenie aplikacji dla Srodowisk chmurowych
Bezpieczenstwo aplikacji internetowych
Zagadnienia sieciowe w systemach mobilnych
Tworzenie progresywnych aplikacji mobilnych
Inf_UW10 Programowanie obiektowe w jezyku JavaScript
Tworzenie ustug sieciowych w architekturze REST
Wzorzec MVC w tworzeniu aplikacji internetowych
Inf_UW13 Elektronika dla informatykow
Inf_UW14 Architektura systemoéw komputerowych
Inf_UW15 Systemy wbudowane
Inf_UW16 Inzynieria oprogramowania
Inf_UW21 Metodyki tworzenia oprogramowania
Inf_KKO1 Projekt zespotowy
Inf_KKO2 Systemy olperacyjne
Zarzadzanie projektem produktu cyfrowego

Kluczowymi efektami uczenia sie, z punktu widzenia catego kierunku, sg te, ktdre wystepuja w

przypadku znaczacej liczby przedmiotow (tabela 1.3).

Tabela 1.3. Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie wraz ze zwigzkami z koncepcjg, poziomem oraz
profilem studidw, a takze z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie
dyscypliny/dyscyplin, do ktérej/ktérych kierunek jest przyporzadkowany, jak rowniez stanem praktyki
w obszarach dziatalno$ci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wiasciwych dla

kierunku

Zwigzek z koncepcja, poziomem, profilem
studidw, a takze z aktualnym stanem

Zwigzek ze stanem praktyki w obszarach

Efekt wiedzy i zastosowaniami w zakresie . . .
. B} . . dziatalnosci zawodowej oraz rynku pracy
dyscyplin, do ktorych kierunek jest
przyporzadkowany
Inf_UWO04 | Programowanie stanowi istotng czes¢ toku | Zapotrzebowanie rynkowe na
studiow i procesu wytwarzania | programistow  wedtug réznorodnych
oprogramowania, a wiekszos¢ | raportdw jest wcigz niezwykle duze —i nic

oprogramowania wytwarzanego obecnie
na S$wiecie jest tworzona za pomoca

nie wskazuje na to, aby w dajacej sie
przewidzie¢ przysztosci ulegto to zmianie,
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jezykéw wysokiego

poziomu.

programowania

dlatego rozwoj umiejetnosci

programowania jest kluczowy.

Inf_UWO07

Niezaleznie od specjalnosci absolwenta,
umiejetno$¢ doboru narzedzi (np. wybér
miedzy gotowym narzedziem, a
stworzeniem czy  zaprogramowaniem
nowego) sSwiadczy o dojrzatosci, ale i
szerokich kompetencjach absolwenta -
konieczna jest znajomos$¢ wielu réznych
kompetencji i ich  odpowiedniego
stosowania.

Ten efekt ma swiadczy¢ o kompetencjach

absolwenta nie tylko jako
inzyniera/specjalisty ds. technicznych, ale
rowniez konsultanta —doradcy, ktory
dobierze  rozwigzanie  wtasciwe do
konkretnego, postawionego przed nim
problemu.

Inf_UW10

Umiejetnos¢ stworzenia od podstaw
kompleksowego systemu informatycznego
—nie tylko jego zaprogramowania, ale tez
zaprojektowania bazy danych czy
wdrozenia infrastruktury sieciowej
(stanowi niejako rozszerzenie efektu
Inf_UWO04).

Obecnie oczekuje sie od specjalistow nie
tylko wiedzy i umiejetnosci sScisle z zakresu
ich specjalnosci — np. programowania — ale
rowniez umiejetnosci pokrewnych, z czego
np. wzieta sie popularno$¢ zawodu
specjalisty DevOps (Developer Operations),
bedacej kompetencjg na styku programisty
i administratora systemoéw operacyjnych.

Inf_WKO03 | Specjalista-inzynier nie moze ograniczac sie | Od informatykdw coraz czesciej oczekuje
jedynie do warstwy technologicznej | sie umiejetnosci rozwigzania problemu
implementowanych narzedzi, ale takze | zdefiniowanego w dziedzinie problemu, z
rozumiec procesy biznesowe i specyfike ich | uzyciem opisu biznesowego, a nie jedynie
funkcjonowania w Swiecie rzeczywistym. implementacji konkretnego rozwigzania

technologicznego.

Inf_WKO5 | Umiejetnos¢ abstrakcyjnego myslenia jest | Optymalizacja dziatan inzynierskich
kluczowa dla rozwigzywania probleméw | wynikajgca z rozwinietej kompetencji
postawionych w $wiecie niematerialnym. | abstrakcyjnego myslenia pozwala na
Spetnienie tego efektu wigze sie rowniez z | uzyskiwanie rzeczywistych korzysci
wymienionymi wczesniej efektami | biznesowych, dlatego np. programisci
inzynierskimi — inzynier informatyk jest w | piszacy wydajne algorytmy otrzymuja
stanie stworzy¢ wtasciwy | bardzo duze wynagrodzenia -—zdolnosé
model/reprezentacje dla zadanego | skutecznego rozwigzywania problemow
problemu, a nastepnie zaproponowac | cyfrowych przektada sie wprost na zysk
rozwigzanie. klienta/przedsiebiorstwa.

Inf_UKO2 | Zdolnos¢ skutecznej komunikacji zwtaszcza | Inwestycje podejmowane przez firmy
z otoczeniem zewnetrznym jest kluczowa | informatyczne w szkolenia z zakresu
dla sukcesu realizowanych zadan | komunikacji interpersonalnej i zespotowej
inzynierskich —jej brak moze niwelowac | pokazujg, ze nawet u wysoko
sam fakt wtasciwej realizacji zadan od | kwalifikowanych specjalistow brak
strony technicznej. kompetencji komunikacyjnych znaczaco

zmniejsza zdolnos$¢ do skutecznej realizacji
projektéw.

Inf_UKO3 | Zgodnie z koncepcjg ksztatcenia, dobrze | Brak umiejetnosci komunikacyjnych u
wyksztatcony inzynier powinien | inzynieréw skutkuje koniecznoscia
komunikowac sie skutecznie, precyzyjnie i | zatrudniania dodatkowych 0s6b
z poszanowaniem odrebnosci, a takze | facylitujgcych  procesy  komunikacyjne
potencjalnego braku wiedzy technicznej u | pomiedzy  zespotem  technicznym a
swojego interlokutora. interesariuszami z otoczenia spoteczno-

gospodarczego.

Inf_KKO1 | Z uwagi na czestg w zawodzie informatyka | Osoby, ktdére nie potrafia przyjmowacd
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prace w zespole i réwnie czeste rdznice
zdan pomiedzy specjalistami, zdolno$¢ do
przyjmowania konstruktywnej krytyki jest
kluczowa do bycia traktowanym jako
wartosciowy cztonek zespotu.

praktyki, sg w branzy traktowane jako
konfliktowe i ich szanse na rozwdéj i awans
zawodowy s3 przez to znaczaco
ograniczone.

Inf_KKO2 | Efekt ten, bedacy niejako uzupetnieniem | Podobnie, jak w przypadku Inf_KKO1 -
Inf_KKO1, ma na celu nauczy¢ absolwenta | pracownik, ktory nie potrafi
przekazywania informacji zwrotnej — | konstruktywnie przekazaé¢ wtasnych opinii
zwitaszcza negatywnej — we wtasciwy | nt. pracy innych, moze staé sie zarzewiem
sposéb. Jest to kolejna niezbedna | konfliktéw, a w konsekwencji obnizy¢
sktadowa skutecznej komunikacji w pracy | jakos¢ pracy catego zespotu.
zespotowe;j.

Inf_KKO3 | Ten efekt stanowi ukoronowanie | Wsrdd kandydatow starajgcych sie o prace
Swiadomego inzyniera — absolwenta, ktory | w branzy IT coraz czesciej mozna spotkaé
doktadnie rozumie nie tylko co robi, ale | sie z pytaniami o cel i sens projektéow
dlaczego wykonuje konkretne zadania | realizowanych przez firme. Wifasciwe
techniczne. umotywowanie i zrozumienie celdéw

biznesowych zwigzanych z
przedsiewzieciami informatycznymi
stanowi podstawe dalszego rozwoju
zawodowego absolwenta.

Inf_UUO2 | Kluczowa kompetencjg, zwilaszcza w | Umiejetnos¢ rozwoju zawodowego jest

branzy informatycznej, zgodng z misjg
uczelni, jest przygotowanie absolwentéw
do wilasciwego rozwoju wiedzy i
umiejetnosci. Absolwent powinien nauczy¢

standardem w  branzy
informatycznej; jego brak oznacza, de
facto, kompletny brak przydatnosci
pracownika w dtuzszej perspektywie czasu.

oczekiwanym

sie uczenia sie, a nie jedynie pozyskac
jednorazowo aktualne w danej chwili
wiedze i umiejetnosci.

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu hauczania i uczenia sie

Program studiow pierwszego stopnia na kierunku informatyka o profilu praktycznym obowigzuje od
cyklu ksztatcenia rozpoczetego w roku akadem. 2019/2020. Zostat zatwierdzony Uchwatg nr
7/01/10/2019 Senatu AEH w Warszawie z dnia 01 pazdziernika 2019 r. W dniu 14 wrzes$nia 2021
roku, Senat AEH w Warszawie, po zasiegnieciu opinii sSrodowiska interesariuszy wewnetrznych i
zewnetrznych, przyjat stosowng Uchwata zmiany w programie studidw, w zgodzie z §7
Rozporzadzenia MNiSW z dnia 27 wrzesnia 2018 roku w sprawie studiow (Dz. U. z 2021 r., poz. 661),
ktére zaczng obowigzywad od cyklu ksztatcenia rozpoczetego w roku akadem. 2021/2022.

Studia pierwszego i drugiego stopnia na kierunku informatyka o profilu praktycznym sg prowadzone
zarowno w jezyku polskim, jak i angielskim. Program ksztatcenia w jezyku polskim realizowany jest
dla obydwu form studidw (stacjonarnych i niestacjonarnych), a w jezyku angielskim tylko na studiach
stacjonarnych. Od roku akadem. 2019/2020 programy studidow w jezyku polskim i angielskim sg
identyczne. Ma to umozliwié¢ zainteresowanym studentom realizacje czesci programu (wybranych
przedmiotéw) w obu jezykach, przede wszystkim w celu zwiekszenia ich umiejetnosci jezykowych
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oraz kompetencji spofecznych osigganych w ramach wspdtpracy nawigzywanej z osobami
pochodzgcymi z réznych krajow.

Studia pierwszego stopnia na kierunku informatyka trwajg cztery lata (8 semestrow) i konczg sie
uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera. W ciggu catego okresu studidow pierwszego stopnia,
zaréwno stacjonarnych, jak i niestacjonarnych, uzyskuje sie 240 punktow ECTS, a catkowity czas
studiédw wynosi 6000 godz. Liczba punktéow ECTS w kazdym semestrze studiow wynosi 30.
Dodatkowo w programie studidow sg ujete zajecia BHP w wymiarze 8 godz., bez punktéw ECTS. a w
przypadku studiow stacjonarnych, obowigzkowe zajecia z wychowania fizycznego (sportowo-
rekreacyjne) w wymiarze 60 godz., takze bez punktow ECTS. Catkowita liczba godzin studiéw wynosi
zatem odpowiednio: 6068 na studiach stacjonarnych i 6008 na niestacjonarnych. Podane godziny
studiédw obejmujg zajecia dydaktyczne oraz inne formy wspdtpracy studenta z nauczycielem
akademickim lub inng osobg prowadzaca zajecia (tacznie tzw. godziny zaje¢ kontaktowych) oraz
godziny pracy wtasnej studenta. Szczegdtowe zestawienie liczby godzin zostato zawarte w Tabeli 2.1.

Tabela 2.1. Podziat godzin studiéw

fp s Studia Studia
Lp. Wyszczegdlnienie . . .
stacjonarne niestacjonarne
1. Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych, w tym: 2687 1757
- w formie wyktadow 739 396
- w formie <¢wiczenn, konwersatoriow i innych 1948 1361
praktycznych form zajec, itp.
2. Liczba pozostatych godzin z udziatem nauczyciela
i i , . 1006 968
akademickiego i innych oséb prowadzacych zajecia
3. Liczba godzin zaje¢ , kontaktowych” (poz. 1i 2) 3693 2725
4. Liczba godzin pracy wtasnej studenta 2375 3283
5. Liczba godzin studiow (poz. 3i 4) 6068 6008

Na studiach stacjonarnych liczba godzin realizowanych w bezposrednim kontakcie z nauczycielem
akademickim lub inng osobg prowadzaca zajecia stanowi 61% wszystkich godzin przewidzianych na
studia, a na studiach niestacjonarnych — 45% tgcznej liczby godzin studiéw.

Program studiow pierwszego stopnia na kierunku informatyka ma strukture modutows, sktadajaca
sie z grup przedmiotéw przedstawionych w Tabeli 2.2. taczna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych
ujetych w programie wynosi 2687 na studiach stacjonarnych i 1757 na niestacjonarnych.

Tabela 2.2. Grupy przedmiotéw ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia na kierunku zarzgdzanie

Grupa przedmiotow Catkowita liczba godzin zajec Catkowita liczba
ksztatcenia studia stacjonarne | studia niestacjonarne punktow ECTS
Ogdlnego (ogdlnoakademickie) 263 128 19
Podstawowego 228 120 24
Kierunkowego 1581 1181 129
Specjalnosciowego 615 328 68
Razem 2687 1757 240

Przedmioty ksztatcenia ogdlnego obejmujg lektorat z jezyka obcego do wyboru, prowadzony w
semestrach 2-6, ,Umiejetnosci akademickie”, ,Podstawy komunikacji spotecznej” oraz ,Teorie
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organizacji i zarzadzania”, realizowane w formie wykfadéw. Do zaje¢ ogdlnoakademickich zaliczono
rowniez: ,Zajecia sportowo-rekreacyjne” (jedynie na studiach stacjonarnych) oraz ,,BHP”. Ksztatcenie
ogdlne stanowi na studiach pierwszego stopnia na kierunku informatyka 9,8% liczby godzin zaje¢ na
studiach stacjonarnych i 7,3% liczby godzin na studiach niestacjonarnych oraz 7,9% liczby punktéw
ECTS.

Przedmioty ksztatcenia podstawowego majg stuzy¢ wszechstronnemu rozwojowi intelektualnemu
studentéw, w szczegdlnosci ukierunkowanego na wyksztatcenie fundamentéw edukacji przysztego
inzyniera. Ich rolg jest wyksztatcenie kompetencji inzynierskich, w tym m.in. rozwoju umiejetnosci
abstrakcyjnego sposobu myslenia, jak réwniez podchodzenia do przysztych zadan inzynierskich z
nalezytg starannoscig (ksztatcong np. w wyniku prowadzenia i dokumentowania pomiaréw w ramach
laboratoriow z fizyki i elektroniki). Przedmioty z tej grupy sg realizowane w pierwszym (jeden
przedmiot) i drugim semestrze studidw pierwszego stopnia (trzy przedmioty), w formie wyktadéw lub
konwersatoriéw oraz ¢wiczen lub laboratoridw. Obejmujg przedmioty: ,Matematyka dla
informatykéw”, ,Matematyka dyskretna”, ,Elementy fizyki wspdtczesnej” oraz ”"Elektronika dla
informatykow". Przedmioty z tej grupy stanowig na studiach pierwszego stopnia na kierunku
informatyka 8,5% liczby godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych i 6,8% liczby godzin na studiach
niestacjonarnych oraz 10% liczby punktéw ECTS.

Przedmioty ksztatcenia kierunkowego sg uruchamiane stopniowo od pierwszego semestru studiéw,
z najwiekszych ich natezeniem na roku drugim (semestry 3 i 4). Ta grupa przedmiotéw stanowi na
studiach pierwszego stopnia na kierunku informatyka 58,8% liczby godzin zaje¢ na studiach
stacjonarnych i 67,2% liczby godzin na studiach niestacjonarnych oraz 53,8% liczby punktéw ECTS.
Celem ksztatcenia kierunkowego jest wprowadzenie studentdw w poszczegdlne obszary informatyki i
informatyki technicznej, takie jak programowanie (m.in. “Podstawy programowania”, "Algorytmy i
ztozonosc", "Jezyki i paradygmaty programowania"), systemy baz danych ("Bazy danych"), sieci
komputerowe ("Technologie sieciowe") czy grafika komputerowa ("Grafika i komunikacja cztowiek
komputer"). Wynika to z intencji zapewnienia wszechstronnych kompetencji u absolwentéw. Nawet
jesli zamierzajg oni wyspecjalizowac sie w konkretnym obszarze informatyki, powinni oni wykazywadé
sie znajomoscig réznych zagadnien z zakresu tej dyscypliny.

Przedmioty specjalnosciowe s3 realizowane na drugim, trzecim i czwartym roku studiow pierwszego
stopnia (semestry 4, 5, 6 i 7). Stanowig one odpowiednio 22,9% i 18,7% liczby godzin zaje¢ na
studiach stacjonarnych i niestacjonarnych oraz 28,3% catkowitej liczby punktéw ECTS. W
obowigzujgcym programie studidéw oferowane sg cztery specjalnosci, ktorych zestawienie podano w
Tabeli 2.3. Nalezy zauwazyé, ze studenci dokonujg wyboru specjalnosci dwukrotnie — pod koniec
trzeciego i pod koniec pigtego semestru. Studenci studidw pierwszego stopnia na kierunku
informatyka, ktorzy rozpoczeli cykl ksztatcenia w roku akadem. 2019/2020 wyboru prezentowanych
specjalnosci dokonajg pod koniec pigtego semestru. Studenci, ktérzy rozpoczeli cykl ksztatcenia w
roku akademickim 2017/2018, kiedy to obowigzywat poprzedni program studiéw i inny wykaz
specjalnosci, wybrali, zaréwno na studiach stacjonarnych, jak i niestacjonarnych, specjalnos¢ ,Bazy
danych”.
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Tabela 2.3. Wykaz i charakterystyka specjalnosci na studiach pierwszego stopnia na kierunku
informatyka, obowigzujacych w programie studidow od cyklu ksztatcenia 2019/2020
Nazwa specjalnosci Opis celow ksztatcenia
Celem ksztatcenia na tej specjalnosci jest przygotowanie
absolwentéw studidw do tworzenia rozbudowanych aplikacji
internetowych, zarowno pod katem tworzenia warstwy serwerowe;j
takich aplikacji (tzw. backend), jak i warstwy frontowej (tzw.
Projektowanie aplikacji frontend), z wykorzystaniem nowoczesnych technologii, takich jak
internetowych wysokopoziomowe frameworki jezyka JavaScript (np. React lub
Vue.js) czy tez popularne technologie serwerowe (np.
Python/Django, PHP, Node.js). Oprdcz tego istotny nacisk potozony
jest na aspekty pozafunkcjonalne tego rodzaju aplikacji, takie jak
bezpieczenstwo czy skalowanie takich aplikacji.
Celem ksztatcenia na tej specjalnosci jest przygotowanie
absolwentéw studiéw do zarzadzania projektami informatycznymi
przy jednoczesnym uwrazliwieniu ich na potrzeby i wymagania
Zarzadzanie projektamii | uzytkownikdw tworzonych rozwigzan informatycznych. Absolwent
user experience tej specjalnosci dzieki dwutorowemu podejsciu uwzglednionemu w
jej ramach bedzie modgt skutecznie petni¢ funkcje np. witasciciela
produktu (product owner), bedacego posrednikiem pomiedzy
zespotem technicznym a interesariuszami biznesowymi projektu.
Studia na tej specjalnosci majg na celu ksztatcenie specjalistéw w
Projektowanie aplikacji zakresie tworzenia aplikacji mobilnych na urzadzenia typu smartfon i
mobilnych tablet przy uwzglednieniu rozmaitych rodzajéw tworzonych aplikac;ji:
natywnych, hybrydowych i progresywnych.
Celem tej specjalnosci jest wyksztatcenie w przysztych absolwentach
studidw umiejetnosci praktycznego stosowania narzedzi sztucznej
inteligencji, takich jak sztucznych sieci neuronowych do
Sztuczna inteligencja i data | rozwigzywania rzeczywistych probleméw biznesowych. Oprdécz tego
science istotnym celem jest przedstawienie narzedzi, ktére pozwalajg na
uzyskiwanie wartosciowych biznesowo rezultatdw bez koniecznosci
tworzenia systemow informatycznych pisanych od podstaw (tzw.
rozwigzania no-code lub low-code).

Przedstawione specjalnosci zostaty opracowane w wyniku biezgcej analizy rynku i dtugoterminowych
trendéw w zapotrzebowaniu na konkretne role projektowe w projektach informatycznych, a takze w
dyskusjach z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Potozono duzy nacisk na role
zwigzane z programowaniem, ale jednoczeénie zostata zostawiona przestrzen dla oséb chcacych
rozwija¢ sie w rolach nieprogramistycznych (takich jak: product owner, kierownik projektu, czy
specjalista ds. uzytecznosci UX/UI). Niezwykle wazne znaczenie maja efekty uczenia sie Inf_UWO04,
Inf_UWO07 i Inf_UW10, zwigzane integralnie z wytwarzaniem oprogramowania (i w ogdlnosci
systemow informatycznych), a takze doborem juz istniejgcych narzedzi informatycznych. Absolwent
studiéw na kierunku informatyka w AEH w Warszawie powinien wiedzie¢, kiedy dobrym
rozwigzaniem jest stworzenie oprogramowania od podstaw, kiedy warto dobrac istniejgce
rozwigzania, a kiedy zastosowac potgczenie obu podejs¢ — przez integracje gotowych komponentow z
pisanymi autorsko.

Oproécz tego, duze znaczenie majg efekty zwigzane z komunikacjg i kwestiami organizacyjnymi —
Inf_UKO2 i Inf_UKO3 — wynikajgce z faktu, ze nawet Swietni od strony technologicznej specjalisci
majg problem z uzyskaniem wysokich wynagrodzen, poniewaz nie sg w stanie sprawnie
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komunikowac sie zaréwno z interesariuszami zewnetrznymi, jak i —w mniejszym stopniu — z innymi
cztonkami zespotéw projektowych. Wigze sie z tym rowniez kluczowa kompetencja zwigzana z
przekazywaniem informacji zwrotnej cztonkom swojego zespotu, jak i przyjmowaniem informacji
zwrotnej od innych (Inf_KKO01, Inf_KK02). Wreszcie, umiejetnosé umiejscowienia wykonywanej pracy
inzynierskiej w szerszym kontekscie biznesowym, znajomos¢ i zrozumienie celéw biznesowych
stojgcych za pracg (Inf_KK03), stanowi efekt kluczowy dla swiadomej i skutecznej pracy zawodowej
absolwentéw kierunku informatyka AEH w Warszawie.

Efekty uczenia sie majg silny zwigzek z tresciami ksztatcenia i efektami uczenia sie dla poszczegdlnych
przedmiotéw. Tabela 2.4 przedstawia tresci ksztatcenia i efekty uczenia sie dla trzech przyktadowych
przedmiotdéw wraz z powigzanymi, kierunkowymi efektami uczenia sie.

Tabela 2.4. Powigzanie kluczowych obszaréw tresci ksztatcenia z efektami uczenia sie na przyktadzie
wybranych przedmiotéw z programu studidw pierwszego stopnia na kierunku informatyka
Przedmiot: Inzynieria oprogramowania

Symbol kierunkowego efektu uczenia sie Efekty uczenia sie dla przedmiotu
P_W1: Ma podstawowg wiedze na temat jezyka UML,
w szczegdblnosci diagramow struktur i zachowan.
P_W2: Rozumie strukture i istote cyklu zycia
oprogramowania i réznice pomiedzy kaskadowym a
iteracyjnym cyklem zycia, a takze poszczegdlny etapy
tych cyklow.
P_U1: Potrafi odwzorowac¢ przedstawiony zakres
Inf_UW16, Inf_UOO03, Inf_UUO01 wymagan funkcjonalnych na spdjny zestaw
diagraméw UML o réznym poziomie doktadnosci
Inf_UWO07, Inf_UKO02, Inf_UKO03, Inf_UUO02, | P_U2: Potrafi zaplanowac przebieg projektu zgodnie z
Inf_UOO02, poznanymi cyklami zycia oprogramowania.
P_K1: Potrafi komunikowac sie z innymi uczestnikami
projektu w celu ustalenia jego priorytetow, a takze
opracowania planu realizacji projektu. Jest w stanie
krytycznie oceni¢ zaréwno efekty pracy swojej, jak i
innych cztonkéw zespotu, przy jednoczesnym
skoncentrowaniu sie na celach projektowych
gtéwnych interesariuszy.

Kluczowe tresci przedmiotu
Zadania inzynierii oprogramowania. Narzedzia CASE i ich rola w procesie tworzenia
oprogramowania. Modele cyklu zycia oprogramowania. Etapy tworzenia oprogramowania
obiektowego na przyktadzie kaskadowego modelu cyklu zycia oprogramowania. Usytuowanie
analizy obiektowej i projektowania w procesie tworzenia oprogramowania. Dokumentacja
produktu programistycznego. Narzedzia i srodowiska wytwarzania oprogramowania. Procesy
wytwarzania oprogramowania. Wymagania i ich specyfikacja. Walidacja i testowanie
oprogramowania. Metodyki obiektowe stuzgce do analizy i projektowania systeméw
informatycznych. Szczegétowe omédwienie metodyk na przyktadzie jezyka UML. Aspekty i zasady
modelowania obiektowego. Bloki konstrukcyjne jezyka UML. Elementy strukturalne,
czynnosciowe, grupujgce i komentujace jezyka UML. Zwigzki pomiedzy elementami. Rodzaje
diagraméw. Architektura UML. Diagram klas i diagram obiektow. Modelowanie zwigzkéw
pomiedzy elementami systemu. Rodzaje klasyfikatoréw. Diagram przypadkéw uzycia. Interakcje i
diagramy interakcji. Diagram sekwencji a diagram komunikacji. Diagram czynnosci. Akcje,
czynnosci. Zdarzenia, sygnaty, maszyny stanowe. Diagram standéw. Modelowanie uptywu czasu.
Modelowanie wyjatkow. Interfejsy. Procesy i watki. Modelowanie proceséw wspétbieznych. Klasa

Inf_WGO07, Inf_WKO05

Inf_WGO07, Inf_WKO05

Inf_KOO1, Inf_KOO3, Inf _KRO2, Inf _KKO1,
Inf_KKO02, Inf_KKO3
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aktywna i obiekt aktywny. Modelowanie komunikacji miedzyprocesowej. Komponenty i wezly.
Diagram komponentdw i diagram wdrozen. Wzorce i zreby. Systemy i modele. Diagram pakietéw.
Diagram przegladu interakcji. Diagram strukturalny. Diagram harmonogramowania. Meta-model
UML. Wzorce projektowe.

Przedmiot: Systemy operacyjne

Symbol kierunkowego efektu uczenia sie Efekty uczenia sie dla przedmiotu
P_W1: Zna strukture systemu operacyjnego, jego
Inf_ WGO04, Inf_WKO02, Inf_WKO04 gtéwne funkcje, a takze zatozenia integracji z warstwa

sprzetowg urzadzenia.

P_W2: Rozumie zagrozenia ptyngce z niewtasciwej
Inf_WGO04, Inf_WG12, Inf_WKO02, konfiguracji systemu operacyjnego i zna Srodki
Inf_WKO04 zaradcze pozwalajgce na witasciwe zabezpieczenie
systemu operacyjnego.

P_Ul: Potrafi zainstalowaé¢, skonfigurowac¢ i
Inf_UWO0S8, Inf_UKO02, Inf_UKO03, utrzymywaé w  odpowiednim  stanie  system
Inf_UOO03, Inf_UUO02, Inf_UUO3 operacyjny, ze  szczegélnym  uwzglednieniem
systemow z rodziny Unix.

P_U2: Jest w stanie korzysta¢ z narzedzi oferowanych
standardowo przez system operacyjny z rodziny Unix,
Inf_UWO0S8, Inf_UKO02, Inf_UKO03, w szczegdllnosci narzedzi dostepnych w konsoli
Inf_UOO03, Inf_UUO02, Inf_UUO3 uzytkownika (terminalu), a takze potrafi pisa¢ proste
skrypty automatyzujace lub programy, w ramach
ktérych uzywane sg owe narzedzia.

P_K1: Potrafi objasnia¢ zagrozenia wynikajgce z
nieprawidtowego uzywania systemoéw operacyjnych,
w  szczegblnosci  zaniedban  zwigzanych  ze
stosowaniem niewtasciwych nawykow w zakresie
bezpieczenstwa przez uzytkownikdéw niemajgcych
wiedzy eksperckie;.

Inf_KOO2, Inf_KRO1, Inf_KKO02

Kluczowe tresci przedmiotu

Struktury systemow operacyjnych: sktadowe systemu, ustugi systemu operacyjnego, funkcje
systemowe, klasyfikacja systeméw operacyjnych, typy systemodw, maszyny wirtualne. Procesy i
watki: pojecie procesu, stany procesu, struktura i atrybuty procesu. Powotywanie nowych
procesdow, wykorzystanie funkcji fork i exec. Pojecie watku. Operacje na watkach.
Synchronizowanie proceséw: problem sekcji krytycznej, mechanizmy synchronizacji, klasyczne
problemy synchronizacji, semafory, sygnaty, zamki, zmienne warunkowe. Komunikacja
miedzyprocesowa: pamie¢ dzielona, kolejki komunikatéw, potoki, kolejki fifo. Planowanie
przydziatu procesora: algorytmy planowania, ocena algorytmoéw, przyktady implementacji.
Zakleszczenia: model systemu, charakterystyka zakleszczenia, sposoby postepowania z
zakleszczeniami. Zarzgdzanie pamiecia: logiczna i fizyczna przestrzen adresowa, wigzanie adresow,
mechanizm wymiany, przydziat obszaréw pamieci gtéwnej, stronicowanie, segmentacja. Pamiec
wirtualna, btad strony, zastepowanie stron, algorytmy zastepowania, szamotanie, model zbioru
roboczego. Zarzgdzanie pamiecia pomocniczg: pliki, metody dostepu do plikdow, katalogi,
implementacje systemoéw plikdw, metody przydziatu miejsca na dysku, zarzadzanie obszarami
wolnymi, pamie¢ podreczna, planowanie dostepu do dysku. Ochrona i bezpieczenstwo:
uwierzytelnienie i kontrola dostepu. Konfigurowanie systemu, podstawowe polecenia, system
pomocy. Konfigurowanie systemu, podstawowe polecenia, system pomocy. Polecenia operowania
systemem plikdw. Prawa dostepu. Sterowanie procesami, przekierowanie strumieni, potoki.
Zaawansowane dziatania w systemie. Skrypty powtokowe.
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Przedmiot: Algorytmy i ztozonos¢
Symbole kierunkowego efektu uczenia sie Efekty uczenia sie dla przedmiotu
P_W1: Zna podstawowe struktury danych, takie jak
lista, stos, tablica, kolejka, grafy i drzewa, a takze
rozréznia ich zastosowanie, w szczegdlnosci pod
katem optymalizacji pamieciowej i obliczeniowej.
P_W2: Rozumie podstawowe zasady projektowania i
analizy algorytmoéw z uwzglednieniem konkretnych
przyktadéw, takich jak algorytmy sortowania,
przeszukiwania czy algorytmy rekurencyjne.
P_U1l: Potrafi oszacowac¢ ztozono$¢ czasowq i
pamieciowg algorytmu na podstawie pseudokodu
Inf_UWO7, Inf_UKO03, Inf_UOO03, Inf_ UU03 | i/lub rzeczywistego kodu programu; w prostych
przypadkach jest w stanie  zaproponowacd
zoptymalizowane wersje analizowanych algorytmow.
P_U2: Potrafi zaimplementowac algorytm zgodnie z
zadanym opisem w formie pseudokodu lub kodu
programu w wybranym jezyku wysokiego poziomu, a
takze przeprowadzi¢ jego analize pod katem
poprawnosci dla warunkow brzegowych.
P_K1: Potrafi dostosowaé dziatanie algorytmow i
optymalizowac je, dostosowujac je do zmieniajgcych
sie  zatozen i uwarunkowan  zewnetrznych
interesariuszy.

Kluczowe obszary tresci przedmiotu
Przetwarzanie imperatywne. Asercja poczatkowa i koricowa algorytmu. Postacie algorytmu. Cechy
algorytmow. Pseudokod. Podstawowe metody strukturalizacji algorytmdw. Petle iteracyjne,
warunek stopu petli iteracyjnej. Rekurencja. Schemat konstruowania poprawnego algo-=rytmu.
Typy pierwotne i ztozone. Tablica i rekord jako agregaty danych. Reprezentacja danych réznych
typdw w pamieci. Bezposredni dostep do sktadowych. Podstawowe operacje na tablicach.
Wyszukiwanie liniowe i binarne. Metody sortowania. Cechy algorytmdw sortowania. Ztozonos$¢
obliczeniowa algorytméw. Metoda ,dziel i zwyciezaj”. Schemat algorytmu Quick-Sort. Tablica
indeksowa. Algorytmy rekurencyjne. Komunikacja funkcji z otoczeniem, efekty uboczne. Zjawiska
na stosie dla zmiennych. Funkcje rekurencyjne. Anatomia wywofania rekurencyjnego. Rekurencja
posrednia i zagniezdzona. Implementacja stosowa rekurencji. Ktopoty z rekurencjg. Rekurencja a
iteracja. Algorytmy z powrotami. Metody usprawniania algorytmdéw zachtannych: systematyczne,
heurystyczne. Podstawowe algorytmy kryptograficzne, wyszukiwanie wzorca (algorytm naiwny).
Dynamiczne struktury danych. Listy liniowe. LIFO-stosy i FIFO-kolejki, kolejki z priorytetem, listy
dwukierunkowe i cykliczne. Samoorganizujace sie listy. Listy z przeskokami. Niektére algorytmy
obstugi list. Drzewa binarne. Podstawowe pojecia dotyczace drzew. Drzewa binarne.
Przechodzenie po drzewie binarnym. Drzewo binarnych poszukiwan. Drzewa czerwono-czarne.
Wykorzystanie drzew do budowy stownika. Réwnowazenie drzew. Drzewo AVL. Sterty. Grafy.
Metody reprezentacji grafu. Analiza wtasnosci przyktadowych graféw. Podstawowe operacje na
grafach. Implementacja grafu w postaci listy incydencji. Algorytm szukania w gtgb dla grafu jako
przyktad wyszukiwania wyczerpujgcego i jego zastosowania. Przyktady wykorzystania algorytmu
szukania w gtab dla grafu. Analiza ztozonosci czasowe] algorytméw. Ztozonosé obliczeniowa. O-
notacja. Przyktady obliczen ztozonosci. Problemy algorytmicznie trudne. Problemy N- i NP-zupetne.

Inf_WGO5, Inf_WKO5

Inf_WGO5, Inf_WKO5

Inf_UWO04, Inf_UWO07, Inf_UKO3,
Inf_UOO03, Inf_UU03

Inf_KOO3, Inf_KRO2, Inf_KKO3

W programie studiéw istotng uwage poswiecono zajeciom do wyboru. Swiadczy o tym m.in.
podwdjny system wyboru specjalnosci: najpierw na 4. i 5., a potem na 6. i 7. semestr. Wybory
specjalnosci przez studentéw sg prowadzone elektronicznie, w systemie Extranet uczelni. Do
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programu studidw pierwszego stopnia na kierunku informatyka przypisano odpowiednig liczbe
punktéw ECTS osigganych z zaje¢ do wyboru, ktéra wynosi tacznie 79, co stanowi 32,9% ich ogdlnej
liczby. Szczegdtowe zestawienie grup zajec¢ do wyboru przedstawiono w Tabeli 2.5.

Tabela 2.5. Wykaz grup zajec¢ do wyboru realizowanych na kierunku informatyka

Liczba godzin zajec )
Lp. Nazwa przedmiotu studia studia taczna liczba
. . . punktéw ECTS
stacjonarne | niestacjonarne
1. Jezyk obcy 120 80 11
2. Przedmioty specjalnosciowe blok | 270 144 32
(semestry 4i5)
3. Przedmioty specjalnosciowe blok I 345 184 36
(semestry 6i7)
RAZEM 628 408 79

Zajecia prowadzone z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentdw umozliwiajg osiggniecie wszystkich efektdw uczenia sie.
Przypisano im na studiach stacjonarnych 145 punktéw ECTS (60,4% ich tgcznej liczby), a na
niestacjonarnych 109 punktéw ECTS (45,3% ich tgcznej liczby). Za prace wtasng w zwigzku z zajeciami,
student otrzymuje na studiach stacjonarnych 95, a na niestacjonarnych 131 punktéw ECTS.

Metody ksztatcenia sprzyjaja rozwojowi studentdéw, przyczyniajagc sie do osiggania sukceséw
zawodowych w przysztosci, zgodnie z formutowanymi przez nich i wobec nich oczekiwaniami. Sg
odpowiednio dobierane do przedmiotu, tresci ksztatcenia oraz formy zajeé. Aktywizujg studentéow w
procesie nauczania i uczenia sie oraz przyczyniajg sie do osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie.
Zajecia dydaktyczne na kierunku informatyka sg realizowane w kilku formach wtasciwych dla profilu
praktycznego. Jako formy zaje¢ dydaktycznych stosowane s3: wyktady, éwiczenia, konwersatoria,
laboratoria oraz seminaria i konsultacje prac projektowych lub dyplomowych. Dla catosci programu
strukture stosowanych form zajec

studiéw pierwszego stopnia na kierunku informatyka,

dydaktycznych przedstawiono natomiast w Tabeli 2.6.

Tabela 2.6. Struktura form prowadzenia zajec¢ na kierunku informatyka

Udziat formy zaje¢ w tacznej liczbie godzin zajec
Forma prowadzenia zajec e AR . Stu.dla
niestacjonarne

Wyktady 26,6% 21,8%
Cwiczenia 7,9% 4,6%
Konwersatoria, Warsztaty i Lektoraty 10,4% 9,2%
Laboratoria 28,2% 23,0%
Praktyka zawodowa 26,9% 41,4%

RAZEM 100,0% 100,0%

Metody ksztatcenia sg podawane w sylabusie danego przedmiotu przez prowadzacego zajecia. W
zaleznosci od tematyki zaje¢, wyktady majg forme problemows, syntetyzujacg badz analityczng i
umozliwiajg przede wszystkim osiggniecie efektéw uczenia sie z obszaru (kategorii) wiedzy. W
ich
wystuchanie pozwala wprowadzi¢ studentéw do problemdéw teoretycznych i praktycznych z zakresu

wiekszosci przypadkéw wyktady sg audytoryjne, wparte prezentacjag multimedialng, a
nauk inzynieryjno-technicznych, nauk scistych i przyrodniczych oraz nauk spotecznych, w tym nauk o

zarzadzaniu i jakosci.

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 29



Forme interaktywng majg natomiast ¢wiczenia, laboratoria, konwersatoria, seminaria oraz praktyka
zawodowa. Pozwalajg przede wszystkim na osiggniecie z wykorzystaniem wiedzy efektow uczenia sie
z obszaréw (kategorii) umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Zajecia w tej formie sg prowadzone z
uzyciem nastepujgcych metod ksztatcenia:

— pisanie programéw komputerowych zaréwno krétszych —na zajeciach —jak i diuzszych — w
ramach pracy witasnej, konsultowanej nastepnie z prowadzacym na zajeciach. Programy sg
pisane w oparciu o przyktady prezentowane na zajeciach;

— analiza studium przypadku — istniejgcych projektéw informatycznych;

— konstruowanie projektdw technicznych, np. struktur baz danych, projektéw sieci
komputerowych, architektury oprogramowania w postaci zestawu diagraméw UML;

— przygotowywanie pisemnych raportéw analitycznych (w pracy indywidualnej lub zespotowej)
na podstawie zebranych danych, opracowanych pod kierunkiem prowadzacego zajecia i
analizowanych czy badanych z uwzglednieniem jego wytycznych;

— planowanie i realizacja projektow (czes¢ etapdw na zajeciach, cze$¢ w formie pracy wiasnej
poza zajeciami, na koniec prezentacja wszystkich etapdw i efektéw projektu na forum grupy
zajeciowej badz uczelnianym);

— wygtaszanie przez studentdéw prezentacji publicznych (gtdéwnie prezentacji z wykorzystaniem
Power Point), na podstawie materiatu opracowanego samodzielnie poza zajeciami w
bezposrednim kontakcie z nauczycielem akademickim prowadzgcym zajecia;

— studiowanie literatury przedmiotu (zaréwno polsko-, jak i anglojezycznej, np. artykutéw w
czasopismach indeksowanych w bazach Web of Science oraz Scopus);

— przygotowywanie dtuzszych wypowiedzi pisemnych (np. prac zaliczeniowych, projektowych
oraz dyplomowych).

We wszystkich formach prowadzonych zajeé, zwtaszcza c¢Ewiczeniowych, laboratoryjnych i
warsztatowych, kluczowe znaczenie ma maksymalne dopasowanie wykonywanych zadan i projektéw
do pracy zawodowej. W tresciach ksztatcenia dopuszcza sie mozliwos¢ stosowania rdznych
technologii pasujacych do danego przedmiotu (np. React Native lub Flutter w przypadku
hybrydowych aplikacji mobilnych). Celem takiego elastycznego podejscia jest mozliwosé
zastosowania nowych technologii w przysztosci, bez koniecznosci modernizacji catego programu
studidéw. Powigzania efektéw ksztatcenia z przyktadowymi metodami ksztatcenia przedstawia Tabela
2.7.

Tabela 2.7. Przyktadowe metody ksztatcenia i przyktadowe powigzania z efektami uczenia sie, w
szczegblnosci umozliwiajgcych rozwijanie umiejetnosci praktycznych i kompetencji inzynierskich
Przyktadowe powigzane efekty
uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetenc;ji
spotecznych, w szczegdlnosci
umozliwiajacych rozwijanie
umiejetnosci praktycznych
Prezentacja istniejgcego projektu lub | Inf_WGQ09, Inf_WG19,
jego fragmentu daje studentom wglad | Inf_UWO7, Inf_UW10,

Metoda ksztatcenia Cechy wyrézniajace

Studium przypadku w realia zawodowej pracy. Inf_UKO02, Inf_WGO03, Inf_UKO01,
Inf_KKO2, Inf_KKO3, Inf_UKO1,
Inf_WGO03
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Studenci poznaja rdine rodzaje
dostarczalnych efektéw pracy (ang. | Inf_UWOS5, Inf_UWOS6,

Konstruowanie deliverables), ktérych mozna oczekiwac¢ | Inf_UWO7, Inf_UW16,
projektéw od wyksztatconego informatyka. W ten | Inf_WGO07, Inf_WG10,
technicznych sposéb poznaja réznorodnosc | Inf_WG11, Inf WG12,

obowigzkdéw, jaka wigze sie z tytutem | Inf_KOO2, Inf_KKO1
inzyniera informatyka.
Studenci  nabywajg  rzeczywistych,

Inf_UWO4, Inf_UWO07,

T\rl\(ljorrzaemmc’?w i aplikacji zzzz\fvz:r\l/ Cchh rzez racolfjc;r\:/rc)gxnﬁg Inf_UW10, Inf_WKO3,
prog piiikac) yeh przez p Inf_WKO5, Inf_KKO3, Inf_KKO1,
komputerowych rynku  pracy, W  nowoczesnych, - - -

pozadanych przez nich technologiach. Inf_k001

Studenci uczestnicza w projektach

prowadzonych zgodnie z
nf)woc.zesnyml ! popularnym| W Inf_WGO06, Inf_WGO07,
biznesie metodykami tworzenia - -

Planowanie i
realizacja projektow

Inf_WKO3, Inf_WKO1,
Inf_UW11, Inf_UW21, Inf_KKO02,
Inf_KKO3, Inf_UKO1, Inf_WGO03

oprogramowania. Zamiast zwyktej,
czesto btednie realizowanej pracy w
grupach, muszg podaza¢ zgodnie z
precyzyjnie zdefiniowanymi procesami
zarzadzania projektami IT.

Warto zauwazyé, ze kompetencje inzynierskie sg rozwijane w ramach zauwazalnej wiekszosci
przedmiotéw, z uwagi na ich praktyczny, techniczny i projektowy charakter. W ramach zajeé
prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich dominujg zajecia ¢wiczeniowe i laboratoryjne,
natomiast zajecia wyktadowe sg w nich uwzgledniane w stopniu co najwyzej réwnym, a czesto
mniejszym.

Liczebnosc¢ grup studenckich jest uzalezniona od charakteru prowadzonych zaje¢. Wyktady odbywajg
sie dla catych rocznikbw badZz grup specjalnosciowych. Przedmioty prowadzone w formie
konwersatoriéw tgcza na ogdt dwie grupy ¢wiczeniowe, a ¢wiczenia i laboratoria sg prowadzone dla
najczesciej dla nie wiecej niz 30 oséb (w zaleznosci od liczebnosci rocznika lub wybranej specjalnosci,
rodzaju przedmiotu, pojemnosci laboratorium czy sali zajeciowej). Seminaria projektowe i
konsultacje prac projektowych na studiach pierwszego stopnia odbywajg sie w grupach liczacych do
20 o0sdb. Podane wielkosci dotyczg réwniez zajec ksztattujgcych kompetencje inzynierskie.

Na studiach stacjonarnych zajecia sg rozplanowane od poniedziatku do pigtku, najczesciej w
godzinach pomiedzy 8.00 i 16.30, w 10. tygodniach w czasie semestru. Harmonogram zaje¢ na
studiach niestacjonarnych przewiduje natomiast 8 zjazdéw w semestrze (zazwyczaj po dwa zjazdy w
miesigcu, w soboty i niedziele w godz. 8.00-19.55 oraz dodatkowe zjazdy sesyjne, w okresie zimowej i
letniej sesji egzaminacyjnej). Harmonogramy zaje¢ s udostepniane studentom w systemie
elektronicznym uczelni przynajmniej tydzien przed rozpoczeciem danego semestru, natomiast
organizacja roku akademickiego, ze wskazanymi terminami zajeé, jest okreslana Zarzgdzaniem
Rektora publikowanym przed rozpoczeciem danego roku akademickiego.

Ksztatcenie w zakresie znajomosci jezyka obcego obejmuje specjalistyczng terminologie z dyscyplin
informatyki, informatyki technicznej i telekomunikacji oraz nauk o zarzadzaniu i jakosci. Na jezyk obcy
przewidziano w semestrach 2-6 studidow pierwszego stopnia facznie 120 godz. zaje¢ ma studiach
stacjonarnych oraz 80 godz. na niestacjonarnych (w obu przypadkach tgcznie 11 punktow ECTS). Tym
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samym studenci studiéw pierwszego stopnia majg mozliwos¢ nabycia umiejetnosci jezykowych
zgodnych z wymaganiami okreslonymi dla Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego na
poziomie co najmniej B2. Ostateczne zaliczenie jezyka obcego w trybach stacjonarnym i
niestacjonarnym odbywa sie albo na podstawie wynikdw egzaminu certyfikujgcego
przeprowadzanego w uczelni, albo na podstawie wynikbw wewnetrznego egzaminu koncowego
(WEK) organizowanego przez funkcjonujgce w strukturze uczelni Studium Jezykéw Obcych (SJO).
Forme zaliczenia jezyka obcego wybiera student. W przypadku jezyka angielskiego, egzamin
certyfikujgcy znajomos¢ tego jezyka obcego, przeprowadza Centrum Cambridge English (studenci
zdobywajg certyfikaty o zréznicowanym stopniu trudnosci). Nalezy w tym miejscu wspomnie¢, iz AEH
w Warszawie jest jedyng w Polsce uczelnig petnigcg role Akredytowanego Centrum Egzamindw
Jezykowych Cambridge English. Ponadto studenci posiadajgcy juz certyfikat znajomosci jezyka obcego
na poziomie co najmniej B2, mogg by¢ zwolnieni z koniecznosci uczeszczania na lektoraty oraz
zdawania koncowego egzaminu jezykowego. Wykaz akceptowanych przez uczelnie certyfikatéw
jezykowych jest publikowany przez SJO na poczatek kazdego roku akademickiego.

Nieodtgcznym elementem procesu ksztatcenia sg praktyki zawodowe, dla ktérych, na studiach o
profilu praktycznym, ustawodawca przewidziat czas trwania 6 miesiecy. W zwigzku z tym, taczna
liczba godzin praktyk zawodowych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, zgodnie z aktualnie
obowigzujgcym programem studidow na kierunku informatyka, wynosi 725 (tagczna liczba punktéw
ECTS przyznawanych za odbycie petnego programu praktyk zawodowych wynosi 29). Praktyki sg
realizowane od 4. do 8. semestru studiow (100 godz. w sem. 4 i 5, 200 godz. w sem. 6, 175 godz. w
sem. 7 i 150 godz. w sem. 8). Dziekan zatwierdza ,Program praktyk zawodowych”, w ktéorym m.in.
okresla sie cele praktyk, efekty uczenia sie zaktadane do osiggniecia, wymiar praktyk i sposdb ich
dokumentowania oraz sposdb weryfikacji efektéw uczenia sie.

Program praktyk zawiera takie sktadowe, jak m.in.: cele praktyki, efekty uczenia sie dla praktyk, tresci
programowe, wymiar praktyk, metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektow
uczenia sie i inne elementy wymienione w Zarzadzeniu Rektora. Przyjete efekty uczenia sie dla
praktyk zawodowych na kierunku informatyka podano w Tabeli 2.8.

Tabela 2.8. Efekty uczenia sie dla praktyk zawodowych na kierunku informatyka

Kod W zakresie wiedzy

W_1 |Student posiada podstawowg praktyczng wiedze dotyczacg organizacji i wykorzystania systemow IT w
gospodarce i administracji, na przyktad tworzenia systemow gromadzenia i wyszukiwania danych,
techniki tworzenia aplikacji rozproszonych, w tym internetowych, oraz uzywanych w tym celu metod i
narzedzi informatyki.

W_2 |Student zna w sposdb praktyczny organizacje i przebieg wdrozer i/lub utrzymania systemoéw
informatycznych.

W_3 |Student zna w sposdb praktyczny zagrozenia zwigzane z bezpieczenstwem danych, ich
przechowywaniem i przesytaniem, oraz praktyczne metody zabezpieczania danych przed
nieuprawnionym dostepem.

Kod W zakresie umiejetnosci

Student potrafi praktycznie stosowac rozmaite technologie poznane w toku studidw — m.in. systemy
U_1 |baz danych, jezyki programowania, jezyki tworzenia stron internetowych, itd., w celu usprawniania
pracy organizacji.

Student potrafi w sposdb praktyczny rozpoznaé, oszacowad i zaproponowac rozwigzanie probleméw

u_2 . . . . .
—  |zwigzanych z ochrong danych i bezpieczernstwem systemdéw komputerowych.
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U3 Student posiada praktyczne umiejetnosci usprawniania organizacji wdrozen, zarzadzania ryzykiem oraz
— | organizowanie czasu pracy dla siebie i 0s6b wspotpracujgcych.

U a Student potrafi komunikowaé sie z otoczeniem w Srodowisku pracy z uzyciem specjalistycznej
—  |terminologii informatycznej, biorgc miedzy innymi udziat w debatach i naradach.

Kod W zakresie kompetencji spotecznych

K 1 Student potrafi prawidtowo identyfikowac i rozstrzygaé dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu
— |informatyka.

K 2 Student rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci inzynierskiej w zakresie IT i zwigzang z
— | tym odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje.

K 3 Student ma $wiadomos¢ roli spotecznej absolwenta kierunku informatyka, zobowigzujgcej do
— | przestrzegania zasad etyki zawodowe;j i dbatosci o dorobek i tradycje zawodu.

W Regulaminie praktyk zapisano m.in., iz uczelnia zapewnia miejsca praktyk dla studentéw i zawiera
w tej sprawie porozumienie z praktykodawcy lub zatwierdza miejsca odbywania praktyk, w
przypadku samodzielnego ich wskazania przez studenta, poprzez wystawienie skierowania na
praktyki. Poza tym, student moze zrealizowa¢ praktyke na podstawie pracy zawodowe] lub
prowadzone] dziatalnosci gospodarczej (§19 Regulaminu), w ramach programu ERASMUS+ (§20),
dziatalnosci studenckiego kota naukowego (§21), w AEH w Warszawie (§22) oraz w ramach
wolantariatu. Obowigzkowym sposobem dokumentacji przebiegu praktyki i realizowanych w jej
trakcie zadan jest prowadzony przez studenta ,Dzienniczek praktyk” (jego wzdr stanowi zatgcznik nr
3 do Regulaminu). W minionym roku akadem. 2020/2021, studenci kierunku informatyka zrealizowali
praktyki zawodowe w formach podanych w Tabeli 2.9.

Tabela 2.9. Formy odbytej praktyki przez studentow kierunku informatyka w roku
akademickim 2020/2021

Forma realizacji praktyki Liczba Odsetek (%)
Skierowanie na praktyki wystawione studentowi 30 49,18
Umowy o prace (praca zawodowa studenta) 30 49,18
Wtasna dziatalnos¢ gospodarcza 1 1,64
RAZEM 61 100

Za prawidtowy przebieg praktyk i ich organizacje odpowiada opiekun praktyk, wyznaczony przez
Dziekana, a takze opiekun zaktadowy, w zakresie swoich kompetencji. Opiekunem praktyk,
powotywanym przez Dziekana, moze by¢ nauczyciel akademicki zatrudniony w uczelni, posiadajgcy
kompetencje i doswiadczenie umozliwiajgce sprawowanie prawidtowego nadzoru nad ich realizacja.
Ze swojej dziatalnosci opiekun praktyk sktada sprawozdanie do Dziekana w terminie 14. dni od daty
zakonczeniu roku akademickiego.

Zgodnie z Regulaminem studiéw, student ma prawo do odbywania studiéw wedtug ich indywidualnej
organizacji. Zasady przyznawania indywidualnej organizacji studiow uregulowano w rozdziale 7
Regulaminu. Ubiegac sie o nig mogg studenci, ktérzy studiujg réwnolegle na dwdch lub wiecej
kierunkach, sg wybitnie uzdolnieni i wyrdzniajg sie najwyzszymi wynikami w nauce, uczestniczg w
pracach badawczych, sg niepetnosprawni badZ sprawujg opieke nad osobg niepetnosprawng,
sprawujg opieke nad dzieckiem lub sg w cigzy, odbywajg cze$¢ studidow w innej uczelni, w tym
zagranicznej, przejsciowo znalezli sie w sytuacji utrudniajacej lub uniemozliwiajgcej codzienny udziat
w zajeciach. Decyzje w tym zakresie podejmuje Dziekan.
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Ponadto, zgodnie z rozdziatem 8. Regulaminu studidow, student, ktory osiggnat w toku studiow
$rednig ocen powyzej 4,50, moze na wtasny wniosek sktadany do Dziekana, wsparty opinig opiekuna
naukowego, stara¢ sie o indywidualny plan studiéw i program nauczania. Opiekunem naukowym
studenta moze by¢ nauczyciel akademicki posiadajgcy stopien lub tytut naukowy. Dziekan powotuje
opiekuna naukowego oraz zatwierdza studentowi indywidualny plan i program nauczania,
opracowany przez jego opiekuna. W ramach indywidualnego planu studiéw i programu nauczania
przewiduje sie mozliwos¢ skrdcenia czasu studiéw, jednak nie wiecej niz o jeden rok.

Dla realizacji potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami powotano w uczelni Biuro do spraw Oséb
z Niepetnosprawnosciami (BON). W ramach BON petnione sg dyzury, w czasie ktérych Petnomocnik
Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych sprawuje merytoryczny nadzér nad realizacjg zadan, inicjuje
dziatania na rzecz niepetnosprawnych studentéw, reprezentuje ich sSrodowisko przed wtadzami
uczelni i kadrg dydaktyczng oraz innymi cztonkami spotecznosci akademickiej. Formy wsparcia s3
zréznicowane pod katem indywidualnych potrzeb i mozliwosci oséb niepetnosprawnych, zapewniajg
im nie tylko réwny i petny udziat w procesie ksztatcenia, ale takze sprzyjajg integracji w srodowisku
akademickim oraz zwiekszajg ich aktywizacje spoteczno-zawodowa.

AEH w Warszawie jest uczelnig otwartg na wszystkich studentéw, stgd przygotowanie szeregu
usprawnien umozliwiajgcych osobom niepetnosprawnym niezaktdcone i wygodne funkcjonowanie w
uczelni. W$réd tych usprawnien jest wspomniana mozliwos$¢ indywidualnej organizacji studiow, a w
tym m.in. zmiana form i termindw egzaminéw lub zalicze,, pomoc w znalezieniu odpowiedniego
miejsca do odbycia stazu zawodowego. Ta grupa studentéw moze tez korzystaé z przeznaczonych dla
nich $rodkéw stypendialnych. Wskaza¢ trzeba ponadto na mozliwos¢ korzystania przez studentow z
niepetnosprawnoscig z urzadzen umozliwiajgcych rejestrowanie zaje¢ oraz uzyskanie pomocy
asystenta wykonujgcego np. notatki na zajeciach, czy powielajgcego materiaty niezbedne do
przygotowania sie do zaje¢ i pomagajgcego w przemieszczaniu sie po uczelni. Istnieje takze
mozliwos$é wypozyczania przez studentéw z niepetnosprawnoscig specjalistycznych urzadzen, w tym
notebookéw czy laptopdw i tabletéw. Majg oni ponadto dostep do parkingu podziemnego uczelni,
tak rozplanowanego, aby mogta sie po nim bez przeszkdd przemieszczaé osoba poruszajgca sie na
wodzku inwalidzkim. Budynek uczelni jest wyposazony w kilka wind, przy czym wymiary kazdej w nich
pozwalajg na to, aby korzystata z niej osoba poruszajgca sie na wodzku inwalidzkim. RAwniez
urzadzenia higieniczno—sanitarne dostepne w siedzibie uczelni zostaty skonstruowane tak, aby bez
przeszkéd mogty korzysta¢ z nich osoby z niepetnosprawnosciami. Osoby gtuchonieme mogg uzyskaé
pomoc ttumaczy jezyka migowego, tak w ramach ttumaczen tresci przekazywanych podczas zajeé
dydaktycznych, jak tez przy zatatwianiu spraw w uczelni. Utatwieniem dla tej grupy studentow jest
takze fakt, ze uczelnia uruchomita biblioteke cyfrowg. W odniesieniu do zaje¢ wychowania fizycznego
na pierwszym stopniu ksztatcenia na studiach stacjonarnych, studentéw niepetnosprawnych
zwolniono z koniecznosci ich odbycia lub w zwigzku z posiadaniem petnowymiarowej i w petni
wyposazonej sali gimnastycznej, mogg oni skorzysta¢ z indywidualnie dobranej formy zajec
sportowo-rekreacyjnych.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegolnych semestréow i lat oraz dyplomowanie

Przyjecie na studia odbywa sie w sposdb opisany w Regulaminie studiow oraz wedtug zasad,
warunkéw i trybu rekrutacji, uchwalanych przez Senat AEH w Warszawie, zgodnie z przepisami
Ustawy oraz Statutu Uczelni. Uchwaty Senatu sg podawane do wiadomosci publicznej, m.in. poprzez
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ich publikacje na stronie BIP uczelni. Aktualnie jest tam dostepna Uchwata Nr 1/24/06/2021 Senatu
AEH w Warszawie z dnia 30 czerwca 2021 roku, dotyczgca zasad rekrutacji na rok akademicki
2022/2023. W okresie obowigzywania stanu epidemicznego w Polsce, ogtoszonego w zwigzku z
pandemig wirusa SARS-CoV-2, w zgodzie z przepisami prawa, zasady, warunki i tryb rekrutacji na
studia na rok akademicki 2021/2022 zostaty okreslone Zarzgdzeniem Rektora nr 4/06/2020 z dnia 28
czerwca 2020 r.

Zgodnie z Ustawg, Statutem Uczelni i Regulaminem studidw, przyjecie na studia w AEH w Warszawie
nastepuje:

— w drodze rekrutacji,

— potwierdzenia efektdw uczenia sie,

— na zasadzie przeniesienia z innej uczelni.
Wstep na studia w AEH w Warszawie jest wolny. O przyjecie w poczet studentédw uczelni moze
ubiegac sie kazdy, kto spetnia wymogi okreslone w Ustawie, Statucie Uczelni i Regulaminie studiow.
Przyjecie na studia nastepuje w drodze wpisu na liste studentéw, po ztozeniu $lubowania, przez co
rozumie sie podpisanie przez kandydata na studia, okreslonej w Statucie tresci aktu slubowania lub,
jesli akt slubowania jest sporzadzony w formie elektronicznej, poprzez potwierdzenie jego ztozenia,
uwierzytelnione przez kandydata na studia w systemie teleinformatycznym uczelni. Studia w AEH w
Warszawie sg odptatne, a studenci zawierajg z uczelniag umowe w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci, okreslajgca wysokos¢ i warunki pobierania optat zwigzanych z ksztatceniem na studiach.

Uczelnia prowadzi rekrutacje na studia dwa razy do roku, przed rozpoczeciem semestru zimowego lub
letniego. Rekrutacja na semestr zimowy trwa do wyczerpania miejsc, nie pdzniej jednak niz do dnia
15 pazdziernika danego roku akademickiego. Rekrutacja na semestr letni rozpoczyna sie nie wczesniej
niz dnia 15 listopada danego roku akademickiego i trwa do wyczerpania miejsc, nie pdzniej jednak niz
do dnia 15 marca. W uzasadnionych przypadkach, Rektor moze wyrazi¢ zgode na przyjecie na studia
po uptywie wskazanych wyzej terminéw lub przedtuzy¢ termin zakoriczenia rekrutacji.

Wstepne zgtoszenie kandydata na studia nastepuje za posrednictwem internetowej rejestracji
kandydatéw (na stronie: https://rekrutacja.vizja.pl), poprzez wybér kierunku, poziomu i formy
studiéw. Kandydat moze réwniez ztozy¢ wymagane dokumenty bezposrednio w Biurze Rekrutacji, z
pominieciem drogi elektronicznej. W takiej sytuacji, dane wymagane do rejestracji elektronicznej
kandydata wprowadza do systemu pracownik Biura.

Po dokonaniu wyboru kierunku, poziomu, formy, a takze jezyka studiow, oraz po zaakceptowaniu
klauzuli informacyjnej na temat polityki ochrony danych osobowych, kandydat podaje dane
kontaktowe i osobowe oraz wyraza zgode na ich przetwarzanie. W kolejnym etapie kandydat
zaznajamia sie z opcjami uiszczenia optat za studia oraz wpisowego (jednorazowo lub ratalnie).
Catosc¢ zgtoszenia wstepnego konczy sie przestaniem drogg elektroniczng wypetnionego wniosku. Po
ztozeniu wniosku, miejsce na studia zostaje zarezerwowane, nastepnie za$ kandydat jest
zobowigzany do uiszczenia optaty rekrutacyjnej (chyba, ze jest z niej zwolniony).

Wtasciwa rekrutacja odbywa sie w Biurze Rekrutacji. Na studia pierwszego stopnia, w tym na
kierunek informatyka, moze by¢ przyjeta osoba, ktéra ztozy w Biurze dokumenty wskazane w art. 69
ust. 2 pkt. 1-7 Ustawy oraz dodatkowo wypetniong i podpisang karte zgtoszenia na studia, zdjecie
legitymacyjne w wersji elektronicznej, kopie dokumentu tozsamosci i oryginalny dokument do
wgladu (wazny dowdéd osobisty lub paszport).
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Cudzoziemcy mogg by¢ przyjmowani na studia pierwszego stopnia, w tym na kierunku informatyka,

prowadzone w jezyku polskim lub angielskim, jezeli:

posiadajg wize lub karte pobytu albo inny dokument uprawniajgcy do pobytu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;

wykazujg sie dobrym stanem zdrowia, udokumentowanym zaswiadczeniem lekarskim,
stwierdzajgcym brak przeciwwskazan do podjecia ksztatcenia na wybranym kierunku i formie
ksztatcenia;

wykazg sie znajomoscig jezyka polskiego w przypadku studiéw w jezyku polskim, tj.: ukorncza kurs
przygotowawczy do podjecia ksztatcenia w jezyku polskim w jednostkach wyznaczonych przez
ministra wiasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego lub posiadajg certyfikat znajomosci jezyka
polskiego, potwierdzajacy jego znajomos¢ co najmniej na poziomie biegtosci jezykowej B1,
wydany przez Panstwowg Komisje do spraw Poswiadczania Znajomosci Jezyka Polskiego jako
Obcego, lub uzyskajg w procesie rekrutacji potwierdzenie AEH w Warszawie, ze ich stopien
znajomosci jezyka polskiego pozwala na podjecie studidw w jezyku polskim, co zostanie
udokumentowane zaswiadczeniem wydanym przez uprawnionego pracownika AEH, lub posiadajg
Swiadectwo dojrzatosci wydane w polskim systemie oswiaty, Iub ukonczyli szkote
ponadpodstawowag za granicg, w ktérej zajecia byly prowadzone w jezyku polskim;

w przypadku studidw w jezyku angielskim, wykazg sie znajomoscig jezyka angielskiego, tj.:
posiadajg, okreslony w odrebnych przepisach, dokument potwierdzajacy znajomos¢ jezyka
obcego, w ktérym bedg prowadzone studia, lub posiadajg swiadectwo, dyplom lub inny dokument
potwierdzajgcy ukonczenie za granicg szkoty ponadpodstawowej, w ktérej zajecia byty
prowadzone w tym samym jezyku obcym, w ktérym beda prowadzone studia, lub uzyskajg w
procesie rekrutacji potwierdzenie przez AEH w Warszawie, ze ich przygotowanie oraz stopien
znajomosci jezyka obcego pozwalajg na podjecie studiow w tym jezyku, co zostanie
udokumentowane zaswiadczeniem wydanym przez Dyrektora Studium Jezykéw Obcych lub
uprawnionego pracownika uczelni.

W przypadku, gdy Swiadectwa albo inne dokumenty uzyskane za granicg podlegajg uznaniu,

odpowiednio w drodze decyzji kuratora oswiaty lub w trybie nostryfikacji, cudzoziemiec jest

zobowigzany przedstawi¢ stosowng decyzje administracyjng lub zaswiadczenie stwierdzajgce

rownorzednos¢ z odpowiednim polskim swiadectwem dojrzatosci, w terminie nie dtuzszym niz do

konca pierwszego semestru studiéw, a w uzasadnionych przypadkach niezaleznych od cudzoziemca,

rowniez w terminie pdzniejszym ustalonym przez Rektora.

Dokumenty rekrutacyjne mogg zosta¢ ztozone osobiscie, przez osobe ,trzecig”, a takze nadestane

pocztg lub kurierem.

O przyjecie na studia mogg ubiegaé sie ponadto cudzoziemcy, ktdrzy przy spetnieniu wczesniej

wymienionych warunkéw:

legitymujg sie zezwoleniem na pobyt staty;

posiadajg status uchodzcy na terytorium Polski;

korzystajg z ochrony czasowej na terytorium Polski;

sg pracownikami migrujgcymi, obywatelami panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej (UE),
Konfederacji Szwajcarskiej lub panistwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu (EFTA), a takze cztonkowie ich rodzin mieszkajgcy na terytorium Polski;

majg zezwolenie na terytorium Polski na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE;
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— udzielono im zezwolenia na pobyt czasowy w zwigzku z okolicznosciami, o ktdrych mowa w art.
159 ust. 1 lub art. 186 ust. 1 pkt. 3 lub 4 Ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz.U.
2017, poz. 2206 i 2282 oraz Dz.U. 2018, poz. 107, 138 771),

— udzielono im ochrony uzupetniajgcej na terytorium Polski;

— legitymujg sie obywatelstwem panstw cztonkowskich UE, panstw cztonkowskich EFTA Ilub
Konfederacji Szwajcarskiej i cztonkowie ich rodzin, posiadajacy prawo statego pobytu;

— obywatele panstw cztonkowskich UE, Konfederacji Szwajcarskiej lub panstw cztonkowskich EFTA i
cztonkowie ich rodzin, posiadajacy srodki finansowe niezbedne na pokrycie kosztéw utrzymania
podczas studiow.

Cudzoziemcy mogg ponadto podejmowac i odbywad ksztatcenie w uczelni na postawie umodw
miedzynarodowych, uméw zawieranych przez AEH w Warszawie z podmiotami zagranicznymi, w tym
umow o podwdjnym dyplomowaniu, decyzji ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego lub
innego ministra wtasciwego, zgodnie z Ustawg oraz na podstawie decyzji Rektora.

Posiadacze waznej Karty Polaka mogg podejmowac studia wyzsze oraz inne formy ksztatcenia, a
takze uczestniczy¢ w badaniach naukowych i pracach rozwojowych uczelni na zasadach
obowigzujgcych obywateli polskich lub cudzoziemcéw. Cudzoziemcy, ktérzy odbywajg studia na
zasadach odptatnosci, wnoszg optaty w wysokosci okreslonej w umowie o warunkach odptfatnosci za
studia.

Po zakonczeniu procesu rekrutacji, AEH w Warszawie ogtasza liste o0sdb przyjetych na studia.
Postepowanie rekrutacyjne moze prowadzi¢ komisja rekrutacyjna powotywana przez Rektora. Wyniki
postepowania rekrutacyjnego sg jawne i ogtasza je komisja rekrutacyjna. Odmowa przyjecia na studia
nastepuje w drodze decyzji administracyjnej przewodniczagcego komisji rekrutacyjnej, ktérym z
urzedu jest Dziekan. Od decyzji komisji przystuguje odwotanie do Rektora w ciggu 14 dni od daty jej
doreczenia. Analiza wynikdw rekrutacji na dany rok akademicki jest prezentowana na posiedzeniach
Senatu Uczelni.

Zasady uznawania efektow uczenia sie i okreséw ksztalcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w
szkolnictwie wyiszym zostaty okreslone w Regulaminie studiéw. Zgodnie z zapisem §10 ust. 6 i 7
Regulaminu, student moze realizowaé¢ cze$é programu studidw na innej uczelni krajowej lub
zagranicznej, w szczegdlnosci na podstawie porozumien lub programéw, ktdrych uczelnia jest
sygnatariuszem (np. w ramach programu ERASMUS+), a takze dwustronnych uméw o wspétpracy
zawartych z innymi uczelniami, w tym zagranicznymi, na podstawie porozumien o podwdjnym
dyplomowaniu. Program ksztatcenia w innej uczelni, dla studenta podejmujacego studia poza AEH w
Warszawie, jest ustalany indywidualnie, w porozumieniu z zainteresowanym. Program ksztatcenia w
innej uczelni wyznacza okres studidow, na ktéry AEH w Warszawie kieruje studenta, a takze wykaz
przedmiotéw, ktére jest on zobowigzany zaliczy¢ lub punktow ECTS, ktére ma uzyskaé. W AEH w
Warszawie dziata uczelniany koordynator programu ERASMUS+, ktéry wypracowat szczegétowe
zasady wyjazdu studentdw na praktyki i studia w ramach wymiany miedzynarodowej. Mozna w nich
przeczytac, iz z wymiany tej mogg skorzystac studenci spetniajgcy m.in. nastepujace kryteria: sg na co
najmniej drugim roku studiéw pierwszego stopnia, majg $rednig ocen z dotychczasowego okresu
studiéw nie mniejszg niz 4,0 (wyjazd na studia) lub 3,5 (wyjazd na praktyki), postuguja sie biegle
jezykiem obcym, przeszli z wynikiem pozytywnym rozmowe kwalifikacyjng przed komisjg i nie byli
karani. Wyjazdy na studia w ramach programu ERASMUS+ trwajg najczesciej jeden semestr, ale w
niektérych przypadkach mogg by¢ wydtuzone do dwdch semestréw.

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 37



Dziekan studidw moze zaliczy¢ studentowi zajecia realizowane na innych kierunkach studidw
pierwszego stopnia prowadzonych przez AEH w Warszawie jako przedmioty réwnowazne, pod
warunkiem, iz ich zaliczenie pozwala studentowi osiggng¢ wymagane, kierunkowe efekty uczenia sie.

Osobom ubiegajgcym sie o przyjecie na studia na okreslonym kierunku, poziomie i profilu, Uczelnia
potwierdza efekty uczenia sie uzyskane poza systemem studidw. Efekty uczenia sie nie sa
potwierdzane dla programéw studiow, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 pkt. 1-10 Ustawy. AEH w
Warszawie przy potwierdzaniu efektdw uczenia sie dla kandydatéw na studia stosuje art. 71 i 72
Ustawy. Efekty uczenia sie potwierdza sie tylko na wniosek osoby ubiegajacej sie o przyjecie na studia
w uczelni (Uchwata nr 3/21/11/2019 Senatu AEH w Warszawie z dnia 21 listopada 2019 r. w sprawie
dostosowania organizacji potwierdzania efektéw uczenia sie do wymagan okreslonych w Ustawie
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce). Celem procedury jest wykazanie przez osobe na postawie
dokumentéow (mogg to by¢ dowolne dokumenty potwierdzajgce odbyte staze, kursy, szkolenia,
egzaminy zdane poza systemem szkolnictwa wyzszego i inne dokumenty wskazujgce na osiggniete
efekty uczenia sie w nastepstwie dziatan i doswiadczen zawodowych, ktére sg zbiezne z efektami
uczenia sie na modutach zajeé¢, o ktérych zaliczenie ubiega sie kandydat) oraz weryfikacji
sprawdzajacej, ze zasoOb jej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych wynikajgcych z
doswiadczenia zawodowego (wykonywanie pracy, odbyte staze i szkolenia, itp.), odpowiada efektom
uczenia sie okreslonym dla kierunku studiéw. W procesie tym nie mozna uwzglednia¢ dokumentow
uzyskanych w drodze ksztatcenia w ramach szkoty wyzszej (chociazby na innym kierunku studiéw).
Zaliczenie modutu ksztatcenia, dokonane w procesie weryfikacji efektow uczenia sie, znajduje
potwierdzenie w pozytywniej ocenie (tzn. 3,0 lub wyzszej) z modutu lub przedmiotu, wg skali ocen
przyjetej w Regulaminie studiéw AEH w Warszawie. Z osobami przystepujgcymi do potwierdzenia
efektdw uczenia sie zawierana jest odrebna umowa o przeprowadzenie procesu potwierdzania
efektdw uczenia sie, ktdrej wzér okresla Rektor odrebnym zarzadzeniem. W celu sprawdzenia
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem
studiéw, Rektor powotuje komisje weryfikujgce efekty uczenia sie. W sktad komisji wchodzi minimum
trzech nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni, przypisanych do wiodacej dyscypliny
naukowej, do ktérej zostat zaliczony dany kierunek studiéw. W pracach komisji mogg uczestniczyé
zwlaszcza nauczyciele akademiccy prowadzacy przedmioty, o zaliczenie ktérych ubiega sie
whnioskodawca oraz przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych wspodtpracujgcych z uczelnia.
Sprawdzenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych moze odby¢ sie w drodze rozmowy z
kandydatem lub egzaminu w formie ustnej lub pisemnej, ktdry moze mie¢ charakter teoretyczny i
praktyczny. Z procesu weryfikacji sporzadza sie protokdt, ktéry przekazuje sie Dziekanowi. Ostateczng
decyzje o przyjeciu na studia w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie podejmuje Dziekan.

Uznawanie efektéw uczenia sie i okresow ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w innej uczelni
(tzw. przeniesienie) dokonywane jest na wniosek osoby zainteresowanej, kierowany do Rektora AEH
w Warszawie (§6 Uchwaty nr 2/08/01/2019 Senatu AEH w Warszawie z dnia 8 stycznia 2019 r.).
Szczegotowe zasady przeniesienia okre$la Zarzadzenie nr 13/10/2019 Rektora AEH w Warszawie z
dnia 1 pazdziernika 2019 r. w sprawie zasad dotyczacych przyjecia na studia w drodze przeniesienia
sie z innej uczelni oraz zasad dotyczacych przeniesienia do innej uczelni. Weryfikacja efektéw uczenia
sie w tym trybie rekrutacji jest dokonywana przez Dziekana, w porozumieniu z osobami
odpowiedzialnymi za realizacje danych przedmiotéw i odbywa sie poprzez ustalenie zgodnosci tresci
przedmiotéw podanych w sylabusie, na czym jest oparte uznanie efektdw uczenia sie. Po dokonaniu
takiej weryfikacji, Dziekan wydaje decyzje dotyczacg uznania efektdw uczenia z okreslonych
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przedmiotéw i rozstrzyga, na ktory semestr studidow moze by¢ przyjeta dana osoba (biorgc pod
uwage uzyskang liczbe punktéw oraz konieczno$¢ osiggniecia okreslonych efektow uczenia sie dla
danego kierunku studidow). Dziekan wskazuje rowniez rdznice programowe, jesli wystepujg, a takze
okresla termin ich uzupetnienia.

Etapy osiggania i weryfikacji efektow uczenia sie w czasie studiow sg okreslone w Regulaminie
studiéw, regulujgcym prawa i obowigzki studenta zwigzane z zaliczaniem przedmiotéw, zdawaniem
egzaminodw, zaliczaniem etapdéw studidw i zakoriczeniem procesu ksztatcenia. Rozwigzania zawarte w
Regulaminie okresSlajg tez ramy organizacyjne procesu weryfikacji osiggnie¢ studenta, formutujg
uprawnienia odwotawcze oraz okreslajg konsekwencje nieuzyskania zaliczenia.

Program ksztatcenia umozliwia zrealizowanie i zweryfikowanie efektdw uczenia sie, po uzyskaniu
przez studenta zaliczen z wszystkich zaje¢ przewidzianych w programie studidéw, oraz po pozytywnym
ztozeniu egzaminu dyplomowego. Weryfikacja efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy odbywa sie
gtéwnie poprzez: egzaminy (pisemne lub ustne; problemowe, opisowe lub testowe), kolokwia ustne,
pisemne oraz praktyczne, do wykonania ktérych niezbedne jest posiadanie podstaw teoretycznych,
dyskusje, przygotowanie prac pisemnych, referatow, prezentacji, projektow (indywidualnie lub w
zespole), a takze zleconych prac domowych (np. rozwigzanie zadan, studiéw przypadku itp.).
Weryfikacja efektéw uczenia sie z zakresu umiejetnosci i kompetencji spotecznych dokonywana jest
gtéwnie poprzez prace i projekty praktyczne, obserwacje ciggta studenta, a takze moderowang
dyskusje.

Wszystkie efekty kierunkowe weryfikowane sg ponadto w trakcie egzaminu dyplomowego, a w
przypadku praktyk zawodowych, dodatkowej weryfikacji podlegajg efekty uczenia sie dla praktyk,
podane w Regulaminie praktyk.

Studenci mogg takze uzyskiwaé¢ dodatkowe umiejetnosci i nabywacé kolejne efekty uczenia sie
poprzez prawo do organizowania sie w zespotach badawczych, projektowych, kotach naukowych i
innych organizacjach studenckich, a takze poprzez uczestnictwo w dodatkowych szkoleniach czy
projektach naukowo-badawczych lub praktycznych realizowanych w i przez uczelnie.

Weryfikacja efektdw uczenia sie jest dokonywana przede wszystkim przez osoby prowadzgce dany
przedmiot (zajecia) oraz na etapie dyplomowania, zas po ukonczeniu studidw, w drodze
monitorowania losow absolwentéw i oceny ich funkcjonowania na rynku pracy. Z kazdego
przedmiotu, bez wzgledu na liczbe nauczycieli go prowadzacych, jest ustalona taka sama,
ujednolicona forma zaliczenia w kazdej grupie dziekanskiej. Informacje o formie zaliczenia, badz
egzaminu, nauczyciel jest zobowigzany przedstawié¢ studentom na pierwszych zajeciach. W uczelni
obowigzuje zasada, iz weryfikacja efektdw uczenia sie na zajeciach prowadzonych w formie
wyktadéw jest zwyczajowo dokonywana w drodze egzaminu korcowego, ktdrego termin jest
podawany w harmonogramie sesji egzaminacyjnej, a pozostate formy zaje¢ pozwalajg na weryfikacje
efektdw uczenia sie w trakcie trwania semestru. W przypadku studentéw z niepetnosprawnosciami,
w zaleznosci od potrzeb, sg ustalane alternatywne metody weryfikacji efektéw uczenia sie.

Kontrola zapisanych celéw i efektéw uczenia sie odbywa sie poprzez wewnetrzny system
zapewniania jakosSci ksztatcenia, w tym okresowe przeglady: procesu ksztatcenia, projektéw
indywidualnych i zespotowych, prac pisemnych, kolokwidw, egzamindw, prac dyplomowych itp. oraz
ocen osigganych przez studentow, réwniez na etapie dyplomowania, prowadzone przez Kierunkowg
Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia. Obecny ksztatt oceny wtacza takze samych studentéw do procesu
oceniania rozwoju witasnego, jak i innych oséb. System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia
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rowniez dostosowanie biezgcych programoéw zajeé¢ do aktualnej sytuacji w zakresie rozwoju danej
dziedziny i dyscypliny naukowej, do ktdrej zostat przypisany kierunek studiéw, a takze wprowadzenia
ewentualnych zmian i udoskonalen.

W procesie oceniania studentdw stosuje sie przyjetg w Regulaminie studiéw skale ocen (od 2,0 do
6,0, gdzie 2,0 oznacza brak zaliczenia), za$ podstawowymi kryteriami oceny branymi pod uwage s3a:
postep w pracy, rozwdj, samodzielnos$¢, kreatywnosé, pracowitosé, systematycznosé, Swiadomosé,
zdolnosci, umiejetnos¢ komunikacji, praca w grupie. W Regulaminie sg takze przewidziane zaliczenia
na: zaliczony/niezaliczony (odpowiednio: zal/nzal). Dotyczy to gtéwnie zaje¢ niewymagajgcych
weryfikacji efektow uczenia sie, jak np. sportowo-rekreacyjne, czy BHP.

Zarzadzeniem nr 1/10/2020 Rektora AEH w Warszawie z dnia 1 pazdziernika 2020 r. wprowadzono w
uczelni wewnetrzny system oceniania, bedacy zbiorem zasad dotyczacych oceniania studentéw w
zakresie opanowania przez nich efektéw uczenia sie. Podano tu rowniez kryteria ogélne wystawienia
danej oceny z przedmiotu. Zostaty one przedstawione w Tabeli 3.1.

Tabela 3.1. Kryteria ocen w procesie weryfikacji efektow uczenia sie

Wymagany procent

Ocena Opis wymagan osiggnietych efektow

uczenia sie dla
przedmiotu

Student osiggnat efekty uczenia ilosciowo lub jakosciowo
wykraczajgce poza zakres przewidziany programem
ksztatcenia dla przedmiotu, w szczegélnosci: posiada wiedze
znacznie przekraczajgcy zakres okreslony programem wiecej niz 85% oraz
celujacy (6,0) ksztatcenia dla przedmiotu, samodzielnie okresla i | dodatkowe osiggniecia
rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne, potrafi
wykorzysta¢ wiedze w nowych sytuacjach problemowych,
poprawnie i swobodnie postuguje sie terminologig naukowg
oraz zawodowa.

Student opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslony w programie ksztatcenia dla przedmiotu,
samodzielnie  rozwigzuje  problemy teoretyczne i m
praktyczne, potrafi wykorzysta¢ wiedze w nowych
sytuacjach problemowych, poprawnie postuguje sie
terminologig naukowa oraz zawodowa.

in. 85%

bardzo dobry (5,0)

Student osiggnat efekty uczenia sie powyzej wymagan dla min. 75%

dobry plus (4,5
obry plus (4,5) oceny dobrej, ale niewystarczajgce dla oceny bardzo dobre;j.

Student opanowat wiekszo$s¢ wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych programem ksztatcenia dla przedmiotu,

dobry (4,0) rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne, min. 60%
ujmuje w terminach naukowych i zawodowych
podstawowe pojecia i prawa.
Student osiggnat efekty uczenia sie powyzej wymagan dla min. 55%

dostateczny plus (3,5 . . . .
zny plus (3,5) oceny dostatecznej, ale niewystarczajace dla oceny dobre;j.

Student opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci
okresSlone programem  ksztatcenia dla przedmiotu,
rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o m
srednim stopniu trudnosci, popetnia niewielkie btedy
terminologiczne, a wiadomosci przekazuje jezykiem
zblizonym do potocznego.

n. 40%

dostateczny (3,0)

Student nie opanowat niezbednego minimum
niedostateczny (2.0) podstawowych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych mniej niz 40%
programem ksztatcenia dla przedmiotu, nie potrafi
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rozwigza¢ zadan o niewielkim stopniu trudnosci, popetnia
razgce btedy terminologiczne, a styl jego wypowiedzi jest
nieporadny.

Studentowi, ktdry nie zaliczyt zajeé, a zgtasza zastrzezenia co do bezstronnosci ich zaliczenia,
przystuguje prawo ztozenia wniosku do Dziekana o komisyjne sprawdzenie wiadomosci. Pisemny
whniosek sktada student w terminie 14 dni od ogtoszenia wynikdw zaliczenia lub egzaminu. Dziekan
moze réwniez z wtasnej inicjatywy zarzadzi¢ komisyjne sprawdzenie wiadomosci studenta. W sktad
komisji egzaminu komisyjnego wchodzg, obok Dziekana lub osoby przez niego wyznaczonej z grona
nauczycieli akademickich ze stopniem naukowym zatrudnionych w uczelni jako podstawowym
miejscu pracy, egzaminator, specjalista z zakresu zaje¢ objetych egzaminem (zaliczeniem), inny
specjalista z pokrewnego zakresu oraz, na wniosek studenta, wskazana przez niego osoba w
charakterze obserwatora (bez prawa gtosu), np. przedstawiciel samorzadu studenckiego. W
szczegdlnych wypadkach, Dziekan bgdz Rektor mogg powotac komisje w innym sktadzie niz wskazana
powyzej. Komisyjne sprawdzenie wiedzy ma zawsze forme ustng. Dalsze decyzje wobec studenta, w
przypadku uzyskania przezen oceny negatywnej w tym trybie, podejmuje Rektor.

W uczelni istnieje obowigzek archiwizowania dokumentacji okresowych osiggnie¢ studentéw
powstatych w procesie weryfikacji efektdw uczenia sie, ktérego zasady zostaty okreslone
Zarzadzeniem nr 4/12/2019 Rektora AEH w Warszawie z dnia 17 grudnia 2019 r. Archiwizacji, po
wczesniejszej ocenie i oméwieniu wynikdw ze studentami w ciggu 7. dni od daty zaliczenia lub
egzaminu, podlegajg wszelkie prace egzaminacyjne i zaliczeniowe, bez wzgledu na forme zajec oraz
zastosowane metody weryfikacji efektéw uczenia sie. W przypadku egzamindw i zaliczen ustnych,
obowigzkiem nauczyciela akademickiego jest sporzadzenie i podpisanie protokotu, w ktérym s3
podawane m.in.: zadane pytania z ich przyporzadkowaniem do studenta przystepujgcego do
zaliczenia lub egzaminu oraz uzyskang przez niego ocene. Do protokotu egzaminu czy zaliczenia
ustnego nalezy réwniez dotgczy¢ opis kryteriéw oceny studentéw przystepujacych do egzamindw i
zaliczen. Dokumenty weryfikacji efektéw uczenia sie gromadzi prowadzacy zajecia i przekazuje je w
terminie 15. dni od zakonczenia danego semestru do Dziatu Dokumentacji. Liste nieprzekazanych
dokumentow weryfikujacych osiggniete przez studenta efekty uczenia sie przygotowuje Dziat
Dokumentacji i przekazuje jg nastepnie Dziekanowi i Rektorowi w terminie 30 dni od zakonczenia
danego semestru. Wszelkie prace stanowigce podstawe oceny studenta sg przechowywane w uczelni
przez okres dwéch lat od zakonczenia danego semestru.

Osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie przez studenta jest odzwierciedlone w koncowym
rezultacie (stopniu) zaliczenia danego przedmiotu, zapisywanym w protokole egzaminacyjnym.
Oceny do protokotu zaliczenia czy egzaminu z danego przedmiotu sg wprowadzane do systemu
informatycznego uczelni przez prowadzacego zajecia, w terminie nie dtuzszym niz 2 tygodnie od
zakonczenia semestru lub sesji egzaminacyjnej. Ocena wpisana do protokotu egzaminacyjnego
ukazuje sie rowniez studentowi na jego indywidualnym koncie w systemie informatycznym.
Protokoty po ich wypetnieniu w systemie elektronicznym sg nastepnie drukowane i podpisywane lub
uwierzytelniane przez prowadzacego zajecia oraz podlegajg archiwizowaniu w Biurze Obstugi
Studentdéw. Indywidualne karty okresowych osiggnie¢ studentow sg rowniez drukowane, a po ich
podpisaniu przez Dziekana sg archiwizowane w teczce osobowej studenta, zgodnie z ogdlnymi
przepisami prawa w tym zakresie.
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Praktyki zawodowe s3 zaliczane zgodnie z ich Regulaminem i ,Programem praktyk zawodowych”.
Weryfikacja efektow uczenia sie dla praktyk odbywa sie etapowo i jest prowadzona przez:

e opiekuna praktyk, w trakcie wystawiania studentowi skierowania na ich odbycie, poprzez
okresowe i wyrywkowe kontrole w miejscu ich odbywania oraz na etapie ich zaliczania
koncowego, m.in. poprzez analize dzienniczka praktyk, a takie rozmowe z studentem po
odbyciu praktyki na temat jej przebiegu, w celu zweryfikowania osiggniecia przyjetych dla
praktyk efektéw uczenia sie,

e zaktadowego opiekuna praktyk, w trakcie ich przebiegu.

Regulacje dotyczace zasad, warunkéw i trybu dyplomowania studentéw zostaty zawarte w
Regulaminie studidéw. Ich uszczegdtowienie znajduje sie w Zarzadzeniu nr 5/04/2020 Rektora AEH w
Warszawie z dnia 27 kwietnia 2020 r. w sprawie zasad przygotowania pracy dyplomowej i warunkéw
organizacji egzaminu dyplomowego. W Uczelni przyjeto, iz praca dyplomowa jest samodzielnym
opracowaniem zagadnienia naukowego lub praktycznego albo dokonaniem technicznym,
prezentujgcym ogdlng wiedze i umiejetnosci studenta zwigzane ze studiami na danym kierunku,
poziomie i profilu oraz umiejetnosci samodzielnego analizowania i wnioskowania. Student
przygotowuje prace dyplomowg pod kierunkiem promotora, wybranego z listy nauczycieli
akademickich przygotowanej przez Dziekana. Co do zasady, promotorem pracy dyplomowej moze
by¢ osoba ze stopniem co najmniej doktora, a tematy prac dyplomowych muszg byé zgodne z
kierunkiem studiéw oraz zakresem kompetencji promotora. Do wsparcia promotora w prowadzeniu
prac dyplomowych, szczegdlnie pisanych w jezyku angielskim, w indywidualnych przypadkach,
wynikajgcych z tematu pracy, szczegdlnie o charakterze praktycznym, za zgodg Dziekana lub Rektora,
moze zosta¢ powotany promotor pomocniczy. Na studiach w jezyku polskim, przygotowanie prac
dyplomowych i egzaminy dyplomowe odbywajg sie w tym jezyku. Na pisemny wniosek studenta,
pozytywnie zaopiniowany przez promotora, za zgodg Dziekana, dopuszcza sie przygotowanie na
studiach w jezyku polskim pracy dyplomowej i przeprowadzenie egzaminu dyplomowego w jezyku
angielskim. Z kolei na studiach w jezyku angielskim przygotowanie prac dyplomowych i egzaminy
dyplomowe odbywajg sie jedynie w tym jezyku.

Przygotowywanie prac dyplomowych jest prowadzone w czasie seminariow dyplomowych, dyskus;ji i
konsultacji z promotorem oraz w ramach pracy witasnej studenta. Studenci tworzg projekt i prace
inzynierskg przez dwa ostatnie semestry studiow —w postaci projektu informatycznego (w ramach
przedostatniego semestru) i seminarium dyplomowego (na ostatnim semestrze). Warunki przebiegu i
zaliczenia projektu informatycznego, jak i seminarium dyplomowego ustala promotor. W ramach
zaje¢ projektu informatycznego, studenci rozpoczynajg prace nad inzynierskim projektem
informatycznym, a takze sg wstepnie zapoznawani z zasadami pisania pracy dyplomowej. Otrzymujg
takze zestawienie obszaréw problemowych, z ktdrych wybierajg potencjalny temat pracy. Nastepnie,
w porozumieniu z promotorem, formutujg temat pracy dyplomowej, jej strukture i rozpoczynajg nad
nig prace merytoryczng. W trakcie seminarium dyplomowego studenci koncentrujg sie na napisaniu
pracy inzynierskiej na podstawie uprzednio wytworzonego projektu inzynierskiego.

Problematyka prac dyplomowych na kierunku informatyka ma charakter inzynierski i projektowy.
Przyktadowe tematy prac dyplomowych podano w Tabeli 3.2.

Tabela 3.2. Przyktadowe tematy prac dyplomowych
obronionych w 2020 i 2021 roku na kierunku informatyka

Studia Przyktadowe tematy prac dyplomowych

Stacjonarne Machine learning application to study consumers needs
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Development of an Educational Mobile Application for iOS Devices

Implementacja procesu kredytowania klienta banku w oparciu o zasady projektowania
BPMN w Comunda BPMN

Projekt i implementacja aplikacji mobilnej , Ksiegarnia” na platformie Android

Projekt i implementacja systemu CRM

Projekt i implementacja systemu rejestracji upowaznien do przetwarzania danych
osobowych

Niestacjonarne | Projekt i implementacja hurtowni danych realizujgcej ustugi Business Intelligence dla
wybranej domeny biznesowej

Platforma ewaluacyjna wspomagajgca rekrutacje kandydatow na stanowiska

programistyczne

Po napisaniu pracy dyplomowej, student przektada ja do ostatecznego zatwierdzenia przez
promotora. Zanim promotor podejmie decyzje o przyjeciu pracy i skierowaniu jej do obrony, musi
przeprowadzi¢ weryfikacje rzetelnosci i samodzielnosci jej napisania, wykorzystujgc w tym celu
Jednolity System Antyplagiatowy (JSA). Po zapoznaniu sie z raportem JSA, promotor przyjmuje prace
dyplomowsg i pisze krotka recenzje oraz wystawia ocene. Jesli raport JSA wskazuje na watpliwosci, co
do rzetelnosci i samodzielnosci w przygotowaniu pracy dyplomowej, promotor kieruje jg do poprawy
lub nie przyjmuje jej do obrony. Po akceptacji i ocenie pracy przez promotora, student sktada jg do
obrony wraz z zaakceptowanym przez promotora raportem JSA. Przedtozenie pracy jest warunkiem
zaliczenia ostatniego semestru seminarium dyplomowego. Nastepnie Dziekan kieruje prace do
recenzji i wyznacza termin egzaminu dyplomowego. Co do zasady, termin egzaminu dyplomowego
nie powinien odbyc¢ sie pdzniej niz w okresie do trzech miesiecy od daty ztozenia pracy do obrony i
skierowania jej do recenzji. Wyznaczony recenzent przygotowuje ocene pracy dyplomowej,
wypetniajgc w tym celu odpowiedni formularz. Recenzent moze réwniez przeprowadzi¢ odrebng
weryfikacje pracy w JSA. Recenzja musi by¢ dostarczona najpdziniej do dnia poprzedzajgcego
wyznaczony termin obrony. W przypadku, gdy recenzent pracy dyplomowej oceni jg negatywnie,
Dziekan powotuje kolejnego recenzenta z grona oséb uprawnionych, nie informujgc o przestankach
negatywna, student zostaje na wtasny wniosek skierowany na powtarzanie ostatniego roku studiow,
w trakcie ktdrego jest zobowigzany do przygotowania nowej pracy dyplomowej pod kierunkiem tego
samego lub innego promotora. Decyzje w tej sprawie podejmuje Dziekan.

Na wniosek studenta bgdz na wniosek kierujgcego pracg dyplomowg, Dziekan moze przedtuzyé okres
trwania studiéw, nie dtuzej jednak niz o trzy miesigce od planowanego terminu ich ukonczenia, w
przypadku dtugotrwatej choroby studenta, potwierdzonej dokumentacjg medyczng lub opinig Biura
ds. Osdb z Niepetnosprawnoscia, albo niemoznosci wykonania pracy dyplomowej w obowigzujgcym
terminie z innych, uzasadnionych przyczyn.

Do egzaminu dyplomowego moze zosta¢ dopuszczony student, ktéry spetnia nastepujgce warunki:

— osiggnat wymagane programem ksztatcenia efekty uczenia sie oraz uzyskat zaliczenia
wszystkich przedmiotow podanych w programie studiow i wymagang liczbe punktow ECTS
pozwalajgcych zakoniczy¢ studia na danym ich stopniu;

— uregulowat wszystkie zobowigzania wobec uczelni;

— przedstawit zaakceptowany przez promotora wynik badania pracy dyplomowej w systemie
JSA:

— uzyskat z pracy dyplomowe]j pozytywne oceny od promotora i recenzenta.
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Egzamin dyplomowy ma forme korncowego egzaminu ustnego i jest zamkniety. Przeprowadza go
komisja egzaminacyjna powotywana przez Dziekana, w sktad ktorej wchodzg co najmniej trzy osoby:
przewodniczacy, ktérym jest Dziekan oraz kierujgcy pracg dyplomowg i recenzent. Dziekan moze
powierzy¢ przewodniczenie komisji egzaminu dyplomowego innemu nauczycielowi akademickiemu
zatrudnionemu na danym kierunku studidéw i w uczelni, jako podstawowym miejscu pracy,
posiadajgcemu co najmniej stopiert naukowy doktora.

Na egzaminie dyplomowym koriczacym studia pierwszego stopnia, student udziela odpowiedzi na
dwa pytania. Pierwsze jest pytaniem kierunkowym, ktére moze by¢ zwigzane z dowolnym z
przedmiotéw kierunkowych zrealizowanych w trakcie toku studiow. Drugie pytanie jest formutowane
przez recenzenta pracy dyplomowej. Z reguty dotyczy ono recenzowanej pracy inzynierskiej, ale moze
takze odwotywac sie do wiedzy zdobytej w trakcie toku studiéw. Ostatnig sktadowg, na podstawie
ktorej okresla sie ocene z egzaminu dyplomowego, jest ocena z prezentacji tez pracy dyplomowej, a
takze odpowiedzi na ewentualne pytania zadane bezposrednio z zakresu prezentacji pracy.

Z egzaminu dyplomowego sporzadza sie protokdt, w ktérym sg zapisywane m.in. pytania zadane
studentowi, oceny za odpowiedzi na nie, ocena ostateczna egzaminu dyplomowego oraz koricowy
wynik studiéw. Protokot jest podpisywany przez wszystkich cztonkédw komisji i archiwizowany w
teczce osobowej studenta. Ostateczny wynik studidw jest obliczany wedtug zasad okreslonych w
Regulaminie studidéw. Jest on zaokraglong do setnych czesci wazong sumg $rednich ocen z toku
studiéw, pracy i egzaminu dyplomowego. Na dyplomie ukonczenia studidow wyzszych wpisuje sie
ostateczny wynik studidow, zgodnie z zasada: do 3,40 — dostateczny; od 3,41 do 3,75 — dostateczny
plus; od 3,76 do 4,10 — dobry; od 4,11 do 4,45 — dobry plus; od 4,46 do 4,85 — bardzo dobry; powyzej
4,85 — celujgcy. Zgodnie z Regulaminem studidw, ostateczny wynik studiow moze zostac
powiekszony o jedng ocene w drodze indywidualnej i autonomicznej decyzji Rektora, z uwagi na
aktywnos¢ naukowa studenta, jego dziatalnos¢ na rzecz uczelni lub otoczenia spoteczno-
gospodarczego.

W przypadku otrzymania negatywnej oceny z egzaminu dyplomowego lub nieprzystgpienia do niego,
student moze ubiegac sie o:

— wydanie zaswiadczenia o zaliczeniu ostatniego roku studiow bez uzyskania tytutu
zawodowego;
— powtdrne przystgpienie do egzaminu dyplomowego w terminie od jednego do szesciu miesiecy
od daty pierwszego egzaminu;
— skierowanie na powtarzanie ostatniego roku studiow.
Po zdaniu egzaminu dyplomowego, absolwent otrzymuje dyplom ukoniczenia studidw wyzszych z
tytutem zawodowym inzyniera wraz z suplementem, w terminie nie dtuzszym niz cztery tygodnie od
daty egzaminu dyplomowego. Suplement do dyplomu zawiera informacje o wszystkich zaliczonych
podczas studidow przedmiotach oraz o uzyskanych wynikach. Na wniosek studenta suplement moze
by¢ wydany w jezyku angielskim, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Dyplom z wyrdznieniem wydaje sie decyzjg Rektora, na pisemny wniosek komisji egzaminu
dyplomowego, po sprawdzeniu wymogdéw okreslonych w Zarzadzaniu Rektora. Dyplom z
wyrdznieniem moze zostaé przyznany osobie, ktdra spetnia jednoczesnie nastepujgce warunki:
wykazata sie nienaganng postawa i nie naruszyta zasad zawartych w slubowaniu, ukonczyta studia i
przedtozyta prace do obrony w terminie, z catosci studidw uzyskata srednig ocen powyzej 4,51, w
czasie studidow nie powtarzata zadnego roku akademickiego i nie wystepowata o wpis warunkowy na
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kolejny rok studidw, nie przystepowata do egzamindw i zaliczen poprawkowych, a praca dyplomowa i
egzamin dyplomowy zostaty ocenione na ocene co najmniej bardzo dobra.

Jednym z waznych elementéw podnoszenia jakosSci ksztatcenia jest monitorowanie i ocena progresji
studentéw oraz podejmowanie stosownych dziatan na podstawie uzyskanych informacji. Wskazniki
dotyczgce odsiewu studentdw oraz wskazniki dotyczgce terminowosci konczenia studidw w
powigzaniu z informacjami o ogdlnych wynikach sesji egzaminacyjnych, o rozktadzie ocen z ses;ji i
roku akademickiego majg istotne znaczenie dla realizacji programu nauczania i wprowadzania do
niego zmian. Informacje o liczbie studentdw przyjetych na studia na poczatek danego cyklu
ksztatcenia sg podane w Tabeli 3.3.

Tabela 3.3. Liczba studentéw kierunku informatyka przyjetych na studia w danym roku akademickim

STUDIA W JEZYKU POLSKIM

Poziom Stacjonarne Niestacjonarne

studiow Cykl ksztatcenia rozpoczety w roku akademickim Cykl ksztatcenia rozpoczety w roku akademickim
2016/17 | 2017/18 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2016/17 | 2017/18 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21

| stopnia 127 121 102 100 89 167 165 116 100 66

STUDIA W JEZYKU ANGIELSKIM

Poziom Studia stacjonarne

studiow Cykl ksztatcenia rozpoczety w roku akademickim
2016/17 | 2017/18 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21

| stopnia 0 21 50 156 207

RAZEM 127 147 152 256 296 167 | 179 | 116 | 100 | 66

Analizujgc dane zamieszczone w Tabeli 3.3 mozina zaobserwowa¢d, iz od roku akademickiego
2018/2019 zarysowat sie trend spadkowy liczby studentow rozpoczynajacych studia na kierunku
informatyka w jezyku polskim. Sytuacja ta jest zwigzana z 0gdlng tendencjg obserwowang w systemie
szkolnictwa wyzszego w Polsce, powstatg w zwigzku z malejgcg liczbg absolwentéw szkot
ponadpodstawowych, rosngcg liczbg miejsc na studiach w uczelniach publicznych, a takze fatwoscig
odnalezienia pracy przez technikdw-informatykdéw.

Inaczej natomiast sytuacja przedstawia sie na studiach w jezyku angielskim, gdzie rok rocznie istotnie
ros$nie liczba obcokrajowcéw, rozpoczynajacych studia na kierunku informatyka. Rezultat ten
potwierdza, iz wedtug opublikowanego raportu ,Studenci zagraniczni w Polsce” (Study in Poland
2020), AEH w Warszawie jest uznawana za jedng z wiodgcych uczelni w Polsce, ktdérg wybierajg
studenci zagraniczni.

Wazniejszg dang od liczby przyjetych studentéw jest odsetek konczacych studia w terminie.
Stosowne dane przedstawiono w Tabeli 3.4.

Sytuacja w zakresie terminowego konczenia studidw na kierunku informatyka zdecydowanie nie jest
zadowalajgca, réwniez na tle pozostatych kierunkéow studiow prowadzonych przez uczelnie.
Przecietnie, jedynie 15% os6b rozpoczynajacych studia na kierunku informatyka konczy je w terminie,
tj. po czterech latach studidw. Najczestszymi powodami tej sytuacji s3: rezygnacja ze studidw z
roznych przestanek, najczesciej osobistych, w tym losowych i ekonomicznych, skreslenie z listy
studentéw z powodu braku zadawalajgcych wynikéw w nauce, skierowanie na powtarzanie roku
studiéw oraz nieprzygotowanie pracy dyplomowej w wymaganym terminie. Na podstawie
przedstawionych danych mozna stwierdzi¢, iz koriczenie w terminie studiéw na kierunku informatyka
jest wyjatkiem, a nie normg, co prawdopodobnie wynika z faktu, iz popyt na rynku pracy dla

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 45




informatykdw jest dos$¢ wysoki, co utatwia studentom szybkie znalezienie zatrudnienia w czasie
studiéw, a nastepnie utrudnia pogodzenie pracy ze studiami.

Tabela 3.4. Liczba i odsetek studentéw terminowo konczacych studia na kierunku informatyka

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
; .f_‘ _E e = e =
o [ c o o
- & s & 3 % o) 3 % 9 =
2 8 © £ o S =1 x S o el g x S o
n Q 35 o B ST 8 o8 3 5S¢ 8w o 8| g 3 'c
£ S 2 s 2 8N S5 S 3 8 ENS|SS| 8 eE
o = 9 N 7 S N 8| 2 8 8 N £ & N 2 8| 8 N &
5 |3 3 " 8% 3L 8| g" 528
o o @ g § e g § e
2014/15 2017/18 82 12 14,6% 186 23 12,4%
| stopnia 2015/16 2018/19 82 20 24,4% 156 28 17,9%
2016/17 2019/20 110 12 10,9% 161 26 16,1%
2017/18 2020/21 125 14 11,2% 152 24 15,8%
Srednio 15,3% 15,5%

W uczelni obowigzuje roczny okres rozliczania studentéw z osiggnie¢ w nauce. Zgodnie z trescig
Zarzadzenia nr 16/10/2019 Rektora AEH w Warszawie z dnia 1 pazdziernika 2019 r. w sprawie zasad
dotyczacych warunkowego wpisu na kolejny rok studidw oraz dotyczacych powtarzania roku
studiéw, student moze wystgpi¢ pisemnie o warunkowy wpis na kolejny rok studiéw tylko wéwczas,
gdy nie osiggnat zaktadanych na dany rok studiéw efektow uczenia sie nieprzekraczajgcych 30 (+/- 1)
punktow ECTS. Jesli deficyt punktéw ECTS studenta za dany rok akademicki jest wyzszy niz 30 (+/-1),
to moze on na wilasny wniosek wystgpi¢ do Dziekana o wyrazenie zgody na powtarzanie roku
studidw. W innym przypadku, zostanie skreslony z listy studentéw.

Zgodnie z danymi przedstawionymi w Tabeli 3.5, prezentujgcymi osiggniecia w nauce studentéw na
kierunku informatyka w latach akademickich 2016/2017-2019/2020, mozna dokona¢ oceny jakosci
ksztatcenia oraz uczenia sie studentéw w trakcie trwania studidw. Whnioski, jakie wyptywajg z
podanego zestawienia sg nastepujace:

— lepsze wyniki osiggajg studenci kierunku informatyka na studiach w jez. polskim niz
angielskim;

— lepsze oceny sg obserwowalne na koniec zimowej sesji egzaminacyjnej;

— nie mozna wskazac istotnych zmian w kolejnych latach akademickich w zakresie struktury
ocen koncowych w obu sesjach egzaminacyjnych; ok. 90% studentéw nie ma problemu z
uzyskaniem zaliczen koncowych poszczegdlnych zajec ujetych w programie studiow.

Tabela 3.5. Struktura ocen koficowych w sesjach egzaminacyjnych na kierunku informatyka (w %)

Jezyk ) 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020
., Poziom | Tryb | Ocena
studiéw zimowy | letni | zimowy letni | zimowy | letni |zimowy | letni
2 9,7 15,0 10,2 10,9 4,1 13,9 4,8 11,2
PL | S 23 90,3 85,0 89,8 89,1 95,9 86,1 95,2 88,8
stopnia NS 2 7,7 8,6 10,8 13,6 7,4 14,5 7,9 8,2
>3 92,3| 914 89,2 86,4 92,6 85,5 92,1 91,8
| 2 - - 16,4 13,6 10,3 19,9 13,3 25,8
EN stopnia S 23 - - 83,6 86,4 89,7 80,1 86,7 74,2
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Omawiana sytuacja jest podobna w catej uczelni, gdzie w zaleznosci od roku akademickiego od 9,5%
do 12,3% studiujgcych ma problemy z uzyskaniem ostatecznych, pozytywnych ocen w czasie sesji
egzaminacyjnych. Ogdlna sytuacja w niewielkim stopniu poprawia sie w czasie, mimo wprowadzenia
w Regulaminie studidw obowigzujgcym od roku akadem. 2019/2020 jednej oceny pozytywne]j wiecej
oraz zwiekszenia liczby egzaminéw do czterech (zerowy, podstawowy, dwa poprawkowe). Egzamin w
terminie zerowym jest dla studenta fakultatywny, a dla prowadzacego zajecia — obligatoryjny do
przeprowadzenia. Poza tym, dowolny wynik egzaminu zerowego moze student poprawi¢ w terminie
podstawowym.

Jedyng widoczng, pozytywng zmiang, jakg zaobserwowano zaréwno na uczelni, jak i na kierunku
informatyka od roku akadem. 2019/2020 jest wzrost srednich ocen wystawianych za prace
dyplomowe zaréwno przez promotordw, jak i recenzentéw (Tabela 3.6). Z zestawienia wynika, iz
lepsze wyniki na etapie dyplomowania osiggajg studenci trybu stacjonarnego. Ponadto, promotorzy
surowiej oceniali prace dyplomowe niz recenzenci.

Tabela 3.6. Srednie oceny za prace dyplomowe na kierunku informatyka

Poziom Tryb | Oceniajacy Srednia ocen
zi
studiow prace 2016/2017 |2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020
S Recenzent 4.05 4.15 4.09 4.47
. Promotor 4.02 4.27 4.00 4.44
| stopnia
NS Recenzent 4.12 4.10 4.29 4.27
Promotor 411 4.12 4.19 4.16

Potwierdzeniem adekwatnosci przyjetych efektdw uczenia sie do potrzeb wspdtczesnego rynku pracy
oraz ich osiggania poprzez ksztatt i realizacje programu studiéw jest monitorowanie losow
absolwentéw. Uczelnia wprowadzita system monitorowania karier zawodowych absolwentéow w
2012 r. Ostatnie badanie miato miejsce w WSTI w Warszawie (uczelnia prowadzgca kierunek przez jej
potgczeniem z AEH w Warszawie w 2019 r.), po zakonczeniu roku akadem. 2018/2019. Na pytania
ankietowe udzielifo wéwczas odpowiedzi blisko 80 osdb, absolwentédw studidw stacjonarnych i
niestacjonarnych z lat 2015-2017. Absolwenci studidow pierwszego stopnia z kierunku informatyka
poszukiwanie pracy podjeli juz podczas studiéw (prawie 85% badanych) i byli zainteresowani gtéwnie
pracg statg (ok. % badanych). Prawie 60% absolwentéw znalazto prace w okresie nie dtuzszym niz
dwa miesigce od ukoriczenia studidw, a pracy poszukiwato jedynie okoto 4% absolwentéw.
Absolwenci poszukiwali ofert pracy gtdwnie poprzez Sledzenie ogtoszen i wysytanie aplikacji. Ponad
potowa absolwentéw znalazta zatrudnienie w korporacjach lub duzych badZz sredniej wielkosci
przedsiebiorstwach (krajowych i zagranicznych), a takze w sektorze administracji publicznej. Na
pytanie, czy podjeta praca ma zwigzek z ukoiczonymi studiami twierdzaco odpowiedziato ponad 75%
badanych absolwentow.

Zgodnie z wynikami ankiet przeprowadzonych wsrdd absolwentéw, zadowolenie z jakosci ksztatcenia
byto umiarkowanie wysokie. Absolwenci docenili kompetencje ogdlne oraz wiedze kierunkowg
(Srednia ocen bliska 4,5 w pieciopunktowej skali Likerta). Najstabsze oceny zostaty wystawione za
ksztatcenie jezykowe ($rednia ocen ponizej 3,5). Absolwenci ocenili réwniez ogdlne zatozenia
programu. W tym przypadku doceniono dobdr przedmiotdow kierunkowych oraz oferte specjalnosci i
dobdr przedmiotéw specjalnosciowych.
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Uczelnia bada na biezaco losy absolwentédw réwniez za pomocg wprowadzonego przez MNiSW oraz
ZUS systemu badania Ekonomicznych Loséw Absolwentéw (ELA). Ostatnio, bardziej szczegdtowg
analize wykonato Wydawnictwo Perspektywy, ktére w ,Rankingu Szkét Wyiszych 2020”, w
podkategorii ,,Ekonomiczne Losy Absolwentédw” (wartosci wzgledne, uwzgledniajgce potencjat
lokalnego rynku pracy), sklasyfikowato AEH w Warszawie na 28 miejscu na 100 uczelni akademickich
(publicznych i niepublicznych) z nieduzymi réznicami pomiedzy nimi, tj. uczelnia najlepsza — 100%,
AEH w Warszawie — 63,70%, uczelnia najstabsza — 40,13%. W zestawieniu tylko uczelni
niepublicznych, AEH w Warszawie zajgt w tym zestawieniu 26 miejsce na 51 notowanych uczelni
niepublicznych z bardzo matymi réznicami pomiedzy nimi, tj. najlepsza uczelnia — 100%, AEH w
Warszawie — 76,98%, a uczelnia najstabsza — 54,30%.

Nalezy dodatkowo w tym miejscu wspomnieé, iz AEH w Warszawie dazy do promowania
uzdolnionych absolwentéw i wzmacniania z nimi dtugookresowych wiezi. Podczas uroczystej
graduacji sy wreczane nagrody ,Mens Docta” dla najlepszych absolwentéw uczelni. Kapituta
Nagrody, na czele ktérej stoi Prorektor ds. ksztatcenia, na etapie wytaniania laureatéow bierze pod
uwage srednig ocen uzyskanych w toku studiéw, ocene z egzaminu dyplomowego, osiggniecia
naukowe, sportowe lub artystyczne oraz zaangazowanie spoteczne — zaréwno w sprawy uczelni, jak i
otoczenia. W roku akademickim 2020/2021 nagrode te otrzymato dwoje absolwentéw kierunku
informatyka.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzgcej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Zajecia na kierunku informatyka prowadzi wykwalifikowana kadra pracownikéw zatrudnionych na
stanowiskach badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych. W roku akademickim 2021/2022, w gronie
pracownikéw etatowych stan zatrudnienia na podstawie umowy o prace nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na kierunku informatyka wynosi 11 oséb, w tym 3 obcokrajowcow. Na
stanowiskach badawczo-dydaktycznych jest zatrudnionych 5 oséb, dydaktycznych — 6 osdb. Dla
wszystkich pracownikéw badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych, AEH w Warszawie jest
podstawowym, a dla wiekszosci jedynym miejscem pracy, co zostato potwierdzone w umowach o
prace oraz o$wiadczeniach ztozonych do Rektora.

Wsrdd nauczycieli akademickich, ktérzy w biezgcym roku akademickim prowadzg zajecia na kierunku
informatyka jest 3 pracownikdw zatrudnionych na stanowisku profesora uczelni, ze stopniem doktora
habilitowanego oraz 3 doktoréw. Nalezy tutaj nadmienic, ze w jeden z nauczycieli akademickich ze
stopniem doktora (dr inz. Petro Guchek) podjat dziatania zmierzajgce do wszczecia procesu
nostryfikacji dyplomu doktora habilitowanego uzyskanego w systemie szkolnictwa wyzszego Ukrainy,
a z kolei jedna z nauczycielek akademickich z tytutem magistra (mgr inz. Rustana Prus) podjeta
dziatania zmierzajgce do wszczecia procesu nostryfikacji dyplomu doktora (réwniez z Ukrainy) — w
statystykach zostali oni uwzglednieni zgodnie ze stanem wedtug prawa polskiego. Stosunkowo duzy
procent pracownikdw bez stopnia doktora lub wyziszego wynika ze wspdtpracy z prowadzgcymi
zajeciami, aktywnymi zawodowo w branzy IT. Wiele sposrdd tych oséb prowadzi niewielka liczbe
zaject, Scisle zwigzanych z ich aktywnoscig zawodowa.
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Tabela 4.1. Struktura i liczba pracownikéw badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych na kierunku
informatyka (stan na dzien 1.10.2021r.)

Liczba . Struktura
. taczna liczba ..
. . pracownikow o zatrudnienia
Tytut i stopien pracownikéw na ..
etatowych na . z uwzglednieniem
naukowy/zawodowy . kierunku .
kierunku informatvka® pracownikéw
informatyka y nieetatowych (%)
Samodzielni pracownicy
nauki (prof., dr hab.) 3 6 150
Doktor 3 15 37,5
Pozostali 5 19 47,5
Razem 11 40 100,0

Pierwszernstwo w obsadzie zaje¢ majg pracownicy zatrudnieni na podstawie umowy o prace. Wszyscy
nauczyciele akademiccy zatrudnieni w AEH w Warszawie prowadzg zajecia na kierunku informatyka
na réznych trybach studiéw, na rézinych semestrach, a takze w rdéznych grupach przedmiotéw
ksztatcenia (kierunkowe, specjalnosciowe) oraz formach zaje¢. Czes¢ zajec¢ na kierunku informatyka
prowadzg réowniez nauczycieli akademiccy zatrudnieni w uczelni na podstawie umow o prace, ktérzy
sg przypisani do innych dyscyplin z dziedziny nauk spotecznych, czy tez innych kierunkéw studiow.
Uwaga ta dotyczy przede wszystkim przedmiotéw ksztatcenia ogdlnego (np. ,Podstawy komunikacji
spotecznej”) czy w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu i jakosci (np. , Teoria organizacji i zarzadzania”).

Do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w formie wyktadéw, konwersatoriéw i seminariéw dopuszcza
sie w pierwszej kolejnosci osoby posiadajgce co najmniej stopier naukowy doktora habilitowanego, a
nastepnie osoby ze stopniem doktora i znacznym doswiadczeniem zawodowym, gwarantujgcym
przekazywanie wiedzy i umiejetnosci na wysokim poziomie. Pracownicy uczelni majg w wiekszosci
rowniez doswiadczenie praktyczne w obszarach dziatalnosci naukowej i dydaktycznej, w ktérych sie
specjalizujg. Po wypetnieniu pensum dla pracownikow etatowych lub w sytuacji braku wsrdd kadry
uczelni specjalisty z danego przedmiotu, pozostate zajecia powierza sie osobom niezatrudnionym
etatowo w AEH w Warszawie posiadajagcym odpowiedni dorobek naukowy i dydaktyczny lub
odpowiednie kwalifikacji i praktyczne doswiadczenie zawodowe, z ktérymi sy zawierane umowy
cywilno-prawne. Zasada jest dobdr osdb posiadajgcych dorobek naukowy i/lub doswiadczenie
praktyczne w obszarze problematyki zaje¢, ktére majg prowadzi¢ oraz doswiadczenie dydaktyczne,
gwarantujgcych prowadzenie ciekawych i wartosciowych zaje¢ dydaktycznych. W ramach umodw
cywilno-prawnych AEH w sposéb stabilny od wielu lat zatrudnia takie osoby, w tym zaréwno
praktykow jak i osoby posiadajgce dorobek naukowy w dyscyplinie informatyka (np. dr hab. inz.
Krzysztof Murawski, dr Jerzy Krdlikowski, dr Hubert Szczepaniuk, dr inz. Edyta Szczepaniuk, dr inz.
Marcin Kacprowicz). Dzieki takiemu doborowi kadry dydaktycznej uczelnia w sposdb stabilny
zapewnia zarowno przekaz zaawansowanej wiedzy teoretycznej realizowany przez osoby z aktualnym
i bogatym dorobkiem naukowym jak tez umiejetnosci praktycznych — w ramach zaje¢ prowadzonych
przez osoby osadzone w praktyce zawodowej. Z uwagi na coraz wiekszg liczbe studentdéw
ksztatcgcych sie w ramach studiéw prowadzonych w jezyku angielskim, uczelnia zintensyfikowata

3 Przez taczna liczbe pracownikéw na kierunku informatyka rozumie sie liczbe wszystkich nauczycieli
akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia na kierunku. Poza pracownikami etatowymi, s3 to osoby
zatrudnione na podstawie umowy innej niz umowa o prace w AEH w Warszawie lub osoby zatrudnione na
umowe o prace w AEH, ale przypisane do kierunkéw innych niz informatyka.
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dziatania majgce na celu zwiekszenie zatrudnienia obcokrajowcdédw, pracownikéw badawczych i
badawczo-dydaktycznych z zakresu informatyki oraz wprowadzenie szkolen i doskonalenia
jezykowego kadry uczelni. W tym drugim przypadku AEH w Warszawie dysponuje sSrodkami grantu z
NCBIR na zwiekszenie kompetencji nauczycieli akademickich. Niestety, w okresie pandemii SARS-CoV-
2 zostato czasowo zawieszone szkolenie jezykowe kadry.

Procedura powierzania nauczycielom akademickim zaje¢ dydaktycznych na kierunku informatyka
przebiega w kilku etapach. Na dany semestr roku akademickiego, co najmniej z dwumiesiecznym
wyprzedzeniem, Dziekan przygotowuje imienng i przedmiotowg liste powierzen zaje¢, uwzgledniajac
w tym zakresie specjalizacje danego nauczyciela akademickiego oraz wskazujgc poziom i tryb studidéw
oraz forme prowadzenia zajeé. Nastepnie lista ta podlega sprawdzeniu przez Prorektora ds.
ksztatcenia w zakresie zgodnosci z programami studiow. W kolejnym kroku, Dziekan przedstawia
nauczycielom akademickim informacje o powierzonych zajeciach w danym semestrze, z prosbg o
akceptacje. Wykaz nieobsadzonych zajec jest nastepnie uzupetniany nauczycielami akademickimi
spoza kierunku (w porozumieniu z pozostatymi dziekanami studiow), i jesli jest taka koniecznosc,
takze spoza uczelni. Zatwierdzona lista powierzen jest na koncu przekazywana osobom tworzgcym
harmonogramy zaje¢ dydaktycznych w uczelni. Harmonogramy s3g przedstawiane studentom
najpozniej tydzien przed rozpoczeciem semestru.

W procesie obsady zaje¢ uwzglednia sie takze wymogi formalne. Zatrudnieni na stanowiskach
badawczo-dydaktycznych muszg zrealizowa¢ w ciggu roku akademickiego pensum dydaktyczne w
wymiarze: 180 godz. dla 0séb z tytutem naukowym i/lub stopniem doktora habilitowanego oraz 240
godz. dla osdb ze stopniem doktora. Pracownicy dydaktyczni majg wyznaczone pensum roczne na
360 godz. W obsadzie zaje¢ uwzgledniane sg rowniez oceny studentéw (wyniki ankiet ewaluacyjnych
i zgtaszanych probleméw dydaktycznych) oraz wyniki hospitacji, w celu zapewnienia studentom zajec
dydaktycznych na odpowiednim poziomie.

Nadzdr nad poprawnym prowadzeniem zajec z poszczegdlnych przedmiotéw jest sprawowany przez
Dziekana, osoby odpowiedzialne za przedmiot (doswiadczonych nauczycieli akademickich), ktérzy nie
tylko hospitujg zajecia prowadzone przez innych nauczycieli akademickich, ale takze bezposrednio (w
trakcie witasnych zajeé) zbierajg informacje od studentéw o ich przebiegu, co pozwala na biezgco
interweniowaé¢ w przypadku pojawiajgcych sie trudnosci dydaktycznych badz niezgodnosci z
oczekiwaniami studentow.

Charakteryzujac jakos¢ kadry uczelni prowadzacej zajecia na kierunku informatyka nalezy wzig¢ pod
uwage dwa aspekty, a mianowicie: dydaktyczno-naukowy oraz praktyczny, ktére wzajemnie sie
uzupetniaja.

W pierwszym przypadku, nalezy zaznaczy¢, iz obsada zajec¢ jest powigzana z zainteresowaniami
naukowymi i tematykg badan prowadzonych przez pracownikéw, co umozliwia w szczegdlnosci
wykorzystywanie autorskich podrecznikow i statg aktualizacje ich tresci opartg na badaniach
wtasnych i aktualnym stanie wiedzy naukowej. Do gtdwnych podrecznikéw z ostatnich kilku lat
autorstwa kadry uczelni prowadzacej zajecia na kierunku informatyka, nalezy zaliczy¢ nastepujace
publikacje:

Biniek Z. (2020). Procesy informacyjne w zarzgdzaniu. Warszawa: Wydawnictwo AEH.
Biniek Z. (2018). Techniki organizatorskie w zarzgdzaniu projektami informatycznymi. Warszawa:
Wydawnictwo AEH.
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Cieciura Marek, Cieciura Mateusz. (2017). System dydaktyczny e-nauka, Warszawa: Vizja
Press&IT

Rychlicki-Kicior K. (2015). Java EE 6. Programowanie aplikacji WWW. Wydanie Il. Gliwice:
Wydawnictwo Helion

Rychlicki-Kicior K. (2018). Tablice informatyczne C#. Wydanie lll. Gliwice: Wydawnictwo Helion

Kadra prowadzaca zajecia na kierunku informatyka wykazuje réwniez duzg aktywnos¢ w zakresie
popularyzacji wiedzy i wynikdéw badan. Dziatalnos¢ ta jest przede wszystkim realizowana poprzez
wystgpienia w mediach publicznych, portalach internetowych, publikacjach prasowych,
wystgpieniach na konferencjach czy sympozjach. Przyktadowe tego rodzaju aktywnosci kadry
akademickiej prowadzacej zajecia na kierunku informatyka przedstawiajg sie za lata 2016-2021
nastepujaco:

Marek Cieciura —wieloletni popularyzator nauki zdalnej i wspomagania turystyki za pomoca

narzedzi informatycznych, autor systemu e-nauka (https://e-nauka.net), liczne wystgpienia w

prasie zwigzane z naukg zdalng i zastosowaniem IT w turystyce miejskiej (m.in. w Gazecie
Wyborczej 11.07.2021, GW Warszawa 17.08.2021, GW Zielona Géra —11.09.2021)

Mikotaj Aleksiejuk —aktywnie dziata w spotecznosci informatycznej, zwtaszcza w kontekscie
technologii sieciowej; Organizator (przewodniczacy komitetu organizacyjnego)
Miedzynarodowych Konferencji: “Composites and Ceramic Materials — Technologies,
Applications and Testing” organizowanych pod auspicjami European Materials Research Society
(E-MRS) organizowane w cyklu dwurocznym (od 2011r, 2017, 2019).

Krzysztof Rychlicki-Kicior —aktywnie dziata w spotecznosci firm programistycznych (tzw.
software house). Cztonek i przewodniczacy Komitetu ds. Edukacji w najwiekszej polskiej
organizacji zrzeszajacej firmy typu software house — Organizacji Pracodawcéw Ustug IT (SoDA —
Software Development Association Poland). Wykaz najwazniejszych aktywnosci medialnych —
wywiad Pierwsze kroki w IT (https://youtu.be/watch?v=IAglaPmgHgA). Wywiad dla magazynu
itWIZ (wydanie BEST 100 — RANKING FIRM IT | ANALIZA POTRZEB KLIENTOW BRANZY ICT) —
Samodzielnosci i odpowiedzialnosci trudno jest nauczy¢ w warunkach akademickich. Wypowiedz

W  magazynie  Forbes  (https://www.forbes.pl/biznes/co-napedza-i-co-hamuje-polskich-
programistow/vcgg2yz). Wywiad w tédzkim Radio Zak (17.10.2020 — https://bit.ly/21618l0).

Kadra prowadzaca zajecia na kierunku informatyka petni réwniez wazne funkcje w organach
zarzadczych jednostek gospodarczych, ciatach doradczych i eksperckich, przynalezy i aktywnie dziata
w organizacjach zawodowych i naukowych (Tabela 4.2).

Tabela 4.2. Nazwy organizacji, ktorych cztonkami byli lub sg nauczyciele akademiccy prowadzacy
zajecia na kierunku informatyka (lata 2016-2021)

Imie i nazwisko Nazwa organizacji

Cztonek Prezydium Zarzadu Gtéwnego Swiatowego Zwigzku Zotnierzy Armii

Marek Cieciura . .
Krajowej

Stowarzyszenie Inzynieréw Telekomunikacji

Polskie Towarzystwo Akustyczne (cztonek zarzagdu oddz. Warszawa - od
2012r)

GovTech Klub

Mikotaj Aleksiejuk
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Komisja Oceny Projektéw w Centrum Projektéw Polska Cyfrowa
Ekspert Komisji Oceny Projektéw oceniajacy projekty z obszaru informatyki
w NCBiR

Cztonek i przewodniczacy Komitetu ds. Edukacji w Organizacji Pracodawcow
Ustug IT — SoDA

Cztonek Grupy Roboczej Krajowych Inteligentnych Specjalizacji 10 przy
Ministerstwie Rozwoju, Pracy i Technologii zgtoszony przez SoDA (zgtoszenie
oczekuje na formalng akceptacje)

Krzysztof Rychlicki-
Kicior

Cztonek-zatozyciel Polskiego Towarzystwa Informatycznego
Feliks Kurp Polskie Towarzystwo Cybenetyczne (do 2020)
Polskie Towarzystwo Informatyki Medycznej (do 2020)

Mimo praktycznego profilu prowadzonych studiéw, pracownicy kadry naukowo-dydaktycznej sg
rowniez zobligowani do prowadzenia dziatalnosci naukowej (dla pracownikéw dydaktycznych
dziatalno$¢ ta jest opcjonalna, ale zalecana). W latach 2016-2021 etatowi nauczyciele akademiccy
opublikowali 10 artykutéw naukowych, 17 publikacji w materiatach konferencyjnych i jedng
monografie naukowa.

Wzrost aktywnosci naukowej nauczycieli akademickich kierunku informatyka i poprawa jej jakosci
jest efektem funkcjonujacego w uczelni systemu wsparcia kadry naukowo-dydaktycznej. Jego celem
jest maksymalne odcigzenie autorow we wszelkich kwestiach technicznych zwigzanych z
przygotowywaniem publikacji naukowych tak, aby mogli skupi¢ sie wyfacznie na zagadnieniach
merytorycznych. Zadania realizowane przez zespét oséb pracujgcych w ramach systemu wsparcia sg
nastepujace:

— zbieranie i udostepnianie informacji na temat grantéw oraz Zrdodet finansowania projektow
badawczych, zaréwno krajowych, jak i zagranicznych;

— pomoc techniczna w przygotowaniu, uzupetnieniu i ztozeniu wnioskédw grantowych oraz
stypendialnych; w razie zainteresowania zespdt stuzy rowniez wsparciem przy wyborze
odpowiedniego konkursu oraz skompletowaniu niezbednych dokumentoéw;

— informowanie o szkoleniach, webinariach oraz naborach artykutéw do czasopism i
konferencji;

— pomoc w zakresie ttumaczenia i korekty jezykowej prac naukowych (monografii, rozdziatéw
oraz artykutéw kierowanych do indeksowanych czasopism naukowych); ttumaczenia
wykonywane sg przez profesjonalnego ttumacza, zas korekty jezykowg zajmujg sie native
speakers pracujacy dla American Journal Experts;

— zapewnienie dostepu do naukowych baz danych oraz profesjonalnych Zrédet informacji
naukowej;

— pozyskiwanie trudno dostepnych materiatéw niezbednych do przygotowania pracy naukowe;j
i dydaktycznej;

— prowadzenie szkolen z zakresu wyszukiwania informacji, bibliometrii oraz korzystania z
naukowych baz danych;

— wyszukiwanie, zbieranie oraz udostepnianie informacji dotyczgcych wszelkich zagadnien
zwigzanych z ewaluacjg jednostek naukowych oraz prowadzeniem dziatalnosci badawczej i
naukowej publikowanych przez instytucje naukowe, serwisy poswiecone nauce i szkolnictwu
wyzszemu, jednostki badawcze itp.;
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— udostepnianie list, rankingdw, opracowan, prezentacji oraz innych materiatéw stanowigcych
wszelkg pomoc w wywigzaniu sie z obowigzkédw natozonych na pracownikéw badawczo-
dydaktycznych i badawczych;

— pomoc na wszystkich etapach procesu wydawniczego monografii;

— pomoc w doborze odpowiedniego czasopisma do ztozenia artykutu, a takze w nawigzaniu
kontaktu z wydawca.

Od wrzesnia 2019 r. zespdt wsparcia, za posrednictwem strony internetowej Uczelni oraz poprzez
mailing, udostepnit informacje o: 19. konkursach na krajowe i zagraniczne projekty badawcze, 340.
naborach artykutéw do czasopism oraz konferencji indeksowanych na liscie Ministerstwa, 14.
edycjach szkolen i webinariow zorganizowanych m.in. przez: Clarivate Analitics, Elsevier, Emerald,
Open Aire, wydawnictwo Brill oraz Narodowe Centrum Nauki.

Uczelnia finansuje lub wspdfifinansuje publikacje naukowe swoich pracownikéw (artykuty i
monografie), ich udziat w konferencjach i sympozjach naukowych. Nauczyciele akademiccy s3
motywowani nie tylko do ilosciowego, ale réwniez jakosciowego intensyfikowania dorobku
naukowego. Pracownicy sktadajg corocznie wnioski o dofinansowanie badan wtasnych (statutowych),
niezaleznie od wnioskdw sktadanych na konkursy ogtaszane przez instytucje zewnetrzne, np. NCN.
Mozliwe jest rowniez finansowanie udziatu w konferencjach miedzynarodowych (o ile wygtaszane
tam referaty zostang opublikowane w czasopismach posiadajgcych IF) oraz w konferencjach
krajowych (o ile publikowane materiaty pokonferencyjne sg odpowiednio punktowane). Odrebne
dofinansowanie Uczelni obejmuje m.in. publikacje naukowe wydawane w wydawnictwach
umieszczonych w ,\Wykazie wydawnictw publikujgcych recenzowane monografie” opublikowanym
przez MEIN. Finansowanie moze obejmowac takie optaty zwigzane z publikowaniem artykutow
naukowych w czasopismach wymienionych w wykazie czasopism punktowanych MEIN oraz koszty
przygotowania tych publikacji. Uczelnia udziela réwniez wsparcia finansowego przy wystepowaniu z
whioskami o finansowanie projektéw badawczych.

W celu realizacji polityki kadrowej uczelni oraz ubiegania sie o awanse pracownikdw zostaty
sformutowane zatozenia i kryteria okresowej oceny nauczycieli akademickich, wprowadzone
Zarzadzeniem nr 6/12/2019 Rektora Akademii Ekonomiczno-Humanistycznej w Warszawie z dnia 30
grudnia 2019 r. Zatozenia te dotyczg wszystkich pracownikéw zaréwno badawczo-dydaktycznych, jak
i dydaktycznych. System okresowej oceny nauczycieli akademickich AEH w Warszawie obejmuje ich
dziatalno$¢ naukows, dydaktyczng, organizacyjng oraz doskonalenie zawodowe. Zaproponowane
kryteria oceny okresowej pracownikéw wynikajg wprost z zasad ewaluacji jakosci dziatalnosci
naukowej. Dla kazdego z trzech ocenianych obszaréw aktywnosci naukowej nauczyciela
akademickiego przyjeto zasade, zgodnie z ktorg uzyskanie pozytywnej ogdlnej oceny okresowe;j jest
uwarunkowane uzyskaniem pozytywnych ocen w kazdym z ocenianych obszaréw dziatalnosci.
Jednakze minimalne warunki wymagane do uzyskania pozytywnej oceny wynikajg z podpisanej z
pracownikiem umowy o prace. Okresowa ocena pracownikéw nie wyklucza jednak oceny biezgcej,
prowadzonej przez Dziekana, czy tez Rektora.

W obszarze dziatalnosci naukowej nauczycieli akademickich w ramach oceny okresowej
uwzglednione zostaty zasady ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowe] okreslone przez Ministerstwo.
W obszarze dydaktycznym w ocenie nauczycieli akademickich uwzglednia sie m.in.: przeprowadzane
wsrdd studentéw ankiety oceny zaje¢ oraz wyniki hospitacji zaje¢. Oprécz informacji od studentow i
poprzez proces hospitacji, ocena zaangazowania w obszarze dydaktycznym uwzglednia petnienie
funkcji uczelnianego opiekuna praktyk zawodowych oraz opiekuna roku, promotorstwo i
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recenzowanie prac dyplomowych, opracowanie i udostepnianie nowych i atrakcyjnych materiatéw
oraz pomocy dydaktycznych, wykorzystywanych do prowadzenia zaje¢ oraz prowadzenie zajec
dydaktycznych w jezyku angielskim. W koncu, w obszarze aktywnosci organizacyjnej oraz
doskonalenia zawodowego nauczycieli akademickich ocenie podlegajag m.in.: petnienie funkcji
kierowniczych, prace w ramach komisji uczelnianych i organdw uczelni, prace w komisjach
egzaminacyjnych, dziatalno$¢ zwigzana z promocjg uczelni i rekrutacjg kandydatéw na studia,
pozyskiwanie partnerow zewnetrznych do wspétpracy z uczelnig, reprezentowanie uczelni na
zewnatrz, w szczegdlnosci poprzez udziat w gremiach eksperckich, doradczych, redakcjach czasopism
i inne osiggniecia organizacyjne zwigzane z doskonaleniem zawodowym.

Istotnym osiggnieciem Uczelni w ostatnim czasie w zakresie doskonalenia kadry byto kompleksowe
jej przygotowanie do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i najnowszych technik ksztatcenia
studentéw na odlegtosé, w tym w jezykach obcych. Nalezy podkresli¢, ze prawie natychmiast po
ogtoszeniu stanu epidemii SARS-CoV-2 w Polsce oraz wejsciu w zycie rozporzgdzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 23 marca 2020 r. w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania
niektérych podmiotéw systemu szkolnictwa wyzszego, Rektor AEH w Warszawie, Zarzagdzeniem nr
6/03/2020 z dnia 24 marca 2020 r. wprowadzit forme ksztatcenia na odlegtos¢. Powotany zostat
zespot merytorycznego i technicznego wsparcia ksztatcenia zdalnego. W ciggu 5. dni Uczelnia przeszta
bezproblemowo na catkowite nauczanie w trybie zdalnym. Rownoczesnie rozpoczety sie liczne
szkolenia dostosowane do rdéznorodnych potrzeb nauczycieli akademickich, pracownikéw
administracji i studentéw w zakresie dziatalnosci programéw MS Office 365 ze szczegdlnym
uwzglednieniem MS Teams oraz MS Forms. Szkolenia byly prowadzone na wysokim poziomie w
formie hybrydowej (5 szkolen) oraz online (15 szkolen). Wydano réwniez instrukcje tekstowe (10
instrukcji w czterech wersjach jezykowych), niezwykle pomocne do prowadzenia zajec
dydaktycznych, przeprowadzania egzaminéw z przedmiotéw oraz obron prac dyplomowych.

Do zadan zespofu wsparcia technicznego nalezy nadal utrzymywanie statego kontaktu z
nauczycielami akademickimi i studentami oraz wspomaganie ich w prowadzeniu zaje¢ w trybie
zdalnym poprzez petnienie dyzuréw 7 dni w tygodniu. Utworzone zostaty takize specjalne kanaty
komunikacyjne — dodatkowy adres e-mail i numery telefonéw, uzywane tylko i wytgcznie w celu
wsparcia technicznego. Opracowany zostat system przyjmowania i segregacji zgtoszen oraz
sprawnego przeptywu informacji miedzy poszczegdlnymi dziatami administracji. Dodatkowo
wszystkie materialy naukowe, w tym nagrania z kazdych zaje¢, sg na biezgco udostepniane
studentom, co umozliwia nieograniczony dostep do poszczegdlnych tematéw i zagadnien
omawianych w czasie zaje¢.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Studia na kierunku informatyka sg prowadzone w siedzibie AEH w Warszawie przy ulicy Okopowej
59. Jest to nowy, a co najwazniejsze wtasny obiekt (kampus) uczelni, oddany do uzytku we wrzesniu
2019 r., dziatajgcy pod nazwg ,,Vizja Park”.

Budynek uczelni to obiekt 9-kondygnacyjny, wzniesiony na dziatlce o powierzchni 11 045 m.kw.
Wymiary budynku to: 109,18 m (dtugosc) x 44,4 m (szeroko$¢) x 28 m (wysokosc), a catkowita jego
powierzchnia wynosi 34 432 m.kw. tgczna powierzchnia uzytkowa wynosi 30 000 m.kw. Skfada sie na
nig siedem kondygnacji naziemnych i dwie kondygnacje podziemne. Obiekt zostat wykonany w
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technologii tradycyjnej, niskoenergetycznej, z uzyciem najwyzszej jakosci materiatéw. Gtéwne
elewacje zostaty wykonane jako $ciany szklane. Zarzadzanie nieruchomoscia wspomagane jest przez
Building Management System (BMS) — zintegrowany system zarzgdzania wszystkimi instalacjami
znajdujgcymi sie w obiekcie. Wiekszo$¢ pomieszczen w budynku jest klimatyzowana. Obiekt jest
wyposazony jest m.in. w czujniki dymu, kontrole dostepu z mozliwoscig personalizacji oraz
monitorowania obecnosci osdb w wybranych pomieszczeniach, monitoring, system bezpieczenstwa
zasilania energetycznego, system sygnalizacji pozarowe] (SAP), system oddymiania, dZwiekowy
system ostrzegania (DSO), system telewizji przemystowej, system detekcji CO i LPG. Do budynku
doprowadzone jest tgcze Swiattowodowe gwarantujgce najszybszy i nieograniczony dostep do
Internetu w catym kampusie. Na kazdej kondygnacji zamontowane sg zrédetka wody pitnej (tgcznie
28). Na pietrach od pierwszego do pigtego znajdujg sie wydzielone pomieszczenia dla palaczy
(palarnie). W budynku funkcjonuje osiem nowoczesnych wind. Budynek jest rowniez w petni
przystosowany do komfortowego i bezpiecznego uzytkowania zaréwno przez matki z matymi dzie¢mi,
jak i przez osoby z niepetnosprawnosciami.

W budynku znajdujg sie nastepujace typy pomieszczen:

1) 100 sal dydaktycznych dla 12-140 oséb (pow. od 30 do 120 m.kw.),
2) 6 aulidla 150-298 o0sdéb (pow. od 150 do 260 m.kw.),
3) aula gtéwna z foyer dla 467 osdb (pow. 550 m.kw.),
4) 8 pracowni komputerowych,
5) centrum konferencyjne dla 500 oséb z mozliwoscig podziatu na 8 niezaleznych sal w
dowolnej konfiguracji (pow. 650 m.kw).
6) pracownie i pomieszczenia specjalistyczne, takie jak:
- sala do symulacji proceséw sgdowych,
- sala wystgpien publicznych i konferencji prasowych,
- laboratorium do symulacji proceséw bankowych i finansowych,
- sale terapeutyczne,
- sala e-terapii,
- laboratorium neurofizjologiczne i neuropsychologiczne,
- laboratorium chemiczne z dygestorium oraz sprzetem laboratoryjnym,
- pracownia anatomii i fizjologii z modelami anatomicznymi, mikroskopami i preparatami
mikroskopowymi;
- sala do obserwacji zachowan Sl,
- Pracownia Testéw Psychologicznych,
- pracownia filologiczna z dostepem do podrecznikéw i stownikéw jezykowych,
Wszystkie sale sg wyposazone w projektory multimedialne i ekrany. Wiekszos¢ sal jest wyposazona w
system nagfasniajacy i jedno stanowisko komputerowe dla prowadzacego zajecia. Ponadto w
niektérych salach znajdujg sie tablice multimedialne oraz systemy wideokonferencyjne.

Ponadto w budynku znajduje sie:
- dwupoziomowa biblioteka z trzema pokojami cichej nauki (pow. 600 m.kw.),
- petnowymiarowa hala sportowa,
- sala gimnastyczna,
- sala taneczna,
- pomieszczenia administracyjne,
- rektorat, sala senatu,
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- 3 sale konferencyjne,

- strefa hotelowa (16 pokoi o pow. ok. 30 m.kw. kazdy),

- kantyna dla studentow i pracownikéw uczelni (880 m.kw;)

- rowerownia, samoobstugowa szatnia oraz 163 miejsca parkingowe w garazu podziemnym, w

tym oddzielnie miejsca przeznaczone dla 0séb z niepetnosprawnosciami.
W kampusie AEH w Warszawie funkcjonuje 7 laboratoriow komputerowych, z tgczng liczbg 170
stanowisk. Studenci mogga korzysta¢ z oprogramowania w ramach pakietu Microsoft Cloud poprzez
samodzielng rejestracje i aktywacje konta. Dodatkowo uczelnia umozliwia studentom dostep do
oprogramowania specjalistycznego: systemu informacji prawnej Legalis firmy Beck (pakiet Gold) oraz
profesjonalnego pakietu narzedzi statystyczno-analitycznych Predictive Solution PS Imago 5.
Poszczegdlne laboratoria lub pracownie oferujg takze dostep do specjalistycznego oprogramowania
lub specjalistycznych zasobdw sieciowych dedykowanych na potrzeby ksztatcenia na danym kierunku
studiow.

Uczelnia zapewnia studentom dostep do sieci Internet poprzez symetryczne tagcze o pasmie 1Gbps
realizowane w technologii Swiattowodowe]j. Dostawcg ustugi jest NASK. Studenci majg dostep do
systemu Wirtualna Uczelnia, ktdry jest czescig Zintegrowanego Systemu Informacji Studenckiej.
System ten umozliwia studentom dostep do wszystkich istotnych informacji zwigzanych z tokiem
studiéw z dowolnego urzadzenia podtgczonego do Internetu. System jest wykonany w technologii
RWD umozliwiajgcej dostep takze z dowolnego urzadzenia mobilnego. W skfad podstawowych
modutow, ktére sktadajg sie na Wirtualng Uczelnie wchodzg wymienione w Tabeli 5.1.

Tabela 5.1. Moduty Wirtualnej Uczelni

Nazwa modutu

Opis

Stuzy do wymiany informacji pomiedzy uczelnig, studentami i

Ogtoszenia dydaktycznymi nauczycielami akademickimi.
Student otrzymuje dostep do: plandw zaje¢, materiatéw
Dydaktyka dydaktycznych, ocen, ptatnosci, zapisdw na zajecia oraz przedmioty
wybierane.
Podania Umozliwia sktadnie podan w wersji elektroniczne;j.
- Zawiera katalog zbioréw bibliotecznych. Umozliwia rezerwacje
Biblioteka

ksigzek oraz informuje o zblizajgcym sie terminie ich zwrotu.

Zaswiadczenia

Umozliwia studentowi zamodwienie on-line zaswiadczenia. Student
otrzymuje takze powiadomienie w momencie, gdy zaswiadczenie jest
gotowe do odbioru.

Zapisy na eksperymenty

Umozliwia zarzadzanie zapisami na badania z uczestnictwem
studentéw. Dzieki uczestniczeniu w badaniach, studenci zdobywaja

naukowe punkty, ktére podnoszg ocene z wybranych przedmiotow.
Ankiety (ocena procesu Elektroniczny system ankiet, dzieki ktérym studenci oceniajg
dydaktycznego) wyktadowcéw i realizowane zajecia.
Umozliwia  studentom  ztozenie  elektronicznego  wniosku
Stypendia o stypendium oraz zapewnia mozliwos¢ administrowania wnioskami

przez pracownika uczelni.

Akademickie Biuro Karier

Zintegrowany z Wirtualng uczelnig modut umozliwiajacy studentom
dostep do ofert pracy, szkolen, kursdw. Modut zarzagdzany jest przez
uczelniane Akademickie Biuro Karier.

Prace dyplomowe

Umozliwia elektroniczne sktadanie prac dyplomowych oraz
elektroniczny obieg dokumentéw zwigzanych z procesem
dyplomowania, w tym recenzji i karty obiegowe;.
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Uczelnia posiada wtasny, autorski system informatyczny do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem e-
learningu. Platforma umozliwia studentom dostep po zalogowaniu. Wyktadowca ma dostep do
informacji o postepach w nauce oraz raportéw i statystyk. Ksztatcenie metoda e-learningu bedzie jest
wykorzystywane zaréwno do prowadzenia niektorych kurséw w catosci, jak i do wspomagania
tradycyjnych metod ksztatcenia w systemie blended-learning.

W najblizszym czasie zaplanowany jest zakup nowej platformy e-learningowej posiadajacej
poszerzone funkcjonalnoéci w stosunku do tych oferowanych przez dotychczasowa platforme. Srodki
na zakup nowej platformy zostaty zabezpieczone z programu finansowanego przez NCBIR.

W zwigzku z pandemig COVID-19 uczelnia od marca 2020 roku prowadzi ksztatcenie w trybie zdalnym
lub hybrydowym z wykorzystaniem platformy MS Teams. Wiele procedur obowigzujgcych w uczelni
zostato dostosowanych do warunkéw ksztatcenia w tej wtasnie formie. Jedna z sal zostata
przeksztatcona w Pracownie Hybrid Flexible Learning (sala 525) i wyposazona w sprzet
umozliwiajgcy prowadzenie zaje¢ hybrydowych. W tej pracowni nauczyciel akademicki moze
prowadzi¢ zajecia z fizyczng obecnoscig czesci studentéw w sali oraz z jednoczesnym potgczeniem w
czasie rzeczywistym z pozostatymi studentami (zdalnie) — z petng obustronng interakcjg video i audio.

Infrastruktura AEH w Warszawie permanentnie jest udoskonalana. Jej dalsza modernizacja jest scisle
powigzana z rozwojem i zmiang technologii informatycznych oraz checig udostepnienia wszystkich
mozliwych zasobéw dostepnych na rynku, ktdre wspierajg proces dydaktyczny i rozwdj naukowy
studentéw i pracownikow uczelni. W rozwijaniu infrastruktury uczelni brana jest pod uwage opinia
wszystkich grup spotecznosci akademickiej, ktéra w rézny sposéb zgtasza swoje zapotrzebowania.
Istotnym elementem rozwoju bazy dydaktycznej i naukowej sg srodki pozyskiwane z grantéw w
ramach konkurséw otwartych.

Studenci AEH w Warszawie w petni korzystajg z bazy materialnej i dydaktycznej bedacej wtasnoscig
uczelni. Studenci mogg réwniez korzysta¢ z infrastruktury poza planowanymi zajeciami
dydaktycznymi w szczegdlnosci w ramach swojej aktywnosci indywidualnej, grupowej, w tym w
kotach naukowych, sekcjach sportowych i innych uzasadnionych przypadkach.

Uczelnia wyodrebnita sale dedykowane praktycznej nauce jezyka obcego w matych grupach.
Wielko$¢ tych sal zapewnia komfort pracy w grupach 10-15 osobowych. Wyposazenie kazdej z nich
stanowig:

- stoliki i krzesta lub krzesta z pulpitami dla studentéw (mozliwos¢ dowolnej konfiguracji

ustawienia krzeset i stolikow w zaleznosci od specyfiki zajec),

- rzutnik multimedialny, zainstalowany na state,

- ekran rozwijany,

- tablica tradycyjna,

- kabel HDMI umozliwiajgcy potaczenie sprzetu elektronicznego z rzutnikiem,

- kabel eternetowy umozliwiajgcy potgczenie z Internetem (tzw. po kablu),

- nieograniczony dostep do Internetu poprzez uczelniang sie¢ wi-fi,

- rolety przeciwstoneczne w oknach (zapewaniajgce komfort wizualny przy oglgdaniu obrazu

wyswietlanego z rzutnika),

- stanowisko dla nauczyciela z mozliwoscig podtaczenia laptopa lub odtwarzacza CD (laptopy s3
dostarczane przez pracownikéw technicznych na dane zajecia zgodnie z zamdwieniem nauczyciela,
magnetofony dostepne do pobrania na zajecia przez nauczyciela z pracowni filologicznej),
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- zabezpieczenia przeciwpozarowe,

- wentylacja,

- wejscie do sali zabezpieczone czujnikiem otwieranym kartg magnetyczna.
Opisujac infrastruktura specyficzng dla kierunku informatyka, nalezy zwrdéci¢ uwage przede
wszystkim na laboratoria komputerowe. Ich zestawienie podano w Tabeli 5.2.

Tabela 5.2. Laboratoria komputerowe

Nr Sali Nazwa
203 laboratorium symulacji proceséw bankowych i finansowych
204 laboratorium programowania aplikacji mobilnych
209 laboratorium baz danych
210 laboratorium urzadzen sieciowych
211 laboratorium aplikacji internetowych
212 laboratorium sztucznej inteligencji
213 laboratorium grafiki komputerowej

Kazde z laboratoriéw komputerowych zostato w 2020 roku wyposazone w nowy, nowoczesny sprzet
komputerowy o wysokich parametrach technicznych. Sprzet ten pozwala na komfortowg, efektywna
oraz ergonomiczng nauke i prace jego uzytkownikom. Na wyposazenie laboratoriéw komputerowych
wschodzg: ergonomiczne biurka komputerowe i krzesta tapicerowane, zestawy komputerowe,
projektory multimedialne, ekrany projekcyjne, ekran multimedialny?, matryca 4xLCD 55”5, tablice
biate suchoscieralne, rolety przeciwstoneczne, klimatyzacja. Zastosowane w laboratoriach biurka
komputerowe umozliwiajg uzytkowanie laboratoriow osobom poruszajagcym sie na wodzkach
inwalidzkich®. Parametry techniczne zestawéw komputerowych, to:

e salanr 203: procesor intel i3 8100, pamie¢ operacyjna 8GB DDR4, pamie¢ dyskowa 256GB
SSD, dwa monitory 24” LCD LED FullHD dla kazdego stanowiska,

e salenr 204, 209, 210, 211, 212, 213: procesor intel i3-9100, pamie¢ operacyjna 16GB DDR4,
pamiec dyskowa 512GB SSD NVMe, monitor LCD LED 24” Full HD z zaawansowang
technologig ochrony oczu (redukcja migotania, redukcja swiatta niebieskiego).

W kazdym z laboratorium mozna korzysta¢ z szerokiej gamy oprogramowania firmy Microsoft od
systemoOw operacyjnych, serwerdw na oprogramowaniu uzytkowym?’ koriczac. Na kazdym stanowisku
komputerowym mozna korzystac¢ z zaawansowanego oprogramowania PS IMAGO PRO stuzgcego do
statystycznej analizy danych, raportowania, automatycznego przetwarzania danych, czy Business
Intelligence. Laboratorium symulacji proceséw bankowych i finansowych daje mozliwos$¢ korzystania
z bazy danych EMIS wprowadzajgc studentéw do $wiata notowan gietdowych catego $wiata. Dla
studentéw rozpoczynajgcych nauke programowania, jak i tych zgtebiajgcych tajniki zaawansowanych
projektéw aplikacji stacjonarnych, internetowych i urzadzen mobilnych, jest dostepne
oprogramowanie Visual Studio 2019, NetBeans 12. Studiujgcy przedmioty i specjalnosci zwigzane z
sieciami komputerowymi mogg poznaé zwigzane z tym zagadnienia, zaczynajgc od symulacji w
oparciu o oprogramowanie Cisco Packet tracer, jak réwniez budujac rzeczywiste modele sieci

3 Tylko sala 203

4 Tylko sala 203

> Z wyfaczeniem sali 209

7 Z wytaczeniem pakietu Microsoft Office w wersji stacjonarnej (dostepna wersja w ramach MS Teams)
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komputerowych na bazie przetgcznikdéw, routerow i firewalli urzadzed marki Cisco. Dla
zaawansowanych studentow jest wykorzystywane oprogramowanie Wireshark, do zgtebiania
zagrozen zwigzanych z sieciami komputerowymi. Zajecia zwigzane z bazami danych prezentujg od
strony teoretycznej, jak i praktycznej wykorzystanie baz danych Oracle, Sybase, MSSQL, MySQL,
poczagwszy od matych baz danych po hurtownie danych. CoreIDRAW, CorelPHOTO-PAINT, Adobe
Creative Suite, Autodesk 3DSutdio MAX, GIMP, Blender to oprogramowanie, ktore dostepne jest w
laboratorium grafiki komputerowej.

Poza opisanymi powyzej laboratoriami, charakterystycznymi dla przedmiotdw zwigzanych $cisle z
informatykq, zostaty zorganizowane dwa dodatkowe:

e salanr 202 - laboratorium fizyki i elektroniki,
e sala nr 204 — laboratorium systeméw wbudowanych (tgczone z laboratorium programowania
aplikacji mobilnych).
Laboratorium systeméw wbudowanych jest wyposazone w komputery z oprogramowaniem Proteus,
mozliwym do zastosowania w nauce przedmiotu "Systemy wbudowane" (a takze, w mniejszym
zakresie, w ramach przedmiotu "Elektronika dla informatykow" i "Elementy fizyki wspdtczesnej":

e 234 Advanced Simulation Features — licencja na 50 miejsc

e Proteus VSM for 8051 — licencja na 50 miejsc
Powyzsze oprogramowanie zostato zakupione przed rozpoczeciem roku akademickiego 2020/2021 i
w zwigzku z pandemig byto rowniez uzywane w nauce zdalnej w czasie tego roku. Laboratorium fizyki
i elektroniki jest wyposazone w zréznicowang aparature do wykonywania pomiaréow i doswiadczen z
przedmiotowych zakreséw, poddawang obecnie modernizacji, z uwagi na powrdt do zajec
prowadzonych stacjonarnie po pandemii SARS-Cov-2, przy jednoczesnym uwzglednieniu mozliwosci
uzyskanych dzieki zakupionemu oprogramowaniu Proteus.

W momencie projektowania kampusu uczelni, bardzo duze znaczenie przypisywano profesjonalnemu
przygotowaniu go dla oséb z niepetnosprawnosciami. Oprdcz juz wymienionych funkcjonalnosci i
wyposazenia budynku adresowanego do tej grupy oséb, mozna wymienié¢ pozostate udogodnienia,
ktore juz sg lub zostang zrealizowane w najblizszym roku akademickim.

Biuro ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami prowadzi bezptatng wypozyczalnie nowoczesnego,
specjalistycznego sprzetu usprawniajgcego ksztatcenie i dostep do informacji. Na stanie znajdujg sie,
m.in.: laptopy i notebooki wraz ze specjalistycznym oprogramowaniem (9 szt.), tablety wraz ze
specjalistycznym oprogramowaniem (10 szt.), nadajniki i odbiorniki Amigo do systemu FM (system
usprawniajgcy styszenie; 8 szt.), maszyna do pisania w jezyku brajla (1 szt.), lupy elektroniczne (5
szt.), dyktafony cyfrowe (4 szt.), przenosne petle indukcyjne (2 szt.), monitory brajlowskie (1 szt.).

I”

Dzieki realizowanemu przez AEH w Warszawie projektowi ,Uczelnia na medal” o wartosci blisko 4
min zt.,, nadzorowanemu przez NCBiR, w najblizszym roku akademickim powstang nowe
udogodnienia dla oséb z niepetnosprawnosciami: Centrum Wsparcia i Rozwoju, Centrum Sportu i
Relaksacji, program Iron Student, program Sitownia Umystu, programy Réwny Start, Centrum
Adaptacji i Technologii Asystujgcych, program Blizsza Przestrzen, program Wtgcz Sie Do Gry, program
Talk and Go. W ramach utworzonego Centrum Sportu i Relaksacji odpowiednio doposazone zostang
sale sportowe i rehabilitacyjne. Pozostate sale i sprzet, ktére bedg przeznaczane dla oséb z

niepetnosprawnosciami, to:
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- pokdj cichej nauki - 1 sala, ok. 30-40 m? (4 stanowiska komputerowe wraz ze specjalistycznym
oprogramowaniem i stuchawkami, tablica interaktywna typu Smart — 1 szt.); sala
wykorzystywana do realizacji indywidualnych lekcji nauki j. obcych dla oséb z
niepetnosprawnosciami/cichej nauki,

- laboratorium informatyczne — dostosowanie poprzez zakup 2 stanowisk komputerowych wraz ze
specjalistycznym oprogramowaniem,

- aule wyktadowe — dostosowanie poprzez zakup: interaktywnej mdwnicy z regulowang
wysokoscig - 3 szt., multimedialnych tablic — 3 szt., przenosnego oswietlenia — 3 szt., krzeset dla
0s. z niepetnosprawnosciami — 5 szt.,

- korytarze i strefy wspdlne (hole) — zakup 3 kioskdw multimedialnych i 1 multimedialnego
terminala

- sale, hole, korytarze, toalety - oznakowanie pod katem oséb niedowidzacych i niewidomych
(zakup tabliczek i naktadek w j. brajla na porecze, windy, wejscia do sal, itp.).

Na terenie AEH w Warszawie dziata Biblioteka Naukowa, ktéra zapewnia dostep do zasobdéw
wszystkim studentom, pracownikom badawczo—dydaktycznym oraz osobom spoza Uczelni,
poszukujgcym wiedzy i literatury specjalistycznej. Jej gtdwnym zadaniem jest gromadzenie i
udostepnianie mozliwie kompletnego, biezgcego iretrospektywnego pismiennictwa, zgodnego z
profilem ksztatcenia na uczelni, jak rowniez zaspokajanie potrzeb informacyjnych uzytkownikow.

Zakres tematyczny ksiegozbioru obejmuje wszystkie dyscypliny naukowe, w ktérych uczelnia
prowadzi ksztatcenie oraz dziedziny pokrewne. Uzupetnienie gtéwnego trzonu ksiegozbioru stanowig
kodeksy, encyklopedie, stowniki, leksykony i roczniki statystyczne. Wybrane artykuty z czasopism
(najciekawsze i najbardziej warto$ciowe) sg na biezgco opracowywane i wpisywane do bazy zasobdéw
tak, aby uzytkownicy biblioteki mieli szybki dostep do jak najwiekszej liczby informacji na wybrany
temat. Dane na temat zbioréw Biblioteki AEH w Warszawie, w tym z zakresu informatyki, zostaty
przedstawione w Tabeli 5.3.

Tabela 5.3. Dane o zasobach Biblioteki AEH w Warszawie (stan na dzier 15.09.2021 r.)

Wyszczegdlnienie Ogodtem Z zakresu informatyki
taczna liczba woluminow 57 325 1658
Liczba wolumindw w j. angielskim 2321 19
Liczba czasopism ogétem 280
Liczba czasopism w prenumeracie biezgcej 127
Liczba czasopism w j. angielskim 3

Biblioteka sukcesywnie zwieksza posiadane zasoby, szczegdlnie w jezyku angielskim. Zakupy ksigzek
sg dwa razy w roku uzgadniane z kadrg dydaktyczng, co pozwala dostosowac ksiegozbiér do
wymagan programu studidw. Czytelnia i wypozyczalnia dysponujg zaréwno literaturg podstawowsa,
jak i uzupetniajacy, polecang przez nauczycieli akademickich w ramach realizacji zaje¢. Ksiegozbidr
jest sukcesywnie poszerzany o nowe podreczniki i czasopisma, takze anglojezyczne. Dazy sie do tego,
aby uzytkownicy mieli jak najszerszy dostep do najnowszej literatury oraz badan i osiggniec
naukowych.

Katalog zbioréw bibliotecznych dostepny jest online i oferuje szerokie spektrum przeszukiwania
(autor, tytut, hasto przedmiotowe, seria wydawnicza, wydawca) oraz rezerwacje wybranych
publikacji przez Internet. Uzytkownicy majg mozliwosé sprawdzenia stanu konta oraz terminu zwrotu
publikacji. Poprzez Extranet sg réwniez informowani o zblizajgcym sie lub przekroczonym czasie
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wypozyczenia. Studenci majg mozliwosé¢ wypozyczenia maksymalnie 10 publikacji na 30 dni, a
pracownicy naukowi na jeden semestr. Istnieje mozliwos¢ prolongaty.

Czytelnia oferuje 70 miejsc do pracy wtasnej studentdw (z mozliwoscig podpiecia laptopa), 10
stanowisk komputerowych z pakietem MS Office 365 oraz programami komputerowymi
wykorzystywanymi przez studentéw w czasie zaje¢ dydaktycznych. Wszystkie posiadajg dostep do
Internetu, katalogu, uczelnianej sieci Extranet oraz naukowych baz danych. W bibliotece dostepna
jest réwniez sie¢ Wi-Fi. Dodatkowo w bibliotece znajdujg sie 3 przeszklone pomieszczenia stuzgce do
cichej nauki lub pracy w grupie. W czytelni studenci majg mozliwos¢ korzystania z ksiegozbioru
podrecznego z wolnym dostepem do potek oraz czasopiSmiennictwa.

Biblioteka oferuje nieograniczony dostep do nastepujacych zbioréw elektronicznych dostepnych w
ramach:

1. Wirtualnej Biblioteki Nauki, a mianowicie: Elsevier, Springer, Wiley Blackwell, pakiet 15. baz
Ebsco (Academic Search Ultimate, Business Source Ultimate, Regional Business News, Health
Source — Nursing/Academic Edition oraz Consumer Edition, Master File Premier, Newspaper
Source, Agricola, ERIC, GreenFILE, Library Information Science & Technology Abstracts
(LISTA), MEDLINE, European Views of the Americas, Teacher Reference Center oraz AHFS
Consumer Medication Information) oraz bazy abstraktowo-bibliometrycznych Web of
Knowledge, abstraktéw i cytowan Scopus, a takze czasopism Nature i Science.
2. Systemu Informacji Prawnej LEX.
3. Czytelni podrecznikow online Ibuk.Libra (1202 pozycje, w tym réwniez podreczniki polecane
przez nauczycieli akademickich uczelni).
4. Cyfrowej wypozyczalni online Biblioteki Narodowej Academica.
Biblioteka jest w petni przystosowana do potrzeb studentéow z niepetnosprawnosciami. Znajduje sie
na parterze budynku, a poruszanie sie po niej nie stanowi problemu dla oséb o ograniczonej
sprawnosci ruchowej. Osoby z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci mogg korzystaé z
dodatkowych, elektronicznych baz bibliotecznych, a mianowicie: Lexoteki — bazy podrecznikow z
zakresu prawa i administracji, a takze Akademickiej Biblioteki Cyfrowej. Dodatkowo jedno stanowisko
komputerowe zostato wzbogacone o niezbedny sprzet utatwiajgcy nauke i prace dla oséb
niepetnosprawnych. Jest wyposazone w program przetwarzajacy druk na postaé cyfrowa, syntezator
mowy, czytajgcy pliki tekstowe, program zmieniajacy mowe na tekst, oprogramowanie dla oséb
niewidomych, podpdrke pod ramie, stuchawki, skaner, a takze klawiature i mysz dla oséb
z niepetnosprawnoscia reki. Ponadto Biblioteka zostata wyposazona w 4 specjalistyczne stanowiska
komputerowe. W ich ramach dostepne s3 specjalistyczne myszki, klawiatury, ramki zabezpieczajgce
do klawiatur, podpdrki pod ramie, skaner, linijka brajlowska, stuchawki.

Baza dydaktyczna, naukowa, jak réwniez system biblioteczno-informacyjny podlega monitorowaniu i
doskonaleniu. Corocznie dokonuje sie przegladu stanu sprzetu komputerowego, zakupuje sie i
wymienia w przypadku koniecznosci nowy sprzet, jak réwniez oprogramowanie. Corocznie dokonuje
sie raportowania stanu zasobow bibliotecznych zalecanych w toku studidw. Nabywane sg wszelkie
materiaty biblioteczne na zapotrzebowanie czytelnicze kadry badawczo-dydaktycznej, np. w zwigzku
z realizowanymi grantami, czy prowadzonymi zajeciami. Prowadzona jest réwniez baza publikacji
pracownikéw naukowych uczelni. Ponadto pracownicy Biblioteki tworzg trzon Zespotu Wsparcia B+R,
o ktérym byta mowa przy charakterystyce Kryterium 4 Raportu.
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Ocena adekwatnosci nowej i nowoczesnej infrastruktury, jaka jest w dyspozycji uczelni, jest
dokonywana okresowo, zaréwno wsrdd studentéw, jak i pracownikdow, w formie ankiet
ewaluacyjnych, przeprowadzanych na koniec kazdego semestru. Uwagi mogg by¢ takze zgtaszane na
biezgco. Uczelnia podejmuje wiele aktywnosci majacych na celu state zwiekszanie dostepu do
nowoczesnych technologii, zaréwno przez pracownikdw, jak i studentéw. Dotyczy to tak obstugi
administracyjnej procesu studiow, jak i procesu dydaktycznego oraz rozwoju badan naukowych. W
tym celu sg w szczegdlnosci organizowane szkolenia, finansowane ze $rodkéw z Funduszy UE i grantu
NCBiR, przeznaczone dla kadry dydaktycznej, obejmujace m.in.: ,Dydaktyke akademicka”,
»Nowoczesne metody i techniki prowadzenia zaje¢” oraz ,, Tworzenie zasobdw do nauczania - obstuga
platformy nauczania na odlegtos¢”.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Rozwdj kierunku informatyka jest determinowany przez zmieniajgce sie potrzeby otoczenia.
Dynamika zmian rynku pracy, oczekiwania otoczenia biznesowego, a takze koniecznosé tgczenia
wiedzy praktycznej i naukowej w procesie rozwoju jednostki i spoteczenstwa, wymuszajg Scistg
wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Wspdtpraca z interesariuszami zewnetrznymi ma
zatem charakter dynamiczny i ciggty, polegajacy na kontaktach formalnych i nieformalnych.

We wczesniejszych latach, relacje uczelni z interesariuszami zewnetrznymi byty ksztattowane przez
Petnomocnika Rektora ds. Interesariuszy Zewnetrznych. Jego zadania obejmowaty budowanie sieci
powigzan pomiedzy uczelnig i partnerami zewnetrznymi poprzez nawigzywanie kontaktow,
podtrzymywanie dobrych relacji oraz realizowanie wspdlnych przedsiewzie¢ naukowych,
dydaktycznych, biznesowych i okolicznosciowych z wudziatem interesariuszy zewnetrznych.
Petnomocnik koordynowat dziatania zwigzane z konsultowaniem programu studiéw przez partneréw
zewnetrznych uczelni oraz dziatania zwigzane z realizacjg praktyk i stazy studentéw. Dziatania takie
miaty zapewnié¢ utrzymanie wiezi oraz wzajemne oddziatywanie na siebie uczelni i otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Dzieki temu interesariusze zewnetrzni, a takze inni przedstawiciele rynku
pracy, gtdwnie pracodawcy, brali i nadal biorg bezposredni udziat w procesie tworzenia,
dokonywania zmian, uzgadniania i precyzowania wszelkich elementéw zwigzanych z ksztattowaniem
oferty edukacyjnej uczelni, okreslania i weryfikacji zaktadanych efektdw uczenia sie, konsultowania
programu studiéw. Do korica roku akademickiego 2019/2020 byli skupieni w Radzie Ekspertéw.

Od dnia 1 pazdziernika 2020 r. formalna wspodtpraca uczelni z interesariuszami zewnetrznymi jest
realizowana w ramach powofanej Rady Biznesu. Jej podstawowym celem dziatania jest utrwalanie
opartej na statych relacjach wspoétpracy badawczo-dydaktycznej pomiedzy uczelnig i sSrodowiskiem
biznesowym oraz okofobiznesowym, przedsiebiorstwami, stowarzyszeniami, zwigzkami
pracodawcéw i pracownikdw, samorzgdami oraz organizacjami pozarzagdowymi. Efektami tej
wspotpracy sg m.in.: lepsze dostosowanie dziatalnosci naukowej, badawczej, dydaktycznej AEH w
Warszawie do potrzeb przedsiebiorstw czy przedsiebiorcow oraz przeptyw know-how pomiedzy
uczelnig i srodowiskiem spoteczno-gospodarczym oraz lepsze dostosowanie wiedzy i umiejetnosci
absolwentéw uczelni do oczekiwan pracodawcow.

Rada Biznesu realizuje zadania biorgc udziat w procesie tworzenia i opiniowania celéw oraz efektow
uczenia sie, jak réwniez ewaluacji i doskonalenia programéw studiéw w celu dostosowania ich do
potrzeb rynku pracy badZ podniesienia jakosci ksztatcenia. Misjg Rady Biznesu jest zintegrowanie

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 62



srodowiska badawczo-dydaktycznego ze Srodowiskiem biznesowym i instytucjami publicznymi oraz
wypracowanie form wspotpracy stanowigcych racjonalne wykorzystanie posiadanych zasobow i
potencjatu w celu realizacji réwnowagi w potrzebach partneréw. Rada Biznesu organizuje dziatania
wzmacniajace ksztattowanie kompetencji zawodowych i osobistych oraz rozwdj talentéw, w tym
promowane s3 inicjatywy oddolne studentéw wsréd pracodawcédw, udzielane sg konsultacje,
podejmowane s3 dziatania aktywizujgce oraz wspierajgce studentéw w przygotowaniu prezentacji
pomystéw na zewnatrz. Wzmacniany jest proces pisania prac dyplomowych, m.in. poprzez
oferowanie przez partnerdw konkretnych tematéw prac. Szczegdlnym przypadkiem sg studenci
studiéw niestacjonarnych, ktdrych tematyka prac bardzo czesto jest scisle powigzana z obszarem ich
aktywnosci zawodowej. Z ich inicjatywy, promotorzy prac mogg ustala¢ tematy dopasowane do
danych pozyskanych przez studentdéw w ramach wspétpracy z partnerami.

Ponadto wzmacniany jest proces stazy i praktyk studentéow, w ktérym uczestniczg uczelniany i
kierunkowy opiekun praktyk, pozyskujacy z otoczenia spoteczno-gospodarczego informacje pomocne
w pracach nad projektowaniem i realizacjg programu nie tylko stazu czy praktyk, ale réwniez
programow ksztatcenia. Z perspektywy kierunku informatyka bardzo istotne sg inicjatywy wspotpracy
dotyczace partnerstw merytorycznych pozwalajgcych na opieke merytoryczng nad poszczegdlnymi
programami ksztatcenia oraz wspierajgce studentow w praktykach zawodowych.

Zakres wspétpracy Uczelni z interesariuszami zewnetrznymi obejmuje zatem m.in.:

— formutowanie opinii i rekomendacji dotyczacych dostosowania oferty edukacyjnej do
potrzeb rynku pracy, w tym: konsultowanie programéw studidw z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, tworzenie specjalnosci zgodnych z oczekiwaniami srodowiska
zewnetrznego;

— zwiekszenie powigzania ksztatcenia w uczelni z praktyka gospodarczg poprzez
prowadzenie zaje¢ opartych na studiach przypadkdw, przygotowywanych we wspotpracy
z praktykami, goscinne wyktady praktykéw itp.;

— wsparcie merytoryczne i udziat w formutowaniu zakresu prac dyplomowych, pomoc przy
udostepnianiu materiatéw stanowigcych podstawe prac dyplomowych, a takze
formutowanie rekomendac;ji tworzenia konkurséw na najlepsze prace oraz badania na
zlecenie organizacji, prowadzone przez studentdw w ramach zaje¢ dydaktycznych, przede
wszystkim seminariéw dyplomowych, ktérych wyniki sg przekazywane zleceniodawcom;

— wspotpraca przy tworzeniu materiatow z przyktaddw rzeczywistych praktyk biznesowych
dla potrzeb dydaktycznych, wymiana innowacyjnych idei, doswiadczen, nawigzanie
kontaktéw zawodowych poprzez m.in. wizyty studentéw w organizacjach;

— wspdtpraca przy organizacji stazy i praktyk zawodowych dla studentdow;

— podejmowanie wspdlnych inicjatyw w ramach integracji $wiata nauki i biznesu poprzez
organizowanie konferencji i seminariéw oraz innych form promocyjnych;

— organizowanie szkolen, studiéw podyplomowych na potrzeby i zamoéwienie srodowiska
spoteczno-gospodarczego (zamknietych i otwartych).

Wspodtpraca z interesariuszami zewnetrznymi rozwija sie intensywnie i jest prowadzona zaréwno na
poziomie kierunku informatyka, jak i w catej uczelni. Wsréd partneréw z otoczenia spoteczno-
gospodarczego uczelni wymieni¢ mozna przedstawicieli ze $rodowiska biznesowego i organizacji
pozarzadowych. Sg nimi m.in.: Grupa Cichy-Zasada, DrWeigert Polska, Innovation Group Poland, PIAP
Space, Grupa Pracuj sp. z 0.0., Admedic sp. z 0.0., Business Centre Club, Centrum Edukacyjne Zelazna,
Polska Federacja Stowarzyszen Zawoddow Nieruchomosciowych, K.O.T. sp. z o0.0., Soft — Biuro Ustug
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Informatycznych, PORR S.A. oraz niezalezni partnerzy i konsultanci. Z kolei partnerami dla kierunku
informatyka sg, m.in., xBerry sp. z o0.0., Nice Guys sp. z o.0., FiveDotTwelve sp. z o0.0., Altkom
Academy, czy SoDA — Organizacja Pracodawcow Ustug IT.

Biorgc pod uwage niezwykle dynamiczny rozwdj branzy IT i stale zmieniajgcy sie swiat technologii
oczekiwanych przez pracodawcow, rozpoczeto podejmowanie krokdw majgcych na celu angazowanie
do prowadzenia zajec specjalistéw pracujgcych stale w branzy IT, zatrudnianych w rolach podobnych
i zgodnych z sylwetkami absolwentéw kierunku. Przedstawiciele kadry akademickiej uczelni stale
wspotpracujg m.in. z nastepujagcymi firmami: Deloitte, Makimo sp. z o0.0., eEngine sp. z
0.0.,Wavemaker, wykorzystujgc stale rozwijane doswiadczenie zawodowe w prowadzonych zajeciach
dydaktycznych. Wazing role w kontakcie ze s$rodowiskiem branzowym petni stata wspétpraca z
najwiekszg polskg organizacjg zrzeszajacg firmy programistyczne (tzw. software house) — Software
Development Association Poland (SoDA). Obecny Dziekan, dr inz. Krzysztof Rychlicki-Kicior, od lipca
2019 r. petni funkcje Przewodniczgcego Komitetu ds. Edukacji w SoDA. Funkcja ta pozwala bra¢ udziat
w inicjatywach majgcych na celu usprawnienie jakosci edukacji informatycznej w Polsce, ze
szczegdlnym uwzglednieniem dostosowania oferty edukacyjnej polskich uczelni do potrzeb
pracodawcéw, w szczegdlnosci branzy IT. Konsultacje z przedstawicielami branzy IT skutkujg
udziatem w dyskusji nt. programu studiéw i zakresu praktyk studenckich, a czego dowodem s3g
dostepne w uczelni opinie firm i organizacji nt. prowadzonych przez uczelnie studidw. Zaréwno
przedstawiciele biznesu, jak i uczelni sg zgodni, ze zacie$nianie wspdtpracy pomiedzy tymi dwoma
Srodowiskami jest kluczowe w celu przygotowywania na rynek pracy jak najlepszych absolwentéw.
Jest to sytuacja, w ktorej kazdy odnosi korzy$é — pracodawcy majg szanse rekrutowacé kompetentnych
absolwentéw, ktérzy szybko wdrazajg sie do pracy zawodowej, studenci majg mozliwosé szybkiego
uzyskania dobrej pracy, a uczelnia moze pochwali¢ sie wypuszczaniem na rynek pracy przysztych
rzetelnych i kompetentnych specjalistow. Co do zasady, zmiany w programie studidow sg i beda
wynikiem propozycji wysuwanych, z jednej strony, przez przedstawicieli Kierunkowej Komisji ds.
Jakosci Ksztatcenia, w sktad ktérej wchodzg zaréwno pracownicy naukowo-dydaktyczni, pracownicy
administracyjni, jak i studenci (wiecej informacji na jej temat znajduje sie w opisie Kryterium 10), a z
drugiej, potrzebami pracodawcéw, w gtos ktérych wstuchujemy sie rokrocznie, obserwujac takze
rynek pracy i zapotrzebowanie za pomocg zewnetrznych zrédet danych (takich jak np. serwisy ze
specjalistycznymi ofertami ogtoszen o prace — Justloin.it, Bulldoglob, NoFlufflobs i inne).

interesariuszami zewnetrznymi petni Akademickie Biuro Karier (ABK). W ramach ABK studenci
wszystkich kierunkdéw studidw moga liczy¢ na wsparcie w zakresie doradztwa zawodowego, a takze w
zakresie nawigzywania kontaktu z potencjalnymi pracodawcami. ABK oferuje studentom takze
wsparcie w poszukiwaniu dopasowanych ofert praktyk, stazy i pracy. W okresie od wrzesnia 2018
roku do konca stycznia 2021 r. ABK nawigzato wspétprace z blisko 200 firmami i instytucjami.
Wspotpraca ta byta gtéwnie w zakresie udostepniania i przekazywania ofert pracy, stazy, praktyk, a
takze organizowania spotkan dla studentow. Przyktadem takiego dziatania byto spotkanie dla
studentéw, z przedstawicielami spétki Danone, zorganizowane w grudniu 2020 r. Dodatkowo ABK
przekazuje do wiadomosci studentéw informacje o ciekawych inicjatywach — jedng z nich jest
wydarzenie Mars Open Talks, w ramach ktérego odbywa sie cykl spotkan poswiecony karierze w
branzy FMCG.

ABK przekazuje studentom oferty stazy, praktyk lub pracy zaréwno poprzez strone internetowa, jak i
na Facebooku, oraz poprzez indywidualne wiadomosci e-mail lub ogtoszenia w systemie Extranet.
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ABK stara sie podchodzi¢ indywidualnie do kazdego studenta i wspiera¢ tych, ktdérzy poszukuja
praktyk lub pracy w znalezieniu odpowiedniej oferty. Tym samym kazdego roku wsparcie otrzymuje
okoto 80-90 studentéw — w odpowiedzi na wiadomos$¢ e-mail otrzymujg wskazéwki dotyczace ich
zycioryséw, listdw motywacyjnych lub linki do dopasowanych do nich ofert pracy. W roku
akademickim 2019/2020 przeprowadzonych zostato 20 godz. konsultacji indywidualnych, ktérych
celem byto udzielenie wsparcia i przygotowanie do wejscia na rynek pracy. Odbyto sie 20 symulacji
rozméw kwalifikacyjnych oraz 3 godz. warsztatéw stanowigcych doradztwo zawodowe. ABK stale
rozwija kontakty z interesariuszami zewnetrznymi, aby oferowac studentom oraz absolwentom
Uczelni jak najlepszy start w zycie zawodowe, a podejmowane dziatania konsultuje m.in. z
przedstawicielami Rady Biznesu.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Umiedzynarodowienie stanowi jeden z podstawowych celéw strategicznych AEH w Warszawie, a tym
samym jest jednym z priorytetowych elementow ksztattujgcych proces ksztatcenia na poszczegdlnych
kierunkach studiéw, w tym na informatyce.

Umiedzynarodowienie jest procesem ztozonym, w zwigzku z tym, aby mie¢ pewnos$é, ze jest on
przeprowadzany zgodnie z najwyzszymi standardami miedzynarodowymi, Uczelnia otrzymata
prestizowg akredytacje miedzynarodowa CEEMAN IQA i jest cztonkiem PRME. Wspétpraca z CEEMAN
i PRME umozliwia wymiane doswiadczen oraz czerpanie z wzorcéw ksztatcenia w uznanych na
Swiecie osrodkach akademickich. Dzieki udostepnianym przez te instytucje materiatom, szkoleniom i
mozliwosciom wymiany doswiadczen, proces umiedzynarodowienia przebiega bardziej efektywnie
oraz zgodnie z najnowszymi trendami. Kadra akademicka ma mozliwo$¢ wziecia udziatu w
konferencjach, szkoleniach, webinariach czy warsztatach organizowanych przez liczne instytucje.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku informatyka w zakresie umiedzynarodowienia zawiera sie w
kilku, wzajemnie uzupetniajacych sie obszarach. Sg nimi:

— tematyka przedmiotéw i ich tresci zwigzana z najnowszymi osiggnieciami miedzynarodowymi
w tym zakresie;
— oferowanie programu studiéw w jezyku angielskim, tozsamych z programem w jezyku
polskim;
— ksztattowanie wielonarodowej i wielokulturowej spotecznosci akademickiej;
— promowanie miedzynarodowej mobilnosci studenckiej;
— poszerzanie doswiadczenia miedzynarodowego nauczycieli akademickich;
— umiedzynarodowienie badan naukowych;
— zwiekszenie liczby porozumien o wspdtpracy miedzynarodowej oraz cztonkostwa w
organizacjach miedzynarodowych i pozyskiwanych akredytacji.
Bardzo istotnym elementem strategii umiedzynarodowienia kierunku sg réwniez porozumienia o
podwadjnym dyplomowaniu, zawierane przez uczelnie z partnerskimi szkotami wyzszymi dziatajgcymi
poza granicami Polski. Wazna jest réwniez coroczna ewaluacja poziomu umiedzynarodowienia
kierunku studiow.

Ze wzgledu na fakt, iz na kierunku informatyka, na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia, zajecia
sg prowadzone w jezyku angielskim dla catego programu ksztatcenia (odrebne grupy studentdéw), a
takze  uwzgledniajgc  obcokrajowcéw  studiujgcych w  jezyku polskim, to stopien

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 65



umiedzynarodowienia studidw jest bardzo wysoki. Wynosi on az ponad 81% na studiach
stacjonarnych i 55% wszystkich studentéw na kierunku informatyka, uwzgledniajac dane z roku
akademickiego 2020/2021. Studenci zagraniczni pochodzg z 28 panstw S$wiata, w tym najwieksze
grupy stanowig studenci z Turcji, Ukrainy, Zimbabwe, Azerbejdzanu, Uzbekistanu, Rwandy, Biatorusi i
Kirgistanu, ale mamy studentéw takze z Malawi, Liberii, Burundi, Mozambiku czy Etiopii.

Ustawiczne dazenie do modernizacji programu studidéw oraz dziatania informacyjno-promocyjne
(m.in. uczestnictwo w targach zagranicznych, dni otwarte oraz przeprowadzanie egzamindw
stypendialnych w réinych krajach, w Afryce i Azji, m.in. Azerbejdzanie, Kazachstanie, Nigerii,
Tanzanii, Indiach, Tajlandii) przynoszg wymierne efekty w postaci coraz wiekszej liczby studentow
zagranicznych z rosnacej liczby panstw.

Istotnym elementem umiedzynarodowienia sg rowniez tresci ksztatcenia. Poprzez prowadzong
tematyke zaje¢ studenci sg zachecani do wiekszej otwartosci na praktyczne aspekty wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz na mobilnos¢ miedzynarodowa.

Promocja mobilnosci studenckiej jest traktowana jako niezwykle waziny element zdobywania
doswiadczenia miedzynarodowego przez studentéw, co w przypadku kierunku informatyka ma
istotne znaczenie. Uczelnia umozliwia studentom korzystanie z programu ERASMUS+, w ramach
ktorego dwukrotnie kazdego roku akademickiego jest prowadzona rekrutacja na studia w uczelniach
partnerskich oraz na praktyki czy staze zawodowe.

W ciggu ostatnich pieciu lat, w ramach programu ERASMUS+, studenci kierunku informatyka
skorzystali z:

e dwodch wyjazddw na studia; jednostka przyjmujaca byt Vilnius Gediminas Technical University
na Litwie (jeden wyjazd dwusemestralny w okresie od wrzesnia 2018 r. do czerwca 2019 r. i
jeden wyjazd jednosemestralny w okresie od wrzesnia 2018 r. do stycznia 2019 r.);
e trzech wyjazdéw na praktyki; w jednym przypadku do Book2Wheel w Danii (w okresie
sierpien-wrzesien 2019 r.), a w dwdch przypadkach do Vilnius Gediminas Technical University
na Litwie w roku akadem. 2016/2017:
W roku akadem. 2020/2021 do wyjazdu na studia w ramach wymiany miedzynarodowej zostata
zakwalifikowana jedna studentka z kierunku informatyka, jednakze ze wzgledu na pandemie COVID-
19 osoba ta zrezygnowata z wyjazdu.

Uczelnia jest takze otwarta na przyjmowanie studentow z uczelni partnerskich w ramach programu
ERASMUS+ oraz umoéw bilateralnych. Z powodu pandemii SARS-CoV-2, w roku akademickim
2020/2021 niestety nie doszedt do skutku zaden przyjazd studenta zagranicznego na kierunek
informatyka w ramach programu ERASMUS+. Z uwagi na pandemie SARS-CoV-2 trudno byto podjgc¢ w
ciggu ostatnich dwéch lat dziatania z zakresu bezposredniej wymiany pracownikéw naukowych.

Uczelnia konsekwentnie stara sie poszerza¢ porozumienia z partnerami zagranicznymi, szczegdlnie
strategicznymi. Obecnie dla kierunku informatyka sg aktywne 4 umowy w ramach programu
ERASMUS+, w tym dwie z nich zostaty podpisane w roku akademickim 2020/2021 (z EPITA- Graduate
School of Computer Science w Paryzu oraz Association Leonard de Vinci takze w Paryzu). Petna lista
uczelni, z ktérymi AEH w Warszawie posiada podpisane umowy o wspétpracy w ramach ERASMUS+
dostepna jest na stronie internetowe]. Pozytywna ocena dziatalno$ci AEH w Warszawie na tym polu
zaowocowata przyznaniem uczelni nowej karty ERASMUS+ na lata 2021-2027.
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Studenci kierunku informatyka majg takze mozliwos¢ wyjazdu (nieodptatnego) w ramach uméw
bilateralnych na jeden lub dwa semestry nauki do uczelni partnerskich w ramach wymiany
studenckiej poza programem ERASMUS+. Uczelnia przyjmuje i wysyta po jednym studencie
semestralnie do kazdej z uczelni partnerskich, ktérymi sg: Suleyman Demirel University (Kazachstan)
oraz Universidad del Rosario (Kolumbia). Niestety z powodu pandemii, w roku akademickim
2019/2020 oraz 2020/2021 nie mdgt odby¢ sie zaden tego typu wyjazd. Mimo to, studenci sg nadal
zachecani do wyjazddw poprzez rézne akcje informacyjne, mailing, media spotecznosciowe, czy
Extranet.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku informatyka biorg aktywny udziat w
konferencjach miedzynarodowych (m.in. International Business Information Management
Association, International Scientific and Technical Conference, Scientific and Practical Conference
“Problems of Cyber Security of Information and Telecommunication Systems”), a takze publikuje w
zagranicznych czasopismach naukowych, co przektada sie bezposrednio na upowszechnianie
wynikéw ich badan poza granicami kraju.

Nalezy dodatkowo zaznaczyé, iz uczelnia ma podpisanych ponad 40. umdéw miedzynarodowych o
wspotpracy z uczelniami z wiecej niz 20. panstw, m.in.: Nelson Mandela Metropolitan University
(Republika Potudniowej Afryki), Universidad del Rosario (Kolumbia), Universidad San Francisco de
Quito (Ekwador), The College of Saint Elizabeth, Morristown (USA), The University of Talca (Chile),
The Cihan University (lrak), University of Prince Edward Island (Kanada), Trondelag R&D Institute
(Norwegia), University of Rijeka (Chorwacja), Uniwersytet Preszowski w Preszowie (Stowacja),
Waseda University (Japonia). Wszystkie z nich umozliwiajg wymiane studencka, kadry, organizacje
wspdlnych wydarzen, wymiane kulturalng i doswiadczen. Petna lista uczelni, z ktérymi AEH w
Warszawie posiada podpisane umowy bilateralne o wspdtpracy, jest dostepna na stronie
internetowej, w zaktadce dotyczgcej wspdtpracy miedzynarodowe;.

Bardzo waznym aspektem umiedzynarodowienia sg rdwniez umowy dotyczgce studiow na zasadzie
podwadjnego dyplomu. Wspdlne projekty z uczelniami partnerskimi, ktére maja na celu prowadzenie
studibw na zasadzie podwdjnego dyplomu, to bardzo istotny, strategiczny element
umiedzynarodowienia kierunku informatyka. Obecnie sg realizowane tego typu projekty na studiach
w jezyku angielskim, z nastepujgcymi uczelniami: International University w Kirgistanie oraz
International Black Sea University w Gruzji, Kyrgyz German Institute of Applied Informatics w
Kirgistanie, Eurasia International University w Armenii, University ,, UKSHIN HOTI” PRIZREN w
Republice Kosowa oraz Kazakh University of Economics, Finance and International Trade w
Kazachstanie. Programy te pozwalajag dodatkowo na zacie$nianie wspdtpracy z uczelniami
partnerskimi, organizowanie wspélnych projektéw (np. miedzynarodowych konferencji naukowych),
wymiane kadry oraz doswiadczen, co jest niezwykle cenne. Pozwalajg takie na jeszcze wiekszg
integracje spotecznosci studenckiej. Procedura podwdjnego dyplomowania polega przede wszystkim
na poréwnaniu programoéw ksztatcenia oraz efektéw uczenia sie. Jesli te ostatnie sg zgodne, studenci
zazwyczaj przyjmowani sg na ostatni rok studiow, bez rdznic programowych badz sg im wyznaczane
dodatkowe przedmioty do uzupetnienia. Obecnie Uczelnia jest w trakcie negocjacji kolejnej umowy o
takim charakterze z Iniversitas Islam w Indonezji. W kazdym przypadku, program podwdjnego
dyplomu zaktada dziatanie wymiany w obie strony, tj. rowniez studenci AEH w Warszawie majg
mozliwos$é podjecia studidow i otrzymania dyplomu w uczelni partnerskiej. Mimo istniejgcych
mozliwosci, studenci AEH w Warszawie nie sg na razie zainteresowani studiowaniem w uczelniach
dziatajacych w krajach spoza Unii Europejskie;j.
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Okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia kierunku informatyka s3 prowadzone po
zakonczeniu kazdego roku akademickiego przez Prorektora ds. wspdtpracy miedzynarodowej, na
podstawie raportu sktadanego przez Dziekana. Précz formalnej oceny, sg réwniez formutowane
zalecenia przekazywane Dziekanowi. Podczas ewaluacji brane sg od uwage nastepujace kryteria:

— umiedzynarodowienie spotecznosci studenckiej;

— umiedzynarodowienie kadry akademickiej;

— umiedzynarodowienie programow ksztatcenia;

— zdobywanie doswiadczenia miedzynarodowego przez studentow;

— zdobywanie doswiadczenia miedzynarodowego przez kadre;

— poszerzanie porozumien miedzynarodowych;

— umiedzynarodowienie badan naukowych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Uczelnia wspiera studentdéw na kazdym etapie procesu ksztatcenia poprzez tworzenie w miare
najlepszych warunkéw do pobierania przez nich nauki, a takie ich rozwoju naukowego i
zawodowego. AEH w Warszawie zapewnia wiele rozwinietych struktur stuzgcych udzielaniu
wszystkim studentom wszechstronnego wsparcia (stypendia, praktyki, wyjazdy zagraniczne, wizyty
studyjne, dodatkowe certyfikaty). W uczelni dziata takze Akademicki Zwigzek Sportowy, a w 2020 r.
zgtoszono akces uczestnictwa w Legii Akademickiej, tj. programie Ministerstwa Obrony Narodowej
realizowanego w porozumieniu z MEIN w zakresie ochotniczego szkolenia wojskowego studentek i
studentow.

W procesie ksztatcenia na kierunku informatyka, wsparcia studentom w uczeniu sie, rozwoju
spotecznym, naukowym i zawodowym zapewniajg:

— nauczyciele akademiccy (przekazywanie tresci ksztatcenia, kontrola efektow uczenia sie,
wsparcie w procesie samoksztatcenia itp.);

— promotorzy prac dyplomowych (pomoc w doborze i zatwierdzanie tematdéw oraz literatury,
wskazéwki odnosnie metodyki oraz techniki pisania pracy dyplomowej);

— Dziekan (m.in. podejmowanie decyzji w sprawach: indywidualnej organizacji studiow,
skierowania na powtarzanie roku, wpisu warunkowego, wydtuzenie okresu do sktadania
prac dyplomowych, skreslenia z listy studentdw, wyznaczanie sktadu komisji egzaminu
dyplomowego, opracowania harmonogramu sesji egzaminacyjnej, przyjecia na studia,
rowniez z przeniesienia i inne kwestie ujete w Regulaminie studidw);

— Samorzad Studencki w zakresie aktywizacji naukowej oraz organizacji zycia studenckiego, w
tym informowania o zakresie praw przystugujgcych studentom;

— Biuro Obstugi Studenta (BOS) w zakresie organizacji procesu uczenia, stypendidw oraz
pomocy w zakwaterowaniu (w Uczelni funkcjonuje Akademicka Sie¢ Mieszkaniowa);

— Akademickie Biuro Karier (ABK) w zakresie doradztwa zawodowego oraz pomocy w
poszukiwaniu miejsc odbywania praktyk zawodowych i miejsc zatrudnienia dla
absolwentow.

Nauczyciele akademiccy udzielajg bezposredniego wparcia studentom w czasie zajec, szczegdlnie
prowadzonych w formie ¢éwiczen, laboratoriéw, warsztatow, seminariéw. Udzielajg takze wsparcia
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podczas konsultacji, zgodnie z publikowanym ich terminarzem, oraz za posrednictwem poczty
elektronicznej i/lub platformy MS Teams czy Extranetu.

System rozpatrywania wszelkich wnioskow i skarg studenckich jest zorganizowany sprawnie, przede
wszystkim poprzez ich zgtoszenia bezposrednio do Dziekana, podczas jego dyzurdéw, a takie za
posrednictwem poczty elektronicznej, przy zachowaniu poufnosci, oraz za posrednictwem
przedstawicieli Samorzadu Studenckiego i starostéw grup. W celu wzmochnienia wsparcia studentow,
sposréd kadry akademickiej s powotywani przez Dziekana opiekunowie poszczegdlnych rocznikéw.
Do ich zadan nalezg m.in.: organizacja spotkan informacyjnych, wdrazanie studentéw pierwszego
roku w zycie uczelni oraz udzielanie pomocy w sprawach zwigzanych z procesem nauczania.

Najwazniejszym miejscem w Uczelni, ktdre stuzy wszechstronnemu wsparciu studentéw w procesie
uczenia jest BOS. Pomaga ono rozwigzywac wszelkie indywidualne problemy zwigzane z tokiem
studidéw, sytuacjg materialng lub osobistg studenta oraz przepisami szkolnictwa wyzszego. BOS
przyjmuje studentéw od poniedziatku do srody w godz. 10.00-16.00, w czwartki i pigtki w godz. 8.00-
16.00, a w soboty zaje¢ na studiach niestacjonarnych w godz. 8.00-16.00.

Liczba studentéw w grupie dziekanskiej gwarantuje im dostep do wykorzystywanych w trakcie zajec
pomocy dydaktycznych, w tym komputerdéw i sprzetu elektronicznego. W trakcie pierwszych zajeé
nauczyciel prowadzacy przedmiot podaje do wiadomosci studentow zatozone do realizacji efekty
uczenia, program oraz warunki uzyskania zaliczenia. W przypadku przedmiotu koriczacego sie
egzaminem, podaje do wiadomosci studentow zakres i forme egzaminu. W innym przypadku podaje
sie forme zdiagnozowania wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

W Uczelni istnieje technologiczne wsparcie dla procesu dydaktycznego przez platforme Wirtualnej
Uczelni, wiasny system Extranet oraz pakiet MS Office 365. Studenci dysponujg dostepem do
sylabuséw, zawierajgcych informacje o poszczegdlnych przedmiotach/modutach, tym samym znajg
cel takiego przedmiotu/modutu, tresci programowe oraz zalecang literature. Niewatpliwie jest to
podstawa do fatwiejszego uzyskania efektéw uczenia sie.

Uczelnia doktada wszelkich staran, aby w harmonogramie zaje¢ nie tworzy¢ zbyt dtugich ich blokow
bez przerw oraz tworzy¢ go tak, aby zminimalizowa¢ liczbe dtugich przerw. Sesja egzaminacyjna
ustalana jest tak, aby w jednym dniu nie odbywaty sie wiecej niz jeden-dwa egzaminy. Ustalanie
harmonogramu zaje¢ oraz sesji egzaminacyjnej lezy w kompetencjach BOS w porozumieniu z
Dziekanem i Samorzgdem Studentéw. Przyjete rozwigzania w zakresie uktadania harmonogramu
zaje¢ i sesji egzaminacyjnej powodujg brak przecigzenia studentéw, co umozliwia im lepsze
przygotowanie sie do zajec i egzamindw oraz tatwiejsze uzyskanie zatozonych efektéw uczenia sie.

Whparcia studentom rozpoczynajgcym nauke w AEH w Warszawie, szczegdlnie obcokrajowcom,
zapewnia Welcome Office. Przejawem aktywnosci tej komodrki organizacyjnej jest coroczne
przygotowanie tzw. Orientation Day, w pierwszym tygodniu po inauguracji roku akademickiego.
Celem tego spotkania jest przede wszystkim dostarczenie informacji o funkcjonowaniu Uczelni, w
szczegdlnosci BOS i Biblioteki, a takze zintegrowanie osdb rozpoczynajgcych studia z catym
Srodowiskiem akademickim uczelni. Orientation Day to réwniez prezentacje pozostatych komérek
organizacyjnych i ich funkcji w kontekscie potrzeb studentéw, a takie omdwienie zasad
obowigzujgcych na uczelni w catym procesie ksztatcenia. Ponadto, Welcome Office wraz z
samorzgdem studenckim organizujg liczne spotkania poswiecone promocji tradycji i kultury Polski
oraz innych krajoéw, reprezentowanych przez studentéw AEH w Warszawie.
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W uczelni obowigzujg zasady przeciwdziatania dyskryminacji. W tym miejscu wskazac trzeba, ze
nauczyciele akademiccy oraz inne osoby odpowiedzialne za prowadzenie zaje¢ mogg uczestniczy¢ w
specjalnych szkoleniach realizowanych przez uczelnie ze srodkéw Unii Europejskiej i grantu NCBIiR na
temat réwnego traktowania. W celu wzmocnienia aktywnosci AEH w Warszawie w zakresie
przeciwdziatania dyskryminacji, w dniu 1 pazdzierniku 2020 r., decyzjg Rektora zostato utworzone
stanowisko Petnomocnika ds. ROwnego Traktowania.

Dla organizacji i prowadzenia dziatan zmierzajacych do zapewnienia réwnych szans realizacji
programu studiow przez osoby z niepetnosprawnoscig, funkcjonuje Biuro ds. 0séb z
Niepetnosprawnosciami (BON). Indywidualne dostosowanie ksztatcenia studentow
niepetnosprawnych polega na stosowaniu szeregu usprawnien, przy uwzgledniajg stopnia i
charakteru niepetnosprawnosci studenta. Osoby z niepetnosprawnoscia mogg liczy¢ m.in. na
bezptatng pomoc ttumaczy jezyka migowego, asystenta dydaktycznego, dostep do bazy e-bookdow
oraz mozliwosci wypozyczenia sprzetu komputerowego wraz ze specjalistycznym oprogramowaniem.
Stosowane rozwigzania nie mogg prowadzi¢ do zmniejszenia wymagan merytorycznych wobec
studentéw z niepetnosprawnosciami. Decyzje o zastosowaniu okreslonych rozwigzan wobec studenta
z niepetnosprawnoscia podejmuje Dziekan (np. zgoda na indywidualng organizacje studiow) lub
Petnomocnik Rektora ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami.

Forma opieki i motywowania studentéw do osiggania efektow uczenia sie jest réwniez oferta
programu ERASMUS+. Informacje dotyczace przebiegu rekrutacji do programéw ERASMUS+ s3
udostepnione na stronie internetowej Uczelni oraz bezposrednio w BOS.

O indywidualny plan zaje¢ lub indywidualng organizacje studiow mogg ubiegac sie: osoby z
niepetnosprawnosciami, opiekunowie osdb z niepetnosprawnosciami, studentki w cigzy oraz studenci
bedacy rodzicami. W uczelni, indywidualny plan zaje¢ lub indywidualna organizacja studiéw przybiera
rowniez postaé¢ wsparcia dla wybitnych studentéw, w szczegdlnosci studiujgcych réwnolegle na
dwéch lub wiecej kierunkach oraz wybitnie uzdolnionych i wyrdzniajgcych sie najwyzszymi wynikami
W nauce oraz w dziatalnosci pozanaukowej.

Studenci majg mozliwo$¢ uzyskiwania pomocy materialnej, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa w tym zakresie. Informacje o mozliwosciach uzyskania pomocy przekazywane sg przez
pracownikéw BOS, w broszurach informacyjnych Uczelni oraz znajdujg sie na stronie internetowej
AEH w Warszawie.

Dla najlepszych studentdw, za ich osiggniecia w nauce i/lub sporcie oraz innych aktywnosciach
pozanaukowych, studenci otrzymujg stypendia rektorskie. Przystugujg one od drugiego roku studiow
pierwszego stopnia. Stypendia o charakterze socjalnym sg przyznawane studentom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji materialnej i dla oséb niepetnosprawnych. Uczelnia wyptaca takze zapomogi dla
0s0b, ktore z przyczyn losowych znalazty sie w trudnej sytuacji materialnej. Stypendia socjalne moze
otrzymywac student przez caty okres studidéw, réwniez w pierwszym roku nauki. Wszystkie rodzaje
stypendiéw sg wyptacane przez caty rok akademicki, co miesigc, a zapomoga moze by¢ przyznana nie
czesciej niz dwa razy w roku akademickim.

Studenci mogg ubiegac sie o przyznanie miejsc w domach studenckich poprzez Akademickg Sie¢
Mieszkaniowga dziatajgcg w uczelni. Studenci s3 kwaterowani w pokojach 1, 2 i 3-osobowych.
Regulamin zakwaterowania w domach studenckich jest publicznie dostepny.
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Do form wsparcia studentéw nalezy zaliczyé réwniez systemowe wsparcie studentéw wychowujgcych
dzieci, w postaci pomocy w zakresie opieki nad dzieckiem. W uczelni, do dyspozycji studentéw
wychowujacych dzieci jest dostepny specjalny pokdj, w ktérym osoby te mogg odpoczaé miedzy
zajeciami lub zajac¢ sie potrzebami dziecka.

Witadze uczelni i kierunku pozostajg do dyspozycji studentéw w ciggu catego roku akademickiego.
Rektor przyjmuje studentéw dwa razy w tygodniu, a prorektorzy, w tym: Prorektor ds. ksztatcenia,
raz w tygodniu. Dyzury Dziekana odbywajg sie raz w tygodniu i trwajg Srednio 4 godziny Dla
studentéw studiéw niestacjonarnych wybrane dyzury Dziekana odbywajg sie podczas zjazdow w
soboty lub niedziele.

W procesie doradztwa zawodowego, studentom i absolwentom stuzy pomocg ABK, ktére m.in.
proponuje studentom specjalistyczne kursy i szkolenia, stuzgce do rozwoju réinych kompetencji
zawodowych, ktdre pomagajg rozwija¢ umiejetnosci komunikacji, autoprezentacji, zarzadzania
zespotem itp., co utatwia przysztym absolwentom poszukiwanie zatrudnienia. Pracownik Biura
prowadzi indywidualne rozmowy doradcze ze studentami i absolwentami, zapoznaje
zainteresowanych z technikami poszukiwania pracy oraz standardami rekrutacji. We wspétpracy z
interesariuszami zewnetrznymi, ABK stuzy takze pomocg w zakresie poszukiwania miejsc odbywania
praktyk zawodowych oraz przekazuje studentom i absolwentom informacje o ofertach pracy
naptywajgcych do uczelni. Podkreslenia wymaga fakt, ze liczna grupa studentow kierunku
informatyka znajduje swoje pierwsze lub kolejne zatrudnienie juz w czasie studidw. Nierzadko zdarza
sie, 7ze praca zarobkowa tgczona jest ze stacjonarnym trybem studiowania. Niektérzy studenci
prowadzg wtasng aktywnos¢ zawodows. Absolwenci AEH w Warszawie, w tym kierunku informatyka,
w zdecydowane]j wiekszosci znajdujg zatrudnienie w pierwszym roku po zakonczeniu studiow.

W poczuciu odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo studentéw, pracownikdéw i 0séb przebywajacych w
uczelni oraz korzystajgcych z jej wyposazenia, wtadze uczelni, w oparciu o liczne regulacje prawne, w
tym Rozporzadzenie MNiSW z dnia 30 pazdziernika 2018 r., podejmujg kroki zapewniajgce
bezpieczne i higieniczne warunki pracy oraz ksztatcenia. W Uczelni funkcjonujg regulaminy, ktdrych
przestrzeganie zapewnia bezpieczenstwo, rowniez w czasie stanu epidemicznego ogtoszonego w
kraju w zwigzku z wirusem SARS-CoV-2. Wtadze Uczelni przez swe dziatania zapewniajg bezpieczne
ksztatcenie i prace, m.in. poprzez: obowigzkowe szkolenie BHP nauczycieli i pracownikow
administracji oraz wszystkich studentéw, monitorowanie spetniania wymagan w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ksztalcenia w uczelni, przeprowadzanie kontroli stanu
pomieszczen i wyposazenia technicznego w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ksztatcenia,
uwzglednianie potrzeb oséb niepetnosprawnych przy organizowaniu i wyposazaniu stanowisk pracy
oraz miejsc ksztatcenia.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Zakres udostepnianej publicznie informacji o funkcjonowaniu uczelni, w szczegélnosci na temat
studiowania, jest szeroki i odpowiada potrzebom kandydatéw, studentéw, absolwentéw,
pracownikéw, a takze interesariuszy zewnetrznych z otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Podstawowymi kanatami ujawniania informacji sa:

— strona internetowa Uczelni (https://vizja.pl);

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 71



— Biuletyn Informacji Publicznej (https://bip.vizja.pl);
— system Extranet uczelni (https://extranet.vizja.pl), a takze uruchomiony dnia 1 stycznia 2021
r. system Wirtualnej Uczelni (VDS — Virtual Dean’s Office);
— media spotecznosciowe, takie jak: Facebook i Instagram;
— system poczty elektronicznej, prowadzony dla pracownikdw w domenie vizja.pl, a dla
studentéw w: studentaeh.vizja.pl.
Do innych zrédet upubliczniania informacji przez uczelnie mozna zaliczy¢ informatory, ulotki oraz
plakaty informacyjne, a takze bezposrednie, formalne i mniej formalne spotkania z interesariuszami
zewnetrznymi i wewnetrznymi. Informacje dotyczace oferty studidw, w tym warunki rekrutacji,
programy ksztatcenia, efekty uczenia sie, sylwetka absolwenta, mozliwosci rozwoju studentow, sg
rowniez przedstawiane publicznie w czasie cyklicznie organizowanych Dni Otwartych na uczelni oraz
w trakcie licznych targéw edukacyjnych organizowanych przez podmioty zewnetrzne w kraju i za
granicg. Od marca 2020 r. waznym zrédtem informacji dla studentéw i pracownikéw uczelni jest
platforma MS Teams. Dobdr zrédta upubliczniania informacji jest uwarunkowany zaréwno jej
charakterem, jak réwniez rodzajem adresata, do ktdrego jest ona kierowana.

Wszelkie informacje sg na biezgco aktualizowane i poprawiane, zgodnie z potrzebami interesariuszy,
przez Dziat Marketingu, Biuro Rektora i BOS. Publiczny dostep do informacji jest przedmiotem
zainteresowania i podlega ocenie przez Kierunkowe i Uczelniany Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia.
Bardzo duze znaczenie ma réwniez zaréwno opinia studentéw, do ktérych sg adresowane wszelkie
informacje z uczelni, jak i interesariuszy zewnetrznych. Postulaty obu grup s na biezgco wdrazane.

Na stronie internetowej uczelni, prowadzonej w czterech jezykach (polskim, angielskim ukrairiskim i
rosyjskim) znajduje sie szereg zaktadek adresowanych do odpowiednich grup odbiorcéw — studentéw
i kandydatow na studia. W zaktadce ,kandydaci” znajdujg sie niezbedne informacje na temat
kierunkéw studidw prowadzacych przez AEH w Warszawie oraz zasad, warunkdw i termindw
rekrutacji, spraw socjalnych, wysokosci czesnego i innych optat. Podane sg réwniez informacje o
warunkach i zasadach przeniesienia z innej uczelni, jak i uznania efektéw uczenia sie osiggnietych
poza systemem szkolnictwa wyzszego. Kandydaci majg takze dostep do opisu: najwazniejszych
atutéw kierunku, charakterystyki oferowanych specjalnosci, sylwetki absolwenta, programu studiéw,
zasad odbywania praktyk zawodowych itp. Jak podano w Kryterium 3 Raportu, uczelnia prowadzi
stacjonarne i zdalne Biuro Rekrutacyjne.

Z kolei w zaktadce ,studenci” sg przedstawione informacje o funkcjonowaniu BOS, ABK, Akademickiej
Sieci Mieszkaniowej, AZS, Samorzadu Studenckiego, Studium Jezykéw Obcych, Biura ds. Osdb
Niepetnosprawnych, a takie o programach stypendialnych, zasadach odbywania praktyk,
funkcjonowaniu programu ERASMUS+ i terminach konsultacji nauczycieli akademickich. Na stronie
internetowe] jest tez podawany kalendarz hospitacji zaje¢ dydaktycznych w danym semestrze
studiéw oraz wewnetrzne regulacje prawne i raporty z zakresu zapewniania jakosci ksztatcenia.

Nalezy w tym miejscu zaznaczy¢, iz aktualnie dostepna strona internetowa uczelni zostata
uruchomiona w marcu 2021 roku. Zastgpita wczesniejsza jej wersje. Aktualnie jest w trakcie audytu
wewnetrznego i zewnetrznego. Na biezgco zbierane sg o niej opinie od kandydatow na studia,
studentéw, pracownikdw uczelni oraz przedstawicieli interesariuszy zewnetrznych. Uczelnia wie, iz
na dzien sporzgdzania Raportu wystepujg jeszcze przejSciowe trudnosci w korzystaniu ze strony
internetowej przez osoby z niepetnosprawnosciami, m.in. z powodu braku mozliwosci powiekszania
rozmiaru czcionki na stronie, jak i mozliwosci odczytu tresci z kontrastem. Ponadto, wersje strony w
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innych jezykach niz polski mogg sie jeszcze rézni¢. Trzeba nadmienié, iz po dokonaniu wskazanych
przez audytora zewnetrznego koniecznych zmian na stronie internetowej w polskiej wersji jezykowej,
jej wersje w innych jezykach zostang do niej w petni dostosowane. Firma audytujaca zostafa
wyfoniona w postepowaniu publicznym na wybdér wykonawcy w lipcu 2021 roku. Audyt bedzie
dokonywany pod katem zgodnosci spetnienia wymagan WCAG w wersji 2.1 (poziom AAA) zawartymi
w zatgczniku do Ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowe] stron internetowych i
aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 848) wraz z opracowaniem raportu
zawierajgcego, w odniesieniu do poszczegdlnych kryteridw, potwierdzenie, czy sg one spetnione
przez system lub wskazanie szczegétowego opisu znalezionych btedéw lub odstepstw od standardu
WCAG 2.1 wraz z rekomendacjami dotyczgcymi sposobu ich poprawy.

Zgodnie z obowigzujgcym prawem, w Biuletynie Informacji Publicznej, AEH w Warszawie udostepnia
szereg dokumentow formalnych. Sg nimi: Statut Uczelni, Strategia Uczelni, regulaminy, m.in.
dotyczace: zasad i trybu przyjmowania do szkét doktorskich, przyjmowania na studia, szkoty
doktorskiej, studiéow, swiadczen dla studentéw, korzystania z infrastruktury badawczej, a takze
zarzgdzania prawami autorskimi, prawami pokrewnymi i prawami wtasnosci przemystowej oraz zasad
komercjalizacji wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych, programy studidw na wszystkich
kierunkach, informacje o publicznych obronach prac doktorskich, informacja o wysokosci opfat za
studia.

Profile uczelni w mediach spotecznosciowych sg prowadzone w jezykach polskim i angielskim. Majg
facznie ponad 10 tys. obserwujgcych. Przekaz, jaki jest w nich publikowany, jest dostosowany do
konkretnej grupy odbiorcéw. Profil polskojezyczny nastawiony jest na prezentowanie zycia uczelni,
aktywnosci studentéow i spraw biezgcych, natomiast profil anglojezyczny jest poszerzony o
prezentacje Polski oraz Warszawy.

W Uczelni sprawnie funkcjonuje wewnetrzny system informatyczny (Extranet) dla studentow i
wyktadowcoéw, ktéry jest stopniowo zastepowany VDS. Dostep do jednego i drugiego systemu jest
spersonalizowany i zakodowany. Moze z niego skorzysta¢ jedynie osoba uprawniona (student,
nauczyciel akademicki, upowazniony pracownik administracyjny uczelni), wpisujgc otrzymany login i
hasto. Kazdy student ma réwniez indywidualne konto poczty elektronicznej w domenie uczelni.
Parametry dostepu do systemu informatycznego student otrzymuje na zakonczenie procesu
rekrutacji na studia. Przestajg one obowigzywa¢ w momencie ukoriczenia przez niego studidw lub
uprawomochnienia sie decyzji o skresleniu z listy studentéw. W obu systemach student ma na biezgco
dostep do: aktualnych harmonograméw zaje¢ na danym kierunku studidw oraz sesji
egzaminacyjnych, sylabusdw  poszczegélnych  przedmiotéw, materiatéw  dydaktycznych
zamieszczanych przez nauczycieli akademickich (w tym przypadku jest wykorzystywany réwniez m.in.
MS Teams, np. dostep do nagranych przez wyktadowcéw zajec), ogtoszen zamieszczanych zaréwno
przez prowadzacych zajecia, jak i jednostki administracyjne uczelni, wynikéw zaliczen i egzamindw,
oceny pracy dyplomowej przez promotora i recenzenta, informacji dotyczacych terminéw konsultacji
nauczycieli akademickich, dyzurow witadz uczelni i dziekanskich, organizacji pracy komdrek
administracyjnych oraz biblioteki.

Wazng informacjg jest fakt, iz od poczatku semestru zimowego r. akadem. 2020/2021 indeks
elektroniczny studenta jest prowadzony w nowym systemie VDS. Zaréwno wczesniej (Extranet), jak i
teraz (VDS) indeks jest wypetniany przez kazdego nauczyciela akademickiego, ktéry ma przypisane do
spersonalizowanego konta prowadzone w danym semestrze zajecia. Nalezy nadmienié, iz dzieki
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wysitkowi pracownikéw BOS oraz Dziatu IT, wszystkie oceny uzyskane przez studentéw we
wczesniejszych latach zostaty przeniesione z Extranetu do VDS. Student otrzymuje natychmiast
informacje o otrzymanej ocenie po wpisaniu jej przez nauczyciela akademickiego do systemu.
Student ma réwniez prawo do weryfikacji otrzymanej oceny poprzez przestanie prosby o ponowne
sprawdzenie zaliczenia lub egzaminu do danego nauczyciela akademickiego, np. poprzez wystanie
maila lub krétkiej informacji na MS Teams.

Dodatkowo nalezy nadmienié, iz wszelkie informacje dotyczace organizacji toku studidow przekazujg
bezposrednio zainteresowanym pracownicy BOS oraz Biura Rektora, poprzez ich mailing na adresy
stuzbowe nauczycieli akademickich i studentéw. Na potrzeby studentéw, przed BOS sg réwniez
dostepne gotowe formularze poszczegélnych wnioskéw i podan kierowanych do Rektora lub
Dziekana. Sg one takze dostepne w wersji elektronicznej w systemie Extranet i/lub VDS.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Zapewnianie jakosci ksztatcenia jest jednym z priorytetéw AEH w Warszawie. Dbato$¢ o dochowanie
standardéw jakosciowych dotyczy wszystkich obszaréw dziatalnosci uczelni. Procedura i system
zapewniania jakosci ksztatcenia na kierunku informatyka sa podporzadkowane regulacjom
ogodlnouczelnianym. Stanowig o nich przede wszystkim Statut Uczelni i wynikajagce z niego
zarzadzenia wtadz uczelni (Rektora) oraz kierunku (Dziekana).

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku informatyka podporzadkowana jest celom ksztatcenia realizowanym
na kierunku, ktdre wynikajg z celdw zapisanych w Strategii Uczelni, co zostato opisane przy
charakterystyce Kryterium 1 Raportu. W szczegdélnosci dotyczy to celéw odnoszgcych sie do
podstawowych obszaréw aktywnosci zwigzanych z realizacjg procesu ksztatcenia, a mianowicie:

—  projektowania obowigzujgcych programow studiow;

—  projektowania obsady realizowanych zaje¢;

— organizacji procedur rekrutacyjnych;

— organizacji przebiegu studiow;

— prowadzenia zajec przez pracownikéw dydaktycznych;

— ocen jakosci ksztatcenia dokonywanych przez studentéw;

—  pozyskiwania opinii studentdw na temat przebiegu procesu ksztatcenia;

— funkcjonowania systemu oceny efektow uczenia sie;

— prowadzenia hospitacji zaje¢ dydaktycznych;

— rozwoju i wspierania aktywnosci studentow;

—  rozwoju i wspierania wspétpracy miedzynarodowej;

— organizacji infrastruktury stuzacej realizacji procesu ksztatcenia.
Dziekan bezposrednio nadzoruje wszelkie dziatania zwigzane z funkcjonowaniem kierunku, a tym
samym z procedurami zapewniania odpowiednich standardéw jakosci ksztatcenia, ich doskonalenia i
ewaluacji, korzystajgc ze wsparcia odpowiednich komérek organizacyjnych, nauczycieli akademickich,
obstugi administracyjnej oraz studentéw.

Wsparcie w sferze jakosci funkcjonowania kierunku zapewnia Dziekanowi Kierunkowa Komisja ds.
Jakosci Ksztatcenia. W sktad tego organu wchodzg przedstawiciele nauczycieli akademickich,
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studentéw, administracji oraz wspomagajgcy ich przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych.
Kompetencje obu organéw obejmuja:
— analize organizacji i przebiegu procesu ksztatcenia;
— proponowanie wtadzom uczelni, w tym Dziekanowi, rozwigzan stuzgcych podnoszeniu
standarddéw jakosciowych;
— prowadzenie w sposéb triangulacyjny ewaluacji jakosci ksztatcenia w trzech obszarach, poprzez:
o ocene przez studentéw i absolwentdéw jakosci ksztatcenia przy pomocy badan
ankietowych, w tym: ewaluacje przez studentdow jakosci ksztatcenia we wszystkich
przedmiotach prowadzonych w danym roku akademickim (ewaluacja nauczycieli
akademickich i przedmiotow), ewaluacje przez studentow jakosci ksztatcenia w uczelni, w
tym organizacji procesu dydaktycznego i warunkéw studiowania oraz okresowg
ewaluacje przez absolwentéw efektdw uczenia sie z punktu widzenia potrzeb rynku pracy
oraz przebiegu kariery zawodowej (students rating);
o ewaluacje jakosci ksztatcenia i stopnia realizacji efektéw ksztatcenia wérdéd nauczycieli
akademickich (teaching portfolio);
o ewaluacje jakosci ksztatcenia poprzez hospitacje i recenzje kolezenskie (peer
observation),
— identyfikacja problemdw dotyczgcych jakosci ksztatcenia, ich przyczyn oraz rekomendowanie
wtadzom uczelni, kierunku studiéw oraz wszystkim zainteresowanym interesariuszom rozwigzan
w zakresie zmian organizacyjnych i programowych, ktére mogg przyczynic sie do doskonalenia
standardéw ksztatcenia.
Kadra dydaktyczna wptywa bezposrednio na jako$¢ ksztatcenia poprzez poziom prowadzonych zajeé
oraz relacje ze studentami. W procesie ksztatcenia nauczyciele akademiccy ktadg nacisk na
odpowiednio wysoki poziom merytoryczny, korzystanie z nowoczesnych rozwigzan w zakresie metod
nauczania, utrzymywanie witasciwych relacji miedzy przekazywaniem tresci teoretycznych i ich
implikacjami praktycznymi, wykorzystywanie aktywnych metod nauczania. W obszarze utrzymywania
relacji ze studentami istotne znaczenia ma zapewnianie dostepnosci nauczycieli akademickich w
czasie konsultacji i utrzymywanie odpowiedniej komunikacji z wykorzystaniem infrastruktury
informatycznej.

Rola obstugi administracyjnej (przede wszystkim pracownikéw Biura Rekrutacji, BOS, Dziatu IT oraz
ABK) w zapewnianiu jakosci jest zwigzana z obstugg przebiegu procesu dydaktycznego, w tym
zapewniania dostepu do odpowiedniej infrastruktury i rozwigzan informatycznych umozliwiajgcych
korzystanie z zaje¢ i materiatéw dydaktycznych (co byto szczegdlnie istotne w okresie realizacji
ksztatcenia zdalnego zapoczatkowanego w marcu 2020 r. w zwigzku ze stanem zagrozenia
epidemicznego), zaréwno z perspektywy prowadzacych zajecia nauczycieli akademickich, jak i
korzystajacych z nich studentéw.

Wptyw studentdw na jakos$¢é ksztatcenia jest zwigzany z ich zaangazowaniem w realizacje procesu
nauczania i uzyskiwanych dzieki temu efektdw uczenia sie, a takze uczestniczeniem w procesie
opiniowania przebiegu zajec i pracy nauczycieli akademickich (ankiety ewaluacyjne), w tym réwniez
proponowania rozwigzan podnoszgcych efektywnos$¢ ksztatcenia zaréwno w trybie indywidualnym,
jak i wnioskow formutowanych przez Samorzad Studencki oraz starostow odpowiednich jednostek
dydaktycznych (grup zajeciowych).

Procedura projektowania, biezagcego monitorowania i okresowych analiz procesu ksztatcenia oraz
dokonywania na tej podstawie zmian programu studidw na kierunku informatyka lezy w
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kompetencjach Dziekana oraz Kierunkowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia i pracownikéw
dydaktycznych kierunku informatyka oraz reprezentantéw interesariuszy wewnetrznych, w tym
Samorzadu Studentow i podmiotéw zewnetrznych (pracodawcow). Wszelkie propozycje zmian w
zakresie programoéw studiéw sg na biezgco gromadzone przez Kierunkowg Komisje ds. Jakosci
Ksztatcenia. Powinny zawiera¢ doktadny opis proponowanej zmiany wraz z uzasadnieniem jej
przestanek, charakterystykg przewidywanych konsekwencji jej wprowadzenia dla toku studidw,
efektdw uczenia sie oraz sylwetki i kompetencji absolwenta. Zmiany te sg nastepnie przedstawiane
wtadzom uczelni i kierunku studiéw. Ostateczne zatwierdzanie programu studiéw na kierunku oraz
wszelkich zmian w jego strukturze nalezy do kompetencji Senatu Uczelni, w zgodzie z przepisami
prawa w tym zakresie.

Biezgce monitorowanie procesu ksztatcenia oraz okresowe przeglady programoéw studidw na

kierunku informatyka s realizowane poprzez:

— analize zgodnosci realizowanego programow, a dotyczacych poszczegdlnych przedmiotow
nauczanych na kierunku informatyka z przypisanymi do nich efektami uczenia sie (kierunkowymi i
przedmiotowymi);

— analize stosowanych zasad zaliczania poszczegdlnych przedmiotéw i weryfikacje, w jakim stopniu
umozliwiajg one osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sie (kierunkowych i dla przedmiotu);

— precyzowanie wymogow merytorycznych i formalnych, jakie muszg spetnia¢ prace dyplomowe;

— analize rozktadéw ocen uzyskiwanych przez studentdéw z poszczegélnych przedmiotéw, prac
dyplomowych oraz egzaminéw dyplomowych,

— prowadzenie badan wiedzy i umiejetnosci osiggnietych przez studentdw ostatniego semestru
studiow oraz/lub absolwentdow.

Analizy zwigzane z monitorowaniem procesu ksztatcenia oraz okresowymi przeglagdami programu

studiéw na kierunku informatyka sg realizowane przez Dziekana, koordynatoréw poszczegdlnych

przedmiotéw oraz pracownikéw wyznaczonych do tych zadan decyzjg Dziekana, na podstawie oceny
programu studidéw, sylabusow oraz protokotdow egzaminacyjnych. Analizy te dotyczg rdzinych
obszarow wptywajacych na jakos$¢ ksztatcenia. Sg nimi:

1. Monitorowanie organizacji procesu dydaktycznego.

2. Weryfikacja sylabusow zajec.

3. Projektowanie i doskonalenie zaktadanych efektéw uczenia sie. W procesie tworzenia,
ewaluacji i udoskonalania efektdw uczenia sie stosuje sie matryce efektow uczenia sie, analize
wynikdéw osigganych przez studentdéw, metod oceny pracy studenta, ankiet studenckich, a
takze procesu ksztattowania zasad kultury jakosci ksztatcenia, rozwoju postaw godnych
studenta i nauczyciela akademickiego, a takze uczciwosci i zasad zapobiegania ztym
praktykom (plagiat, Scigganie). W dziataniach tych biorg udziat interesariusze wewnetrzni i
zewnetrzni, w tym absolwenci, ktérzy wnoszg niezbedng warto$¢ dodang i dzielg sie swoimi
doswiadczeniami wskazujgc na efekty, ktorych osiggniecie ma najwieksze znaczenie dla
dalszego rozwoju zawodowego i naukowego.

4. Weryfikacja osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie. W procesie ewaluacji realizacji
efektdw uczenia sie sg stosowane mierniki stopnia ich realizacji. Zostaty one podzielone na:
ilosciowe (oceny z zaliczen i egzamindw, oceny z prac zaliczeniowych i egzaminacyjnych,
wspotczynnik zaliczen poszczegdlnych przedmiotéw, oceny aktywnosci studentéw na
zajeciach, odsetek studentéw z zaliczeniem warunkowym i powtarzajgcych rok studiow, oceny
uzyskane z egzaminu dyplomowego, oceny prac dyplomowych, udziat ocen dobrych i bardzo
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dobrych na dyplomie w ogdlnej liczbie ocen, wskaznik odsiewu studentéw) i jakosciowe
(wnioski z hospitacji zaje¢, adekwatnos¢ pytan egzaminacyjnych i zaliczeniowych do efektéw
uczenia sie, dostosowanie pytan egzaminu dyplomowego do weryfikacji zatozonych efektéw
uczenia sie, przestrzeganie zasad przygotowywania prac dyplomowych, opinie pracodawcéw
o studentach odbywajgcych praktyki zawodowe i o absolwentach, wyniki badan ankietowych
o losach absolwentéw na rynku pracy).

5. Ocena zréznicowania form zajec i ich dostosowania do zaktadanych efektdw uczenia sie.
Ocena metod nauczania. Dazy sie do jak najszerszego wykorzystania metod aktywizujgcych
studentéw (przygotowywanie i realizacja prezentacji multimedialnych, wykonywanie i
prezentacja projektdw, analiza konkretnych przyktadéw z praktyki, organizowanie i
przeprowadzanie dyskusji i debaty, metody problemowe).

Na kierunku informatyka funkcjonujg precyzyjnie okreslone zasady pisania prac dyplomowych, o
ktorych byta mowa przy charakterystyce Kryterium 3 Raportu. Spetnienie tych wymogdw jest
przestankg stwierdzenia, ze student osiggnat pozadane efekty uczenia sie, w tym umiejetnosci
zwigzane z przekazywaniem zdobytej wiedzy, korzystania z literatury i odpowiedniego tego
udokumentowania oraz wnioskowania na podstawie zgromadzonych materiatdw i wtasnych
wynikéw. Potwierdzeniem samodzielnosSci napisania pracy jest jej weryfikacja z wykorzystaniem JSA.
Osigganie zatozonych efektow uczenia sie jest réwniez weryfikowane na podstawie analiz rozktadu
ocen uzyskanych przez studentéw na egzaminie dyplomowym. Dla optymalizacji procesu
przygotowania sie do egzaminu dyplomowego studenci majg udostepnione zestawy pytan
kierunkowych, z ktorych podczas egzaminu, pytania sg wybierane w sposdb losowy przez komisje
egzaminacyjna.

W ramach dbatosci o zapewnianie standardéw jakosci ksztatcenia, cyklicznie sg przeprowadzane
badania ewaluacyjne ws$rdd studentdw. Nadrzednym celem pozyskiwania opinii studentéw o
poziomie ich zadowolenia z jakosci oferty dydaktycznej jest doskonalenie programu ksztatcenia oraz
rozwdj nauczycieli akademickich. Wykorzystywanym w tym celu narzedziem jest badanie ankietowe
przeprowadzane wsrdd studentdw co semestr, pozwalajgce na dokonanie ewaluacji zajeé
dydaktycznych i oséb prowadzacych zajecia, z perspektywy studentéw. Badanie ankietowe
przeprowadzane jest w wersji elektronicznej poprzez dostep do ankiety ewaluacyjnej z
indywidualnego konta studenta w systemie informatycznym uczelni, co utatwia obrébke statystyczng
zgromadzonych wynikdéw.

Procedura ankietyzacji jest zgodna z prowadzenia badan spotecznych i respektuje podstawowe
zasady etyki badan. Wyrazenie w jej ramach opinii przez studentéw jest dobrowolne, za$
wypetniajgcy ankiete pozostajg anonimowi w stosunku do nauczyciela akademickiego, ktérego
dotyczy ankieta, a takze wzgledem pozostatych pracownikéw uczelni. Ewaluacja jest przeprowadzana
co najmniej miesigc przed zakoriczeniem semestralnego cyklu dydaktycznego i koriczy sie w ostatnim
tygodniu przed sesjg egzaminacyjng. Ankietyzacja obejmuje wszystkich nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia dydaktyczne pod warunkiem, iz liczba studentéw w grupie zajeciowej liczy
wiecej niz 15 oséb. W analizach wynikéw uwzglednia sie tylko te z nich, ktére sg uzyskane od co
najmniej potowy liczby uprawnionych do oceny jakosci ksztatcenia w danym przedmiocie, czy przez
danego nauczyciela akademickiego.

Na podstawie analizy uzyskanych wynikéw, dokonanej odrebnie z podziatem na poszczegdlnych
nauczycieli akademickich i jednostki dydaktyczne (przedmioty), Dziekan we wspdtpracy z
Prorektorem ds. Ksztatcenia oraz Kierunkowg Komisjg ds. Jakosci Ksztatcenia formutujg ogdlne
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whioski, ktore nalezy uwzglednic¢ przede wszystkim w zakresie ksztattowania metodyki prowadzenia
zaje¢, metod weryfikacji efektow uczenia sie, tworzenia programdéw nauczania i sylabuséw oraz
obsady zaje¢ dydaktycznych.

Ze wzgledy na zmiany organizacyjne uczelni, zmiany w programie studidw oraz zmiany w zakresie
oceny jakosci ksztatcenia, wyniki badan ewaluacyjnych w tym obszarze nalezy przedstawi¢ w dwdch
perspektywach:

— lata akademickie 2017/2018 i 2018/2019 (stara formuta),

— lata akademickie 2019/2020i 2020/2021 (nowa formuta).
W latach 2017-2019 prowadzone badanie oparte byto na ankiecie zawierajgcej cztery podstawowe
obszary oceny, a mianowicie: poziom zaje¢, forme zaje¢, udostepniane materiaty i atrakcyjnosc zajec.
Oceny byty dokonywane na skali pieciopunktowej. Mozna zauwazy¢, ze dane z obu badanych lat s3g
na poziomie dobrym. Jednocze$nie nalezy odnotowaé spadek ocen pomiedzy latami 2017/2018 i
2018/2019. Istotny spadek odnotowano zwtaszcza w zakresie wyktadéw, natomiast nalezy pamietac,
ze na kierunku informatyka, zwtaszcza na studiach o profilu praktycznym, kluczowe znaczenie majg
zwlaszcza laboratoria, gdzie studenci nabywajg wiekszosci kompetencji inzynierskich i praktycznych,
a te pozostaty na podobnym, dobrym poziomie (Tabela 10.3). Usrednione dane prezentuje Tabela
10.2.

Tabela 10.1. Liczba studentdow kierunku informatyka biorgcych udziat w badaniach ewaluacyjnych
jakosci ksztatcenia w latach 2017-2019

Okres Liczba studentéw biorgcych udziat w badaniu
2017/2018 384
2018/2019 377

Tabela 10.2. Srednie oceny jakoéci ksztatcenia na podstawie badania
studentéw kierunku w latach 2017-2019

Okres Srednia ocena jakosci ksztatcenia na kierunku informatyka
2017/2018 4,16
2018/2019 4,05

Tabela 10.3. Srednie oceny jakosci ksztatcenia wedtug poszczegéinych obszaréw i formy zaje¢ na
podstawie badania studentéw kierunku informatyka 2017-2019

Poziom zaje¢ | Forma zajeé Materiaty At-r a!( Sl
zajec

2017/2018
Informatyka | Wyktady 4,23 4,25 4,26 4,09
Informatyka | F0Zostate  formy 4,28 4,28 4,26 4,20

zajec

2018/2019
Informatyka |Wyktady 4,08 4,08 4,17 3,94
Informatyka E:jZQ‘ZSta"e formy 4,19 4,17 4,20 4,12

W zwigzku z doskonaleniem procesu jakosci ksztatcenia, w tym badan ewaluacyjnych zwigzanych z
oceng jakosci zaje¢ w opinii studentéw, w 2019 r. opracowano nowg koncepcje badan i
przeprowadzono modyfikacje (rozbudowe) narzedzia badawczego. W efekcie prac prowadzonych
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przez Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia, opracowano nowe zasady prowadzenia badan ewaluacyjnych i
stworzono nowy wzér ankiety. Przedmiotem obecnych badan nauczycieli akademickich i
prowadzonych przez nich przedmiotéw sg wszystkie istotne elementy procesu dydaktycznego, w
szczegdlnosci: stopien przygotowania merytorycznego prowadzgcego zajecia, szeroko rozumiane
kompetencje dydaktyczne, umiejetnosci organizacji zaje¢ dydaktycznych oraz kultura osobista. W
ramach ankiety wyznaczono nastepujgce kryteria oceny zajec i nauczycieli akademickich, oceniane w
skali pieciostopniowej:

— kryterium K1: Prowadzacy zajecia wyjasnit zaktadane w sylabusie cele nauczania, efekty
uczenia sie (w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) oraz zasady oceniania
i warunki zaliczania przedmiotu;
— kryterium K2: Prowadzacy punktualnie rozpoczynat i koriczyt zajecia oraz efektywnie
wykorzystywat czas na nie przeznaczony;
— kryterium K3: Prowadzacy zajecia byt dostepny dla studentéw na konsultacjach i/lub
umozliwiat kontakt mailowy ze sobg;
— kryterium K4: Prowadzacy zajecia przystepnie i komunikatywnie objasniat przedstawiane
tresci ksztatcenia;
— kryterium K5: Zajecia pobudzaty studentdw do samodzielnego myslenia i pogtebiania wiedzy z
przedmiotu;
— kryterium K6: Prowadzacy zajecia wykorzystat odpowiednie srodki dydaktyczne
uatrakcyjniajace i wzmacniajace przekaz wiedzy;
— kryterium K7: Prowadzacy zajecia udostepniat materiaty dydaktyczne w odpowiedniej liczbie i
w uzgodnionym czasie;
— kryterium K8: Prowadzacy zajecia byt pomocny, zyczliwy i obiektywny w rozwigzywaniu
problemdw pojawiajacych sie w ich trakcie;
— kryterium K9: Prowadzacy stosowat metody aktywizujgce studentéw w czasie trwania zaje¢;
— kryterium K10: Zajecia odbywaty sie w przyjaznej atmosferze, a studenci byli traktowani we
wtasciwy sposdb.
Wyktadowcy byli takze oceniani z punktu widzenia trzech ptaszczyzn, tj. z zakresu kompetenciji,
kreatywnosci i odpowiedzialnosci spotecznej. W tym przypadku skala ocen jest od 1 do 10.
Dodatkowo studenci majg mozliwos¢ wyrazenia swoich opinii w postaci odpowiedzi na pytania
otwarte dotyczgce stabych i mocnych stron przedmiotu oraz prowadzgcego zajecia.

Ankietyzacja jest realizowana za pomocy systemu informatycznego uczelni, a wzdr ankiety
ewaluacyjnej jest dostepny do wgladu. Po wprowadzeniu nowego modelu oceny jakosci
przeprowadzono dwie petne edycje badan (semestry zimowy i letni roku akademickiego 2019/2020),
a w chwili obecnej trwa opracowywanie ostatniej edycji podsumowujacej rok akademicki
2020/2021 — ostateczne wartosci z semestru letniego roku akadem. 2020/2021 mogg ulec jeszcze
pewnym zmianom.

W Tabeli 10.4 przedstawione dane dla poszczegélnych kryteridw. Analizujgc je, nie sposdb nie
odnie$¢ sie do sytuacji pandemicznej, ktéra zaistniata od marca 2020 r. Semestr zimowy 2020/2021
odbywat sie jeszcze w catosci w siedzibie uczelni. Semestr letni byt okresem przejsciowym z powodu
pandemii SARS-CoV-2, sytuacjg nowg dla wszystkich —zardwno studentdéw, jak i nauczycieli
akademickich. Mozna odnotowaé nieznaczne spadki w prawie wszystkich kryteriach, ale nie sg one
istotne.
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Tabela 10.4. Srednie oceny jakosci ksztatcenia wedtug poszczegdinych kryteridéw na podstawie
badania studentow kierunku informatyka w roku akademickim 2019/2020 i 2020/2021.

. Rok akademicki 2019/2020 | Rok akademicki 2020/2021
Kryteria oceny - - - -
Sem. zimowy | Sem. letni | Sem. zimowy | Sem. letni
Srednie oceny jakosci ksztatcenia 4,25 4,23 4,06 4,13
w tym Kryteria:
K1 4,31 4,28 4,09 4,18
K2 4,27 4,30 4,12 4,18
K3 4,25 4,27 4,19 4,14
K4 4,20 4,19 3,98 4,10
K5 4,20 4,15 3,97 4,07
K6 4,17 4,14 3,93 4,02
K7 4,26 4,27 4,08 4,18
K8 4,30 4,25 4,12 4,15
K9 4,17 4,16 3,97 4,05
K10 4,36 4,29 4,15 4,20
Kompetencje 8,05 8,09 7,55 7,87
Kreatywnosc 7,80 7,78 7,27 7,51
Odpowiedzialnos¢ spoteczna 8,00 8,00 7,53 7,69

Rok akademicki 2020/2021 odbyt sie w catosci zdalnie i mozna tutaj zauwazy¢, ze studenci oczekiwali
juz od kadry dydaktycznej petnego dostosowania do nowej sytuacji — zajecia zdalne nie byty juz
nowoscig. Spadek oceny w semestrze zimowym, w poréwnaniu do semestréw poprzednich, jest
widoczny zwtaszcza w kryteriach mocno zwigzanych ze skuteczng i aktywng komunikacjg pomiedzy
nauczycielem akademickim a studentami — w warunkach zdalnych sitg rzeczy mniej efektywna. Po
stabszym semestrze zimowym nastgpita poprawa w semestrze letnim, gdzie poprawie ulegty niemal
wszystkie kryteria sktadowe, a co wiecej — wszystkie kryteria osiggnety wartos¢ oceny powyzej 4.

Ewaluacja jakosci ksztatcenia jest przeprowadzana okresowo réwniez z punktu widzenia perspektywy
oceny warunkéw studiowania, organizacji studidw i osiggania efektéw uczenia sie. W ramach oceny
warunkow studiowania studenci oceniajg w skali punktowej osiem nastepujgcych obszaréow:

— Czy w uczelni panuje przyjazna atmosfera sprzyjajgca studiowaniu?

— Czy godziny pracy Biura Obstugi Studentdéw sg wiasciwe?

— Czy obstuga studentow jest profesjonalna, a pracownicy Biura Obstugi Studenta sg zyczliwi i
przekazujg informacje w sposéb komunikatywny?

— Czy dziatalnosé¢ Samorzadu Studenckiego spetnia oczekiwania studentow?

— Czy w uczelni funkcjonujg kota naukowe sprzyjajgce rozwojowi naukowemu studentow?

— Czy infrastruktura uczelni (budynek, wyposazenie sal) spetnia oczekiwania studentéw i sprzyja
studiowaniu?

— Czy dziatalnos¢ i wyposazenie Biblioteki Uczelni sg odpowiednie, a pracownicy stuzg wsparciem w
poszukiwaniu witasciwych publikacji?

— Czy Akademickie Biuro Karier jest pomocne w poszukiwaniu ofert pracy i praktyk zawodowych?
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W ramach oceny organizacji studiéw, studenci oceniajg w skali punktowej szes¢ nastepujacych
obszarow:

— Czy zarzadzanie procesem dydaktycznym spetnia moje oczekiwania?

— Czy planowanie zajeé¢ dydaktycznych jest wtasciwe?

— Czy oferta przedmiotéw do wyboru jest wystarczajgca?

— Czy Extranet dla studentow oraz strona internetowa uczelni utatwiajg dostep do potrzebnych
informacji?

— Czy warunki i zasady odbywania praktyk sg zrozumiate?

— Czy terminarz konsultacji prowadzonych przez nauczycieli akademickich jest znany?

W ramach oceny efektéw uczenia sie studenci oceniajg w skali punktowej szes¢ nastepujacych

obszarow:

— Czy znasz i rozumiesz kierunkowe oraz przedmiotowe efekty uczenia sie?

— Czy znasz kryteria weryfikacji osiggniecia efektdw uczenia sie w poszczegdlnych przedmiotach?

— Czy stosowane w uczelni metody ksztatcenia sg adekwatne do zatozonych efektéw uczenia sie?

— Czy prace samoksztatceniowe (projektowe, zaliczeniowe) zlecane przez nauczycieli akademickich
przektadajg sie na osigganie przewidzianych efektdw uczenia sie?

— Czy zajecia dydaktyczne rozwijajg twdrcze myslenie i postawy przedsiebiorcze oraz spoteczne
studentéw?

— Czy praktyki zawodowe w petni umozliwiajg osiggniecie efektow uczenia sie, gtdwnie w
odniesieniu do umiejetnosci i kompetencji spotecznych?

W ramach kazdego w wyzej wymienionych trzech obszaréw, studenci majg tez mozliwo$¢ wskazania
elementéw wymagajacych dziatan korekcyjnych lub doskonalgcych.

Badania ewaluacyjne w zakresie oceny warunkdéw studiowania, organizacji studiéw i efektow uczenia
sie znajduja sie obecnie w fazie przygotowania, beda prowadzone raz do roku, a ich uruchomienie
planowane jest w semestrze letnim roku akadem. 2021/2022.

Przedmiotem ewaluacji jakosci ksztatcenia sg tez prowadzone wsréd studentdw badania oceniajgce
jakos¢ pracy komdrek administracyjnych uczelni. Badania majg charakter ogdlnouczelniany i s3
realizowane przez system informatyczny uczelni. Przedmiotem tych badan sa:

— terminowosc zatatwiania spraw;

— kompetencje pracownikéw administracyjnych;

— sposob komunikowania sie pracownikéw administracyjnych ze studentami;

— szacunek i zyczliwos¢ pracownikdow administracyjnych wobec studentéw;

— kultura osobista pracownikéw administracyjnych.
W ramach kazdego ze wskazanych obszaréw ocenie podlega kilka elementéw sktadowych — tacznie
jest ich 15, w tym 3 pytania otwarte zmierzajgce do uzyskania propozycji usprawnien procedur
administracyjnych. Podobnie jak w przypadku badania warunkéw studiowania, ten etap ewaluacji
jakosci zostanie przeprowadzony w roku akademickim 2021/2022.

W zwigzku z nowymi wyzwaniami, jakie postawita ksztatceniu i realizacji nauczania w trybie zdalnym
pandemia COVID-19, dbajac o jakos¢ nauczania uczelnia przeprowadzita w czerwcu i listopadzie 2020
roku badanie satysfakcji studentéw z nauki zdalnej. Wykorzystano w tym celu ankiete
zaprojektowang w systemie Google Forms, ktdra byfta nastepnie dystrybuowana do studentéw
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poprzez system Extranet oraz MS Teams. Ankieta skfadata sie z czterech pytan zamknietych oraz
jednego otwartego. Przedmiotem badania byty nastepujgce zagadnienia:

— o0goblna ocena satysfakcji z poziomu ksztatcenia w trybie zdalnym;

— poziom waznosci poszczegdlnych elementéw stanowigcych atrybuty uczenia zdalnego
(kontakt z nauczycielem akademickim, dostepnos¢ materiatéw dydaktycznych, dostepnosc
materiatdw umozliwiajgcych weryfikacje wiedzy, dostepnos¢ nagran zajec dydaktycznych);

— identyfikacja znaczenia elementéw wptywajgcych na poziom jakosci zajeé zdalnych
(interakcje w grupie — kontakt w czasie rzeczywistym z nauczycielem akademickim i innymi
studentami; dobra organizacja zaje¢, dostepnosc konspektu i materiatdw uzupetniajacych,
wygoda i tatwos¢ uzytkowania platformy do nauczania zdalnego, jako$¢ transmisji audio i
wideo podczas wyktaddw, réznorodnosé form zajec i uzywanie przez prowadzacych zajecia
pomocy dydaktycznych);

— opinie o relacjach nauczania zdalnego i nauczania w trybie stacjonarnym (bezposredni
kontakt z uczelnig, sktonnos¢ do aktywnego angazowania sie w zajecia, samodzielnos¢
zarzgdzania czasem, ocena skutecznosci nauczania zdalnego w pordwnaniu ze stacjonarnym);

identyfikacja mozliwosci i sposobdow uatrakcyjniania zaje¢ zdalnych.

Badania pokazaty wysoki poziom satysfakcji studentéw — ponad 60% z nich ocenito zajecia w trybie
zdalnym jako dobre i spetniajgce oczekiwania. Wysoko oceniono przede wszystkim przygotowanie do
prowadzenia zaje¢ zdalnych. Wskazane przez studentéw sugestie zmian i udoskonalen byty
uwzglednione w przygotowywaniu zaje¢ w trybie zdalnym w kolejnym semestrze roku akadem.
2020/2021.

Wyniki wszystkich badann ewaluacyjnych oraz zwigzanych z satysfakcjg prowadzonych wsréd
studentéw sg analizowane przez Komisje ds. Jakosci i Efektéw Ksztatcenia oraz wtadze uczelni.
Zbiorcze wyniki ankiet studenckich w formie raportu z oceny przekazywane sg Rektorowi.
Indywidualne wyniki ewaluacji sg przekazywane do wiadomosci oséb prowadzacych zajecia, ktére z
kolei przygotowujg raport, w ktérym ustosunkowuja sie do wynikdw ewaluacji i okreslajg propozycje
zmian do wprowadzenia. Komisja ds. Jakosci i Efektéw Ksztatcenia monitoruje efekty wprowadzenia
zmian. Wyniki ewaluacji zaje¢ dydaktycznych dokonywanej przez studentéw sg brane pod uwage w
ocenie okresowe]j nauczycieli akademickich oraz polityce kadrowej i obsadzie zaje¢ dydaktycznych.
Wyniki ankietyzacji wykorzystywane sg przede wszystkim do doskonalenia oferty dydaktycznej i
rozwoju nauczycieli akademickich.

Jednym z przejawdw dbatosci o jakos¢ ksztatcenia jest réwniez state monitorowanie okresowych
osiggnie¢ studentdw, o czym byta juz mowa przy charakterystyce Kryterium 3 Raportu. W tym
miejscu nalezy doda¢, iz po zakonczeniu kazdego roku akademickiego sg przygotowywane raporty
podsumowujgce okresowe osiggniecia studentow. Komisja ds. Jakosci i Efektow Ksztatcenia
formutuje na tej podstawie wnioski i zalecenia zwigzane z metodami nauczania, tresciami ksztatcenia,
metodami weryfikacji efektow uczenia sie i obsadg zaje¢ dydaktycznych.

W chwili obecnej trwajg prace zwigzane z wdrozeniem badan dotyczacych ewaluacji jakosci
ksztatcenia w uczelni przez nauczycieli akademickich (teaching portfolio). Projekt narzedzia
badawczego zostat juz opracowany przez Zespoét ds. Jakosci Ksztatcenia, a wdrozenie planowane jest
w roku akadem. 2021/2022. W szczegdlnosci przedmiotem tej ewaluacji bedg nastepujgce obszary:
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— ocena jakosci ksztatcenia i czynnikow na nig wptywajacych z perspektywy nauczyciela
akademickiego i wyktadanych przez niego przedmiotdw (13 stwierdzen podlegajgcych ocenie
w skali punktowej wraz z sugestig dziatan doskonalacych);

— ocena osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie okreslonych w sylabusach przez
pryzmat uzyskanych ocen, z punktu widzenia zréznicowania efektdw na osiggniecia w
zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, wraz z identyfikacjg czynnikéw
sprzyjajacych i utrudniajacych osigganie efektéw uczenia sie.

Wyrazem dbatosci o jakosé ksztatcenia, a jednoczesnie istotnym elementem doskonalenia metodyki
pracy nauczycieli akademickich, jest tez procedura hospitacji zaje¢, pozwalajaca weryfikowac
efektywnos¢ procesu nauczania, a takze rozwija¢ umiejetnosci niezbedne przy realizacji zatozonych
efektdw uczenia sie. Procedurze hospitacji podlegajg wszyscy nauczyciele akademiccy prowadzgcy
zajecia dydaktyczne na danym kierunku studidw. W odniesieniu do nauczycieli akademickich
majacych tytut zawodowy magistra oraz stopiedn naukowy doktora, hospitacje petnig przede
wszystkim role instrumentu kontrolnego, pozwalajagcego dokona¢ oceny sposobu realizacji
obowigzkéw dydaktycznych. W stosunku do nauczycieli akademickich z tytutem naukowym profesora
lub stopniem doktora habilitowanego, hospitacje realizujg w szczegdlnosci funkcje doradczg,
umozliwiajgca, poprzez wymiane doswiadczen, doskonalenie warsztatu dydaktycznego. Nadzér nad
procedurg hospitacji sprawuje Dziekan, a realizacji dokonujg wyznaczeni przez niego nauczyciele
akademiccy zatrudnieni w uczelni jako podstawowym miejscu pracy i prowadzgcy zajecia na kierunku
informatyka. Po przeprowadzeniu hospitacji, osoba hospitujgca sporzadzajg protokét w postaci
»Karty hospitacji zaje¢ dydaktycznych”. W szczegdlnosci przedmiotem oceny sg nastepujgce obszary:
ocena merytoryczna poziomu nauczanych tresci, ocena umiejetnosci dydaktycznych, trafnos¢ doboru
metod ksztatcenia, wykorzystanie przez hospitowanego s$rodkéw dydaktycznych w czasie zajed,
sprawnos¢ organizacyjna hospitowanego podczas zaje¢, kultura osobista hospitowanego i wartosci
wychowawcze prowadzonych zaje¢. W ramach kazdego obszaru wyodrebnione sg dodatkowo
szczegdtowe kryteria oceny (tgcznie 21 kryteriow wchodzacych w sktad wymienionych szesciu
obszarow). Oceny dokonywane sg na skali pieciopunktowej, dodatkowo w sposéb opisowy
formutowane sg uwagi i sugestie do prowadzonych zaje¢ oraz wnioski koricowe.

Osobie hospitowanej przystuguje prawo do odniesienia sie do uwag zawartych w protokole z
hospitacji i zgtoszenia uwag wtasnych. Wyniki przeprowadzonych hospitacji s3 uwzgledniane w
ocenie okresowej pracownikow badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych, polityce awansu,
wynagradzania i obsady zaje¢ dydaktycznych w kolejnym roku akademickim. Z nauczycielami
akademickimi, ktorzy zostali ocenieni negatywnie w czasie hospitacji, sy przeprowadzane rozmowy
wyjasniajace.

W roku akadem. 2020/2021 hospitacjami objeto jednostki dydaktyczne (wyktady, céwiczenia,
laboratoria oraz konwersatoria) prowadzone przez wszystkich nauczycieli akademickich
zatrudnionych na kierunku informatyka w petnym wymiarze czasu pracy, jak réwniez nauczycieli
akademickich zatrudnionych na podstawie umow cywilno-prawnych. Z uwagi na pierwszy rok
petnienia funkcji przez obecnego Dziekana, jak rdwniez obiektywne trudnosci w dobrym poznaniu
kadry z uwagi na pandemie i zdalne prowadzenie zaje¢, wszystkie hospitacje zostaty wyjatkowo
przeprowadzone osobiscie przez Dziekana. tgcznie przeprowadzono 28 hospitacji. Aktualnie trwajg
prace nad opracowaniem wynikdw hospitacji na podstawie wypetnionych Kart, ktére sg w dyspozycji
Dziekana.
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Na kierunku informatyka istotne znaczenie w ksztattowaniu standardéw i ocenie jakosci ksztatcenia
maja nie tylko interesariusze wewnetrzni, ale i zewnetrzni. Przedstawiciele tych dwdéch grup aktywnie
uczestniczg w pracach organdw stanowigcych o jakosci ksztatcenia, majgc mozliwos¢ wgladu do
prowadzonych analiz i projektowanych dokumentdéw, ich opiniowania oraz sktadania propozycji
zmian w programie studidow. Interesariusze zewnetrzni, jako reprezentanci sSrodowisk zawodowych
zwigzanych z praktyczng realizacjg tresci ksztatcenia na poziomie rynku pracy, majg wptyw nie tylko
na ksztattowanie programu studiéw, ale rdéwniez majg stworzone mozliwosci aktywnego
uczestnictwa w procesie nauczania poprzez zaangazowanie sie w prowadzenie zaje¢ dydaktycznych o
charakterze obligatoryjnym Ilub dodatkowym (prelekcje, wyktady, warsztaty itp.), czy wrecz
prowadzenia cato$ciowo wybranych zaje¢ ¢wiczeniowych i laboratoryjnych.

Weryfikatorem efektéw uczenia sie osigganych przez absolwentdw kierunku informatyka jest ich
aktywnosé na rynku pracy, zwigzana z pozyskiwaniem zatrudnienia i adaptacjg w srodowisku pracy.
Absolwenci nie majg problemdéw ze znalezieniem zatrudnienia, bardzo dobrze radzg sobie na rynku
pracy. Biorgc pod uwage dynamike rynku pracy, w sposob cigglty prowadzone sg prace nad
doskonaleniem programu studidow, aby uzyskane przez absolwentéow wiedze, umiejetnosci i
kompetencje jeszcze lepiej dopasowaé do potrzeb rynku i tym samym uczyni¢ absolwenta
atrakcyjnym dla potencjalnego pracodawcy. W przypadku studiéw pierwszego stopnia weryfikatorem
efektow uczenia sie jest tez mozliwo$¢ podejmowania przez absolwentéw studiéw drugiego stopnia i
osiggane na nich wyniki.

Badania zwigzane z monitorowaniem karier zawodowych absolwentéw prowadzone sg rdwniez
wsrod pracodawcéw, ktorych celem jest poznanie ich opinii na temat stopnia przygotowania
absolwentéw uczelni do pracy zawodowej oraz zmieniajgcych sie wymagan rynku pracy, w
szczegdlnosci w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. W badaniu biorg udziat
pracodawcy, z ktérymi uczelnia nawigzata wspdtprace, w szczegdlnosci, ktdrzy uczestniczg w pracach
Komisji ds. Jakosci i Efektéw Ksztatcenia oraz Rady Biznesu (wczesniej: Ekspertéw), czy podpisujg z
uczelnig umowy dotyczgce praktyk i stazy oraz wspotpracy partnerskiej.

W ramach dodatkowych przedsiewzie¢, uczelnia przystgpita do ogdlnopolskiego programu
polskiabsolwent.pl oraz spotecznosci absolwentéw skupionej w ramach GoldenLine i innych serwiséw
spotecznosciowych. Uczelnia organizuje takze spotkania absolwentow, chociazby w dniach graduacji
nowych absolwentéw i inauguracji roku akademickiego, podczas ktdrych gromadzi aktualne
informacje na temat zgodnosci karier zawodowych absolwentéw z kierunkiem i profilem studiéw.
Ponadto AEH w Warszawie wspiera wszelkie wtasne inicjatywy absolwentdéw zmierzajgce do
utrzymania wiezi, organizowania spotkan i wspdtpracy.

Zewnetrzne oceny jakosci ksztatcenia na kierunku informatyka wigzg sie réwniez z procesem
akredytacji miedzynarodowych programu studiow oraz realizacji wspdlnych programoéow z
partnerskimi uczelniami zagranicznymi, co wpisuje sie w szeroko pojmowany program
umiedzynarodowienia studidw i zostato omdéwione w ramach Kryterium 7 Raportu.
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studidw na kierunku informatyka i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegdtowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE NEGATYWNE
MOCNE STRONY: StABE STRONY:
1. Doswiadczona i wykwalifikowana 1. Zbyt mata liczba nauczycieli
kadra z duzym odsetkiem oséb akademickich w stosunku do liczby
o praktycznym doswiadczeniu studentdéw oraz oferty programowej,
zawodowym. szczegoblnie w przypadku studiow w
2. Nowa i nowoczesna infrastruktura jez. angielskim.
dydaktyczna i naukowa, bedaca w 2. Zbyt mata liczba szkolen dla kadry
catosci wtasnoscig Uczelni, dydaktycznej zwigzanej z
wyposazona w specjalistyczny sprzet i nowoczesnymi technologiami z
sale, a takze wysoki stopien branzy IT.
informatyzacji Uczelni pozwalajacy na 3. Niski poziom automotywacji
swobodng komunikacje ze pracownikéw do awanséw
studentami. naukowych.
3. Woysoki stopien umiedzynarodowienia 4. Brak dodatkowych kryteriow
studidw, w tym znaczna liczba rekrutacji na studia.
studentdéw zagranicznych i 5. Niesatysfakcjonujacy stopien
cztonkowstwo w organizacjach utrzymywania trwatych wiezi z
miedzynarodowych, jak CEEMAN i interesariuszami zewnetrznymi.

PRME, co swiadczy o pozycji Uczelni.

4. Szerokairdznorodna oferta
specjalnosci studidw, sposobu ich
wyboru, a takze przedmiotéw do
wyboru w ramach specjalnosci i poza
nig, dostosowana do oczekiwan
pracodawcow i studentow.

5. Prowadzenie catosci programu
studidw na kierunku informatyka w
jezyku angielskim.

6. tatwosc¢ dostepu i sprawnosé obstugi
studentéw przez komorki
organizacyjne Uczelni, a takze
nauczycieli akademickich.

7. Woysoka elastycznosc i fatwosé
wdrazania zmian m.in. w sposobie
prowadzenia zaje¢, otwartosé na
wszelkie sugestie i oczekiwania
studentdw i interesariuszy
zewnetrznych.

Czynniki wewnetrzne
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Czynniki zewnetrzne

SZANSE:

. Dalszy rozwdj wspotpracy

miedzynarodowej, nawigzywanie
porozumien o podwdjnym
dyplomowaniu i innych, wspdlnych
aktywnosci z partnerami
zagranicznymi, a takze intensyfikacja
wspotpracy w ramach programu
ERASMUS+.

. Pozyskiwanie liczacych sie akredytacji

miedzynarodowych.

. Stale rosngce mozliwosci

pozyskiwania studentéw
zagranicznych.

. Ksztattujgce sie coraz szersze

mozliwosci wspdtpracy z
przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego, zywo
zainteresowanymi wspodtpraca z
uczelniami wyzszymi w celu uzyskania
jak najlepszych kadr do pracy.

. Rozwdj gospodarczy regionu,

skutkujgcy wzrostem liczby miejsc
pracy dla absolwentéw kierunku.

ZAGROZENIA:

1. Narzucone przepisami prawnymi
nadmierne obcigzenie pracownikow
etatowych pracami organizacyjnymi,
administracyjnymi i sprawozdawczoscig z
wykonywanych zadan, kosztem jakosci
procesu ksztatcenia studentdw.

2. Rosngca liczba studentdw polskich
preferujacych studia za granica ze wzgledu
na postrzegane lepsze perspektywy pracy po
ukonczeniu studiow.

3. Niekorzystne trendy demograficzne oraz
wydtuzajace sie okres pandemii i
spowolnienia gospodarczego powodujgce
zmniejszanie sie liczby chetnych na studia, a
takze ograniczajgce wspdtprace z
interesariuszami zewnetrznymi.

4. Wysoki poziom konkurencji ze strony
innych uczelni publicznych i niepublicznych,
a takze ze strony firm szkoleniowych (tzw.
bootcampdw), kurséw internetowych i
innych "otwartych" zrédet wiedzy.

5. Brak stabilnosci przepisdw prawa.

(Pieczec uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

Warszawa, dnia 23 wrzesnia 2021 roku
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Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiéw

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku®

Rok Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Poziom studiéw studiow Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed 3 | Biezacy rok
3 lat akademicki lat akademicki
I 142 282 165 72
| stopnia ] 56 157 72 60
[} 35 69 62 47
v 38 75 157 149
Razem: 271 583 456 328

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok
przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba Liczba Liczba Liczba
studentow, absolwentow studentow, absolwentow
Poziom Rok ktérzy w danym roku ktérzy w danym roku
studiow ukonczenia | rozpoczeli cykl rozpoczeli cykl
ksztatcenia ksztatcenia
konczacy sie konczacy sie w
w danym roku danym roku
2018/2019 82 20 156 28
I stopnia 2019/2020 110 12 161 26
2020/2021 125 14 152 24
Razem: 317 46 469 78
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Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu

okres$lone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzes$nia 2018 r.

w sprawie studiow ((Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.).

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréow i punktéw ECTS konieczna do ukoriczenia studiéw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

8/240

taczna liczba godzin zaje¢

2687 (stacjonarne)
1757 (niestacjonarne)

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

145 (stacjonarne)
109 (niestacjonarne)

taczna liczba punktow ECTS przyporzgdkowana zajeciom ksztattujacym

umiejetnosci praktyczne 154
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w przypadku 12
kierunkow studidéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin

innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 79
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana praktykom zawodowym 29
Wymiar praktyk zawodowych 725 godzin
W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych 60

studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zajeé¢ okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢.

2. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiéw na studiach
studiach
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegtosc¢.

niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na

9 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomow studiow i kazdej z form studiow podlegajgcych ocenie.
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Tabela 4. Zajecia lub grupy zajeé ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne?®

Nazwa zajeé/grupy zajeé Forma/formy . . Liczba
L. taczna liczna godzin zajec i
zajec . . . punktéw
stacjonarne/niestacjonarne
ECTS
Jezyk obcy lektorat 120/80 11
Matematyka dla wyktad,
. v e, 75/40 8
informatykow ¢wiczenia
wyktad,
Matematyka dyskretna . y. ) 60/32 6
¢wiczenia
Elektronika dla wyktad,
. . . 45/24 5
informatykow laboratoria
Elementy fizyki konwersatorium,
. . . 45/24 5
wspotfczesnej laboratoria
] wyktad,
Podstawy programowania . 75/40 7
laboratoria
Grafika
. . . wyktad,
i komunikacja cztowiek- L. . 60/32 7
¢wiczenia
komputer
Projektowanie witryn .
) laboratoria 30/16 4
internetowych
. wyktad,
Podstawy e-learningu . 16/8 2
laboratoria
e wykfad,
Algorytmy i ztozonos¢ o . 75/40 6
¢wiczenia
Architektura systemoéw wyktad,
. 60/32 6
komputerowych laboratoria
Jezyki i paradygmat wyktad,
ezykiip Yg y y . 75/40 3
programowania laboratoria
wyktad,
Bazy danych ) 60/32 7
laboratoria
. wyktad,
Systemy operacyjne . 60/32 6
laboratoria
o wyktad,
Technologie sieciowe ] 60/32 6
laboratoria
wyktad,
Systemy wbudowane y ) 45/24 5
laboratoria
L .1 wyktad,
Inzynieria oprogramowania . 45/24 6
laboratoria
Komunikacja zespotowa w | warsztat 30/16 2

0Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidw i kazdej z form studiéw podlegajgcych ocenie.
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IT

wyktad,
Informatyka w zarzadzaniu | , y‘ . 60/32 5
¢wiczenia
Projekt informatyczny warsztat 30/16
Projekt zespotowy warsztat 45/24
Praktyka zawodowa praktyki 725 29
Programowanie obiektowe | wyktfad,
. . . 45/24 5
w jezyku JavaScript laboratoria
Tworzenie ustug
L . wyktad,
sieciowych w architekturze ] 30/16 4
laboratoria
REST
Wzorzec MVC w tworzeniu | wyktad,
oo . 30/16 4
aplikacji internetowych laboratoria
Tworzenie nowoczesnych
g wyktad,
aplikacji internetowych w . 60/32 8
o laboratoria
warstwie klienta
Bezpieczenstwo aplikacji wyktad,
ezp pikacl y _ 45/24 5
internetowych laboratoria
Tworzenie aplikacji dla wyktad,
, nie apiikad yiad, 60/32 6
srodowisk chmurowych laboratoria
Podstawy projektowania wyktad,
,y prol y _ 45/24 5
produktow cyfrowych laboratoria
Projektowanie interfejsu wyktad,
. . . 30/16 4
uzytkownika laboratoria
Badania i analiza User wyktad,
. . 30/16 4
Experience laboratoria
Metodyki tworzenia wyktad,
. . 60/32 8
oprogramowania laboratoria
Zarzadzanie projektem wyktad,
adzanie proj y _ 45/24 5
produktu cyfrowego laboratoria
Informatyczne systemy
] wyktad,
zarzadzania ) 60/32 6
o laboratoria
przedsiebiorstwem
. . wyktad,
Programowanie funkcyjne . 60/32 6
laboratoria
Wybrane zagadnienia wyktad,
ybrane sagarmient yeas 75/40 7
sztucznej inteligencji laboratoria
] wyktad,
Nauczanie maszynowe . 60/32 7
laboratoria
. . wyktad,
Biznesowa analiza danych . 45/24 5
laboratoria
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Obstuga duzych zbiorow wyktad,
, 45/24 5
danych laboratoria
. . wyktad,
Nauczanie gtebokie . 60/32 6
laboratoria
Wprowadzenie do wyktad,
. . . 75/40 7
systemow mobilnych laboratoria
Projektowanie interfejséw | wyktad,
i . . 60/32 6
do urzadzen mobilnych laboratoria
Jezyki programowania wyktad,
ezy p, g . y . 60/32 2
urzadzen mobilnych laboratoria
Zagadnienia sieciowe w wyktad,
. . 45/24 5
systemach mobilnych laboratoria
Tworzenie hybrydowych wyktad,
S~ y. Y Y Y . 45/24 6
aplikacji mobilnych laboratoria
Tworzenie progresywnych | wyktad,
S~ P .g ywny Y . 45/24 5
aplikacji mobilnych laboratoria
Razem: | 2496/1685* 217%

* W podsumowaniu odliczono liczby godzin i punktéw ECTS wynikajgce z obecnosci zajec¢ z wielu

specjalnosci do wyboru.

Tabela 5. Zajecia lub grupy zajec¢ stuzgce zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich /

Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela®!

Nazwa zajeé/grupy zajeé Forma/formy . L, Liczba
L. taczna liczna godzin zajec i
zajec . ] . punktow
stacjonarne/niestacjonarne
ECTS
Matematyka dla | wyktad,
. y , , y. . 75/40 8
informatykow ¢wiczenia
wyktad,
Matematyka dyskretna L . 60/32 6
¢wiczenia
Elektronika dla | wyktad,
. i . 45/24 5
informatykow laboratoria
Elementy fizyki | konwersatorium,
. . . 45/24 5
wspotczesnej laboratoria
. wyktad,
Podstawy programowania . 75/40 7
laboratoria
Grafika wyktad,
. I . o 60/32 7
i komunikacja cztowiek- | ¢wiczenia

11 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomoéw studidw i kazdej z form studidw podlegajgcych ocenie,
w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskujg tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku
studiéw uwzgledniajacych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.
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komputer

Projektowanie witryn .
) laboratoria 30/16 4
internetowych
e wyktad,
Algorytmy i ztozonos¢ . . 75/40 6
¢wiczenia
Architektura systemow | wyktad,
. 60/32 6
komputerowych laboratoria
Jezyki i aradygmaty | wyktad,
ezy IO ygmaty | wy ‘ 75/40 3
programowania laboratoria
wyktad,
Bazy danych . 60/32 7
laboratoria
. wyktad,
Systemy operacyjne . 60/32 6
laboratoria
o wyktad,
Technologie sieciowe . 60/32 6
laboratoria
wyktad,
Systemy wbudowane . 45/24 5
laboratoria
o . | wykfad,
Inzynieria oprogramowania . 45/24 6
laboratoria
Komunikacja zespotowa w
T warsztat 30/16 2
] wyktad,
Informatyka w zarzadzaniu | , . ] 60/32 5
¢wiczenia
Projekt informatyczny warsztat 30/16
Projekt zespotowy warsztat 45/24
Praktyka zawodowa praktyki 725 29
Programowanie obiektowe | wyktfad,
. . . 45/24 5
w jezyku JavaScript laboratoria
Tworzenie ustug
L . wyktad,
sieciowych w architekturze . 30/16 4
laboratoria
REST
Wzorzec MVC w tworzeniu | wyktad,
o . 30/16 4
aplikacji internetowych laboratoria
Tworzenie nowoczesnych
o wyktad,
aplikacji internetowych w . 60/32 8
L laboratoria
warstwie klienta
Bezpieczenstwo  aplikacji | wyktad,
. P P ) y . 45/24 5
internetowych laboratoria
Tworzenie aplikacji dla | wyktad,
worzenie. apiiac) yKiag, 60/32 6
srodowisk chmurowych laboratoria
Podstawy projektowania | wyktfad, 45/24 5
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produktow cyfrowych

laboratoria

Projektowanie interfejsu | wykfad,
. . . 30/16 4
uzytkownika laboratoria
Badania i analiza User | wyktfad,
. . 30/16 4
Experience laboratoria
Metodyki tworzenia | wyktad,
. . 60/32 8
oprogramowania laboratoria
Zarzadzanie rojektem | wyktad,
3 prol y . 45/24 5
produktu cyfrowego laboratoria
Informatyczne systemy
. wyktad,
zarzgdzania . 60/32 6
o laboratoria
przedsiebiorstwem
. . wyktad,
Programowanie funkcyjne . 60/32 6
laboratoria
Wybrane zagadnienia | wyktad,
Y o 8 .. Y . 75/40 7
sztucznej inteligencji laboratoria
] wyktad,
Nauczanie maszynowe . 60/32 7
laboratoria
wyktad,
Biznesowa analiza danych y ] 45/24 5
laboratoria
Obstuga duzych zbioréw | wyktad,
g y yKiad, - 45/24 5
danych laboratoria
wyktad,
Nauczanie gtebokie y . 60/32 6
laboratoria
Wprowadzenie do | wyktad,
. . . 75/40 7
systemow mobilnych laboratoria
Projektowanie interfejséw | wyktad,
, . . 60/32 6
do urzadzen mobilnych laboratoria
Jezyki rogramowania | wyktad,
ezy ' p ‘g Yy ‘ 60/32 2
urzadzen mobilnych laboratoria
Zagadnienia sieciowe w | wyktad,
_ _ 45/24 5
systemach mobilnych laboratoria
Tworzenie  hybrydowych | wyktad,
oreenie | OIVEOWY Y _ 45/24 6
aplikacji mobilnych laboratoria
Tworzenie progresywnych | wyktad,
OGN PrOBTesYWnven | vveas 45/24 5
aplikacji mobilnych laboratoria
Razem: 2360/1597* 204*

* W podsumowaniu odliczono liczby godzin i punktéw ECTS wynikajgce z obecnosci zaje¢ z wielu

specjalnosci do wyboru.
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Tabela 6. Informacja o programach studiow/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach
obcych®?

Liczba
studentow
Nazwa
L, Forma Forma Jezyk (w tym
programu/zajec/grupy L Semestr .. .
aied realizacji studidow wyktadowy | niebedacych
zajec
)& obywatelami
polskimi)

Wszystkie zajecia przewidziane w programie studidw sg prowadzone w jezyku angielskim na
studiach stacjonarnych | stopnia w odrebnych grupach studentéw.

12 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidw i kazdej z form studidow podlegajgcych ocenie. Jezeli
wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie takg informacje.
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Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych

Cz. I. Dokumenty, ktére nalezy dotaczy¢ do raportu samooceny (wytgcznie w formie elektronicznej)

1.

Cz.

Program studidow dla kierunku studiéw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z pdzn. zm.) oraz §
3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzes$nia 2018 r. w sprawie
studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.)

. Obsade zajeé na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktérym przeprowadzana jest

ocena.
Harmonogram zaje¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujgcy wsemestrze roku
akademickiego, w ktérym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z poziomodw studiow.

. Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy zajec

wykazane w tabeli 4, tabeli 5 (jeslidotyczy ocenianego kierunku) oraz opiekunéw prac
dyplomowych (jesli dotyczy ocenianego kierunku), a w przypadku kierunku pielegniarstwo lub
potoznictwo takze nauczycieli akademickich oraz inne osoby prowadzgce zajecia odpowiednio
z podstaw opieki pielegniarskiej lub podstaw opieki potozniczej, sporzgdzong wg wzoru.

. Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw

i niezgodnosci wskazanych w zaleceniach o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku studiow,
ktdrapoprzedzita biezgcg ocene oraz przedstawienie i ocena skutkow tych dziatan.

. Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriow i innych obiektéw,

w ktérych odbywajg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku, a takze
informacja o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych.

. Wykaz tematéw prac dyplomowych uporzagdkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz

formy studiow.

Il. Materiaty, ktére nalezy przygotowaé¢ do wgladu podczas wizytacji, w tym dodatkowe

wskazane przez zespodt oceniajacy PKA, po zapoznaniu sie zespotu z raportem samooceny

1.

Wskazane przez zespdt oceniajagcy prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, projekty
zrealizowane przez studentdéw, prace artystyczne z zaje¢ kierunkowych (z ostatnich dwdch
semestréw poprzedzajgcych wizytacje).

. Struktura ocen z egzamindw/zaliczeri ze wskazanych przez zespdt oceniajgcy zajed i sesji

egzaminacyjnych (z ostatnich dwdch semestréw poprzedzajgcych wizytacje).

Dokumentacja dotyczaca procesu dyplomowania absolwentéw wskazanych przez zespdt
oceniajacy.

Dokumenty dotyczgce organizacji, przebiegu i zaliczania praktyk zawodowych, jesli praktyki
zawodowe sg uwzglednione w programie studidow na ocenianym kierunku.

. Charakterystyka profilu dziatalnos$ci instytucji, z ktédrymi jednostka wspodtpracuje w realizacji

programu studiow, a w szczegdlnosci tych, w ktdrych studenci odbywajg praktyki zawodowe, jesli
praktyki zawodowe sg uwzglednione w programie studiow na ocenianym kierunku (w formie
elektronicznej).

Wykaz osiagnied, ktérych autorami/tworcami/realizatorami lub wspotautorami/
wspottworcami/wspotrealizatorami s studenci ocenianego kierunku z ostatnich 5 lat
poprzedzajgcych rok, w ktérym prowadzona jest wizytacja (w formie elektronicznej).
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7. Informacja o zasadach rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na przypadki zagrozenia lub
naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec cztonkdéw
kadry prowadzgacej ksztatcenie i studentdw oraz sposobach pomocy jej ofiarom,

8. Informacja o ocenach/akredytacjach kierunku dokonanych przez instytucje zagraniczne lub inne
instytucje krajowe oraz opis dziatan naprawczych i doskonalgcych podjetych w odpowiedzi na
zalecenia tych instytucji (w formie elektronicznej).
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