Zarzadzenie nr 6/03/2020
Rektora Akademii Ekonomiczno-Humanistycznej w Warszawie
z dnia 24 marca 2020 roku
W sprawie zmian w organizacji ksztatcenia

Na podstawie § 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. z 2020 r. poz. 851 374), w zwiazku z ogloszeniem stanu epidemii oraz rozporzadzeniem
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 23 marca 2020 r. w sprawie czasowego ograniczenia
funkcjonowania niektérych podmiotéw systemu szkolnictwa wyzszego w  zwiazku z
zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. z 2020 r. poz.511), zarzadza
sig, co nastepuje:

Ustala si¢ nastepujace zmiany w organizacji ksztalcenia w Akademii Ekonomiczno-
Humanistycznej w Warszawie:

§1
1. Wszelkie zajecia dydaktyczne oraz konsultacje dla studentéw zaplanowane w Akademii
Ekonomiczno-Humanistycznej w Warszawie na semestr letni roku akademickiego 2019/2020 beda
realizowane w formie ksztalcenia na odleglo§é. Dniem rozpoczgcia zajec jest dzien 27 marca 2020
t.

2. Wszystkie tresci programowe powinny zostac zrealizowane w terminie do dnia 30 czerwca 2020
r.

3. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zmiany literatury okreslonej w sylabusach zajec¢ oraz modyfikacii tresci
programowych w zakresie dostosowujacym je do prowadzenia zaje¢ w formie ksztalcenia na
odleglosé¢. Za poinformowanie studentoéw o takiej zmianie odpowiedzialna jest osoba prowadzaca
zajecia.

4. Osoby prowadzace zajecia dydaktyczne zobowigzuje si¢ do przedstawienia studentom do dnia
15 maja 2020 r. alternatywnego, odpowiedniego dla ksztalcenia na odleglos¢, sposobu zaliczenia
zajeé, ktory zostanie wprowadzony w przypadku braku mozliwosci organizacji w siedzibie uczelni
zaliczen, egzaminéw w formie stacjonarnej.

5. Zajgcia moga by¢ prowadzone z zastosowaniem narzedzi ksztalcenia na odleglosé oferowanych
i wskazanych przez AEH w Warszawie, przy zachowaniu ochrony danych osobowych uczestnikow
procesu dydaktycznego.

6. Zajecia dydaktyczne i konsultacje ze studentami nalezy prowadzi¢ poprzez platforme Microsoft
Teams. Inne narzedzia, w tym system Extranet, nalezy traktowac jako uzupelniajace i stosowac je,
o ile wynika to ze specyfiki prowadzonych zaje¢ lub konsultacji.

7. Materialy dydaktyczne, wykorzystywane w trakcie prowadzenia zaje¢ na platformie MS Teams
nalezy dodatkowo trwale udostepni¢ odpowiednim grupom studentéw w systemie Extranet.

8. Kazdy prowadzacy zajecia jest zobowigzany do przeslania wlasciwemu dziekanowi kierunku
studiow w terminie do dnia 10 kwietnia okresowego raportu z informacja o zrealizowaniu badz
niezrealizowaniu powierzonych mu zaje¢ dydaktycznych wraz 2z informacja o formie
przeprowadzenia zajec, a w przypadku niezrealizowania zaje¢ — o powodach.

9. Jedli bedzie to konieczne do zapewnienia cigglosci procesu ksztalcenia, uczelnia zapewnia
pracownikom mozliwosci przeprowadzenia zaje¢ w formie ksztalcenia na odleglos¢ w siedzibie
uczelni z zachowaniem sanitarnych i epidemiologicznych wymogdw bezpieczenistwa.



10. Studentom z niepelnosprawnosdciami uczelnia moze oferowac wsparcie w uczestnictwie w
zajeciach w formie ksztalcenia na odlegtos¢. Prosby w tym zakresie nalezy zgtasza¢ do Biura Oséb
z Niepelnosprawnosciami. Beda one realizowane w miare¢ posiadanych przez uczelnie mozliwosci.

11. Nalezy dazy¢ do przeprowadzenia jak najwickszej liczby zaje¢ w formach umozliwiajacych
interakcje miedzy prowadzacym zajecia a studentami i umozliwiajacych bezposrednie
przekazywanie tresci programowych przez wykladowce (streaming on-line, nagrany uprzednio i
udostepniony film, nagrana prezentacja z glosem wykladowcy objasniajacym zagadnienia, chat ze
studentami). Nalezy takze wyznaczy¢ terminy i okreslic formy bezposredniej dostepnosci dla
studentéw w ramach konsultacji.

12. W miare mozliwosci, kolejne jednostki dydaktyczne zaje¢ powinny by¢ prowadzone lub ich
utrwalona forma udostgpniana studentom w terminach wynikajacych z harmonograméw zajec,
gdyby byly one prowadzone w siedzibie uczelni. Dopuszcza si¢ trwale udostepnianie studentom
przygotowanych wczesniej wigkszych partii jednostek dydaktycznych lub calych kurséw.

13. W przypadku ograniczen technicznych, ktére uniemozliwiaja studentowi udzial w zajeciach na
odleglos¢ prowadzonych w trybie synchronicznym (na zywo), nalezy ustali¢ alternatywne formy
ksztalcenia umozliwiajace osiagnigcie przez tych studentéw zaktadanych efektow uczenia sie.

14. Zaleca sig, by, w miar¢ mozliwosci, zajecia na odlegto$¢ prowadzone w trybie synchronicznym
(na zywo), byly jednoczesnie utrwalane i udostepnione w trybie asynchronicznym tym studentom,
ktérzy nie mogli wzia¢ w nich udziatu.

15. Zajecia sportowo-rekreacyjne zostaja zastapione indywidualnymi treningami rozwojowymi
zaleconymi przez osoby wyznaczone przez dyrektora Studium Wychowania Fizycznego oraz
zajeciami teoretycznymi w zakresie techniki uprawiania wskazanych dyscyplin. Aktywnosci te
prowadzone sa w ramach grup zajeciowych wyodrebnionych na platformie MS Teams.

16. W przypadku powstania okolicznodci uniemozliwiajacych przeprowadzenie zaje¢, nalezy
niezwlocznie zglosi¢ ten fakt dziekanowi danego kierunku studiéw, ktéry w porozumieniu z
prowadzacym zajgcia wyznacza zastgpstwo lub ustala inny termin przeprowadzenia zajeé.

17. Prowadzacy zajecia w formie ksztalcenia na odleglo$¢ przedstawia w formie pisemne;j
wlasciwemu dziekanowi raport koficowy z ich realizacji do dnia 10 lipca 2020 r.

18. Zajecia w formie ksztalcenia na odleglos¢ zalicza si¢ w semestrze letnim roku akademickiego
2019/2020 do pensum, po zaakceptowaniu raportu koficowego ptzez dziekana, w sposob
réwnowazny do ich przeprowadzenia w trybie stacjonarnym.

19. W przypadku podjecia przez ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki
decyzji o wznowieniu ksztalcenia w formie stacjonarnej, nastapi przywrocenie prowadzenia zaje¢
w siedzibie AEH zgodnie z harmonogramami zaj¢é, obowiazujacymi od dnia wejscia w zycie
rozporzadzenia wydanego przez wlasciwy organ znoszacy ograniczenia w funkcjonowaniu uczelni.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia i obowiazuje do odwolania.

/-/dr Konrad Janowski
Rektor



