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1. Ogodlne uwagi metodologiczne o rozprawie

Recenzowana rozprawa wchodzi w zakres psychologii pracy i zarzadzania, psychologii
osobowoéci oraz psychologii morskiej. Ma ona profil teoretyczno-empiryczny. Stad tez jej
struktura jest dostosowana do wymogow tak wtasnie zatozonego profilu. W tym wigc
uktadzie profilowym, jest ona spéjna logicznie i koherentna merytorycznie. Jej pierwsza czgsc
stanowia trzy rozdziaty teoretyczne. Stanowia teoretyczng podstawe rozprawy jako
zaplecze koncepcyjne, osadzone na analizie literatury przedmiotu — dla badari wtasnych

Autora.

W Rozdziale | Autor przedstawit podmiotowe uwarunkowania pracy w warunkach
morskich, skupiajac sie na czynnikach osobowosciowych (m.in. neurotyzm) jako
predyktorach efektywnosci pracy w warunkach rejsu dalekomorskiego. Podjat rowniez

kwestie czynnika ludzkiego w zarzadzaniu zasobami zatogi (CRM) w czasie takich rejsow.

Rozdziat Il, z kolei, relacjonuje podejmowane w literaturze przedmiotu badania nad
stresem w warunkach morskich, wedtug koncepcji R. Lazarusa oraz S. Hobfolla. Na
szczegolne wyrdznienie w tym rozdziale zastuguje omowienie kwestii okresu osamotnienia w

izolacji morskiej oraz zwigzanego z tym stresu roztaki, dla ktorych pionierskie na swiecie byty



w latach w ostatniej dekadzie XX wieku i w pierwszej dekadzie XX| wieku badania J.

Rostowskiego oraz Promotora tej rozprawy.

Specyfika ryzyka w warunkach morskich w ujeciu koncepcji ryzyka instrumentalnego i
stymulujacego oraz teorii perspektywy D. Kahnemana i A. Tversky’go, zostata natomiast
przedstawiona w Rozdziale Ill. Uwazam, ze wszystkie trzy omowione rozdziaty teoretyczne
stanowig adekwatng podstawe teoretyczng do podjecia przez Autora swojego wlasnego

problemu badawczego w rozprawie.

Rozdziat IV jest metodologicznym pomostem pomiedzy wprowadzeniem teoretycznym
do zagadnier rozprawy a jej czescia empiryczng, gdzie zostaty przedstawione oraz
zinterpretowane wyniki badan wtasnych Autora nad zwigzkiem pomiedzy wybranymi przez
siebie zmiennymi psychologicznymi a funkcjonowaniem na stanowiskach dowédczych w

transporcie morskim.

Rozdziat IV natomiast, jest poswiecony analizie uzyskanych wynikéw badan empirycznych

oraz ich psychologicznej interpretaciji.

Plan rozprawy jest poprawny pod wzgledem formalno-metodologicznym.
Sformutowania poszczegdlnych rozdziatéw w aspekcie swoich zakreséw zasadniczo
wyczerpuja sie w tematyce rozprawy. Jedynym dostrzezonym przeze mnie uchybieniem
formalnym jest niejednolita numeracja przez Autora rozdziatéw (cyfry rzymskie) oraz
podpunktow w tych rozdziatach (cyfry arabskie). To jest jednak drobiazg formalny, tatwy do

usuniecia przy poprawianiu rozprawy do ewentualnej publikacji.

Wstep zasadniczo spetnia swojg wiasciwa role w rozprawie. Nie jest on jednak
napisany wzorowo. Po zasygnalizowaniu problematyki rozprawy, Autor nie przedstawit
gtéwnego problem rozprawy w postaci bodaj jednego syntetycznego pytania, ani tez nie
zasygnalizowat, co jest celem jego badar. Bardzo jasno Autor przedstawit natomiast

strukture rozprawy omawiajac jej kolejne czesci.

Na szczegdlne podkreslenie zastuguje bardzo rozlegta literatura przedmiotu, na
podstawie ktérej Autor napisat cze$¢ teoretyczng swojej rozprawy. Zawarta jest ona na

stronach 139-162). Okoto 50% tytutéw pismienniczych z tej literatury zajmujg pozycje



angielskojezyczne. Swiadczy to o jego rozlegtej erudycji w zakresie literatury przedmiotu

swojej rozprawy.

2. Ocena podstaw teoretycznych rozprawy

W kolejnych trzech rozdziatach Autor podjat probe przedstawienia bazy teoretycznej dia
postawionych przez siebie probleméw badawczych oraz interpretacji spodziewanych
wynikéw badan wtasnych. Gtdwna mysl tych rozdziatéw jest dosy¢ przejrzysta. Najpierw
zostata przedstawiona koncepcja podmiotowych czynnikéw psychologicznej efektywnosci
pracy w warunkach morskich, a nastepnie znane w literaturze przedmiotu koncepcje stresu
zostaty zaadoptowane z powodzeniem do ujecia stresu osamotnienia w izolacji morskiej oraz
stresu roztaki w tych warunkach. Zwracam jednak uwage, ze stosowane przez Autora w
samym tytule Rozdziatu | okreslenie: podmiotowe determinanty budzi pewne obawy o zbyt
deterministyczne nastawienie w ujmowaniu zwigzkéw miedzy zmiennymi. W psychologii

lepiej w takich sytuacjach moéwic raczej o czynnikach zamiast determinantach.

Bardzo trafnie natomiast w Rozdziale |ll Autor podjat interpretacje problematyki ryzyka w
warunkach pracy morskiej. Do dyskusji z Autorem odnosnie tego rozdziatu chciatbym
postawi¢ mozliwos$¢é wprowadzenia koncepcji autoréw reprezentujgcych nurt teoretyczny
psychologii ewolucyjnej, a zwtaszcza koncepcje woli Zycia (élan vital) H. Bergsona. Praca w
warunkach morskich ma bowiem cechy walki z zywiotem, do czego koncepcja Bergsona

mogtaby mie¢ ciekawe poznawczo odniesienie.

3. Ocena czeéci metodologiczno-empirycznej

Rozdziat IV stanowi omdéwienie metodologii badan wtasnych Autora. Problem, pytania
badawcze i hipotezy badawcze zostaty w nim sformutowane w sposéb trafny i zasadny w
postaci trzech pytan typu rozstrzygnigcia oraz dziesieciu pytan dopetnienia . Stan literatury
przedmiotu pozwalat na postawienie pytan, ktére dawaty Autorowi podstawy do
sformutowania hipotez badawczych. Wiele hipotez nie zostato jednak sformutowanych w

oparciu o pytania rozstrzygnigcia, lecz dopetnienia (nie rozpoczynajace sig od partykuty:



,€2?”. Te nieprawidtowos¢ mozna tatwo usungc, zamieniajac partykuty ,jak” w
dotychczasowych pytaniach na ,czy”. Zmienne rozpatrywane przez Autora zostaty
poprawnie zidentyfikowane i zoperacjonalizowane oraz wykorzystane przez niego w
projekcie doktorskim w sposob bardzo poprawny metodologicznie. Natomiast moje
zastrzezenia budzi w tym rozdziale to, ze Autor nie omowit nigdzie, co jest celem jego badan,
ani na czym polega jego strategia badawcza, czyli research design przedstawiony w postaci
planu kontroli i pomiaru zmiennych. Po przedstawieniu hipotez badawczych nalezato
przeciez expresis verbis wskazac, zasadniczy cel rozprawy jako weryfikacyjny! Po
scharakteryzowaniu metod wykorzystanych w badaniach, nalezato, z kolei, przedstawi¢ plan
kontroli zmiennych w postaci strategii badan. Autor nie wspomina tez w ogole w tym
rozdziale, czy przeprowadzat badania pilotazowe, co jest bardzo wyraZnie zalecane przez
metodologie badan empirycznych w psychologii. Ponadto, brak tez jest w rozprawie
uzasadnienia, dlaczego Autor dobrat taki a nie inny zestaw metod badawczych dla badan w

swojej rozprawie. Robi to wrazenie eklektyzmu metodologicznego.

Badania empiryczne zostaty przeprowadzone poprawnie, zas wykorzystana do analiz
liczba badanych 0séb (220 osoby) stanowi rzetelne zabezpieczenie wiarygodnosci
wycigganych na tej podstawie wnioskéw badawczych przez Autora. Imponujaca jest przy tym
liczba badanych kapitanéw zeglugi wielkiej (96!). Na uwage zastuguje réwniez wykorzystanie
w badaniach oprécz trzech metod papierowych, réwniez stymulatora manewrowo-

manipulacyjnego SimFlexNavigator firmy FORCE Technology (Dania). Symulator ten

umozliwit symulowanie réznych warunkéw hydrometeorologicznych i zeglugi.

Rozdziat V w recenzowanej rozprawie po$wiecony jest analizie wynikéw badan wtasnych
Autora. Zastosowane w analizach uzyskanych wynikéw badan techniki statystyczne, w tym
m.in. analiza wariancji, gdzie zmienng zalezna byta liczba popetnionych btedow na
symulatorze manewrowo-nawigacyjnym, a zmiennymi niezaleznymi byly badane cechy
osobowosci, stres i ryzyko — uwazam za trafng strategie deskrypcji, weryfikacji postawionych

hipotez oraz syntetycznego ujmowania faktéw empirycznych. Autor przeprowadzit w sposob



systematyczny analizy uzyskanych wynikow badan najpierw na poziomie podstawowych
statystyk opisowych (miary tendencji centralnych badanych zmiennych niezaleznych), a
nastepnie wskazat na czynniki warunkujgce efektywnosc¢ funkcjonowania badanych oséb na

symulatorze (zmienna zalezna).

Na uwage zastugujq wysitki Autora zmierzajgce do okreslenia przydatnosci modelu
logistycznego w estymacji predykcyjnosci badanych czynnikow (ekstrawersja, neurotyzm,
sumiennos¢, otwartos$¢, ugodowosd, stres zewnetrzny, stres intrapsychiczny) wptywajacych
na zwiekszenie prawdopodobieristwa zastania przez badanego studenta kapitanem zeglugi
wielkiej.

4. Whnioski konncowe

Czy recenzowana rozprawa doktorska przyczynita sie w jakim$ stopniu do wzbogacenia
wiedzy psychologicznej? Na pytanie to w sposéb catkowicie zdecydowany odpowiadam, ze
TAK. W sensie szczegdétowym wartoscia tej pracy jest m.in. postawienie pytania o
uwarunkowania efektywnosci manewrowania jednostkami ptywajacymi w portach morskich,
jak tez wskazanie na obszary poszukiwan czynnikdow majacych na celu zmniejszenie liczby
btedéw podczas tych manewrdw. W sensie ogdlniejszym za$, wyniki badan przedstawione w
tej rozprawie wzbogacaja wiedze psychologiczng z zakresu psychologii cztowieka dorostego.
Wskazane przeze mnie w niej usterki metodologiczne nie przekreslajg jej walorow

poznawczych i aplikacyjnych.

W zwigzku z powyzszym uznaje, Ze recenzowana przeze mnie rozprawa doktorska
spetnia ustawowe wymogi stawiane rozprawom doktorskim. Stad tez wnosze o dopuszczenie

mgra Piotra Makarowskiego do dalszych etapow przewodu doktorskiego.




